Umversuiad Nactonal
Abierta y-a Distancia

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTAY A DISTANCIA UNAD
GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
INFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO FISICO

INVITACION PUBLICA No.02 DE 2020

LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD, ESTA INTERESADA
EN RECIBIR PROPUESTAS PARA CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO
LOGISTICO DE LIMPIEZA Y CAFETERIA EN LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD
. NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA A NIVEL NACIONAL Y EN LA SEDE
NACIONAL JOSE CELESTINO MUTIS, DE CONFORMIDAD CON LOS PRESENTES
TERMINOS DE REFERENCIA.

Propuestas Habiles:

UNION TEMPORAL CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA. — ASECOLBAS LTDA.
R/L  Margarita Salgado Quifiones
Valor de la Oferta  $12.634.190.352,00

ADMINISTRA RAM LTDA.

R/L  Jaime Eduardo Meléndez Boada
Valor de la Oferta  $12.614.733.180,00
Aspectos Técnicos.

Se calificaran 140 puntos distribuidos asi:

CRITERIOS DE CALIFICACION: ONDERACION

XPERIENCIA ESPECIFICA'SIMILAR 30 PUNTOS
B. COBERTURA 20 PUNTOS
C. EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE 20 PUNTOS
D. CERTIFICACION DE CALIDAD 10 PUNTOS
E. CERTIFICADO DE SALUD OCUPACIONAL 10 PUNTOS
F. CERTIFICACION DE VISITA A LOS SITIOS DE| 10PUNTOS

PRESTACION DEL SERVICIO '
G. PRECIO 10 PUNTOS
H. CONTRATACION AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE 20 PUNTOS
. CERTIFICACION DE AUDITORIA AL SISTEMA DE | 10 PUNTOS

GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO.




TOTAL "] 140 PUNTOS |

A. EXPERIENCIA ESPEGIFICA SIMILAR {(MAXIMO 30 PUNTOS})

El proponente debera presentar TRES (3) certificaciones que acrediten experiencia relacionada
con el objefo de la presente Invitacion, Las certificaciones deben corresponder a contratos.
suscritos y gjecutados, a partir de enero 1 de 2016y hasta la fecha de apertura del presente
proceso, cuyo objeto haya incliido la prestamén de servicios de aseo y cafeteria en entidades
plblicas o privadas, que hayan empleado individualmente minimo 100 personas y cuyo valor
individualmente considerado sea‘superior a 10.000 SMMLYV de la fecha de suscripcion de los.

‘contratos.

NOTA: Las certificaciones lncorporadas en la OFERTA deben contener ¢orfio minimo, Ia siguiente

informacian.
a, Nombre o razon social, direccion, Teléfono del contratante.
b. Nombre o razon social y NIT del contratante.
¢. Fechas decelebracion, iniciacidn y terminacién del contrato.
d. Objeto del contrato.
e. Valor
f. Duracién
g. Cumplimiento
h.  Cantidad de operarios o de personal
i: Fecha de Expedicion
- Firma del funcibnario.competente

Solamente seran admitidas las cerfificaciones de cumplimiento expedidas por {a entidad que reslizd
fa réspectiva contratacién. No se tendran en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas. de

contratos, ni-de actas de liquidacion, ni certifi icaciones con mala calificacion del servicio.

lLas certificaciones que acrediten experiencia en formas asociativas. como unién temporal o
consorcio deben ‘expresar el porcentaje de participacion para: ser tenida en cuenta y solo se

admitira el valor correspondiente al integrante que participe en la nvitacion.

_ FACTOR_ N o . PUNTAJ
TR_ES_ (3) .certn" icaciones. con eI total de !os 30 puntos
requisitos. solicitados :
DOS (2} certificaciones :con el total de los 10 puntos
requisitos solicitados
UNA. (1) certificacionas. sin el total de los 0 puntos
requisitos solicitados
PROPONENTE T EXPERIENCIA ESPECIFICA O PUNTAJE
: SIMILAR
UNION TEMPORAL: 30

CONSERJES INMOBILIARIOS | Certificacion__Universidad Nacional



{1 TDA — ASECOLBAS LTDA: Abierta y a Distancia UNAD,
expedida por Coordinador ‘Grupo
Infraestructura Fisica N
‘Mantenimiento. Folio 368. Valor en
SMMLV 20168 11, 588,04. Cantidad
de personas 123, CUMPLE.

Certificaciéh  Universidad Nacional
Abierta y a Distancia UNAD,
expedida por Coordinador Grupo
Infraestructura Fisica vy
Mantenimiento. Folio 370. Valor en
SMMLV 2018 12.675,28. Cantidad
de personas 145. CUMPLE.

o, Certificacién Universidad Nacional
Abieita y a Distanicia UNAD,
expedida. por ‘Coordinador Grupo
Infraestruciura Fisica y
Mantenimiento, Folio 372. Valor .en
SMMLY 2017 12.201,59. Cantidad
de personas 141. CUMPLE.,
ADMINISTRA RAM LTDA. Certificacion Universidad de Boyaca 0
suscrita por Directora Divisién
Administrativa. Folios 125 y 126.
Valor en SMMLV de 2016 7,03
Cantidad de Personas 38. NO
CUMPLE.

Certificacién Universidad de Boyacd
suscrita por Directora Division
Administrativa. Folios 126 y 127.
Valor en SMMLV de 2017 23,82
o, Cantidad de Personas 32. NO
CUMPLE. '

Certificacion Universidad de Boyaca
suscrita por Directora Division
Administrativa. Folios: 129 y 130.
Valor en SMMLYV de 2018 686,59
‘Cantidad de Personas 33. NO
CUMPLE.

B. COBERTURA (MAXIMO 20 PUNTOS)

Los 20 puntos por cobertura se. asignaran teniendo en cuenta la cantidad de ciudades o municipios
en los cuales hubiere prestado el servicio. Lo anterior se acreditara con las mismas certificaciones



de experiencia con las cuales se.acredita la experiencia del literal “A” del presente iumeral, los
cuales deben ser contratos en entidades publicas o privadas de educacién superior, se-le asignara.
&l puntaje conforme al cuadro siguiente:

Se sumarén las cantidades de ciudades o municipios en los que se prest6 el servicio de cada
contrato acreditado y se asighara el puntaje como se describe a continuacion:

PUNTAJE
NIAS DE CUARENTA (40 28
ENTRE TREINTA Y NUEVE (39) Y VEINTE 0

(20}

ENTRE DIECINUEVE (16 ¥ DIEZ {10) 5

MENOS DE DIEZ (10) 0

En caso de que los municipios o ciudades acreditadas y certificadas conforme con las anteriores
reglas, se: repitan en los diferentes contratos adjuntos a la oferta; solo se tendran en cuenta una
vez. A modo de ejemplo, si en dos o mas contratos certificados se prests el servicio enla ciudad de
Bogota, esta solo sumara una vez.

PROPONENTE | ‘COBERTURA PUNTAJE

UNION TEMPORAL. _ 20
CONSERJES INMOBILIARIOS | Certificacion ‘Universidad Nacional
LTDA — ASECOLBAS LTDA Abierta y a Distancia UNAD,
expedida por Coordinador Grupo
Infraestructura Fisica y
Mantenimiento. Folio-377.

Cenrifieacion Universidad Nacional
Abierta y a Distancia UNAD,
expedida por Coordinader Grupd
Infraestructura Fisica ¥
Mantenimiento. Folio 380. -
Certificacién Universidad Nagional
Abierta vy a Distancia UNAD,
| expedida por Coordinador Grupo
1 Infraestructura Fisica y
{ Mantenimiento. Folio 383.

| Suman municipios 53

ADMINISTRA RAM LTDA. 1 Certificacion Universidad de Boyaca 0
{ suscrita por Directora Division
| Administrativa. Folios 155 y 156. NO
| CUMPLE.

Certificacion Universidad de Boyaca
suscrita por Directora Division
| Administrativa. Folios 157 y 158. NO




"CUMPLE.

Certificacion Universidad de Boyaca
suscrita por Directora Division
Administrativa. Folios 159 y. 160. NO
CUMPLE

Suman municipios 4.

C. EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE (MAXIMO 20 PUNTOS}
La Experiencia general del OFERENTE se calificard con base en la antigiiedad del OFERENTE en
la prestacion del servicio de aseo y cafeteria; la calificacion de este aspecto se realizara con base
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

La asignacion del puntaje se hara de acuerdo con la siguiente tabla

Wayoras0aos. | 20 punios
Mayor a 25 afios y menor ¢ igual de 30 afios. 15 puntos
Mayor a 20 afios y menor o igual de 25 afios. 10 puntos
Mayor a 15 afios y menor o igual a 20 afios 5 puntos
Menor o igual a 15 afios 0 puntos

Si la oferta se presenta en consorcio o unidn temporal, la- UNAD evaluard este factor basada en el
miembro de mayor.antigliedad.

PROPONENTE EXPERIENCIA GENERAL PUNTAJE

UNION ' TEMPORAL 20
CONSERJES INMOBILIARIOS | CONSERJES INMOBILIARIOS
LTDA — ASECOLBAS LTDA LTDA. _

Certificado = de  Existencia y
Representacion Legal — Camara de
Comercio de Bogota.

Matricuia No-00404774 del 6 de abril
de 1990. Folios 387a 392,
Antigliedad: 30-afios.

ASECOLBAS LTDA.

Certificado de  Existencia vy
Representacion Legal — Camara de
Comercio de Bogota

Matricula No 00207399 del 23 de
marzo de 1984. Folios 393 a 397.
Antigliedad: 36 afios.




ADMINISTRA RAM LTDA.

Certificado  de  Existericia vy
'Representacion Legal — Camara de
.Comercio de Tunja.

‘Matricula No 00024349 del § de
-diciembre de 1985, Folios 12 a. 17
AntigUedad: 35 afios

20

D. CERTIFICGACION DE :cALIDAl'j (M'A__XIMO 10 PUNTOS)

" SERVICIOS

PUNTAJE -

. Cemﬁcacmnde cahdad 1509001 con ety e

' 10Puntos

alcance en -servicio de aseo,
mantenimiento y cafeteria;
No aparta ' 0 Puntos

Si la oférta se presenta en consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes deberé aportar

ia certificacion de calidad para obtener el puntaje.

PROPONENTE

CERTIFICACION DE CALIDAD

PUNTAJE

UNION TEMPORAL
CONSERJES INMOBILIARIOS
LTDA - ASECOLBAS LTDA

' CO'NSER'.JE'S INMOBILIARIOS
LTDA.

Certificado ICONTEC SC2122-1
“Fecha de Vencimiento: 2022-03-23:
Folio 399. | |
‘Certificado IQNET CO-SC2122-1

‘ Fecha de Vencimiento: 2022 03 23
~Folio 400

ASECOLBAS LTDA.

-Certificado IC&T-9001-518-256-
01/17 |
“Fecha de Vencimiento: 21. dic.2020
'Folio 401

10

ADMINISTRA RAM LTDA.

No aporia.

E. CERTIFICADO DE SALUD OCUPACIONAL (MAXIMO 10 PUNTOS)

Cettificacion OSHAS 18001 con alcance en servicio de aseo, mantenimiento y cafeteria.

PUNTAJE
.G_.(.ei‘.tiﬁt.:a.ci.('m OSHAS 18001 _c’bn-.éi_l'car.lce en servicio 10 Puntos
de aseo, mantenimiento y.cafeteria,
No-aporta’ 0 Puntos’




Si la oferta se presenta en consorcio o unidn terporal, al menos uno de sus integrantes debera
aportar la certificacién de calidad para obtener el puntaje.

Este requisito es exigido teniendo en cuenta que la UNAD es una Universidad certificada y requiere
que_las empresas contratistas cuenten con un sistema de gestlén -de saludo ocupamonal
‘debidamente certificado y avalado, por los que se hage necesaria su calificacion.

PROPONENTE ' CERTIFICADO DE SALUD ‘PUNTAJE
OCUPACIONAL
UNION TEMPORAL { ASECOLBAS LTDA. 10

CONSERJES INMOBILIARIOS | Certificado: IC&T-18001-19-137-
LTDA —ASECOLBAS LTDA 03/11 ) .
Fecha de Venéimiento: 21. dic.2020
Folio. 403

ADMINISTRA RAM LTDA. No aporta. 0

F. CERTIFICACION DE VISITA A LOS SITIOS DE PRESTACION DEL SERVICIO (MAXIMO
10 PUNTOS)

| - _ 10 Puntos
No.4. del 95% yel 100% de los sitios:
de prestacujn del servicio-obtendra:

El oferente que allegue el formulario 5 Puntos
No.4 del 51% y el 94% de los sitios de-
la prestacién del servicio, obtendra:

El oferente que allegue el formulario 0 Puntos.
No.4 del 50% o menos de los sitios de.
prestacion del servicio obtendra:.

PROPONENTE CERTIFICADO DE VISITA PUNTAJE

UNION  TEMPORAL | Certificaciones de Visita: 67 10
CONSERJES INMOBILIARIOS | Folios 405 a 471
LTDA — ASECOLBAS LTDA

ADMINISTRA RAM LTDA. . | Certificaciones de Visita; No aporta 0

G. PRECIO (MAXIMO 10 PUNTOS)

El oferente debera diligenciar el formato de-oferta economica (Anexo No. 4), de. acuerdo a los

criterios establecidos en. el numeral 4.7 de los presentes términos de referencia, el IVA, si el

‘Oferente no lo discrimina, la UNAD rechazard la propuesta. El comité de estudio de las propuestas
actuara de acuerdo-con el siguiente procedimiento;

Serotirarin las propuestas cuyo valor global estén porencima o.supere el presupuesto oficial.



Obtendra el mayor puntaje-de 10 puntos ia oferta que mas se acerque a la media geométrica por
encima o por debajo incluyendo el presupuesto oficial. Los demas ofererites puntuaran en forra
proporcional descendente afectando.una regla de tres simple.

Media Geomeétrica: $12.664.863.224,70

PROPONENTE | PRECIO PUNTAJE

UNION TEMPORAL | $12.634.190.352.00 10
CONSERJES 'INMOBILIARIOS | Folios 473 a 475
LTDA —ASECOLBAS LTDA

ADMINISTRA RAM LTDA, $12.614.733.180.00 6,30
Folio 194

H. DEGLARACION CONTRATACGION AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE (MAXIMO 20
PUNTOS)

En concordancia con el cumplimiento de lo dispuesta en el Instructivo para la contratacion de
bienes y servicios ambientalmente sostenibles 1-1-4-2, l proponente debera acreditar cumplir
con los numerales atinentes a la ejecucidn dei objeto cantractual y sus ob!:gacmnes respecta de
dicho instructivo y adicionaimente debe aportar la siguiente documentacion:

CRITERIO . FORMA DE PUNTAJE
' VERIFICACION

El proveedor de servicio debe | Declaracion del oferente | 10 (si presenta la declaracion
garantizar el suministro de | {declaracion presentada | con la propuesta) / 0 (si no
personal certificado en|con la propuesta} .y | presenta la declaracién con la.
competencias sobre el manejo | certificacion de | propuesta)

integral de residuos solidos y | capacitaciones

tener paolitica de inclusion de Plan | {certificacion  presentada
de gestion integral de. residuos | durante la ejecucion del
solidos (PGIRS), de la UNAD, | contrato)

incluido capacitaciones en
residuos peligrosos (identificacion
1 ¥y manejo)

El prestador del servicio debe | Declaracién del ‘oferente | 10 (si presenta la declaracion
garantizar que el personal | (declaracion  presentada | con fa propuesta) {0 (si no
suministrado para |a labor este en | con  la  propuesta) y | presenta la declaracion con la
capacidad de reconocer residuos | certificacion de | propuesta)

peligrosos  para  gestionarlos ‘capacitaciones
correctamente dentro  de.  la | (certificacién  presentada

entidad cdntratante durante la ejecucion -del
contrato)
PROPONENTE | DECLARACION 'QO_NTRATACIGN PUNTAJE
| AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE |
UNION - TEMPORAL, | Certificado en competencias sobre 20

CONSERJES INMOBILIARIOS | el ‘manejo integral de residuos.
LTDA ~ ASECOLBAS LTDA | solidos. Folio 477

Certificado que el personal estd en



capacidad re reconocer residuos
peligrosos. Folio 478

ADMINISTRA RAM LTDA., Certificado. en competencias sobre 20
el manejo integral de residuos
solidos.

Certificado que el personal esta en
capacidad re reconocer residuos
peligrosos..

Folio 196

. CERTIFICACION CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO (MAXIMO 10 PUNTOS)

En concordancia con el cumplimiento de lo dispuesto en el Instrictive de Seguridad y Salud en el
Trabajo 1-1-4-5 el proponente debera acreditar cumplir con los numerales atinentes a la gjecucion
del objeto: contractual y sus obligaciones respecto de. dicho instructivo y adicionalmente debe
-aportar |a siguiente dotumentacion:

El proponente debera acreditar certificacion expedida por érgane competente en seguridad y salud
en el tfrabajo donde se: evidencie que el oferente esta dande cumplimiento a lo establecido en el
Décreto 1072 de 2015 'y Resolucion 1111 de marzo de 2017, y-que su calificacién sea mayor al
50% dé los parametros evaluados

El oferente que no presente la documentacion aqui exigida en este numeral, o la presente sin
cumplir la totalidad de los requisitos aqul indicados, no obtendra puntaje.

PROPONENTE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE PUNTAJE
GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO
UNION TEMPORAL | ASECOLBAS LTDA. 10
CONSERJES INMOBILIARIOS | Certificado ARL AXA COLPATRIA

LTDA - ASECOLBAS LTDA Folio 480

CONSERJES INMOBILIARIOS
LTDA. |
Certificado ARL AXA COLPATRIA
Folio 481

ADMINISTRA RAM LTDA. Cettificado POSITIVA Compafiia de 10
Seguros SA.
Folio 198

\DMINISTRA -

TR0 PUNTOS. ]




B. COBERTURA j 20 PUNTOS 0

C. EXPERIENCIA GENERAL DEL 20 PUNTOS: 20 PUNTOS
OFERENTE

D. CERTIFICACION DE CALIDAD 10 PUNTOS 0

E. CERTIFICADO DE‘-' SALUD 10 PUNTOS 0
QCUPACIONAL

F. CERTIFICACION DE VISITA A LOS 10'PUNTOS. 0
SITIOS DE PRESTACION DEL SERVICIO

G. PRECIO 10 PUNTOS! 6,30 PUNTOS

H. CONTRATACION AMBIENTALMENTE ' 20 PUNTOS 20.PUNTOS
SOSTENIBLE

I. CERTIFICACION DE AUDITORIA AL 10 PUNTOS 10 PUNTOS
SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO .

TOTAL 140 PUNTOS 56,30 PUNTOS

; Fisica y Pﬁanﬁemmi&n&o




