
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD 
GERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

INFRAESTRUCTURA Y MANTENIMIENTO FISICO 
 
 

INVITACION PUBLICA No 07 DE 2020 
 

 
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD, ESTÁ INTERESADA 
EN RECIBIR PROPUESTAS PARA CONTRATAR LAS ADECUACIONES A EL 
AMBIENTE DE APRENDIZAJE DE CIENCIAS BÁSICAS DEL CEAD GIRARDOT, EL 
AMBIENTE DE INTRODUCCIÓN A LA INGENIERÍA DEL CEAD GIRARDOT, 
AMBIENTE DE INTRODUCCIÓN A LA INGENIERÍA DEL CEAD ARBELAEZ, 
AMBIENTE DE INTRODUCCIÓN A LA INGENIERÍA DEL CCAV FACACTATIVA, ASÍ 
COMO EL SUMINISTRO DE MOBILIARIO PARA CIENCIAS BÁSICAS DEL CEAD 
GIRARDOT, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA, DOTACIÓN DE MOBILIARIO Y EQUIPAMIENTO 
TECNOLÓGICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA EN 
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, DE CONFORMIDAD CON 
LOS PRESENTESTÉRMINOS DE REFERENCIA 

 
 
 

EVALUACION ASPECTOS TECNICOS DE LAS PROPUESTAS 
 
PROPUESTAS HABILES. 
 
CONSULTORIA Y CONTROL S.A.S. 
Representante Legal: HUMBERTO GUITIERREZ GUERRERO 
 
FACTORES DE EVALUACIÓN. 
 
ASPECTOS TÉCNICOS 
La UNAD aceptar, sin perjuicio de su facultad de rechazar todas o algunas de las 
propuestas, al proponente cuya oferta se encuentre ajustada a los términos establecidos 
en los estudios previos y que serán parte integral de los Términos de Referencia, por lo 
cual deberá obtenerse el más alto puntaje con forme a los criterios que se establecen a 
continuación: 
 

 



 

 

 

 
Las ofertas serán evaluadas por el Comité Técnico de la UNAD de acuerdo con los 
siguientes parámetros y criterios, aplicando la ponderación establecida en los presentes 
Términos de Referencia: 
 
Se calificará sobre 170 puntos distribuidos así: 
 

DESCRIPCION PUNTAJE 

Cumplimiento con requisitos relacionados con Gestión 
Ambiental 

HABILITA / NO HABILITA 

Cumplimiento de requisitos relacionados con la 
Seguridad y Salud en el Trabajo 

HABILITA / NO HABILITA 

Experiencia General 100 PUNTOS 

Características Técnicas del Personal 40 PUNTOS 

Valor de la oferta económica 30 PUNTOS 

TOTAL 170 PUNTOS 

 
 
a) CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS RELACIONADOS CON GESTIÓN AMBIENTAL (HABILITA 
/ NO HABILITA) 
 
CUMPLIMIENTO DEL INSTRUCTIVO PARA LA CONTRATACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES. I-1-4-2 VERSIÓN: 9-21-12-2018. Link:  
https://sig.unad.edu.co/documentacion/listados-maestros/listado-maestro-instructivos   
 
El proponente deberá acreditar el cumplimiento de los siguientes requerimientos: 
 
1. Tabla 9. “ADQUISICIÓN DE EQUIPOS DE CÓMPUTO (Compra o Leasing).” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
2. Tabla 16. “ADQUISICIÓN DE MOBILIARIO DE OFICINA” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. Tabla 17 “ADQUISICIÓN DE BIENES O PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA 
MANTENIMIENTO U OBRAS DE ADECUACIÓN Y CONSTRUCCIÓN EN INSTALACIONES 
FÍSICAS.” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
4. Tabla 20. “PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE ASCENSORES, PLANTA 
ELÉCTRICA, TRANSFORMADORES Y OTROS.” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. Tabla 22. “ADQUISICIÓN DE ELECTRODOMÉSTICOS” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROPONENTE REQUISITOS GESTIÓN 
AMBIENTAL 

CRITERIO 

CONSULTORIA Y CONSTROL SAS Acredita el cumplimiento total de las 
condiciones en Gestión Ambiental 
Tabla 9. Folio 898. 
Tabla 16. Folio 899. 
Tabla 17. Folio 900. 
Tabla 20. Folio 901. 
Tabla 22. Folio 902. 

HABILITA 

 
 
b) CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS (HABILITA / NO HABILITA) 

Cumplimiento del instructivo de requisitos y condiciones de Seguridad y Salud en el trabajo para la 

contratación de bienes y servicios I-5-6-5 Link: 

https://sig.unad.edu.co/documentos/sgc/instructivos/I-5-6-5.pdf  El proponente deberá acreditar el 

cumplimiento de los requerimientos que para el desarrollo del objeto contractual según apliquen 

respectivamente: “3.1 Contratista – Subcontratista 3.2 Supervisor del contrato 3.4 Líder HSE 

operativo para obra civil 3.5 Sanciones por incumplimiento de las normas y disposiciones en SST 4 

Prohibiciones para el contratista y/o subcontratista 5 Requisitos generales de cumplimiento para el 

contratista y/o subcontratista 5.1 Consideraciones sobre elementos de protección personal 5.2 

Reporte de incidentes del personal y/o subcontratista 5.3 Condiciones de orden y aseo y manejo 

de residuos 5.4 Preparación y respuesta ante emergencias 5.5 Manejo de sustancias químicas (En 

caso de que aplique) Exámenes médicos ocupacionales 6 Requisitos específicos de contratación 

en SST de acuerdo a la actividad y riesgo 6.1 Trabajo en alturas 6.2 Trabajo eléctrico 6.4 Obra civil 

6.7 Alquiler o arrendamiento de máquinas, equipos o herramientas 7 Anexos: 1. Trabajo en altura 

2. Obra civil 5. Trabajo eléctrico” 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sig.unad.edu.co/documentos/sgc/instructivos/I-5-6-5.pdf


 

 

 

 
 
 

PROPONENTE CUMPLIMIENTO DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 

CRITERIO 

CONSULTORIA Y CONSTROL SAS Acredita el cumplimiento de la 
totalidad de los requisitos del 
Instructivo de requisitos y 
condiciones de seguridad y salud 
en el trabajo para la contratación 
de bienes y servicios I-5-6-5 
Tabla 1. Trabajo en alturas. Folio 
905 
Tabla 2. Obras civiles. Folio 906 
Tabla 5. Trabajos eléctricos. Folio 
907 

HABILITA 

 
 
Experiencia General (100 puntos) 
Para acreditar la experiencia general del proponente, se deberán adjuntar hasta tres (3) 
certificaciones de contratos (no son válidas minutas de contratación) con experiencia, 
relacionada con construcción o adecuación de obras civiles, ejecutados durante los 
últimos tres (3) años, contados desde la fecha de cierre de la presente invitación. 
 

EXPERIENCIA GENERAL DE LOS PROPONENTES PONDERACION 

El proponente acredita tres (3) certificaciones con el cumplimiento de 
todos los requisitos solicitados 

100 puntos 

El proponente no acredita o acredita certificaciones sin el 
cumplimiento de todos los requisitos 

0 puntos 

 
Experiencia General (100 puntos) 
Para acreditar la experiencia general del proponente, se deberán adjuntar hasta tres (3) 
certificaciones de contratos (no son válidas minutas de contratación) con experiencia, 
relacionada con construcción o adecuación de obras civiles, ejecutados durante los 
últimos tres (3) años, contados desde la fecha de cierre de la presente invitación, cuyos 
valores deben sumar el cien (100) por ciento del presupuesto oficial de la presente 
invitación traídos a valor presente. 
 
Condiciones que deben cumplir las certificaciones: 
 
Las certificaciones deben ser expedidas por la entidad o empresa contratante y firmadas 
por su representante legal con las siguientes características: 
 
 

 Nombre o razón social, dirección, teléfono, correo electrónico del contratante. 

 Plazo de ejecución. 

 Objeto del contrato. 

 Valor 

 Fecha de expedición 



 

 

 

 

 Firma del funcionario competente 

 Calificación 
 
La certificación que acredite experiencia en forma asociativa como unión temporal o 
consorcio deberá ser presentada por cada uno de los miembros de la figura asociativa y el 
valor se tomará del porcentaje correspondiente. Solamente será admitida la certificación 
de cumplimiento expedidas por la entidad que haya contratado directamente el servicio. 
 
Solamente serán admitidas las certificaciones de cumplimiento expedidas por la entidad 
que realizó la contratación respectiva. No se tendrán en cuenta auto certificaciones, ni 
copias de minutas de contratos, ni actas de liquidación, ni certificaciones con mala 
calificación del servicio. 
 
Presupuesto oficial: $1.729.036.180.00 
1.969,73 SMMLV 
 
 

PROPONENTE EXPERIENCIA GENERAL PUNTAJE 

CONSULTORIA Y 
CONSTROL SAS 

Certificación UNAD expedida por Coordinadora 
Jurídica y Contratación de la Secretaría General. 
Valor contrato certificado: $980.000.002.00 de 
2017. 1.328,42 SMMLV. Folio 923. CUMPLE. 

100 

Certificación UNAD expedida por Coordinadora 
Jurídica y Contratación de la Secretaría General. 
Valor contrato certificado: $713.384.631.00 de 
2017. 967,01 SMMLV. Folio 924. CUMPLE. 

Certificación UNAD expedida por Coordinadora 
Jurídica y Contratación de la Secretaría General. 
Valor contrato certificado: $162.806.904.00 de 
2017. 220,69 SMMLV. Folio 925. CUMPLE 

 
Características Técnicas del Personal (40 puntos) 
Para acreditar las características técnicas del personal, el proponente deberá adjuntar 
fotocopia de las tarjetas profesionales y/o el documento equivalente para cada uno de los 
perfiles requeridos a continuación: 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROPONENTE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS DEL 
PERSONAL 

PUNTAJE 

CONSULTORIA Y 
CONSTROL SAS 

El proponente acredita contar con un director de 
obra con los requisitos exigidos. 
Tarjeta Profesional. Arquitecto. Folio 944. 
Acredita procesos de diseño y ejecución de 
procesos de contratación en las etapas 
precontractuales, contractuales y poscontractuales, 
en entidades que posean más de 30 sedes en 
distintas ciudades. Folios 953 y 954. 
Experiencia mínima profesional de 15 años. Copia 
Diploma de Grado. Folio 943 
Copia Tarjeta Profesional. Folio 944. 
Copia Diploma Especialista en Gerencia de 
Proyectos. Folio 943. 
Auditor de calidad ISO 9001:2015. Folio 946 
Curso Temas Generales de Contratación Ley 80 
de 1993. Folio 948 
Curso Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo 

40 



 

 

 

 
SG-SST. Folio 947. 
CUMPLE. 10 puntos. 

El proponente acredita contar con un residente de 
obra que cumple con los requisitos exigidos. 
Profesional en Ingeniería. Copia Tarjeta 
Profesional. Folio 967. 
Experiencia en residencia de obra. Certificación de 
Consultoría y Control SAS. Folios 970, 971 y 972. 
Especialización en Gerencia de Proyectos. Copia 
Diploma Especialista en Gerencia de Proyectos. 
Folio 969. 
Diplomado en Sistemas de Gestión Integrados 
HSEQ. Copia Certificado Folio 968. 
Experiencia mínima profesional. Copia Diploma de 
Grado. Folio 965 
Copia Tarjeta Profesional Folio 967 
CUMPLE 10 puntos 

El proponente acredita contar con un profesional 
de seguridad y salud en el trabajo con licencia 
SST. 
Copia Diploma de Grado Ingeniero Industrial. Folio 
979. 
Copia Diploma Especialista en Gerencia en Salud 
Ocupacional. Folio 981. 
Copia Resolución No 4875 de 26/04/2016 Por la 
cual se concede Licencia de Prestación de 
Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
Alcaldía Mayor de Bogotá. Dirección de Calidad de 
Servicios de Salud. Subdirección Inspección, 
Vigilancia y Control de Servicios de Salud. Folios 
983 y 984. 
CUMPLE 10 puntos 

El proponente acredita contar con mínimo un 
funcionario con curso de alturas avanzado. Folio 
355. 
CUMPLE 10 puntos 

 
 
 
Valor de la oferta (30 puntos). 
El valor de la propuesta u oferta tendrá un puntaje máximo de treinta (30) puntos, los 
cuales se otorgarán de la siguiente manera: 
 

1. Primer lugar a la oferta que presente el menor valor. 30 puntos. 
2. Segundo lugar – segundo menor valor. 20 puntos. 
3. Tercer lugar – tercer menor valor. 10 puntos. 

 
 

 



 

 

 

 
 

PROPONENTE VALOR DE LA OFERTA PUNTAJE 

CONSULTORIA Y CONSTROL SAS $1.728.836.180.00 
Propuesta Económica. Folios 
1005, 1006, 1007, 1008, 1009, 
1010, 1011. 

40 

 
 
 
 
 


