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ADENDA No. 01

A LA INVITACION PUBLICA No. 24 DE 2024 CUYO OBJETO ES “LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD, ESTA
INTERESADA EN RECIBIR PROPUESTAS PARA REALIZAR LAS MEJORAS Y ADECUACIONES FISICAS A LA SEDE DE LA UNAD EN
BUENAVENTURA EN PROYECCION DE CENTRO DE INNOVACION Y PRODUCTIVIDAD, PARA GARANTIZAR EN SU PRIMERA FASE
SU OPERACION, DE CONFORMIDAD CON LOS PRESENTES TERMINOS DE REFERENCIA”.

Que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD, ordené la apertura de la Invitacién Pablica No. 24 de 2024, mediante Resoluciéon No.
022695 del 12 de diciembre de 2024.

Que hasta el 13 de diciembre de 2024 hubo término para presentar observaciones a los Términos de Referencia, tiempo en el cual se
presentaron observaciones a los Términos de Referencia; es asi, como la empresa CORAL INGENIERIA Y ARQUITECTURA S.A.S present6
observaciones de carécter técnico.

Que, de conformidad con lo descrito anteriormente y de acuerdo con las instrucciones dadas por el area técnica se realizan modificaciones a
los numerales “8.3. FACTORES DE EVALUACION?”, asi las cosas y en atencion, que hasta el 14 de diciembre de 2024 existe plazo para realizar
adenda alos Términos de Referencia del proceso en cuestion, se realiza la modificacion al “8.3. FACTORES DE EVALUACION”de los Términos
de Referencia:

Que, de conformidad con lo descrito anteriormente, se modifica el numeral “8.3. FACTORES DE EVALUACION” de los Términos de Referencia
del proceso de Invitacion Publica No. 24 de 2024, el cual actualmente estipula que:

“8.3. FACTORES DE EVALUACION

Los Factores de Evaluacion se dividiran en nueve (9) fases, las cinco (5) primeras son habilitantes y las cuatro (4) Ultimas tendran puntuacion:

DESCRIPCION PUNTAJE
A.  Cumplimiento de requisitos
relacionados con la gestion | HABILITA/NO HABILITA
ambiental
B. Cumplimiento de Requisitos
Relacionados con Seguridad y | HABILITA/NO HABILITA
Salud en el Trabajo
C. Cumplimiento de estandares
minimos en Seguridad y Salud en el | HABILITA/ NO HABILITA

Trabajo
D. Caract_enstlcas Técnicas Y | HABILITA / NO HABILITA
Profesionales del Personal
E. Andlisis de Precios Unitarios (APUs) | HABILITA / NO HABILITA
F.  Experiencia Especifica MAXIMO 150 PUNTOS
G. Experiencia General MAXIMO 100 PUNTOS
H. Visita Técnica MAXIMO 100 PUNTOS
I.  Valor de la Oferta Econémica MAXIMO 50 PUNTOS
TOTAL 400 PUNTOS

El puntaje maximo que puede alcanzar un oferente en este proceso contractual es de 400 puntos.
FACTORES HABILITANTES:
A. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS RELACIONADOS CON LA GESTION AMBIENTAL.
El oferente debe diligenciar la siguiente tabla de cumplimiento del INSTRUCTIVO PARA LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES (I-6-3-2), segun los requerimientos aplicables para ejecutar el objeto del contrato, de igual forma adjuntar

los soportes de cumplimiento de los requisitos que se puedan evidenciar para esta etapa precontractual.

Enlace: https://sig.unad.edu.co/documentos/sqgc/instructivos/I-6-3-2.pdf

De acuerdo con el concepto de la lider de Gestion Ambiental, quien indicé: << (...) Dando respuesta a su solicitud, me permito informar que
para el objeto contractual " Adecuacion en la edificacion de la sede de la UNAD en Buenaventura, para ampliacion de los servicios académicos
y administrativos del centro en la ciudad de Buenaventura (Valle del Cauca).”, se debe tener en cuenta los numerales 16,17,22 y 35 del
instructivo 1-6-3-2. (...) >>.

e  Tabla 16. ADQUISICION DE MOBILIARIO DE OFICINA.
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>lo |1

A
El proveedor
y sus
subcontratist
as no deben

tener

Sanciones Impresion de Pantalla sin Registro de Sancién
1 (http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT PRE/RUIA/ConsultarS

A_mb|enta|es ancion.aspx?Ubic=ext)
vigentes

segun el

Registro

Unico de
Infractores
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Ambientales
(RUIA)
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El proveedor
cuenta con
certificacion
del Sistema
de Gestién
Ambiental
(1SO 14001,
PREAD de la
Secretaria
Distrital de
Ambiente
(SDA), entre
otros), o se
encuentra
incluido en el
Ecodirectori
o]
Empresarial
de la SDA

Certificado 1SO 14001:2015 o

Certificado PREAD o

Péagina Ecodirectorio Empresarial u otros certificados
ambientales

El proveedor
debe
proporcionar
mobiliario
con una
garantia
minima y
disponibilida
d de piezas
de recambio
durante  al
menos dos
(2) afios

Declaracién del proveedor

El proveedor
debe proveer
mobiliario
reciclable o
adecuado
para su
reutilizacion.
Para ello, los
materiales
de los que
esta
compuesto
el producto,
deben  ser
facilmente
separables
para su
correcto
reciclaje

Declaracién del proveedor o ficha técnica del producto

El proveedor
debe

proporcionar
mobiliarios
de madera
proveniente
de fuentes
maderables
ambientalme
nte

sostenibles

Etiqueta Forest Stewardship Council (FSC) o Declaracién
del fabricante son permisos ambientales

El proveedor
debe proveer
muebles
archivadores
que deben
estar
separados
del piso
como
minimo 10
centimetros
y no inferior
a 20
centimetros

Ficha Técnica del producto
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entre el muro
y el techo, un
espacio de
circulacién
entre los
estantes
minimo  de
70
centimetros,
no deben
exceder los
2,20 metros
de altura
para el caso
de la
estanteria
rodante.

El proveedor
debe
gestionar los
empaques
de los
productos
segun la Plan de gestion ambiental de residuos de envases y
Resolucién empagques documentado

1407 del 26
de Julio de
2018 y 1342
del 2020
segln
aplique
Disponibilida
d para ser
auditado por
parte del
Sistema de
Gestion
Ambiental
para verificar
el
cumplimient
o de Ilos
requisitos
ambientales
y la gestion
ambiental de
la empresa.
LOS SOPORTES DE CUMPLIMIENTO SE DEBEN_ ANEXAR AL CONTRATO ANTES,
DURANTE O DESPUES DE LA EJECUCION DE ESTE SEGUN CORRESPONDA

Formato para la Gestion Ambiental a proveedores F-6-3-2
con firma de los Lideres de Gestion Ambiental, solo en
caso de ser requerido por el SGA.

Tabla 17. ADQUISICION DE BIENES O PRESTACION DE SERVICIOS PARA MANTENIMIENTO U OBRAS DE ADECUACION Y
CONSTRUCCION EN INSTALACIONES FISICAS.

Sl

Impresion de Pantalla
sin Registro de
Sancién
(http://vital.anla.gov.co
[SILPA_UT_PRE/RUI
A/ConsultarSancion.a
spx?Ubic=ext)
Certificado ISO

El proveedor y sus subcontratistas no
deben tener Sanciones Ambientales
vigentes segln el Registro Unico de
Infractores Ambientales (RUIA)

El proveedor cuenta con certificacion del

Sistema de Gestion Ambiental (ISO
14001, PREAD de la Secretaria Distrital
de Ambiente (SDA), entre otros), o se
encuentra incluido en el Ecodirectorio

14001:2015 o

Certificado PREAD o
Péagina Ecodirectorio
Empresarial u otros

Empresarial de la SDA certificados
ambientales
El proveedor debe asegurar que los Declaracion del

materiales de arrastre y cantera usados
en la obra provengan de empresas con
los permisos ambientales aplicables
segun el Decreto 2041 de 2014 “por el
cual se reglamenta el Titulo VIII de la Ley
99 de 1993 sobre licencias ambientales”

proveedor o

Licencia Ambiental del
extractor o

Impresion de Pantalla
RUIA  extractor o
vendedor del material



http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext
http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext
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Si el proyecto de obra es para la
construccion y/o adecuacion total de un
NUEVO CENTRO para la UNAD, se

Sl

NO

NA
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Tablas 21 del

L instructivo 1-6-3-2
deben tener en cuenta los siguientes diligenciada sequn
numerales del presente instructivo req%isitos gue

4 segun sus licencias lo permitan: .
21. PRESTACION _ DEL 2gg‘gt‘rirc‘ciénpara '2
SERVICIO DE PLANIFICACION Y adecuacion total de un
DISENO DE NUEVAS nuevo centro
INSTALACIONES FISICAS O DE
ADECUACION TOTAL
El proveedor debe propender que los
ladrillos usados para la obra cuenten con Certificado NTC 6033
5 etiqueta o certificacion de la Norma o]
Técnica Colombiana NTC 6033 Fichas Técnicas de los
“Criterios ambientales para ladrillos y ladrillos
bloques de arcilla”
El proveedor debe asegurar que el ffégficgg% PREAIIZS)O
6 cemento provenga de industrias con otras .ue a’ liquen d:
certificaciones ambientales a cemqenterg q
El proveedor debe propender que las
baldosas cerdmicas cuenten con Certificado NTC 6024
7 etiqueta o certificaciéon de la Norma o]
Técnica Colombiana NTC 6024 Fichas Técnicas de las
“Criterios ambientales para baldosas baldosas ceramicas
ceramicas”
El proveedor debe propender que las
pinturas y materiales de recubrimiento -
8 cuenten con etiqueta o certificacion de la ocel;i“cfﬁlc:(‘jr%cw(—:g gglli
Norma Técnica Colombiana NTC 6018 int
“Criterios ambientales para pinturas y pintura
materiales de recubrimiento”
El proveedor debe suministrar para la
iluminacion de la infraestructura, Ficha técnica de los
9 luminarias o bombillos de tecnologia artefactos de
LED o alguna otra tecnologia de punta iluminacion
de mayor eficiencia energética.
El Aen Declaracion del
proveedor de las Iumlnaflas o proveedor o
10 bombillos debe contar con afllla(_:lon_a un Manifiestos-Actas  de
programa posconsumo de luminarias y entrega de luminarias
somidles a gestor de RESPEL
El proveedor debe garantizar que los
trasformadores eléctricos,
11 condensadores eléctricos, interruptores, Ficha Técnica de los
reguladores, reconectores y equipos equipos
similares deben ser libre de Bifenilos
Policlorados (PCB)
El proveedor debe garantizar que los
12 inodoros que se instalen deben ser Ficha Técnica de los
ahorradores, tipo push y deben ser de inodoros
categoria o tipo institucional.
El proveedor debe garantizar que los
orinales deben ser de caracter ecolégico - L
13 (sin uso de agua) y/o tipo push con z:;:nh;e'srecmca de los
sistema ahorrador de agua y de
categoria o tipo institucional.
Si el proyecto de obra o mantenimiento
incluye trabajos eléctricos o suministro
de sistemas de aprovechamiento de
energia solar, se deben tener en cuenta I]as?rlﬁctivo % |-6-g-ez|
los siguientes numerales del presente diligenciada segun los
14 instructivo: . b
35, PRESTACION DEL ;‘Zq‘a'ﬁ'tosloguetg’gggz
SERVICIO DE_MANTENIMIENTO Y/O Seticos o realianr
ADECUACIONES A INSTALACIONES
ELECTRICAS (INCLUIDO SISTEMAS
FOTOVOLTAICOS)
El proveedor debe garantizar que se
instalen en pocetas, lavaplatos, Ficha Técnica de
15 lavamanos, cafeterias y demas grifos grifos y  elementos
con cierre automatico (Mecanicos o instalados
electronicos) o ahorrador de agua segun
aplique
Si la magnitud de la obra se cataloga Programa de Manejo
16 como Gran Generador de RCD (ver Ambiental de RCD en

articulo 1 de la resolucién 1257 de
2021), el proveedor debe gestionar los

Formato Anexo VI
resolucién 1257/2021
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residuos en cumplimiento de los y Certificados de
articulos 4 y 5 la resolucién 1257 de Disposicion
2021 “Por la cual se modifica la Ambientalmente
Resolucién 0472 de 2017 sobre la Adecuada de los RCD
gestion integral de Residuos de
Construccién y Demolicion (RCD) y se
adoptan otras disposiciones.”
Si la magnitud de la obra se cataloga
como Pequefio Generador de RCD (ver
articulo 2 de la resolucion 472 de 2017),
el proveedor debe gestionar los residuos Certificados de
17 en cumplimiento del articulo 5 resolucion Disposicion
1257 de 2021 “Por la cual se modifica la Ambientalmente
Resolucién 0472 de 2017 sobre la Adecuada de los RCD
gestion integral de Residuos de
Construccion y Demolicion (RCD) y se
adoptan otras disposiciones.”
Si la obra es en Bogota el proveedor
debera cumplir con el articulo 6 de la
Resolucién 1115 del 16 de septiembre
de 2012 “Por medio de la cual se .
adoptan los lineamientos técnico — deg?jorreeg;gcl)?cgg
ambientales para las actividades de Plan de Gestion de’
18 aprovechamiento y tratamiento de los RCD en obra
RCD en el distrito capital” y el articulo 1 documentado
de la Resolucién 932 de 2015. Debe entregado a la SDA y
entregar para su liguidacién los 9
soportes de tramite desde la apertura
hasta el cierre del PIN ante la
Secretaria Distrital de ambiente.
En caso de que los RCD generados en Informe de
la obra o mantenimiento sean Aprovechamiento de
19 susceptibles de aprovgchamlento y RCD con cantidades
aprovechados en la misma obra, el eneradas
proveedor debe entregar informe vy g rovechadas y
certificacién del aprovechamiento p
El proveedor para cualquier tipo de obra Plan de  Gestién
de adecuacion en la infraestructura debe Ambiental de Obra
20 contar con un Plan de Gestion Ambiental documentado y
de Obra, el cual debe tener un capitulo soportes de
exclusivo de manejo de RCD. cumplimiento
Si el proyecto de obra incluye dotacion
y/o suministro, se deben tener en cuenta
los siguientes numerales del presente
T;trUCtIVOADOUISICION DE Tablas '16, 22 0 32 del
MOBILIARIO DE OFICINA instructivo ~ 1-6-3-2
22. ADQUISICION Y/O diligenciadas segn
21 DOTACION DE IOSI' requisitos queI
- apliquen en e
g:_l\l/:TEZEESD_OMESTICOS Y OTROS sumin'ilstro ylo
32 PRESTACION DEL dotacion del proyecto
SERVICIO DE RECARGA  Y/O
SUMINISTRO DE EXTINTORES Y KITS
ANTI-DERRAMES.
Formato para la
. - . Gestion Ambiental a
Disponibilidad para ser auditado por
parte del Sistema de Gestién Ambiental gg?‘vei?rﬁzgs d':6-?c;§
22 para verificar el cumplimiento de los ) >t
requisitos ambientales y la gestion 'I&ld%(es Ide (?estlon
ambiental de la empresa. mbiental, solo _en
caso de ser requerido
por el SGA.
LOS SOPORTES DE CUMPLIMIENTO SE DEBEN ANEXAR AL CONTRATO ANTES,
DURANTE O DESPUES DE LA EJECUCION DE ESTE SEGUN CORRESPONDA

Tabla 21. PRESTACION DEL SERVICIO DE PLANIFICACION Y DISENO DE NUEVAS INSTALACIONES FiSICAS O DE

ADECUACION TOTAL (Solicitado por la unidad gestora)

El proveedor
y sus
subcontratist

Impresion de Pantalla sin Registro de Sancion
(http://vital.anla.gov.co/SILPA UT PRE/RUIA/ConsultarS

as no deben

ancion.aspx?Ubic=ext)

tener
Sanciones
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Ambientales
vigentes
segun el
Registro
Unico de
Infractores
Ambientales
(RUIA)
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El proveedor
cuenta con
certificacion
del Sistema
de Gestion
Ambiental
(ISO 14001,
PREAD de la
Secretaria
Distrital de
Ambiente
(SDA), entre
otros), o se
encuentra
incluido en el
Ecodirectori
o]
Empresarial
de la SDA

Certificado 1ISO 14001:2015 o

Certificado PREAD o

Péagina Ecodirectorio Empresarial u otros certificados
ambientales

El proveedor
debe incluir
en el disefio
de la nueva
infraestructu
ra criterios
del Consejo
Colombiano
de
Construccié
n sostenible
(CCCs), o
Leadership
in Energy &
Environment
al Design
(LEED) o
Cradle to
Cradle

Planos de Disefio

El proveedor
debe Incluir
desde el
disefio un
sitio
adecuado
para el
almacenami
ento
temporal de
los residuos
sélidos
ordinarios
(basado en
el  decreto
1140 de
2003),
recuperables
y peligrosos
(basado en
la resolucion
1023 de
2005,
articulo 3,
guia 45)
cumpliendo
con la
normativa
aplicable

Planos de Disefio y Planos arquitecténicos finales

El proveedor
debe incluir
desde el

Planos de Disefio y Planos hidraulicos finales




disefio la red
hidraulica

con un
sistema de
recoleccién y
aprovechami
ento de
aguas lluvias
en los
sistemas

sanitarios
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El proveedor
debe incluir
desde el
disefio la
implementac
ion de
sistemas de
energia

alternativa y
domética en
la red
eléctrica y
cumplimient
(o} del
Reglamento
Técnico de
Instalacione
s Eléctricas -
RETIE.

Planos de Disefio y Planos eléctricos finales

El proveedor
debe incluir
desde el
disefio, la
implementac
ion de la
NTC 2050 en
las
instalaciones
eléctricas de
la sede o
centro,
considerand
0 la
obligatorieda
d de
aplicacion de
dicha norma
técnica,
como se
establece en
el articulo
27.1 del
RETIE.

Planos de Disefio y Planos eléctricos finales

El proveedor
debe incluir
desde el
disefio la
separacion
de redes
sanitarias de
aguas lluvias
(ALL), aguas
residuales
domeésticas
(ARD) y
aguas
residuales
no
domeésticas
(ARND)

Planos de Disefio y Planos hidrosanitarios finales

El proveedor
debe disefiar
e incluir las
adecuacione
S necesarias
para dar
cumplimient

Paquete de documentos registro de vertimientos o
paquete de documentos permisos de vertimientos,
paquete de documentos de registro de Publicidad Exterior
Visual, entre otros




0 a todo lo
necesario
para el
cumplimient
o] legal
ambiental en
cuanto a las
licencias,
registros y
permisos
ambientales
que requiera
la nueva
obra
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El proveedor
debe
asegurar que
los  avisos
deben
cumplir con
las
caracteristic
as de
dimensiones
y ubicacién
estipulados
en la
normatividad
de
Publicidad
Exterior
Visual
aplicable

Informe y registro de la Publicidad Exterior Visual

El proveedor
debe
garantizar
gue, en caso
de
requerirse,
desde el
disefio se
contemplen
los sistemas
de
tratamiento
de aguas
residuales
(Trampa de
Grasas,
PTAR u
otras) segun
corresponda

Disefio unidades de tratamiento; Planos hidrosanitarios
finales, memorias unidades de tratamiento y matricula
profesional del realizador

El proveedor
debe
garantizar
que, para las
redes de
aguas
residuales
no
domeésticas,
se disefie y
adecue una
caja de
muestreo/af
oro de aguas
residuales
que cumpla
con la
estructura de
la norma NS-
074

Disefio de cajas y Planos hidrosanitarios finales

El proveedor
debe

asegurarse
que los
Planos

hidrosanitari

Planos hidrosanitarios finales




os de la
infraestructu
ra presenten
y sefialen
claramente:
Lineas de las
aguas ALL,
ARD y
ARND; Cajas
de las lineas
de agua,
bajantes de
agua, pozo
eyector
accesorios y
otros
elementos
de la red;
Unidades de
tratamiento
adoptados,
rejillas
perimetrales,
canaletas
perimetrales,
colectores
del
alcantarillad
0  publico,
sardineles,
sumideros;
Tanques de
almacenami
ento de
combustible
y agua
(potable y no
potable),
cajas de
muestreo/af
oro; cajas de
inspeccioén
externas e
internas y
localizacion
de los puntos
de descarga
en sistema
MAGNA
SIRGAS.
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Disponibilida
d para ser
auditado por
parte del
Sistema de
Gestion
Ambiental
para verificar
el
cumplimient
o de los
requisitos
ambientales
y la gestion
ambiental de
la empresa.

Formato para la Gestion Ambiental a proveedores F-6-3-2
con firma de los Lideres de Gestién Ambiental, solo en
caso de ser requerido por el SGA.

En caso de
adquisicion
de un nuevo
predio o
edificacion
para su
disefo y
adecuacion,
el proveedor
debera
verificar  la
existencia de

Ficha Técnica del Transformador o Certificado del equipo
que especifique que se encuentra libre de PCB’s.




oz

transformad
ores
eléctricos.
En caso de
hallar uno o
varios
transformad
ores
eléctricos en
la
instalacion,
debera
identificar la
propiedad
del
dispositivo y
certificar que
se
encuentren
libres de
Bifenilos
Policlorados
(PCB)
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LOS SOPORTES DE CUMPLIMIENTO SE DEBEN ANEXAR AL CONTRATO ANTES,

DURANTE O DESPUES DE LA EJECUCION DE ESTE SEGUN CORRESPONDA

Tabla 22. ADQUISICION DE BIENES O PRESTACION DE SERVICIOS PARA MANTENIMIENTO U OBRAS DE ADECUACION Y

CONSTRUCCION EN INSTALACIONES FiSICAS.

El proveedor y sus
subcontratistas no
deben tener Sanciones
1 | Ambientales vigentes

segun el Registro
Unico de Infractores
Ambientales (RUIA)

Impresion de Pantalla sin Registro de Sancion
(http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT PRE/RUIA/C
onsultarSancion.aspx?Ubic=ext)

El proveedor cuenta
con certificacion del
Sistema de Gestién
Ambiental (ISO 14001,
PREAD de la
2 Secretaria Distrital de
Ambiente (SDA), entre
otros), 0 se encuentra
incluido en el
Ecodirectorio

Empresarial de la SDA

Certificado 1SO 14001:2015 o

Certificado PREAD o

Pagina Ecodirectorio Empresarial u otros
certificados ambientales

El proveedor debe
suministrar SISTEMAS
DE ACCION
ININTERRUMPIDA

3 | (UPS) que cumplan
con las normas
técnicas de eficiencia
energética o que tenga
un modo ECO.

Ficha Técnica del Equipo con Etiqueta Energy
Star o Etiqueta Angel Azul, o Etiqueta TCO
Development o Etiqueta Cisne Nérdico segun
aplique

El proveedor debe
proporcionar
TELEVISORES libres
de mercurio (Hg) (que
cumpla con la Directiva
ROHS 65/2011)

Declaracién del proveedor o Ficha Técnica del
producto

El proveedor de
electrodomésticos
(Aplica para: EQUIPOS
DE COCCION A GAS,
CALENTADORES DE
5 AGUA DE PASO Y
ACUMULACION
LAVADORAS
REFRIGERADORES

(NEVERAS),
CONGELADORES,

Etiqueta energética RETIQ del producto o Ficha
técnica del producto



http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext
http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext

BALASTOS

ELECTRONICOS Y
ELECTROMAGNETIC
(OFSH MOTORES
MONOFASICOS Y
TRIFASICOS), debe
proporcionar  equipos
que cumplan con el
Reglamento  Técnico
de Etiquetado RETIQ
con calificacion A o B

oz

~
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El proveedor debe
garantizar que los
electrodomésticos que
utilicen gases
refrigerantes (aires
acondicionados,

neveras, congeladores,
entre otros) no deben
utilizar gases con CFC
(CLOROFLUOROCAR
BUROS) o HCFC
(HIDROCLOROFLUO
ROCARBONOS) como
R12, R22 o cualquier
otro que sea una
Sustancia Agotadora
de Ozono (SAO)

Ficha técnica del producto

El proveedor de AIRES
ACONDICIONADOS
debe proporcionar
equipos que funcionen
con Tecnologia Inverter
ylo que tengan
calificacion SEER
(Ratio de eficiencia
energética estacional)
con un puntaje minimo
de 13 y/o calificacién
SCOP (Coeficiente de
eficiencia  estacional)
minimo de 3, segun
aplique.

Ficha técnica del producto

El proveedor de
BASCULAS u OTROS
EQUIPOS DE
MEDICION, debe
entregar los equipos
calibrados con su
respectivo  certificado
por un laboratorio de
metrologia.

Certificados de calibracion de laboratorio de
metrologia certificado por la ONAC

El proveedor debe
contar con un
programa posconsumo
de equipos electrénicos

Contrato con una empresa legalmente
constituida para correcta disposiciéon de RAEE o
Declaracién del Proveedor y Actas de disposicion
de RAEE

El proveedor debe
gestionar los
empaques de los
productos segun la
Resolucién 1407 del 26
de Julio de 2018 y 1342
del 2020 segin aplique

Plan de gestion ambiental de residuos de
envases y empaques documentado

El proveedor de

EQUIPOS DE
RADIOLOGIA 0
EQUIPOS DE
IMAGENES

DIAGNOSTICAS debe
informar la presencia
de transformadores
eléctricos humedos o
equipos similares que
puedan contener
aceites dieléctricos,
mediante  certificados

Certificados de equipos de radiologia o de
imagenes diagnosticas que validen que los
dispositivos no contengan aceites dieléctricos o
PCB’s en sus estructuras y mantenimientos.




de los dispositivos
adquiridos.
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Disponibilidad para ser
auditado por parte del
Sistema de Gestion
Ambiental para verificar
el cumplimiento de los
requisitos ambientales
y la gestion ambiental
de la empresa.

Formato para la Gestion Ambiental a
proveedores F-6-3-2 con firma de los Lideres de
Gestién Ambiental, solo en caso de ser requerido
por el SGA.

Si la instalacion de los
equipos incluye
trabajos eléctricos, se
deben tener en cuenta
los siguientes
numerales del presente
instructivo:
35.

PRESTACIO
N DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACIONES A
INSTALACIONES
ELECTRICAS
(INCLUIDO SISTEMAS
FOTOVOLTAICOS)

Tabla 35 del instructivo I-6-3-2 diligenciada segin
los requisitos que aplique segun los trabajos
eléctricos a realizar

LOS SOPORTES DE CUMPLIMIENTO SE DEBEN ANEXAR AL CONTRATO ANTES,
DURANTE O DESPUES DE LA EJECUCION DE ESTE SEGUN CORRESPONDA

Tabla 35. PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIONES A INSTALACIONES ELECTRICAS
(INCLUIDO SISTEMAS FOTOVOLTAICOS).

El proveedor
y sus
subcontratist
as no deben

tener
Sanciones
Ambientales
vigentes
segun el
Registro
Unico de
Infractores
Ambientales
(RUIA)

Impresion de Pantalla sin Registro de Sancién
(http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarS
ancion.aspx?Ubic=ext)

El proveedor
cuenta con
certificacion
del Sistema
de Gestion
Ambiental
(ISO 14001,
PREAD de la
Secretaria
Distrital de
Ambiente
(SDA), entre
otros), o se
encuentra
incluido en el
Ecodirectori
o]
Empresarial
de la SDA

Certificado ISO 14001:2015 o

Certificado PREAD o

Pagina Ecodirectorio Empresarial u otros certificados
ambientales

El proveedor
debe
garantizar
que toda
construccion
nueva,
remodelacié

Certificacion de cumplimiento
Tarjeta profesional del consejo profesional



http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext
http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext

n o]
adecuacion
debe ser
disefiada,
supervisada
y debe
certificar su
cumplimient
0 normativo
por un
profesional
en ingenieria
eléctrica, con
matricula
profesional
activa ante el
consejo
profesional
nacional de
ingenierias
eléctrica,
mecanica y
profesiones
afines
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El proveedor
debe
garantizar
que todas las
obras
eléctricas
deben  ser
ejecutadas
por personal
capacitado,
el personal
debe estar
activo en el
consejo
nacional de
técnicos
electricistas
CONTE.

Tarjeta y certificado CONTE

El proveedor
debe
garantizar
que todo
trabajo se
debe realizar

respetando
las cinco
reglas de oro
de la
seguridad en
trabajos
eléctricos,

ademas el
personal debe
contar con los
elementos de
proteccion
adecuados y
certificados.

Carta de compromiso de cumplimiento

El proveedor
debe
garantizar
que todos los
equipos de
medicién
utilizados en
la obra
eléctrica
deben contar
con el
certificado
de
calibracién
del afo
actual en el

Certificacion de calibracién ONAC o certificacion de marca
en caso de un equipo nuevo
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que se
realiza de la
obra.

El proveedor
debe
garantizar
que todos los
equipos,
materiales y
accesorios
gue se vayan
a instalar en
la
construccion
o)
remodelacié
n eléctrica
deben contar
con la
certificacion
de producto
RETIE.
(Tableros,
tomacorrient
es,
interruptores
, tuberia
exterior e
interior,
puesta a
tierra, etc.)

Certificado de producto RETIE

El proveedor
debe
garantizar
que todos los
conductores
(cableado)
utilizados en
obras
eléctricas
deben
cumplir con
el anexo
general del
RETIE
resolucion 9 Ficha técnica conductores y/o informe
0708 de
agosto 30 de
2013 con sus
ajustes,
articulo 6.3:
Codigo de
colores para
conductores.
(Los
conductores
deben  ser
con bajo
contenido de
halégenos ).

El proveedor
debe
garantizar
que todos los
productos
que se
utilicen en
obras
eléctricas
deben
cumplir con
el anexo
general del
RETIE
resolucion 9
0708 de
agosto 30 de
2013 con sus

Certificacion de producto RETIE




ajustes,
articulo  20:
Requerimien

to para |
productos.

0s

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

El proveedor

debe
garantizar
que cuan

do

se ejecute

una obra q
intervenga
con

ue

la

iluminacion
de las zonas,

se de
garantizar
que dic
zona don
se realizé

be

ha
de
la

obra cumpla

con |
niveles

0s
de

iluminacion
establecidos

en

el

reglamento

técnico

de

iluminacion y

alumbrado
publico
RETILAP.

Tabla 440.1 RETILAP

El proveedor

debe
garantizar
que to
obra

da
o

modificacion

realizada
las
instalacion
eléctricas

en

es

debe cumplir

con el ane

X0

general del

RETIE
resolucion
0708
agosto 30
2013 cons
ajustes,

9
de
de
us

articulo  27:

Requisitos
generales
para
instalacion

de uso final.

Informe

El proveedor

debe

garantizar
que to
obra

eléctrica g
se vaya
realizar de
contar ¢
un dise
detallado
previo,

da

ue

a
be
on
fio

realizado por

un
profesional
activo
ingenieria
eléctrica

|
de

y

debe cumplir

a cabalid
con

ad
lo

Disefio y fichas técnicas de productos utilizados




estipulado
en el
reglamento
técnico de
instalaciones
eléctricas
RETIE, en el
codigo
eléctrico
colombiano
NTC 2050 y
en el
reglamento
técnico de
iluminacion y
alumbrado
publico
RETILAP, en
el area o las
areas  que
corresponda
n
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El proveedor
debe
garantizar
que, si
suministran
paneles
solares
dentro  del
proyecto,
estos deben
contar con
certificacion
por parte del
productor
evidenciand
0 que los
materiales
usados para
su
fabricacion
provienen de
fuentes
ambientalme
nte
adecuadas y
legales

Certificacion de origen de materiales

El proveedor
debe
garantizar
que, si
suministran
paneles
solares
dentro  del
proyecto,
cuenta con
un programa
o realiza su
compromiso
en realizar
una
disposicion
ambientalme
nte
adecuada
una vez
estos
cumplan con
su vida util

Certificacion del proveedor

El proveedor
de Sistemas
Fotovoltaico
S debe
suministrar

un sistema
de monitoreo

Ficha técnica software o equipo de monitoreo




que permita
como
minimo
revisar la
generacion
de energia
del sistema y
el ahorro de
diéxido de
carbono que
se obtiene
con la
implementac
ion

Universidad Nacional
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Disponibilida
d para ser
auditado por
parte del
Sistema de
Gestion
Ambiental

1 para verificar
6 el
cumplimient
o de los
requisitos
ambientales
y la gestién
ambiental de
la empresa.

Formato para la Gestion Ambiental a proveedores F-6-3-2
con firma de los Lideres de Gestion Ambiental, solo en
caso de ser requerido por el SGA.

DESCRIPCION

PUNTAJE

Acredita con el cumplimiento y anexa los soportes de la totalidad de
los requisitos aplicables del INSTRUCTIVO PARA LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALMENTE
SOSTENIBLES, especialmente los solicitados en las Tablas 16, 17

21,22y 35.

HABILITA

No acredita con el cumplimiento ni anexa los soportes de la totalidad
de los requisitos aplicables del INSTRUCTIVO PARA LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALMENTE
SOSTENIBLES, especialmente los solicitados en las Tablas 16, 17

21,22y 35.

NO HABILITA

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA

CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS. (HABILITA / NO HABILITA)

precontractual.
Enlace: https://sig.unad.edu.co/documentos/sgc/instructivos/I-5-6-5.pdf

De acuerdo con el concepto de la lider de Seguridad y Salud en el Trabajo, quien indicé que debe cumplir: << (...)Adecuacion en la edificacién
de la sede de la UNAD en Buenaventura, para ampliacién de los servicios académicos y administrativos del centro en la ciudad de

Buenaventura (Valle del Cauca)"

Aplica las condiciones en Seguridad y Salud en el Trabajo contemplado en el Instructivo 1-5-6-5

3.2.Supervisor del contrato

3.4. Lider HSE operativo de obra civil

3.5. Sanciones por incumplimiento de las normas y disposiciones en SST

4.- Prohibiciones para el contratista y/o subcontratista

5.- Requisitos generales de cumplimiento para el contratista y/o subcontratista
5.1. Consideraciones sobre elementos de proteccion personal

5.2. Reporte de incidentes del personal contratista y/o subcontratista

5.3. Condiciones de orden y aseo y manejo de residuos

5.4. Preparacion y respuesta ante emergencias

5.5. Manejo de sustancias quimica

Exédmenes médicos ocupacionales

6.- Requisitos especificos de contratacion en SST de acuerdo a la actividad y riesgo
7. Verificacion y aceptacion del contratista

6.1. Trabajo en alturas

6.2 Trabajo eléctrico

6.4. Obra civil

7.- Anexos:

1.- Trabajo en alturas

2.- Obra civil

5. Trabajos eléctricos (...) >>

El oferente debe diligenciar la siguiente tabla de cumplimiento del INSTRUCTIVO DE REQUISITOS Y CONDICIONES EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS (I-5-6-5), segun los requerimientos aplicables para ejecutar
el objeto del contrato, de igual forma adjuntar los soportes de cumplimiento de los requisitos que se puedan evidenciar para esta etapa


https://sig.unad.edu.co/documentos/sgc/instructivos/I-5-6-5.pdf
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Requisitos Expresos del instructivo |-5-6-5.

e  Numeral 3.2 SUPERVISOR DEL CONTRATO.

CUMPLE

No. REQUERIMIENTO OBSERVACIONES

SI | NO | N.A.

Es el representante designado por la Universidad Nacional Abierta y a Distancia- UNAD o el HSE contratado por el contratista podra
efectuar el seguimiento y vigilancia del cumplimiento del contrato quien tiene, entre otras, las siguientes funciones:

Realizar la entrega al contratista del instructivo de requisitos
y condiciones de contratacion de bienes y servicios de
seguridad y salud en el trabajo y diligenciar la evidencia del
recibido

Solicitar al contratista la certificacion por escrito firmada por
la persona con quien se firmoé el contrato, en donde indique
2 que cumple los requisitos en seguridad y salud en el trabajo:
Induccién, capacitacién, identificacion de peligros, plan de
prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Incluir en los términos de referencia, en los estudios previos
y en los estudios de mercado (cuando éstos Ultimos
procedan) la obligacién a cargo del contratista consistente en
“Dar cumplimiento a la Politica, lineamientos y normas
3 establecidos en el Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, y las que regulen la materia y se expidan
durante el plazo de ejecucién”, con el propésito de que la
misma sea incorporada en la minuta contractual para
asegurar su cumplimiento efectivo.

Garantizar que la empresa contratada cumpla con las
4 disposiciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo acorde a la normatividad vigente.

Aplicar las LISTAS DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y
CONDICIONES EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA
CONTRATACION DE BIENES Y
SERVICIOS de acuerdo con la actividad contratada que se
encuentran como anexos en este mismo documento.

Disponer de las evidencias de cumplimiento de todos los
6 requisitos de contratacion aplicables a la actividad que va a
desarrollar.

Conocer y entender el contenido de este instructivo y velar
por el cumplimiento de este.

Verificar que todo el personal contratista y/o subcontratista
gue se encuentra laborando cuente con la afiliacion vigente
8 al sistema general de seguridad social de Colombia,
mediante certificaciones que para el efecto le allegue el
contratista (certificacion de parafiscales o planillas de pagos).

Ejercer la autoridad de suspender parcial o total la actividad
9 por incumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo.

Para supervisar el cumplimiento de requisitos en Seguridad y
Salud en el Trabajo, debe contar con el curso virtual gratuito
10 de 50 horas de capacitacion obligatoria sobre el Sistema de
Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, (Decreto
1072/2015 articulo 2.2.4.6.35).




11

Para supervisar actividades de trabajo en alturas, la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD, debe
disponer de un coordinador de trabajo en alturas, certificado
en la norma de competencia laboral vigente para trabajo en
alturas (Resolucion 4272

del 27 de Diciembre el 2021

L B
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12

En caso en que el contratista ingrese sustancias quimicas al
establecimiento, debe verificar que las sustancias estén
etiquetadas y en envases adecuados para tal fin.

13

La lista de verificacion diligenciada y los soportes de la
verificacién deben estar en el expediente contractual.

Numeral 3.4. LIDER HSE OPERATIVO DE OBRA CIVIL

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

sl |[NO

[ N.A.

Cuando se realice un contrato de obra civil (Obra civil de mantenimiento, reforzamiento
estructural, construccién nueva) de minima, menor y mayor cuantia se d
contratista que tenga alguna de las siguientes alternativas:

ebe exigir al

Un profesional que cuente con formacioén en seguridad y
salud en el trabajo; que ademas tenga licencia vigente en
salud ocupacional o en seguridad y salud en el trabajo,
aprobado y certificado el curso virtual de 50 horas de
capacitacion obligatoria

sobre el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, (Decreto 1072/2015 articulo 2.2.4.6.35)., con
experiencia laboral certificada con relacion al objeto
contractual y contar con el curso de coordinador de trabajo
en alturas si se realiza tarea que implique trabajo de alto
riesgo.

Tecnblogo en higiene y seguridad industrial, u otras
especialidades tecnolégicas con licencia en salud
ocupacional o seguridad y salud en trabajo, o que tengan
relacion con el objeto del contrato, aprobado y certificado el
curso virtual de 50 horas de capacitacién obligatoria sobre el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
(Decreto 1072/2015 articulo 2.2.4.6.35).Debera acreditar
experiencia laboral y contar con el curso de coordinador de
trabajo en alturas si se realiza tarea que implique de alto
riesgo.

Técnico en cualquier especialidad que tenga relacién con el
objeto del contrato. Con licencia en salud ocupacional o en
seguridad y salud en trabajo, curso virtual del SGSST de 50
(horas). Debera acreditar una experiencia laboral. y contar
con el curso de coordinador de trabajo en alturas si se realiza
tarea que impligue de alto riesgo.

Las funciones que tendrd a cargo esta persona mientras
realicen la supervision seran:

v/ Conocer, hacer extensivo al equipo de trabajo y cumplir
con el instructivo

v/ Garantizar que los sistemas y equipos de proteccién
contra caidas, cumplan con los requerimientos normativos.
v/ Asegurar que se realice la firma de los respectivos
permisos de trabajo de alturas y espacio confinado.

v/ Tener ATS (Andlisis de Trabajo Seguro) debidamente
diligenciado, socializado y firmado por el HSE y contratistas.
v/Inspeccionar y verificar que sus trabajadores cumplan con
los requisitos y normas de seguridad antes, durante y
después de la actividad contratada.

v/ Garantizar la entrega, reposicion, inspeccion de los
elementos de proteccion personal que cumplan con los
requisitos legales vigentes aplicables.

v/Guiar e instruir a sus trabajadores en materia de seguridad
y salud en el trabajo mediante metodologias apropiadas en
la ejecucion de la labor garantizando que no ocurran
accidentes y eventos que afecten la terminacion oportuna
del trabajo, asi como fallos en la operacion de la universidad.
v/ Detener un trabajo hasta tanto no garantice la empresa
contratista o subcontratista que las condiciones minimas de
seguridad se cumplen en el trabajo.

v/ Debe reportar accidentes de trabajo a la empresa
contratista y a la Administradora de Riesgos Laborales - ARL
a la cual estén afiliados los contratistas o subcontratistas.
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e  Numeral 3.5. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS Y DISPOSICIONES EN SEGURIDAD INDUSTRIAL.

No. REQUERIMIENTO CUMPLE OBSERVACIONES

sl |INO  |N.A.

En el evento que ocurra alguna deficiencia, dafio o accidente por la falta de adopcién de medidas de seguridad industrial, el contratista
debera asumir por su cuentay riesgo las consecuencias que se deriven de ello, de igual forma el incumplimiento a las normas y disposiciones
establecidas y definidas en este instructivo constituiran infraccion grave las obligaciones contraidas por el contratista, estando facultada la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD, para tomar las medidas correctivas que sean del caso como son:

Suspensién temporal del trabajo: Segin lo
evidenciado, una suspension temporal serd aquella
donde se retire de la obra o sitio de trabajo al contratista
y sus empleados por un lapso de tiempo, en el cual se
busca poder reevaluar las condiciones de trabajo,
identificar las fallas y corregirlas, ademas de sugerir
nuevas estrategias, ante lo cual el contratista y sus
empleados deben acatar y estar totalmente de acuerdo,
esto con el fin

de no retrasar los trabajos generados y afectar la
operacion de la universidad, algunas causas de
suspension temporal seran:

1 v"No uso de elementos de proteccion personal.

v/ Omision de protocolos previamente comunicados a la
universidad.

v’Uso de productos quimicos sin previa autorizacion y sin
haber comentado de su uso.

v/Transitar y alejarse de la zona de trabajo en actividades
totalmente diferentes a las contratadas.

v/ Trabajar y prolongar horarios diferentes a los pactados
con el supervisor del contrato por parte de la universidad.
v/La ejecucion incorrecta de actividades diferentes a las
consideradas como de alto riesgo

vNo tener disponible en el sitio de trabajo el ATS (Analisis
de trabajo seguro) para las actividades de alto riesgo.

Suspensién total del trabajo: Segun lo evidenciado,
una suspension total, sera donde se suspenda el trabajo
de forma indefinida, hasta tanto no se solucionen y
potencien situaciones de seguridad, seran aquellas
actividades donde se ha evidenciado una falta grave,
podemos enunciar:

v"No uso de elementos de proteccidn especificos contra
caidas, confinados o eléctricos.

v/ No tener los permisos de trabajo de las actividades
consideradas de alto riesgo, alturas, confinadas y
eléctricas, debidamente firmadas.

v/ Identificar personas en flagrancia realizando
actividades peligrosas, considerados actos inseguros que
afecten la integridad de la persona, por ejemplo
manipulando quimicos sin autorizaciéon y sin comunicar
2 de su uso, usando herramientas y elementos de trabajo
sin previa inspeccion y donde se evidencie un potencial
de riesgo alto que puede afectar significativamente a la
persona, usando escaleras de 6 pies (ft) en adelante,
andamios, subido en tejados y paredes sin previa
autorizacion y andlisis en el ATS o permiso.

v/Ignorar y no tener identificados protocolos de trabajo,
atencion de emergencias para actividades consideradas
como peligrosas (obra civil de minima, menor y mayor
cuantia, alturas, confinados y eléctrico).

v"No contar con la afiliacién y pago vigente a la seguridad
social antes de iniciar la actividad a contratar.

v/Cuando en actividades consideradas de minima, menor
y mayor cuantia no se evidencia la presencia de personal
supervisor en HSE en actividades peligrosas (alturas,
espacio confinado y eléctrico)

Reincorporacién, retiro y cambio de contratista:
cuando se determine suspender de manera total el
trabajo se le otorgara una segunda y Unica oportunidad
de retomar el trabajo realizando la correccion de los
hallazgos evidenciados en el sitio de trabajo, si se ha
determinado una buena gestiéon y compromiso de mejora
por parte del contratista se procedera a reincorporarlo al
trabajo contratado.

Se dara el retiro de un trabajador permanente u ocasiona,
cuando la actividad no fue eficiente y tampoco realiz6 las




mejoras en el proceso de la actividad, incumpliendo con
las exigencias de la labor contratada, ante lo cual la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD,
procedera a evaluar el objeto contractual.

El cambio de un contratista se dara cuando se cumplan
ciertas condiciones, cuando sea posible encontrar otro
contratista que preste un servicio similar y con
condiciones mejores a las del contratista que no continua
con disponibilidad inmediata, cuando la tarea no requiera
una ejecucion inmediata o de origen correctivo donde se
vea afectada la

operatividad de la universidad, cuando no se vea
afectado el presupuesto asignado por la universidad para
la actividad pendiente de ejecutar, cuando la tarea
ejecutada por el contratista que sale no lleve un avance
superior al 40%, de lo contrario y forzosamente por
costos la universidad debera identificar y proponer planes
que lleven a que el contratista termine de manera
satisfactoria la labor contratada con el minimo de

seguridad establecido
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Numeral 4. PROHIBICIONES PARA EL CONTRATISTA Y/O SUBCONTRATISTA.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

N
(6]

N.A.

OBSERVACIONES

Queda totalmente prohibido el ingreso de
menores de edad en calidad de
acompafante o trabajador, salvo con un
permiso escrito por el Ministerio de la
Proteccion Social ahora Ministerio del
Trabajo (Cédigo Sustantivo y del trabajo,
Resolucién 2400 de 1979, titulo XIII).

No debe realizar ninguna actividad que este
fuera del alcance del contrato pactado entre
la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia y el contratista para el cual labora.

Ningln contratista y/o subcontratista o
trabajadores permanentes u ocasionales,
no deben ingresar armas, explosivos,
bebidas embriagantes, narcéticas, ni
radiotransmisores a las instalaciones de la
Universidad

Ningun contratista y/o subcontratista o
trabajadores permanentes u ocasionales,
no deben operar o mover equipos o valvulas
0 cualquier otro dispositivo en las
instalaciones de la universidad sin estar
autorizado.

Ningun contratista y/o subcontratista o
trabajadores permanentes u ocasionales No
debe transitar y/o permanecer en zonas
diferentes a donde se ejecute la labor
asignada

Ningun contratista y/o subcontratista o
trabajadores permanentes u ocasionales No
se debe retirar del sitio de labores sin antes
verificar que los equipos eléctricos estén
desconectados y que no existan
posibilidades de originar incendio

No se debe maltratar los cables eléctricos ni
producir raspaduras o peladuras en los
mismos. En caso de generar o identificar
algun dafio debera comunicarlo para evitar
dafos en la propiedad.

No debe hacer uso de maquinaria,
herramientas, materiales y/o elementos de
proteccion personal propiedad de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia,
salvo cuando el supervisor designado por la
Universidad asi lo autorice.

Numeral 5 REQUISITOS GENERALES DE CUMPLIMIENTO PARA EL CONTRATISTA Y/O SUBCONTRATISTA.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

SI [NO [NA.




Antes de realizar la contratacion, la UNAD debe solicitar al
contratista el certificado de cumplimiento de la implementacion
de los estandares minimos de seguridad y salud en el Trabajo
(Resolucion 0312 del 13 de Febrero del 2019); en donde indique
el % del cumplimiento el cual debe ser mayor a 85%
(Aceptable), en caso de tener un % inferior a 85% debe ser
rechazado y seleccionar otro contratista, este certificado debe
ser emitido por parte de la ARL en donde el contratista este
afiliado y/o persona con licencia vigente en salud ocupacional o
afines (debe solicitar la licencia vigente en salud ocupacional o
afines) . El Numero de criterios evaluados en los estandares
minimos de seguridad deben estar acorde con el No.
Trabajadores y Nivel del riesgo segun lo establecido en la
Resolucién 0312 de 2019.
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Todos los contratistas y/o subcontratistas, sean personas
naturales y juridicas deben implementar los Estandares
Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST, aplica a los empleadores publicos y privados,
a los contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e
independientes.

Las empresas de diez (10) o menos trabajadores clasificadas
con riesgo |, 1l o lll, el disefio del Sistema de Gestién de SST
para empresas podra ser realizado por técnicos en Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) o en alguna de sus areas, con
licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, que
acrediten minimo un (1) afio de experiencia certificada por las
empresas o entidades en las que laboraron en el desarrollo de
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo y que acrediten
la aprobacion del curso de capacitacion virtual de cincuenta (50)
horas en SST.

Esta actividad también podra ser desarrollada por tecnélogos
en SST, profesionales en SST y profesionales con posgrado en
SST, que cuenten con licencia vigente en SST y el mencionado
curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas. Esta
actividad también podra ser desarrollada por tecnologos en
SST, profesionales en SST y profesionales con posgrado en
SST, que cuenten con licencia vigente en SST y el mencionado
curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas. Las
personas que solo cuentan con el curso virtual de cincuenta (50)
horas en Seguridad y Salud en el Trabajo, estan facultadas para
administrar y ejecutar el Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo en las empresas de diez (10) o menos
trabajadores clasificados en riesgo |, Il o Ill, pero no pueden
disefiar dicho sistema, en concordancia con lo sefialado en la
Resolucion 4927 de 2016 del Ministerio del Trabajo.
(Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019)

Las empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores
clasificadas en riesgo I, Il o lll, el disefio e implementacion del
Sistema de Gestion de SST, podréa ser realizado por tecnélogos
en SST o en alguna de sus areas, con licencia vigente en SST,
que acrediten minimo dos (2) afios de experiencia certificada
por las empresas o entidades en las que laboraron en el
desarrollo de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo y
el curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST.
Estas actividades también podran ser desarrollada por
profesionales en SST y profesionales con posgrado en SST,
que cuenten con licencia vigente en SST y el curso de




capacitacion virtual de cincuenta (50) horas (Resolucién 0312
del 13 de febrero de 2019).
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Las empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores,
clasificadas con riesgo I, Il, 1ll, IV o V y las de (50) o menos
trabajadores con riesgo IV c V, El disefio e implementacion del
Sistema de Gestibn de SST, podra ser realizado por
profesionales en SST, profesionales con posgrado en SST; que
cuenten con licencia en SST vigente y el curso de capacitacién
virtual de cincuenta (50) horas en SST, quienes igualmente
estan facultados para asesorar, capacitar, ejecutar o disefiar el
Sistema de Gestién de SST en cualquier empresa o entidad, sin
importar la clase de riesgo, nimero de trabajadores o actividad
econémica (Resoluciéon 0312 del 13 de Febrero de 2019).

Todo contratista y/o subcontratista o trabajador permanente y
ocasionales que desarrolle cualquier actividad mencionada en
este instructivo debe certificar la afiliacién y pagos de seguridad
social de los trabajadores que van a ejecutar la actividad
durante la vigencia del contrato de acuerdo con el tipo de
vinculacion y dando cumplimiento a la clasificacion del riesgo de
la actividad y a la legislacion vigente.

El contratista debe garantizar la afiliacién y pago de la seguridad
del personal subcontratado ya sean trabajadores permanentes
y ocasionales, y el pago debe ser de acuerdo con el nivel del
riesgo de la actividad a ejecutar

Entregar listado de nombres y nimeros de cédula de sus
trabajadores y subcontratistas gue van a ejecutar la actividad.

Cada vez que se presenten cambios de personal contratista,
subcontratista, trabajadores permanentes y ocasionales en las
actividades en mencién en este instructivo, debe naotificar al
supervisor de la orden contractual y cumplir con los requisitos
de contratacién para validar el cumplimiento de los requisitos
legales.

Cuando el contratista y/o subcontratista deba desarrollar su
trabajo en zonas endémicas, debe contar con los certificados de
vacunaciones aplicables para los peligros identificados en las
zonas a las que se dirija él y todo el personal a su cargo.

10

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben registrarse diariamente y
quedar reportado en la minuta el ingreso y salida de la
institucion.

11

Todo el personal contratista y/o subcontratista, ya sean
trabajadores permanentes y ocasionales debe respetar y hacer
cumplir a su personal contratado las normas y procedimientos
de seguridad que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
tienen establecidos.

12

Los trabajos que generen ruido, material particulado (polvo),
gases y vapores (trabajos con sustancias quimicas como
solventes) y que por tanto dificultan la realizacion de las
actividades laborales y académicas en los horarios establecidos
de trabajo y clases, deben ser notificados a la oficina de
infraestructura de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
antes de su realizacion, con el fin de acordarse las condiciones
en las cuales se podra realizar dicho trabajo, ocasionando los
menores inconvenientes y perturbacién posible.

13

El contratista y/o subcontratista debe, en caso de ser necesario,
determinar y aislar la zona de trabajo (acordonamiento,
sefializacién, bloqueos, etc.).




14

El contratista, subcontratista, trabajadores permanentes y
ocasionales deben hacer uso Unica y exclusivamente de los
vestidores y los bafios asignados por la Universidad, ademas
estos deberdn mantenerse en perfecto orden de aseo y
limpieza.
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15

El contratista est4 obligado a realizar las capacitaciones y
entrenamientos necesarios para evitar accidentes 'y
enfermedades laborales y mantener los debidos registros en
caso de gue sean solicitados.

16

El personal contratista y/o subcontratista debe acatar la
sefializacién y normas que se encuentren vigentes en cada
centro de trabajo de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia - UNAD.

17

Todo vehiculo, equipo, maquinaria y herramienta empleada por
el contratista y/o subcontratista en desarrollo de la obra o
servicio, debera estar y mantenerse en perfectas condiciones
de operacion y disponer de todos los dispositivos, elementos de
seguridad y resguardos necesarios.

18

En ningln caso obstruir equipos para atencion de emergencias
como extintores, gabinetes contra incendio, hidrantes, entre
otros. Cualquier dafio en estos equipos por parte del contratista
por malas practicas serd responsabilidad propia y debera
realizar su compensacién o pago

P

umeral 5.1. CONSIDERACIONES SOBRE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

Sl

NO

N.A.

El contratista y/o subcontratista debe asumir el costo y
suministro de los elementos de proteccion personal acordes a
la actividad a ejecutar y a los peligros que va a estar expuesto

El contratista y/o subcontratista esta obligado a inspeccionar y
mantener el inventario suficiente de elementos de proteccién
personal para reemplazarlos en caso de deterioro o pérdiday el
supervisor del contrato debe verificar que los elementos de
proteccion personal se encuentren en buenas condiciones y no
Se generen riesgo en sus actividades laborales.

Los elementos de proteccidon personal, sin distinguir marca
deben ser siempre los indicados al tipo de actividad que se va
a ejecutar, teniendo en cuenta que estén fabricados tomando
como referencia las normas técnicas nacionales e
internacionales y estar certificados.

El Supervisor del contrato debe verificar mediante el formato de
entrega por parte del contratista los elementos de Proteccion.

Todo contratista y/o subcontratista, ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, debe utilizar los elementos de
proteccién personal (EPP) requeridos y especificos segun la
naturaleza del riesgo al cual se encuentra expuesto.

Numeral 5.2. REPORTE DE INCIDENTES DEL PERSONAL CONTRATISTA Y/O SUBCONTRATISTA.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

Sl

|NO |N.A.




El personal contratista y/o subcontratista debe reportar los actos
y condiciones inseguras identificadas en el area de trabajo de
la UNAD (Universidad Nacional Abierta y a Distancia) para su
respectiva gestion y cierre.
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Cada vez que se presente un accidente de trabajo leve, grave
o mortal dentro de las instalaciones de la UNAD, el trabajador
contratista y/o subcontratista esta obligado a reportar el
accidente de trabajo a la empresa donde labora para que lo
reporte a la ARL, EPS a la que este afiliado el trabajador,
Ministerio de Trabajo en caso de ser grave

Todo contratista y/o subcontratista, que presente un accidente
de trabajo en las

instalaciones de la UNAD, lo debe reportar al supervisor del
contrato y lider del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo (Gerencia de Talento Humano) de la UNAD
(Universidad Nacional Abierta y a Distancia) y garantizar el
traslado y la

atencion inmediata del accidentado hasta centro médico
autorizado por la ARL como lo establece la ley y seguir el
procedimiento que tenga establecido para solventar este tipo de
eventos

El personal contratista y/o subcontratista debe reportar el
accidente de trabajo dentro de los dos dias habiles siguientes a
la ocurrencia del evento y dentro de los siguientes 15 (quince
dias calendario) a la fecha del reporte realizar la respectiva
investigacion del accidente decidiendo y comunicando los
planes de accion a tomar para evitar que se

repita el evento

pd

umeral 5.3. CONDICIONES DE ORDEN Y ASEO Y MANEJO DE

RESIDUOS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl NO

N.A.

OBSERVACIONES

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, deben cumplir con las normas
legales aplicables al manejo de escombros, y disposicion de
residuos sélidos y liquidos gue genere la ejecucion del contrato

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben disponer todos los residuos
generados en los sitios aprobados por las autoridades
ambientales y autoridades para el caso de escombros y madera

Sera responsabilidad del contratista y/o subcontratista la
recoleccion y disposicion final de los residuos peligrosos y no
peligrosos que se generen durante su labor.

P

umeral 5.4. PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl NO

N.A.

OBSERVACIONES

El Contratista debe contar con un procedimiento para atencion
de emergencias para todos los trabajadores a cargo.

Para trabajo en alturas se debe incluir un procedimiento para la
atencion y rescate en alturas acorde con la actividad a ejecutar.

umeral 5.5. MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl ‘ NO

OBSERVACIONES




El contratista y/o proveedor debe entregar a la UNAD el listado

actualizado de las sustancias quimicas utilizadas durante la
ejecucion del contrato. Las hojas de seguridad y los productos
quimicos deben contener aspectos del sistema y deben estar
etiquetadas y envasadas en los recipientes adecuados para tal
fin de acuerdo con el Sistema Globalmente Armonizado
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Todas las sustancias quimicas deben contar con las hojas de
datos de seguridad de los productos quimicos, ademas deben
estar disponibles en los lugares donde se utilicen los productos.

En caso de requerir almacenar productos quimicos, debe
elaborar y cumplir con lo
estipulado en la matriz de compatibilidad de sustancias
quimicas

Asegurar que todos los productos quimicos usados en cualquier
labor en la universidad cuenten con una etiqueta que permita su
identificacion.

Exa&menes médicos ocupacionales:

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

SI

NO

N.A.

OBSERVACIONES

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales que realicen trabajo de alto riesgo y
estén expuestos a trabajos en alturas deben cumplir con la
realizacion de los exdmenes médicos ocupacionales de trabajo
en alturas.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales que trabajen en las cafeterias y
tengan contacto o preparen alimentos deben tener vigentes los
examenes médicos especificos para la manipulacién de
alimentos

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales que realicen trabajo de fumigacion
y desratizacién, lavado de tanques, deben contar con el examen
de aptitud medico ocupacional vigente y apto para realizar el
trabajo.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, como personas independientes
deben asumir el costo del examen médico ocupacional como

lo establece la normatividad legal vigente (Decreto 1072/2015).

Numeral 6.1. TRABAJO EN ALTURAS.

Numeral 6.- REQUISITOS ESPECIFICOS DE CONTRATACION EN SST DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD Y RIESGO.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

Sl

NO

N.A.

Toda actividad que realiza un trabajador que ocasione la
suspension y/o desplazamiento, en el que se vea expuesto a un
riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con relacion del plano de
los pies del trabajador al plano horizontal inferior mas cercano a
él

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben contar y entregar copia de
los certificados de capacitacion para trabajo seguro en alturas
vigente y en el nivel correspondiente (Avanzado para el operario
y Coordinador para trabajo en alturas)

El contratista y/o subcontratista debe diligenciar su propio
formato de permiso para trabajos de alto riesgo (alturas,
espacios confinados, electricidad, caliente), antes de iniciar la
ejecucion de cada una de las actividades que impliquen este
riesgo, en el cual debe participar el trabajador contratista o
subcontratista autorizado, y por el coordinador de trabajo en
alturas (HSE) quienes realizaran las respectivas firmas

El contratista debe disponer de formato ATS (Andlisis de
Trabajo Seguro) debidamente diligenciado, socializado y
firmado por el HSE y contratistas




El contratista y/o subcontratista debe disponer de un
coordinador de trabajo en alturas para realizar todas las
actividades descritas en la resolucién 4272 del 2021, ademas
para elaborar, revisar y verificar en el sitio de trabajo el permiso
de trabajo correspondiente.
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Asegurar que cuando se desarrollen trabajos con riesgo de
caidas de alturas, se solicite el protocolo de rescate en alturas,
gue exista acompafiamiento permanente de una persona
(Trabajar minimo entre 2 personas); este acompafiante debe
estar en capacidad de activar el plan de emergencias en caso
de que sea necesario.

El contratista debe suministrar a sus trabajadores permanentes
y ocasionales los elementos de proteccion personal especificos
para trabajos en alturas, certificados por las instancias
competentes del nivel nacional o internacional (certificado del
fabricante) y deben ser resistentes a la fuerza, al
envejecimiento, a la abrasion, la corrosién y al calor.

El contratista y/o subcontratista, debe contar con los formatos
de inspeccion de elementos y equipos de protecciéon contra
caidas, sistema de acceso y barreras para trabajo en alturas.

El contratista y/o subcontratista debe contar con los sistemas de
acceso para el trabajo en alturas, certificados por el fabricante,
contar con inspecciones, antes de cada uso por parte del
trabajador usuario y minimo una vez al afio por el coordinador
de trabajo en alturas.

10

El contratista y/o subcontratista debe identificar los peligros y
riesgos generales y especificos de su zona de trabajo en las
instalaciones de la UNAD, los cuales debe estar contemplados
en la matriz de peligros de la UNAD.

11

El contratista y/o subcontratista debe contar con un
procedimiento para rescate y auto rescate en alturas, con
personal entrenado; y tenerlo disponible al momento de realizar
trabajos en alturas.

12

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deberan acatar la politica del SIG
de la UNAD, responsabilidades, obligaciones que sean
necesarias para evitar accidentes y enfermedades laborales de
su personal

13

El contratista y/o subcontratista debe sefializar la zona donde
se estén realizando trabajos en alturas.

umeral 6.2. TRABAJOS ELECTRICOS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

NO

N.A.

OBSERVACIONES

Acreditar por cada trabajador experiencia o formacion en trabajo
eléctrico mediante la presentacién de una copia de la tarjeta
profesional, tarjeta CONTE expedida por el 6rgano competente
del personal competente (técnico, tecndlogo o ingeniero
formado

en el campo de la electrotecnia) de los trabajadores que
intervengan instalaciones o equipos eléctricos.

El contratista y/o subcontratista debe contar con un
procedimiento para la atencién y rescate de emergencia por
descargas eléctricas.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben contar con elementos de
proteccion personal correspondientes (dieléctricos).

Segun el trabajo a realizar debera contar con candados y
tarjetas de bloqueo y etiquetado segun la actividad y la zona que
ha evaluado previamente para determinar si es posible este tipo
de aislamiento de la fuente, debe contar con sefializacion,
implementos de trabajo suficientes para la tarea evitando
retrasos.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, si realizan tareas eléctricas que




impliquen trabajo en altura debe cumplir requisitos para Trabajo
Seguro en Alturas.
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umeral 6.4. OBRAS CIVILES.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

NO

N.A.

OBSERVACIONES

Disponer de manera permanente en el tiempo que dure el
trabajo una persona lider HSE supervisando trabajos en el sitio,
estos trabajos a supervisar son excavaciones, alturas, eléctrico
y confinado, o los que se consideren dentro del contrato firmado
en la UNAD (Universidad Nacional Abierta y a Distancia) como
minima, menor o mayor cuantia y requieran el
acompafiamiento.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben Utilizar de manera adecuada
los elementos de proteccion personal acorde con las
actividades desempefiadas

El contratista debe disponer de formato ATS (Andlisis de
Trabajo Seguro) debidamente diligenciado, socializado vy
firmado por el HSE y contratistas, asi no ejecute tareas de alto
riesgo.

El lugar en el que se encuentren los escombros debe
encontrarse debidamente sefializado; en ningln caso los
escombros deben permanecer en zonas verdes o areas de
circulacion, con el fin de evitar accidentes posteriores al
personal que realiza trabajos de poda y jardineria por trozos de
metal, piedras, entre otros.

Definir e implementar acciones para controlar ruidos que
intervengan con la actividad normal de la Universidad para
realizar las actividades y/o barreras fisicas en caso de que se
requieran

Demarcacién y control de areas donde se desarrolle la
actividad, para evitar el ingreso de personas y que brinden una
separacion segura contra la caida de materiales, objetos, etc.

El contratista debera cumplir con el suministro de equipos y
herramientas de trabajo en buen estado, suficientes y de
acuerdo con el tipo de trabajo a realizar, debera presentar el
formato con la inspeccion realizada a herramientas como
taladros, pulidoras y otras de uso comun en obras civiles.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, si realiza tareas de obras civiles
que impliquen trabajo en altura debe cumplir requisitos para
Trabajo Seguro en Alturas.

umeral 7. VERIFICACION Y ACEPTACION DEL CONTRATISTA

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

Sl

‘ NO ‘ N.A.

Para la sel

eccion del contratista y contratacion de este se deben tener en cuenta los siguientes factores:

1

La empresa a contratar debe cumplir con el 100% de los
requisitos establecidos de acuerdo a la actividad a desarrollar.

El supervisor del contrato debe validar los soportes exigidos
como requisitos y condiciones en seguridad y salud en trabajo
para la contratacion de bienes y servicios contemplados en este
instructivo y diligenciar y firmar el formato de verificacion de
requisitos de contratacion de bienes y servicios para seguridad
y salud en el trabajo

Nota: Los Anexos corresponden a las listas de verificacion que
deben ser diligenciadas por parte del supervisor del contrato
para dar cumplimiento a los Requisitos y Condiciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo tanto, es el Unico
documento que debe ser impreso para adjuntar a la carpeta de
Orden de Servicio como registro de comprobacién, junto con los
respectivos soportes de la lista de verificacion.

Anexos. Listas de Verificacion de Requisitos y Condiciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratacion de Bienes 'y

Servicios de acuerdo con la actividad contratada.




Anexo 1. TRABAJO EN ALTURAS.

No

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

NO

OBSERVACIONES

Entrega y firma de recibido del instructivo de
requisitos y condiciones de contratacion de
bienes y servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Listado de nombres y nimeros de cédula de
trabajadores del contratista y/o subcontratistas,
ya sean trabajadores permanentes y ocasionales
que van a desarrollar actividades de trabajo en
alturas.

Registro del ultimo pago de la entidad promotora
de salud (EPS), administradora de fondos de
Pensiones (AFP) y administradora de riesgos
laborales ARL en el nivel de riesgo
correspondiente.

Documentos de persona SST para supervisar
trabajos de obras civiles de minima, menor y
mayor cuantia que ejecute tareas de alto riesgo;
Diploma de estudios (técnico, tecndlogo,
profesional o especialista con licencia en SST
vigente), certificado de curso de 50 o 20 horas del
SG-SST, certificados de coordinador de alturas,
supervisor de  espacios confinados @y
administrador de espacios confinados, segun
corresponda

Copia del certificado de aptitud médico
ocupacional vigente para trabajo en alturas menor
a un afo.

Certificacion del % de cumplimiento de
implementacién de los estandares minimos de
seguridad (mayor a 85%) emitido por la ARL a la
cual esta afiliado el contratista y/o certificado de
la persona con licencia vigente en salud
ocupacional o afines. Los criterios de evaluacion
de los estandares minimos de seguridad y salud
en el trabajo deben estar acorde al No.
trabajadores y nivel del riesgo (Resolucién 0312
del 13 de febrero del 2019)

Certificados de conformidad vigentes de equipos
de proteccioén contra caidas, sistema de acceso y
barreras para trabajo en alturas, del contratista.

Formatos de inspeccion preoperacional y
técnicas (anuales) de equipos de proteccion
contra caidas, sistema de acceso y barreras para
trabajo en alturas, del contratista.

Hojas de vida de los sistemas de acceso
(escaleras, andamios y/o elevadores de personas
manlift, etc.) usados en la actividad de alturas.

10

Fichas técnicas de elementos de proteccion
personal acordes a la actividad a ejecutar.

11

Formato de entrega e inspeccion de elementos de
proteccion personal por parte del contratista.

12

Certificados de entrenamiento para trabajo en
alturas segln corresponda; Trabajador
autorizado 32 horas o Reentrenamiento sectorial
8 horas.

13

Programa de trabajo en alturas bajo Resolucion
vigente.

14

Procedimiento para la atencién y rescate en
alturas acorde con la actividad a ejecutar.

15

Certificado de entrenamiento como Coordinador
de trabajo en alturas 80 horas o Actualizacion de
Coordinador de Alturas de 16 horas bajo
Resolucién vigente, y certificado de curso de 50 o
20 horas del SG-SST, de la persona que coordina
el trabajo en alturas.

16

Disponer del permiso de trabajo debidamente
diligenciado y firmado por el SST y trabajadores
ejecutores de la actividad del contratista.

17

Disponer del ATS (Andlisis de Trabajo Seguro)
por cada permiso de alturas presentado,
debidamente diligenciado y firmado por el SST y
trabajadores ejecutores de la actividad del
contratista.
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18

Listado de las sustancias quimicas a utilizar
durante la ejecucion de la actividad contratada.

19

Fichas / Hojas de seguridad de sustancias
guimicas utilizadas en la actividad contratada.

Anexo 2. OBRAS CIVILES.

No

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

NO

OBSERVACIONES

Entrega y firma de recibido del instructivo de
requisitos y condiciones de contratacion de
bienes y servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Listado de nombres y nimeros de cédula de
trabajadores del contratista y/o subcontratistas,
ya sean trabajadores permanentes y ocasionales
que van a desarrollar actividades de obra civil.

Registro del ultimo pago a la entidad promotora
de salud (EPS), administradora de fondos de
Pensiones (AFP) y administradora de riesgos
laborales ARL en el nivel de riesgo
correspondiente.

Copia del certificado de aptitud médico
ocupacional vigente.

Certificacion del % de cumplimiento de
implementacién de los estandares minimos de
seguridad (mayor a 85%) emitido por la ARL a la
cual esta afiliado el contratista y/o certificado de
la persona con licencia vigente en salud
ocupacional o afines. Los criterios de evaluacion
de los estandares minimos de seguridad y salud
en el trabajo deben estar acorde al No.
trabajadores y nivel del riesgo (Resoluciéon 0312
del 13 de febrero del 2019)

Diligenciamiento del formato de entrega e
inspeccién de elementos de protecciéon personal
por parte del contratista.

Documentos de persona SST para supervisar
trabajos de obras civiles de minima, menor y
mayor cuantia que ejecute tareas de alto riesgo;
Diploma de estudios (técnico, tecndlogo,
profesional o especialista con licencia en SST
vigente), certificado de curso de 50 o 20 horas del
SG-SST, certificados de coordinador de alturas,
supervisor de espacios confinados Yy
administrador de espacios confinados, segun
corresponda.

Fichas técnicas de elementos de proteccion
personal acordes a la actividad a ejecutar.

Si requiere realizar labores de altura que
ocasione la suspension

yl/o desplazamiento, en el que se vea expuesto a
un riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con
relacion del plano de los pies del trabajador al
plano horizontal inferior mas cercano a él debera
cumplir con todos los requisitos aplicables para
trabajo en alturas del numeral 1, de este
documento.

10

Listado de las sustancias quimicas a utilizar
durante la ejecucion de la actividad contratada.

12

Fichas / Hojas de seguridad de sustancias
quimicas utilizadas en la actividad contratada.

13

Entrega del formato diligenciado por parte del
contratista de la inspeccién del cierre de la
actividad.

Anexo 5. TRABAJOS ELECTRICOS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

NO

OBSERVACIONES

Entrega y firma de recibido del instructivo de
requisitos y condiciones de contratacion de
bienes y servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Listado de nombres y nimeros de cédula de
trabajadores del contratista y/o subcontratistas,
ya sean trabajadores permanentes y ocasionales

e ®
eg®

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia



que van a desarrollar actividades de intervencion
eléctrica.

Registro del Ultimo pago a la entidad promotora
de salud (EPS), administradora de fondos de
Pensiones (AFP) y administradora de riesgos
laborales ARL en el nivel de riesgo
correspondiente.

Documentos de persona SST para supervisar
trabajos de obras civiles de minima, menor y
mayor cuantia que ejecute tareas de alto riesgo;
Diploma de estudios (técnico, tecndlogo,
profesional o especialista con licencia en SST
vigente), certificado de curso de 50 o 20 horas del
SG-SST, certificados de coordinador de alturas,
supervisor de  espacios confinados y
administrador de espacios confinados, segun
corresponda.

Copia del certificado de aptitud médico
ocupacional vigente.

Certificacion del % de cumplimiento de
implementacién de los estandares minimos de
seguridad (mayor a 85%) emitido por la ARL a la
cual esta afiliado el contratista y/o certificado de
la persona con licencia vigente en salud
ocupacional o afines. Los criterios de evaluacién
de los estandares minimos de seguridad y salud
en el trabajo deben estar acorde al No.
trabajadores y nivel del riesgo (Resolucién 0312
del 13 de febrero del 2019)

Procedimiento para la atencién y rescate de
emergencia por descargas eléctricas.

Programa o procedimiento para trabajos con
intervencion eléctrica bajo lineamientos de la
resolucién 5018 de 2019.

Fichas técnicas de elementos de proteccion
personal acordes a la actividad a ejecutar.

11

Designar un jefe de trabajo quien sera el
responsable de recibir el equipo o instalacién a
intervenir en las condiciones operativas definidas
y aprobadas, definir sefializaciéon y demarcacion
en el lugar de trabajo.

12

Protocolo o instructivo de bloqueo de energias
peligrosas, establecido por el contratista.

13

Disponer del certificado de CONTE de acuerdo la
actividad a realizar, para las personas
autorizadas a realizar las intervenciones
eléctricas.

14

Disponer del permiso de trabajo eléctrico con los
lineamientos de la Resolucion 5018/2019,
debidamente diligenciado y firmado por el SST y
trabajadores autorizados en la actividad del
contratista.

15

Disponer del ATS (Andlisis de Trabajo Seguro)
por cada permiso eléctrico presentado,
debidamente diligenciado y firmado por el SST y
trabajadores autorizados en la actividad del
contratista.

16

Si requiere realizar labores de altura que
ocasione la suspension

y/o desplazamiento, en el que se vea expuesto a
un riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con
relacion del plano de los pies del trabajador al
plano horizontal inferior mas cercano a él debera
cumplir con todos los requisitos aplicables para
trabajo en alturas del numeral 1, de este
documento.

17

Listado de las sustancias quimicas a utilizar
durante la ejecucion de la actividad contratada.

18

Fichas / Hojas de seguridad de sustancias
quimicas utilizadas en la actividad contratada.
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El proponente acredita el cumplimiento de la | HABILITA
totalidad de los requisitos del INSTRUCTIVO DE
CONDICIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE BIENES

Y SERVICIOS, en especial los solicitados anteriormente.

El proponente acredita parcialmente o no acredita | NO HABILITA
con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos
INSTRUCTIVO DE CONDICIONES EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS, en especial los

solicitados anteriormente.

C. CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES MINIMOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (HABILITA / NO HABILITA)

El contratista debera anexar el certificado de cumplimiento de la Implementacion de los Estandares Minimos de Seguridad y Salud en el
Trabajo (Resoluciéon 0312 del 13 de febrero del 2019); en donde indique el porcentaje del cumplimiento, el cual debe ser mayor a 85%
(Aceptable), en caso de tener un porcentaje inferior a 85% sera considerado sin excepcion alguna como causal de rechazo de la oferta
presentada y quedara automaticamente inhabilitada su propuesta. Este certificado debe ser emitido por parte de la ARL en donde el contratista
esté afiliado y/o por un profesional con licencia vigente en salud ocupacional o afines (la cual debe acreditar contar con licencia vigente en
salud ocupacional). El nimero de criterios evaluados en los estandares minimos de seguridad, deben estar acorde con el nimero de
trabajadores y nivel de riesgo segin lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019.

El certificado debe tener fecha de vigencia de maximo de un (1) afio anterior, contado a partir de la fecha de cierre de la invitacién.

DESCRIPCION PUNTAJE

Acredita el cumplimiento de los estandares minimos en | HABILITA
seguridad y salud en el trabajo con una calificacién igual o
mayor al 85% y acredita adicional la totalidad de los requisitos
establecidos en este item.

No acredita el cumplimiento de los estandares minimos en
seguridad y salud en el trabajo o acredita un cumplimiento
menos al 85% y No acredita adicional la totalidad de los
requisitos establecidos en este item.

NO HABILITA

D. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL PERSONAL (HABILITA / NO HABILITA)

Para acreditar las caracteristicas técnicas del personal, el proponente debera adjuntar fotocopia de las tarjetas profesionales cuando apliquen
estas, con su respectiva certificacion de habilidad actual (ejemplo, certificado CONTE, Consejo Superior de la Judicatura etc.) y demas
documentos que certifiquen las competencias (Ejemplo diplomas o actas de grado, licencias, cursos de altura) y resumen de hoja de vida en
el formato de la funcién plblica para persona natural y los respetivos soportes adicionales que apliquen para el cumplimento de los requisitos
para cada uno de los perfiles requeridos a continuacion.

CARACTERISTICA | NIVEL DE gf:fN'B'L'DADLA
S TECNICAS DEL EDUCACION Y EJECUCION
PERSONAL EXPERIENCIA CONTRATO
PERFIL
RELACIONADO
CON EL OBJETO
CONTRACTUAL:
El oferente debe | Nivel de Educacion
acreditar para la | minimo: Profesional.
optima ejecucion del | Experiencia 100%
objeto contractual | minima: 1 afio en
una (1) persona con | tarjeta profesional
conocimientos
profesionales en
Ingenieria Civil o
Arquitectura.
PERFIL
RELACIONADO
CON EL OBJETO
CONTRACTUAL: Nivel de Educacion
El oferente debe PRST

. minimo: maestro
acreditar  para  la certificado, o técnico
Optima ejecucioén del 5| ’ 100%
objeto contractual | 2 tecnp 0go

Experiencia

una (1) persona con minima: Graduado
perfil de maestro de ’
obra o técnico o
tecnélogo en obra
civil o similares.
PERFIL
RELACIONADO Nivel de Educacion
CON EL OBJETO | minimo: Técnico
CONTRACTUAL: certificado 70%
El oferente debe | Experiencia
acreditar para la | minima: certificado
optima_ejecucion del
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objeto  contractual
una (1) personas con
conocimientos
técnicos  eléctricos
con certificacion
CONTE, CONALTEL
0 similares.

PERFIL
RELACIONADO
CON GESTION
AMBIENTAL y
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO (HSE):

El oferente debe
acreditar para la
Optima ejecucion del
objeto contractual
una (1) persona HSE
con  conocimientos
técnico, tecndlogos
o profesionales en
ciencias ambientales
0 en seguridad y
salud en el trabajo o

Nivel de Educacion
minimo: Técnico,
Tecnoblogo o]
profesional
Experiencia
minima: Graduado
con licencia vigente

100%

similares, con
licencia en seguridad
y salud en el trabajo
(SST), curso SST de
50 o 20 horas
(expedido menos de
3 afios) y certificado
como coordinador de
trabajo en alturas
bajo la resolucion
aplicable vigente.

CARACTERISTICAS TECNICAS DEL PERSONAL PUNTAJE
El proponente cumple con la totalidad de los perfiles y | HABILITA
reqguisitos anteriormente mencionados.
El proponente No cumple o cumple parcialmente con la | NO HABILITA
totalidad de los perfiles y requisitos anteriormente
mencionados

E. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS (APUs) (HABILITA / NO HABILITA)

El oferente debe adjuntar la plantilla de los Andlisis de Precios Unitarios (APUs) de los items que apliquen para el contrato, referente a lo
expuesto en el ANEXO TECNICO 4, Los APUs deben realizarse dando uso al FORMATO DE ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS 'APUs'
PARA PROCESOS DE INFRAESTRUCTURA FISICA (F-14-3-5), técnico se pueden agrupar cantidades de obra necesarias para facilitar el
seguimiento al proyecto, precios unitarios y demas elementos necesarios para su planeacion y ejecucion.

Enlace: https://sig.unad.edu.co/documentos/sgc/formatos/F-14-3-5.xlsx

DESCRIPCION PUNTAJE

Adjunta los APUs con las caracteristicas establecidas. HABILITA

No adjunta los APUs con las caracteristicas establecidas. NO HABILITA

F. EXPERIENCIA ESPECIFICA (150 PUNTOS)

Para acreditar la experiencia especifica del proponente, se deberd adjuntar un minimo de (1) certificacion y un méaximo de cinco (5)
certificaciones de contratos, cuyo objeto haya sido construccién, adecuacién o mantenimiento de Edificaciones publicas o privadas y que
hubiesen sido terminados maximo en los Ultimos veinte (20) afios antes de la fecha de cierre de la presente invitacion y cuya sumatoria de
valores traidos a valor presente debera ser igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial de esta Invitacién traido a valor presente.

Para demostrar la experiencia, el valor de por lo menos una (1) de las certificaciones aportadas, debera ser igual o superior al 40% del valor
del presupuesto oficial de esta Invitacion traido a valor presente y esta certificacion debe estar relacionada con instituciones publicas y/o
privadas.

Condiciones que deben cumplir las certificaciones:

NOTA: Las certificaciones incorporadas en la OFERTA deben contener como minimo, la siguiente informacion.

e  Datos generales del contratante.
e  Plazo de ejecucion
e  Objeto del contrato.


https://sig.unad.edu.co/documentos/sgc/formatos/F-14-3-5.xlsx
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e  Valor

e  Fecha de Expedicién

e  Firma del funcionario competente
La certificacion que acredite experiencia en forma asociativa como unién temporal o consorcio debera ser presentada por cada uno de los
miembros de la figura asociativa y el valor se tomara del porcentaje correspondiente. Solamente sera admitida la certificacion de cumplimiento
expedidas por la entidad que haya contratado directamente el servicio.

Solamente seran admitidas las certificaciones de cumplimiento expedidas por la entidad que realiz6 la contratacion respectiva. No se tendran
en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, ni actas de liquidacion, ni certificaciones con mala calificacion del servicio.

El contrato acreditado, igual o superior al 40% del valor del presupuesto oficial de esta Invitacion traido a valor presente debe estar registrado

como experiencia en el RUP con cada uno de los siguientes cédigos:
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
72 12 14 00 Construguon de edificios publicos
especializados
72 15 15 00 Servicio de sistemas eléctricos
95 12 17 00 Edificios y estructuras publicos
95 12 19 00 Ed|f|C|0_s y ' e_struct_lfras
educacionales y de administraciéon

La inscripcion debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre de la Invitacion, y con fecha de expedicion de maximo a treinta (30) dias,
contado a partir de la fecha de cierre de la invitacion.

Para el caso de Consorcio o Uniones Temporales, todos los integrantes deberan demostrar y cumplir con la experiencia general en al menos
un contrato, y el valor total acreditado sera proporcional al porcentaje de participacién dentro de la figura asociativa.

En caso de que la experiencia acreditada hubiese sido adquirida en Consorcio o Unién Temporal, se tendra en cuenta Unicamente el valor del
porcentaje de participacién de dicho integrante.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LOS PROPONENTES PONDERACION
(PUNTOS)

El proponente acredita las certificaciones con el cumplimiento total | 150

de los requisitos solicitados
El proponerte no presenta certificaciones o presenta certificaciones | 0
parciales, o presenta certificaciones sin el cumplimiento de los
requisitos.

G. EXPERIENCIA GENERAL (MAXIMO 100 PUNTOS)

La experiencia general del oferente se calificard con base en la antigiiedad segun la constitucién de la empresa, teniendo en cuenta su
Certificacion de Experiencia y representacion Legal.

La asignacioén del puntaje se hara de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA GENERAL DE LOS PROPONENTES PONDERACION
(PUNTOS)

El proponente acredita la certificacion con certificado de existencia | 100
y representacion legal igual o mayor a 20 afios y acredita adicional
la totalidad de los requisitos establecidos en este item.

El proponente acredita la certificacion con certificado de existencia | 90
y representacion legal igual o mayor a 13 afios y menor a 20 afios
y acredita adicional la totalidad de los requisitos establecidos en
este item.

El proponente acredita la certificacion con certificado de existencia | 75
y representacion legal igual o mayor a 8 afios y menor a 13 afios y
acredita adicional la totalidad de los requisitos establecidos en este
item.

El proponente acredita la certificacion con certificado de existencia | 60
y representacion legal igual o mayor a 5 afios y menor a 8 afios y
acredita adicional la totalidad de los requisitos establecidos en este
item.

El proponente acredita la certificacion con certificado de existencia | 0
y representacion legal menor a 5 afios y acredita adicional la
totalidad de los requisitos establecidos en este item.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: El proponente debera presentar el certificado de existencia y representacion
legal (expedido por la Camara de Comercio de su domicilio para personas juridicas nacionales) o el documento debidamente apostillado que
acredite la existencia de la persona juridica en su lugar de origen (para personas juridicas extranjeras).

Los oferentes, o cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales que sean personas juridicas deberan presentar el certificado
de existencia y representacion legal (expedido por la Camara de Comercio de su domicilio para personas juridicas nacionales) o el documento
debidamente apostillado que acredite la existencia de la persona juridica en su lugar de origen (para personas juridicas extranjeras).

La fecha de expedicién con la que debe presentarse el certificado de existencia y representacion legal no debe ser mayor a 30 (treinta) dias
de la fecha de la presentacién de ofertas. Adicionalmente dicho documento debe acreditar que la duracién de |a sociedad no sera
inferior a la del plazo de ejecucién del contrato derivado del presente proceso de invitacién publica y un (1) afio mas.
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El objeto social de la sociedad deberé incluir las actividades principales objeto de la presente invitacion.
Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.
La matricula debera encontrarse renovada para la vigencia actual (dentro del plazo establecido legalmente, antes del 1 de abril de cada

vigencia), asi mismo, deberd encontrarse en firme el Certificado de Existencia y Representacién Legal si dicha gestion se ha realizado
recientemente.

H. VISITA TECNICA (MAXIMO 100 PUNTOS)

Los proponentes deberan asistir a la visita que se llevara a cabo Gnicamente dentro de la fecha y hora sefialada en el cronograma de
actividades (del “numeral 2 PROCESO DE LA INVITACION PUBLICA” de los presentes términos de referencia), en la siguiente ubicacion:

EDIFICACION MUNICIPIO DIRECCION CONTACTO

José Luis Montafio
Jose.montano@unad.edu
.CO

UDR
Buenaventura

Buenaventura (Valle | Cale 6 # 47-97 barrio
del Cauca) Naval

Teléfono: 318 532 2448

Los proponentes deberan asistir a la visita que se llevara a cabo dentro de la fecha y hora sefialada en los presentes términos de referencia,
en caso de que la(s) firma(s) no se presenten en la hora y fecha programada para tal fin, pero si alleguen propuesta el dia del cierre de la
invitacion publica, la UNAD entendera que dichas firmas no estuvieron interesadas en asistir a dicha visita técnica y en virtud a ellos se asignara
la puntuacién respectiva teniendo en cuenta los criterios de Calificacién estipulados en los presentes términos de referencia.

Cualquier inquietud relacionada con la visita técnica que se llevara a cabo el dia y hora sefialada por favor comunicarse con la Gerencia de
Infraestructura Fisica para su solucion.

Durante la visita cada proponente deberd llevar el formulario N°5 de los presentes términos de referencia, el cual sera diligenciado por el
funcionario competente del centro visitado. dicho formulario diligenciado debera ser anexado a la propuesta presentada el dia del cierre de la
presente invitacion. Si el proponente presenta un formulario distinto al indicado en los presentes términos de referencia, la visita en particular
se entendera no realizada y por tanto no se asignara el puntaje correspondiente.

Lavisitatécnicano es obligatoria, sin embargo, la inasistencia a la misma no es caudal para argumentar desconocimiento de las condiciones
reales de la obra, su ubicacién etc., ni servird de excusa posteriormente por parte del futuro contratista para no realizar el estricto cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

Dicha visita debera ser realizada por un Ingeniero o Arquitecto, el cual debera adjuntar en la visita carta de autorizacién, en caso de tratarse
de un apoderado de persona juridica y/o consorcio o unién temporal, cedula de ciudadania del representante Leal de persona juridica, junto
con el original de la matricula profesional y el certificado del COPNIA o CPNAA vigente, segin corresponda. Adicionalmente carta de
autorizacion de la persona natural o juridica interesada en el proceso. Al finalizar la visita técnica se entregara certificado a los asistentes que
cumplan con los requisitos mencionados, el cual debe anexarse a la oferta que se presente el dia del cierre del presente proceso de invitacion.
En la visita técnica los oferentes recibiran la informacion necesaria sobre las actividades que se deben adelantar, quedando por conocido
luego de la visita, los requerimientos técnicos del servicio a brindar.

Durante la visita se expedira un certificado de asistencia para aquellos que hayan asistido, el cual debe anexarse a la oferta que se presente
el dia del cierre del presente proceso de invitacion.

e NOTA: En caso de ofertas conjuntas la visita debera ser realizada a nombre del consorcio o unién temporal, por lo cual debera
presentar en la vista la conformacion del consorcio o unién temporal, definiendo los integrantes y % de conformacion, asi como el
representante leal y/o suplente, en caso de ser requerido.

CONDICIONES DEL VALOR DE LA VISITA TECNICA PONDERACION

El oferente cuenta con certificado de la visita técnica en la
fecha sefialada
El oferente NO cuenta con certificado de la visita técnica en la
fecha sefialada

50 puntos

0 puntos

I.  VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA (MAXIMO 50 PUNTOS)

El valor de la propuesta u oferta tendra un puntaje de cincuenta puntos, los cuales se otorgaran de la siguiente manera.

CONDICIONES DEL VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA PONDERACION (PUNTOS)
Primer lugar a la oferta que presente el primer menor valor. 50
Segundo lugar a la oferta que presente segundo menor valor: 30
Tercer lugar a la oferta que presente tercer menor valor: 20

La oferta econémica:

Debera incluir todos los costos directos e indirectos en que incurrira en futuro contratista para la prestacion del servicio o suministro u obra (el
que corresponda segun sea el caso).
. Debera incluir todos los costos, impuestos contribuciones y demas valores e impuestos que se desprendan del objeto de la invitacion.
. Debera discriminar el valor de la oferta antes de |.V.A., el valor y el porcentaje correspondiente al I.V.A. y el valor total de la propuesta
incluido el I.V.A.
. Debera justificar con norma de caracter legal la aplicacién del I.V.A., sus porcentajes, variaciones, exclusiones o exenciones.
. Debera discriminar los precios unitarios para cada uno de los items que conforman el presupuesto oficial del proyecto.
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Ademas de lo anteriormente descrito, debe relacionar:

ITEM: Identificacién numérica ascendentes de los productos solicitados por la UNAD.

PRODUCTO: Descripcion especifica del elemento, producto o servicio solicitado por la UNAD

CANTIDAD: Nimero de elementos, productos o servicios solicitados por la UNAD

PRECIO UNITARIO: Costo presentado por el oferente para cada elemento, producto o servicio solicitado por la UNAD. Este costo

debe ser presentado sin centavos.

PRECIO TOTAL SIN IVA: Es la multiplicacion entre la cantidad por el precio unitario. Este costo debe ser presentado sin centavos.

e VALOR DEL IVA POR PRODUCTO: Impuesto al valor agregado aplicado al precio total sin .V.A.

e PRECIO TOTAL POR PRODUCTO: Es la suma de Precio Total Sin IVA més el Valor del IVA por producto. Este costo debe ser
presentado sin centavos.

e PRECIOTOTAL DE LA OFERTA INCLUIDO IVA (EN LETRAS SIN CENTAVOS): Es el valor total de la oferta en letras discriminando
el valor de la oferta, el impuesto del IVA 'y el valor total. El precio debe ser presentado sin centavos.

e En caso de que aplique, el proponente al momento de presentar la propuesta debera indicar los porcentajes correspondientes a:
OBRA, MANTENIMIENTO, INSTALACION y SUMINISTRO del porcentaje total contratado, para los fines tributarios
correspondientes de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Educacion Nacional. En caso de que no vengan discriminados
estos datos, la oferta econdmica se tendra como no habilitada, en razén a que no cumple con un requerimiento propio del Ministerio
de Educacion Nacional.

e En caso de existir diferencia, en la oferta frente lo dispuesto en letras y nimeros, esta situacion es causal de RECHAZO O

INADMISION DE LA PROPUESTA, toda vez que se entenderia como una modificacion a la propuesta original presentada, accion

que la UNAD no puede admitir.

NOTA

La Universidad solicita presentar las ofertas sin centavos y acercarlos por exceso o defecto a la unidad mas préxima.

El Proponente debera presentar en la Propuesta Econémica y en la Carta de Presentacion de la Propuesta la discriminacion de los valores
correspondientes a impuestos, los porcentajes respectivos a aplicar junto con su justificacion normativa de caracter legal frente a su aplicacion,
ademas de, variaciones, exclusiones o exenciones a que haya lugar.

La responsabilidad de presentar las ofertas sin centavos y acercarlos por exceso o defecto a la unidad méas préxima es Unica y exclusiva del
oferente. La UNAD se abstiene de modificar los célculos presentados por el oferente, dado que estaria modificando por exceso o por defecto
la propuesta presentada, lo cual se entenderia como una modificacién a la propuesta original presentada, accién que la UNAD no puede
realizar de acuerdo con el numeral “2.6 Solicitud de Aclaraciones a las ofertas”.

La UNAD da por entendido que el oferente al presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de invitacion incluye dentro del valor
total de la oferta, todos los impuestos que lleguen a generarse durante la ejecucion del contrato derivado del presente proceso de contratacion.

NOTA: Los documentos escaneados de la propuesta deben ser 100% legibles y tener su correspondiente nimero de foliacion. LAS
PROPUESTAS QUE NO CUENTEN CON LA DEBIDA FOLIACION NO SERAN OBJETO DE EVALUACION POR PARTE DE LA UNAD. Asi
mismo, el nombre de cada uno de los archivos que componen la propuesta no debe superar los diez (10) caracteres".

El comité de estudio de las propuestas actuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:

Se rechazaran las propuestas cuyo valor global estén por encima o supere el presupuesto oficial.

La propuesta que se encuentre por debajo del 98% del presupuesto oficial, serd considerada como precio artificialmente bajo y sera rechazada.

Obtendra el mayor puntaje de 50 puntos la oferta que mas se acerque a la media geométrica de las ofertas habiles presentadas, por encima
o por debajo incluyendo el presupuesto oficial una vez.

La UNAD se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la aceptacion la informacion y soportes que considere convenientes
tales como: Certificaciones, copias de los contratos, diplomas, matriculas profesionales, entre otros.

DESEMPATE.
i Se escogera la propuesta que presente el mayor de puntaje relacionado con el criterio experiencia especifica.
ii. Se escogera la propuesta que presente el mayor de puntaje relacionado con el criterio experiencia general.
iii. Se escogera la propuesta que presente el mayor puntaje relacionado con visita técnica.
iv. Si persiste el empate, se preferird a la oferta que haya tenido el mayor puntaje en el factor de valor econémico de la propuesta.

Si el empate persiste, la Oficina Juridica y de Contratacion realizara un sorteo que definird a quien se adjudicara el contrato el cual se
comunicara a los oferentes previo dia a la publicacién de la adjudicacién definitiva.”

De acuerdo con lo descrito anteriormente y obedeciendo a la solicitud de la Unidad Gestora y Supervisora del Proceso a saber, se realiza la
modificacién al numeral 8.3. FACTORES DE EVALUACION, quedando de la siguiente forma:

8.3. FACTORES DE EVALUACION

<< (...) Los Factores de Evaluacion se dividiran en ocho (8) fases, las cuatro (4) primeras son habilitantes y las cuatro (4) Ultimas tendran
puntuacion:

DESCRIPCION PUNTAJE
J.  Cumplimiento de requisitos
relacionados con la gestion HABILITA / NO HABILITA
ambiental
K. Cumplimiento de Requisitos
Relacionados con Seguridad y HABILITA / NO HABILITA

Salud en el Trabajo

L. Cumplimiento de estandares
minimos en Seguridad y Salud en el HABILITA / NO HABILITA
Trabajo
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M. Caract_eristicas Técnicas y HABILITA / NO HABILITA
Profesionales del Personal
N. Experiencia Especifica MAXIMO 150 PUNTOS
O. Experiencia General MAXIMO 100 PUNTOS
P. Visita Técnica MAXIMO 100 PUNTOS
Q. Valor de la Oferta Econémica MAXIMO 50 PUNTOS
TOTAL 400 PUNTOS

El puntaje maximo que puede alcanzar un oferente en este proceso contractual es de 400 puntos.
FACTORES HABILITANTES:
J.  CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS RELACIONADOS CON LA GESTION AMBIENTAL.
El oferente debe diligenciar la siguiente tabla de cumplimiento del INSTRUCTIVO PARA LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES (I-6-3-2), segun los requerimientos aplicables para ejecutar el objeto del contrato, de igual forma adjuntar

los soportes de cumplimiento de los requisitos que se puedan evidenciar para esta etapa precontractual.

Enlace: https://sig.unad.edu.co/documentos/sgc/instructivos/I-6-3-2.pdf

De acuerdo con el concepto de la lider de Gestién Ambiental, quien indic6: << (...) Dando respuesta a su solicitud, me permito informar que
para el objeto contractual " Adecuacién en la edificacion de la sede de la UNAD en Buenaventura, para ampliacién de los servicios académicos
y administrativos del centro en la ciudad de Buenaventura (Valle del Cauca).”, se debe tener en cuenta los numerales 16,17,22 y 35 del
instructivo 1-6-3-2. (...) >>.

e Tabla 16. ADQUISICION DE MOBILIARIO DE OFICINA.

El proveedor
y sus
subcontratist
as no deben

tener

SIS Impresion de Pantalla sin Registro de Sancion
Ambientales

1 (http://vital.anla.gov.co/SILPA _UT PRE/RUIA/ConsultarS

VIge,ntes ancion.aspx?Ubic=ext)
segln el

Registro
Unico de
Infractores
Ambientales
(RUIA)

El proveedor
cuenta con
certificacion
del Sistema
de  Gestion
Ambiental
(1SO 14001,
PREAD de la Certificado ISO 14001:2015 o

Secretaria Certificado PREAD o

Distrital  de Péagina Ecodirectorio Empresarial u otros certificados
Ambiente ambientales

(SDA), entre
otros), o se
encuentra
incluido en el
Ecodirectorio
Empresarial
de la SDA

El proveedor
debe
proporcionar
mobiliario con
una garantia
minima y
disponibilidad
de piezas de
recambio
durante al
menos  dos
(2) afios

El proveedor
debe proveer
mobiliario
reciclable o
adecuado
para su

Declaracion del proveedor

Declaracion del proveedor o ficha técnica del producto



https://sig.unad.edu.co/documentos/sgc/instructivos/I-6-3-2.pdf
http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext
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reutilizacion.
Para ello, los
materiales de
los que esta
compuesto el
producto,
deben ser
facilmente
separables
para su
correcto
reciclaje
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El proveedor
debe
proporcionar
mobiliarios de
madera
proveniente
de fuentes
maderables
ambientalme
nte
sostenibles

Etiqueta Forest Stewardship Council (FSC) o Declaracién
del fabricante son permisos ambientales

El proveedor
debe proveer
muebles
archivadores
que  deben
estar
separados
del piso como
minimo 10
centimetros y
no inferior a
20
centimetros
entre el muro
y el techo, un
espacio de
circulacion
entre los
estantes
minimo de 70
centimetros,
no deben
exceder los
2,20 metros
de altura para
el caso de la
estanteria
rodante.

Ficha Técnica del producto

El proveedor
debe
gestionar los
empaques de
los productos
segun la
Resolucion
1407 del 26
de Julio de
2018 y 1342
del 2020
segun
aplique

Plan de gestion ambiental de residuos de envases y
empagques documentado

Disponibilida
d para ser
auditado por

parte del
Sistema de
Gestién
Ambiental

para verificar
el
cumplimiento
de los
requisitos
ambientales y
la gestion

Formato para la Gestion Ambiental a proveedores F-6-3-2
con firma de los Lideres de Gestién Ambiental, solo en
caso de ser requerido por el SGA.
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ambiental de
la empresa.

LOS SOPORTES DE CUMPLIMIENTO SE DEBEN ANEXAR AL CONTRATO ANTES,

DURANTE O DESPUES DE LA EJECUCION DE ESTE SEGUN CORRESPONDA

e Tabla 17. ADQUISICION DE BIENES O PRESTACION DE SERVICIOS PARA MANTENIMIENTO U OBRAS DE ADECUACION Y

CONSTRUCCION EN INSTALACIONES FiSICAS.

Sl | NO
Impresién de Pantalla
El proveedor y sus subcontratistas no sin S:r?clzsi(t’)rr? de

1 d_eben tener, Sanmone_s Am’blc_entales (http://vital.anla.qgov.co/
vigentes segin el Registro Unico de SILPA UT PRE/RUIA/
Infractores Ambientales (RUIA) ConsultarSancion.aspx

?Ubic=ext)
e Certificado 1ISO
El proveedor cuenta con certificacion del 14001:2015 o
Sistema de Gestion Ambiental (ISO Certificadc; PREAD 0
14001, PREAD de la Secretaria Distrital - . .

2 . Péagina Ecodirectorio
de Ambiente (SDA), entre otros), o se Empresarial U otros
encuentra incluido en el Ecodirectorio pcertificados
Empresarial de la SDA ambientales
El proveedor debe asegurar que los Declaracion del
materiales de arrastre y cantera usados proveedor o
en la obra provengan de empresas con Licencia Ambiental del

3 los permisos ambientales aplicables extractor o
segun el Decreto 2041 de 2014 “por el Impresion de Pantalla
cual se reglamenta el Titulo VIII de la Ley RUIA extractor o
99 de 1993 sobre licencias ambientales” vendedor del material
Si el proyecto de obra es para la
construccion y/o adecuacion total de un
NUEVO CENTRO para la UNAD, se in;‘ﬂ%ﬁff_ gg-z
deben tener en cuenta los siguientes diligenciada seadn

4 numerales del presente instructivo re uigitos e a ﬁ uen
segun sus licencias lo permitan: pgra la co(rq\strucpciqén o
21. PRESTACION DEL "

SERVICIO DE PLANIFICACION Y adecuacion total de un
DISENO DE NUEVAS INSTALACIONES

FISICAS O DE ADECUACION TOTAL

El proveedor debe propender que los

ladrillos usados para la obra cuenten con Certificado NTC 6033

5 etiqueta o certificacion de la Norma o]

Técnica Colombiana NTC 6033 “Criterios Fichas Técnicas de los
ambientales para ladrillos y bloques de ladrillos
arcilla”

El proveedor debe asegurar que el 1 4055_ gbﬁfgdgllqiilj u

6 cemento provenga de industrias con otras ) e a’ liquen de
certificaciones ambientales Iaqcemgntqera
El proveedor debe propender que las -
baldosas ceramicas cuenten con etiqueta CertlflcadooNTC 6024

7 o certificacion de la Norma Técnica - .
Colombiana NTC 6024  “Criterios FEQIZZJ;C';E%Sm?;I:S
ambientales para baldosas ceramicas”

El proveedor debe propender que las
pinturas y materiales de recubrimiento -

8 cuenten con etiqueta o certificacion de la gegitéfr':;a.?_gc':?:; ggllg
Norma Técnica Colombiana NTC 6018 intura
“Criterios ambientales para pinturas y P
materiales de recubrimiento”

El proveedor debe suministrar para la
iluminacion de la infraestructura, Ficha técnica de los

9 luminarias o bombillos de tecnologia LED artefactos de
0 alguna otra tecnologia de punta de iluminacion
mayor eficiencia energética.

El proveedor de las Iuminarias o De?é%'::é%? gel
bombillos debe contar con afiliacion a un p

10 " Manifiestos-Actas de
programa posconsumo de luminarias y entrega de luminarias
el a gestor de RESPEL
El proveedor debe garantizar que los

11 trasformadores eléctricos, Ficha Técnica de los
condensadores eléctricos, interruptores, equipos
reguladores, reconectores y equipos



http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext
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similares deben ser libre de Bifenilos
Policlorados (PCB)

Sl

NO
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El proveedor debe garantizar que los
inodoros que se instalen deben ser

Ficha Técnica de los

12 ahorradores, tipo push y deben ser de inodoros
categoria o tipo institucional.
El proveedor debe garantizar que los
orinales deben ser de caracter ecoldgico ; P
. . Ficha Técnica de los
13 (sin uso de agua) y/o tipo push con .
; . orinales

sistema ahorrador de agua y de categoria

0 tipo institucional.

Si el proyecto de obra o mantenimiento

incluye trabajos eléctricos o suministro

Tabia 35 ol st
gla ’ 1-6-3-2 diligenciada

los siguientes numerales del presente seqtn los requisitos

14 IS E: P uega lique s?:- un los
a2 Hrodicootllbel qtrabapog eIéctr?cos a
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y/O J realizar
ADECUACIONES A INSTALACIONES
ELECTRICAS (INCLUIDO SISTEMAS
FOTOVOLTAICOS)

El proveedor debe garantizar que se
instalen  en ppcetas, ) Iavgplatos, Ficha Técnica de
lavamanos, cafeterias y demas grifos con .

15 3 o P grifos y elementos
cierre  automdtico  (Mecanicos 0 instalados
electrénicos) o ahorrador de agua segun
aplique
Si la magnitud de la obra se cataloga
como Gran Generador de RCD (ver Programa de Manejo
articulo 1 de la resolucion 1257 de 2021), Ambiental de RCD en
el proveedor debe gestionar los residuos Formato Anexo VI

16 en cumplimiento de los articulos 4 y 5 la resolucién 1257/2021
resolucion 1257 de 2021 “Por la cual se y Certificados de
modifica la Resolucion 0472 de 2017 Disposicion
sobre la gestion integral de Residuos de Ambientalmente
Construccion y Demolicion (RCD) y se Adecuada de los RCD
adoptan otras disposiciones.”

Si la magnitud de la obra se cataloga
como Pequefio Generador de RCD (ver
articulo 2 de la resolucion 472 de 2017),
el proveedor debe gestionar los residuos Certificados de

17 en cumplimiento del articulo 5 resolucion Disposicion
1257 de 2021 “Por la cual se maodifica la Ambientalmente
Resolucién 0472 de 2017 sobre la Adecuada de los RCD
gestion integral de Residuos de
Construccion y Demolicion (RCD) y se
adoptan otras disposiciones.”

Si la obra es en Bogota el proveedor

debera cumplir con el articulo 6 de la

Resolucién 1115 del 16 de septiembre de

2012 “Por medio de la cual se adoptan .

los lineamientos técnico — ambientales G:r:grggorrz%'i};oggD-

para las actividades de aprovechamiento - !

: S Plan de Gestion de
18 y tratamiento de los RCD en el distrito
oy ; e RCD en obra

capital” y el articulo 1 de la Resolucion documentado

932 de 2015. Debe entregar para su Y

S : entregado a la SDA

liquidacién los soportes de tramite

desde la apertura hasta el cierre del

PIN ante la Secretaria Distrital de

ambiente.

En caso de que Iqs RCD generados en la Informe de

obra o mantenimiento sean susceptibles .

h Aprovechamiento de

de aprovechamiento y aprovechados en .

19 . RCD con cantidades
la misma obra, el proveedor debe eneradas
entregar informe y certificacion del 9 y

. aprovechadas
aprovechamiento
El proveedor para cualquier tipo de obra Plan de Gestion
de adecuacion en la infraestructura debe Ambiental de Obra

20 contar con un Plan de Gestion Ambiental documentado y
de Obra, el cual debe tener un capitulo soportes de
exclusivo de manejo de RCD. cumplimiento

. . L Tablas 16, 22 0 32 del
Si el proyecto de obra incluye dotacion ; .
/e instructivo 1-6-3-2
y/o suministro, se deben tener en cuenta - ) .
A diligenciadas segun
los siguientes numerales del presente oy
21 los requisitos que

instructivo: ’
16. ADQUISICION DE
MOBILIARIO DE OFICINA

apliquen en el
suministro y/o dotacién
del proyecto
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Sl | NO NA

22. ADQUISICION Y/O
DOTACION DE
ELECTRODOMESTICOS Y OTROS
SIMILARES.

32. PRESTACION DEL
SERVICIO DE RECARGA Y/O
SUMINISTRO DE EXTINTORES Y KITS
ANTI-DERRAMES.

Formato para la
Gestion Ambiental a
proveedores F-6-3-2

con firma de los

Lideres de Gestion
Ambiental, solo en
caso de ser requerido
por el SGA.
LOS SOPORTES DE CUMPLIMIENTO SE DEBEN ANEXAR AL CONTRATO ANTES,
DURANTE O DESPUES DE LA EJECUCION DE ESTE SEGUN CORRESPONDA

Disponibilidad para ser auditado por
parte del Sistema de Gestion Ambiental
22 para verificar el cumplimiento de los
requisitos ambientales y la gestion
ambiental de la empresa.

Tabla 21. ERESTACION DEL SERVICIO DE PLANIFICACION Y DISENO DE NUEVAS INSTALACIONES FiSICAS O DE
ADECUACION TOTAL (Solicitado por la unidad gestora)

N | N/
O A

El proveedor
y sus
subcontratist
as no deben

tener

Sanciones i . . i
Ambientales Impresion de Pantalla sin Registro de Sancién

1 (http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_ PRE/RUIA/ConsultarS

vigentes - PTETC
segn el ancion.aspx?Ubic=ext)

Registro
Unico de
Infractores
Ambientales
(RUIA)

El proveedor
cuenta con
certificacion
del Sistema
de  Gestion
Ambiental
(ISO 14001,
PREAD de la Certificado ISO 14001:2015 o

Secretaria Certificado PREAD o

Distrital ~ de Pagina Ecodirectorio Empresarial u otros certificados
Ambiente ambientales

(SDA), entre
otros), 0 se
encuentra
incluido en el
Ecodirectorio
Empresarial
de la SDA

El proveedor
debe incluir
en el disefio
de la nueva
infraestructur
a criterios del
Consejo
Colombiano
de

3 | Construccion Planos de Disefio
sostenible
(Ccces), o
Leadership in
Energy &
Environment
al Design
(LEED) o
Cradle to
Cradle

El proveedor
4 | debe Incluir Planos de Disefio y Planos arquitectonicos finales
desde el



http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext
http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext

disefio un
sitio
adecuado
para el
almacenamie
nto temporal
de los
residuos
sélidos
ordinarios
(basado en el
decreto 1140
de 2003),
recuperables
y peligrosos
(basado en la
resolucion
1023 de
2005, articulo
3, guia 45)
cumpliendo
con la
normativa
aplicable
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El proveedor
debe incluir
desde el
disefio la red
hidraulica con
un sistema de
recoleccion y
aprovechami
ento de
aguas lluvias
en los
sistemas

sanitarios

Planos de Disefio y Planos hidraulicos finales

El proveedor
debe incluir

desde el
disefio la
implementaci

6n de
sistemas de
energia

alternativa y
domética en
la red
eléctrica y
cumplimiento
del
Reglamento
Técnico de
Instalaciones
Eléctricas -
RETIE.

Planos de Disefio y Planos eléctricos finales

El proveedor
debe incluir
desde el
disefio, la
implementaci
6n de la NTC
2050 en las
instalaciones
eléctricas de
la sede o
centro,
considerando
la
obligatorieda
d de
aplicacion de
dicha norma
técnica, como
se establece
en el articulo
27.1 del
RETIE.

Planos de Disefio y Planos eléctricos finales




El proveedor
debe incluir
desde el
disefio la
separacion
de redes
sanitarias de
aguas lluvias
(ALL), aguas
residuales
domeésticas
(ARD) y
aguas
residuales no
domésticas
(ARND)
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Planos de Disefio y Planos hidrosanitarios finales

El proveedor
debe disednar
e incluir las
adecuacione
S necesarias
para dar
cumplimiento
a todo Ilo
necesario
para el
cumplimiento
legal
ambiental en
cuanto a las
licencias,
registros vy
permisos
ambientales
que requiera
la nueva obra

Paquete de documentos registro de vertimientos o
paquete de documentos permisos de vertimientos,
paquete de documentos de registro de Publicidad Exterior
Visual, entre otros

10

El proveedor
debe
asegurar que
los avisos
deben
cumplir  con
las
caracteristica
S de
dimensiones
y  ubicacién
estipulados
en la
normatividad
de Publicidad
Exterior
Visual
aplicable

Informe y registro de la Publicidad Exterior Visual

11

El proveedor
debe
garantizar
que, en caso
de requerirse,
desde el
disefio se
contemplen
los sistemas
de
tratamiento
de aguas
residuales
(Trampa de
Grasas,
PTAR u
otras) segun
corresponda

Disefio unidades de tratamiento; Planos hidrosanitarios
finales, memorias unidades de tratamiento y matricula
profesional del realizador

12

El proveedor
debe
garantizar
que, para las
redes de
aguas
residuales no

Disefio de cajas y Planos hidrosanitarios finales




domésticas,
se disefie y
adecue una
caja de
muestreo/afo
ro de aguas
residuales
que cumpla
con la
estructura de
la norma NS-
074
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13

El proveedor
debe
asegurarse
que los
Planos
hidrosanitario
s de la
infraestructur
a presenten y
sefialen
claramente:
Lineas de las
aguas ALL,
ARD y ARND;
Cajas de las
lineas de
agua,
bajantes de
agua, pozo
eyector
accesorios 'y
otros
elementos de
la red;
Unidades de
tratamiento
adoptados,
rejillas
perimetrales,
canaletas
perimetrales,
colectores del
alcantarillado
publico,
sardineles,
sumideros;
Tanques de
almacenamie
nto de
combustible y
agua (potable
y no potable),
cajas de
muestreo/afo
ro; cajas de
inspeccioén
externas e
internas y
localizacion
de los puntos
de descarga
en  sistema
MAGNA
SIRGAS.

Planos hidrosanitarios finales

14

Disponibilida
d para ser
auditado por
parte del
Sistema de
Gestion
Ambiental
para verificar
el
cumplimiento
de los
requisitos
ambientales y

Formato para la Gestion Ambiental a proveedores F-6-3-2
con firma de los Lideres de Gestion Ambiental, solo en
caso de ser requerido por el SGA.
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la gestion
ambiental de
la empresa.
En caso de
adquisicion
de un nuevo
predio 0
edificacion
para su
disefio y
adecuacion,
el proveedor
debera
verificar la
existencia de
transformado
res eléctricos.
En caso de
hallar uno o Ficha Técnica del Transformador o Certificado del equipo
varios que especifique que se encuentra libre de PCB'’s.
transformado
res eléctricos
en la
instalacion,
debera
identificar la
propiedad del
dispositivo y
certificar que
se
encuentren
libres de
Bifenilos
Policlorados
(PCB)

LOS SOPORTES DE CUMPLIMIENTO SE DEBEN ANEXAR AL CONTRATO ANTES,

DURANTE O DESPUES DE LA EJECUCION DE ESTE SEGUN CORRESPONDA

15

Tabla 22. ADQl:JISICION DE BIENES O PRESTACION DE SERVICIOS PARA MANTENIMIENTO U OBRAS DE ADECUACION Y
CONSTRUCCION EN INSTALACIONES FISICAS.

El proveedor y sus

subcontratistas no

deben tener Sanciones Impresién de Pantalla sin Registro de Sancién
1 | Ambientales vigentes (http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT PRE/RUIA/Co

segun el Registro Unico nsultarSancion.aspx?Ubic=ext)

de Infractores

Ambientales (RUIA)

El proveedor cuenta con
certificacion del Sistema
de Gestion Ambiental

(ISO 14001, PREAD de Certificado 1ISO 14001:2015 o

2 la Secretaria Distrital de Certificado PREAD o
Ambiente (SDA), entre Pégina Ecodirectorio Empresarial u otros
otros), o se encuentra certificados ambientales
incluido en el

Ecodirectorio
Empresarial de la SDA
El proveedor debe
suministrar SISTEMAS
DE ACCION
ININTERRUMPIDA

3 | (UPS) que cumplan con
las normas técnicas de

Ficha Técnica del Equipo con Etiqueta Energy
Star o Etiqueta Angel Azul, o Etiqueta TCO
Development o Etiqueta Cisne Noérdico segun

eficiencia energética o aplique
que tenga un modo
ECO.
El proveedor debe
proporcionar
4 TELEVISORES libres Declaracion del proveedor o Ficha Técnica del
de mercurio (Hg) (que producto
cumpla con la Directiva
ROHS 65/2011)
5 El proveedor de Etiqueta energética RETIQ del producto o Ficha

electrodomésticos técnica del producto
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(Aplica para: EQUIPOS
DE COCCION A GAS,
CALENTADORES DE
AGUA DE PASO Y
ACUMULACION
LAVADORAS
REFRIGERADORES
(NEVERAS),
CONGELADORES
BALASTOS
ELECTRONICOS Y
ELECTROMAGNETIC
oS, MOTORES
MONOFASICOS Y
TRIFASICOS), debe
proporcionar  equipos
que cumplan con el
Reglamento Técnico de
Etiguetado RETIQ con
calificacion A o B

oz
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El proveedor debe
garantizar que los
electrodomésticos que
utilicen gases
refrigerantes (aires
acondicionados,
neveras, congeladores,
entre otros) no deben
utilizar gases con CFC
(CLOROFLUOROCAR
BUROS) o HCFC
(HIDROCLOROFLUOR
OCARBONOS) como
R12, R22 o cualquier
otro que sea una
Sustancia Agotadora de
Ozono (SAQ)

Ficha técnica del producto

El proveedor de AIRES
ACONDICIONADOS
debe proporcionar
equipos que funcionen
con Tecnologia Inverter
ylo que tengan
calificacion SEER
(Ratio de eficiencia
energética estacional)
con un puntaje minimo
de 13 y/o calificacion
SCOP (Coeficiente de
eficiencia  estacional)
minimo de 3, segun
aplique.

Ficha técnica del producto

El proveedor de
BASCULAS u OTROS
EQUIPOS DE
MEDICION, debe
entregar los equipos
calibrados con su
respectivo  certificado
por un laboratorio de
metrologia.

Certificados de calibracion de laboratorio de
metrologia certificado por la ONAC

El proveedor debe
contar con un programa
posconsumo de
equipos electrénicos

Contrato con una empresa legalmente
constituida para correcta disposicion de RAEE o
Declaracion del Proveedor y Actas de disposicién
de RAEE

El proveedor debe
gestionar los empaques
de los productos segun
la Resolucion 1407 del
26 de Julio de 2018 y
1342 del 2020 segun
aplique

Plan de gestion ambiental de residuos de
envases y empaques documentado

El proveedor de
EQUIPOS DE
RADIOLOGIA o
EQUIPOS DE
IMAGENES

DIAGNOSTICAS debe

Certificados de equipos de radiologia o de
imagenes diagnosticas que validen que los
dispositivos no contengan aceites dieléctricos o
PCB’s en sus estructuras y mantenimientos.
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informar la presencia de
transformadores
eléctricos humedos o
equipos similares que
puedan contener
aceites dieléctricos,
mediante  certificados
de los dispositivos
adquiridos.
Disponibilidad para ser
auditado por parte del
Sistema de Gestion Formato para la Gestion Ambiental a
1 | Ambiental para verificar proveedores F-6-3-2 con firma de los Lideres de
2 | el cumplimiento de los Gestion Ambiental, solo en caso de ser requerido
requisitos ambientales y por el SGA.
la gestion ambiental de
la empresa.
Si la instalacion de los
equipos incluye
trabajos eléctricos, se
deben tener en cuenta
los siguientes
numerales del presente
instructivo:
1|35
3 PRESTACIO
N DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACIONES A
INSTALACIONES
ELECTRICAS
(INCLUIDO SISTEMAS
FOTOVOLTAICOS)
LOS SOPORTES DE CUMPLIMIENTO SE DEBEN ANEXAR AL CONTRATO ANTES,
DURANTE O DESPUES DE LA EJECUCION DE ESTE SEGUN CORRESPONDA

Tabla 35 del instructivo |-6-3-2 diligenciada
segun los requisitos que aplique segln los
trabajos eléctricos a realizar

Tabla 35. PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIONES A INSTALACIONES ELECTRICAS
(INCLUIDO SISTEMAS FOTOVOLTAICOS).

El proveedor
y sus
subcontratist
as no deben
tener

SEMETENES Impresion de Pantalla sin Registro de Sancion
Ambientales

1 (http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarS

VIgeptes ancion.aspx?Ubic=ext)
segun el

Registro
Unico de
Infractores
Ambientales
(RUIA)

El proveedor
cuenta con
certificacion
del Sistema
de  Gestion
Ambiental
(ISO 14001,
PREAD de la Certificado ISO 14001:2015 o

Secretaria Certificado PREAD o

Distrital  de Péagina Ecodirectorio Empresarial u otros certificados
Ambiente ambientales

(SDA), entre
otros), o se
encuentra
incluido en el
Ecodirectorio
Empresarial
de la SDA

El proveedor
3 | debe
garantizar

Certificacion de cumplimiento
Tarjeta profesional del consejo profesional
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que toda
construccion
nueva,

remodelacion
0 adecuacion
debe ser
disefiada,
supervisada y
debe
certificar su
cumplimiento
normativo por
un
profesional
en ingenieria
eléctrica, con
matricula
profesional
activa ante el
consejo
profesional
nacional de
ingenierias
eléctrica,
mecanica y
profesiones
afines
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El proveedor
debe
garantizar
que todas las
obras
eléctricas
deben ser
ejecutadas
por personal
capacitado, el
personal
debe estar
activo en el

consejo
nacional de
técnicos
electricistas
CONTE.

Tarjeta y certificado CONTE

El proveedor
debe
garantizar que
todo trabajo se
debe realizar
respetando las
cinco reglas de
oro de la
seguridad en
trabajos
eléctricos,
ademas el
personal debe
contar con los
elementos de
proteccion
adecuados 'y
certificados.

El proveedor
debe
garantizar
que todos los
equipos de
medicion
utilizados en
la obra
eléctrica
deben contar
con el
certificado de
calibracion
del afio actual
en el que se

Certificacion de calibracion ONAC o certificacion de
marca en caso de un equipo nuevo




realiza de la
obra.
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El proveedor
debe
garantizar
que todos los
equipos,
materiales 'y
accesorios
que se vayan
a instalar en
la
construccion
o]
remodelacion
eléctrica
deben contar
con la
certificacion
de producto
RETIE.
(Tableros,
tomacorriente
S,
interruptores,
tuberia
exterior e
interior,
puesta a
tierra, etc.)

Certificado de producto RETIE

El proveedor
debe
garantizar
que todos los
conductores
(cableado)
utilizados en
obras
eléctricas
deben
cumplir con el
anexo
general  del
RETIE
resolucion 9
0708 de
agosto 30 de
2013 con sus
ajustes,
articulo  6.3:
Cdodigo  de
colores para
conductores.
(Los
conductores
deben ser
con bajo
contenido de
halégenos ).

Ficha técnica conductores y/o informe

El proveedor
debe
garantizar
que todos los
productos
que se
utilicen en
obras
eléctricas
deben
cumplir con el
anexo
general  del
RETIE
resolucion 9
0708 de
agosto 30 de
2013 con sus
ajustes,

Certificacion de producto RETIE




articulo  20:
Requerimient
0 para los
productos.
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10

El proveedor
debe
garantizar
que cuando
se ejecute
una obra que
intervenga
con la
iluminacion
de las zonas,
se debe
garantizar
que dicha
zona donde
se realizo la
obra cumpla
con los
niveles de
iluminacién
establecidos
en el
reglamento
técnico de
iluminacién y
alumbrado
publico
RETILAP.

Tabla 440.1 RETILAP

11

El proveedor
debe
garantizar
que toda obra
o)
modificacion
realizada en
las
instalaciones
eléctricas
debe cumplir
con el anexo
general  del
RETIE
resolucion 9
0708 de
agosto 30 de
2013 con sus
ajustes,
articulo  27:
Requisitos
generales
para
instalacién de
uso final.

Informe

12

El proveedor
debe
garantizar
que toda obra
eléctrica que
se vaya a
realizar debe
contar con un
disefio
detallado
previo,
realizado por
un
profesional
activo de
ingenieria
eléctrica y
debe cumplir
a cabalidad
con lo
estipulado en
el reglamento
técnico de

Disefio y fichas técnicas de productos utilizados




instalaciones
eléctricas
RETIE, en el
codigo
eléctrico
colombiano
NTC 2050 y
en el
reglamento
técnico de
iluminacion y
alumbrado
publico
RETILAP, en
el area o las
areas que
correspondan
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13

El proveedor
debe
garantizar
que, Si
suministran
paneles
solares
dentro del
proyecto,
estos deben
contar  con
certificacion
por parte del
productor
evidenciando
que los
materiales
usados para
su fabricacion
provienen de
fuentes
ambientalme
nte
adecuadas y
legales

Certificacion de origen de materiales

14

El proveedor
debe
garantizar
que, Si
suministran
paneles
solares
dentro del
proyecto,
cuenta con
un programa
o realiza su
compromiso
en realizar
una
disposicion
ambientalme
nte adecuada
una vez estos
cumplan con
su vida util

Certificacion del proveedor

15

El proveedor
de Sistemas
Fotovoltaicos
debe
suministrar
un sistema de
monitoreo
que permita
como minimo
revisar la
generacion
de energia
del sistema y
el ahorro de
diéxido de

Ficha técnica software o equipo de monitoreo
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carbono que
se obtiene
con la
implementaci
on
Disponibilida
d para ser
auditado por
parte del
Sistema de
Gestion
Ambiental
para verificar
el
cumplimiento
de los
requisitos
ambientales y
la gestion
ambiental de
la empresa.

Formato para la Gestion Ambiental a proveedores F-6-3-2
con firma de los Lideres de Gestién Ambiental, solo en
caso de ser requerido por el SGA.
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DESCRIPCION PUNTAJE
Acredita con el cumplimiento y anexa los soportes de la totalidad de HABILITA
los requisitos aplicables del INSTRUCTIVO PARA LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALMENTE
SOSTENIBLES, especialmente los solicitados en las Tablas 16, 17
21,22y 35.
No acredita con el cumplimiento ni anexa los soportes de la totalidad NO HABILITA
de los requisitos aplicables del INSTRUCTIVO PARA LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS AMBIENTALMENTE
SOSTENIBLES, especialmente los solicitados en las Tablas 16, 17
21,22y 35.

K. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS RELACIONADOS CON LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS. (HABILITA / NO HABILITA)

El oferente debe diligenciar la siguiente tabla de cumplimiento del INSTRUCTIVO DE REQUISITOS Y CONDICIONES EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS (I-5-6-5), segun los requerimientos aplicables para ejecutar
el objeto del contrato, de igual forma adjuntar los soportes de cumplimiento de los requisitos que se puedan evidenciar para esta etapa
precontractual.

Enlace: https://sig.unad.edu.co/documentos/sqgc/instructivos/I-5-6-5.pdf

De acuerdo con el concepto de la lider de Seguridad y Salud en el Trabajo, quien indicé que debe cumplir: << (...)Adecuacion en la edificacién
de la sede de la UNAD en Buenaventura, para ampliacién de los servicios académicos y administrativos del centro en la ciudad de Buenaventura
(Valle del Cauca)"

Aplica las condiciones en Seguridad y Salud en el Trabajo contemplado en el Instructivo I-5-6-5

3.2.Supervisor del contrato

3.4. Lider HSE operativo de obra civil

3.5. Sanciones por incumplimiento de las normas y disposiciones en SST

4.- Prohibiciones para el contratista y/o subcontratista

5.- Requisitos generales de cumplimiento para el contratista y/o subcontratista

5.1. Consideraciones sobre elementos de proteccion personal

5.2. Reporte de incidentes del personal contratista y/o subcontratista

5.3. Condiciones de orden y aseo y manejo de residuos

5.4. Preparacion y respuesta ante emergencias


https://sig.unad.edu.co/documentos/sgc/instructivos/I-5-6-5.pdf

e ®
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5.5. Manejo de sustancias quimica

Examenes médicos ocupacionales

6.- Requisitos especificos de contrataciéon en SST de acuerdo a la actividad y riesgo
7. Verificacion y aceptacion del contratista

6.1. Trabajo en alturas

6.2 Trabajo eléctrico

6.4. Obra civil

7.- Anexos:

1.- Trabajo en alturas

2.- Obra civil

5. Trabajos eléctricos (...) >>

Requisitos Expresos del instructivo I-5-6-5.

. Numeral 3.2 SUPERVISOR DEL CONTRATO.

CUMPLE
No. REQUERIMIENTO

OBSERVACIONES

Sl | NO | N.A.

Es el representante designado por la Universidad Nacional Abierta y a Distancia- UNAD o el HSE contratado por el contratista podra
efectuar el seguimiento y vigilancia del cumplimiento del contrato quien tiene, entre otras, las siguientes funciones:

Realizar la entrega al contratista del instructivo de requisitos y
condiciones de contratacion de bienes y servicios de
seguridad y salud en el trabajo y diligenciar la evidencia del
recibido

Solicitar al contratista la certificacion por escrito firmada por la
persona con quien se firmd el contrato, en donde indique que
2 cumple los requisitos en seguridad y salud en el trabajo:
Induccién, capacitacion, identificacion de peligros, plan de
prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

Incluir en los términos de referencia, en los estudios previos y
en los estudios de mercado (cuando éstos Ultimos procedan)
la obligacion a cargo del contratista consistente en “Dar
cumplimiento a la Politica, lineamientos y normas
3 establecidos en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, y las que regulen la materia y se expidan
durante el plazo de ejecucidn”, con el propdsito de que la
misma sea incorporada en la minuta contractual para asegurar
su cumplimiento efectivo.

Garantizar que la empresa contratada cumpla con las
4 disposiciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo acorde a la normatividad vigente.

Aplicar las LISTAS DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y

CONDICIONES EN
5 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA
CONTRATACION DE BIENES Y

SERVICIOS de acuerdo con la actividad contratada que se
encuentran como anexos en este mismo documento.

Disponer de las evidencias de cumplimiento de todos los
6 requisitos de contratacion aplicables a la actividad que va a
desarrollar.
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Conocer y entender el contenido de este instructivo y velar por
el cumplimiento de este.

Verificar que todo el personal contratista y/o subcontratista
gue se encuentra laborando cuente con la afiliacién vigente al
8 sistema general de seguridad social de Colombia, mediante
certificaciones que para el efecto le allegue el contratista
(certificacion de parafiscales o planillas de pagos).

Ejercer la autoridad de suspender parcial o total la actividad
9 por incumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo.

Para supervisar el cumplimiento de requisitos en Seguridad y
Salud en el Trabajo, debe contar con el curso virtual gratuito
10 de 50 horas de capacitacion obligatoria sobre el Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, (Decreto
1072/2015 articulo 2.2.4.6.35).

Para supervisar actividades de trabajo en alturas, la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD, debe
disponer de un coordinador de trabajo en alturas, certificado
en la norma de competencia laboral vigente para trabajo en
alturas (Resolucion 4272

del 27 de Diciembre el 2021

11

En caso en que el contratista ingrese sustancias quimicas al
12 establecimiento, debe verificar que las sustancias estén
etiguetadas y en envases adecuados para tal fin.

La lista de verificacion diligenciada y los soportes de la

e verificacién deben estar en el expediente contractual.

. Numeral 3.4. LIDER HSE OPERATIVO DE OBRA CIVIL

No. REQUERIMIENTO CUMPLE OBSERVACIONES

sl [NO  [N.A.

Cuando se realice un contrato de obra civil (Obra civil de mantenimiento, reforzamiento
estructural, construccién nueva) de minima, menor y mayor cuantia se debe exigir al
contratista que tenga alguna de las siguientes alternativas:

Un profesional que cuente con formacion en seguridad y
salud en el trabajo; que ademas tenga licencia vigente en
salud ocupacional o en seguridad y salud en el trabajo,
aprobado y certificado el curso virtual de 50 horas de
capacitacion obligatoria

1 sobre el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, (Decreto 1072/2015 articulo 2.2.4.6.35)., con
experiencia laboral certificada con relacion al objeto
contractual y contar con el curso de coordinador de trabajo
en alturas si se realiza tarea que implique trabajo de alto
riesgo.

Tecnélogo en higiene y seguridad industrial, u otras
especialidades tecnolégicas con licencia en salud
ocupacional o seguridad y salud en trabajo, o que tengan
relacion con el objeto del contrato, aprobado y certificado el
2 curso virtual de 50 horas de capacitacion obligatoria sobre el
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
(Decreto 1072/2015 articulo 2.2.4.6.35).Debera acreditar
experiencia laboral y contar con el curso de coordinador de
trabajo en alturas si se realiza tarea que implique de alto
riesgo.

Técnico en cualquier especialidad que tenga relacion con el
objeto del contrato. Con licencia en salud ocupacional o en
seguridad y salud en trabajo, curso virtual del SGSST de 50

3 . . Sl
(horas). Debera acreditar una experiencia laboral. y contar
con el curso de coordinador de trabajo en alturas si se realiza
tarea que impligue de alto riesgo.

4 Las funciones que tendrd a cargo esta persona mientras

realicen la supervision seran:
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v Conocer, hacer extensivo al equipo de trabajo y cumplir
con el instructivo

v Garantizar que los sistemas y equipos de proteccion contra
caidas, cumplan con los requerimientos normativos.

v Asegurar que se realice la firma de los respectivos
permisos de trabajo de alturas y espacio confinado.

v Tener ATS (Andlisis de Trabajo Seguro) debidamente
diligenciado, socializado y firmado por el HSE y contratistas.
v Inspeccionar y verificar que sus trabajadores cumplan con
los requisitos y normas de seguridad antes, durante y
después de la actividad contratada.

v Garantizar la entrega, reposicion, inspeccién de los
elementos de proteccion personal que cumplan con los
requisitos legales vigentes aplicables.

v Guiar e instruir a sus trabajadores en materia de seguridad
y salud en el trabajo mediante metodologias apropiadas en
la ejecucion de la labor garantizando que no ocurran
accidentes y eventos gue afecten la terminacién oportuna del
trabajo, asi como fallos en la operacién de la universidad.

v Detener un trabajo hasta tanto no garantice la empresa
contratista o subcontratista que las condiciones minimas de
seguridad se cumplen en el trabajo.

v Debe reportar accidentes de trabajo a la empresa
contratista y a la Administradora de Riesgos Laborales - ARL
a la cual estan afiliados los contratistas o subcontratistas.

. Numeral 3.5. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS Y DISPOSICIONES EN SEGURIDAD INDUSTRIAL.

No. REQUERIMIENTO CUMPLE OBSERVACIONES

sI |INO  |N.A.

En el evento que ocurra alguna deficiencia, dafio o accidente por la falta de adopcién de medidas de seguridad industrial, el contratista debera
asumir por su cuenta y riesgo las consecuencias que se deriven de ello, de igual forma el incumplimiento a las normas y disposiciones
establecidas y definidas en este instructivo constituiran infraccion grave las obligaciones contraidas por el contratista, estando facultada la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD, para tomar las medidas correctivas que sean del caso como son:

Suspensién temporal del trabajo: Segun lo evidenciado,
una suspensién temporal sera aquella donde se retire de
la obra o sitio de trabajo al contratista y sus empleados por
un lapso de tiempo, en el cual se busca poder reevaluar
las condiciones de trabajo, identificar las fallas y
corregirlas, ademas de sugerir nuevas estrategias, ante lo
cual el contratista y sus empleados deben acatar y estar
totalmente de acuerdo, esto con el fin

de no retrasar los trabajos generados y afectar la
operacion de la universidad, algunas causas de
suspension temporal seran:

v No uso de elementos de proteccion personal.

1 v Omision de protocolos previamente comunicados a la
universidad.

v Uso de productos quimicos sin previa autorizacion y sin
haber comentado de su uso.

v Transitar y alejarse de la zona de trabajo en actividades
totalmente diferentes a las contratadas.

v Trabajar y prolongar horarios diferentes a los pactados
con el supervisor del contrato por parte de la universidad.
v La ejecucion incorrecta de actividades diferentes a las
consideradas como de alto riesgo

v'No tener disponible en el sitio de trabajo el ATS (Analisis
de trabajo seguro) para las actividades de alto riesgo.

Suspension total del trabajo: Segun lo evidenciado, una
suspension total, sera donde se suspenda el trabajo de
forma indefinida, hasta tanto no se solucionen y potencien
situaciones de seguridad, seran aquellas actividades
donde se ha evidenciado una falta grave, podemos
enunciar:

v No uso de elementos de proteccién especificos contra
2 caidas, confinados o eléctricos.

v No tener los permisos de trabajo de las actividades
consideradas de alto riesgo, alturas, confinadas y
eléctricas, debidamente firmadas.

v ldentificar personas en flagrancia realizando actividades
peligrosas, considerados actos inseguros que afecten la
integridad de la persona, por ejemplo manipulando
quimicos sin autorizacién y sin comunicar de su uso,




usando herramientas y elementos de trabajo sin previa
inspeccion y donde se evidencie un potencial de riesgo
alto que puede afectar significativamente a la persona,
usando escaleras de 6 pies (ft) en adelante, andamios,
subido en tejados y paredes sin previa autorizacion y
analisis en el ATS o permiso.

v Ignorar y no tener identificados protocolos de trabajo,
atencion de emergencias para actividades consideradas
como peligrosas (obra civil de minima, menor y mayor
cuantia, alturas, confinados y eléctrico).

v No contar con la afiliacién y pago vigente a la seguridad
social antes de iniciar la actividad a contratar.

v Cuando en actividades consideradas de minima, menor
y mayor cuantia no se evidencia la presencia de personal
supervisor en HSE en actividades peligrosas (alturas,
espacio confinado y eléctrico)

L B

e ®
eg®

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

Reincorporacion, retiro y cambio de contratista:
cuando se determine suspender de manera total el trabajo
se le otorgard una segunda y Unica oportunidad de
retomar el trabajo realizando la correccion de los hallazgos
evidenciados en el sitio de trabajo, si se ha determinado
una buena gestion y compromiso de mejora por parte del
contratista se procederd a reincorporarlo al trabajo
contratado.

Se daré el retiro de un trabajador permanente u ocasiona,
cuando la actividad no fue eficiente y tampoco realiz6 las
mejoras en el proceso de la actividad, incumpliendo con
las exigencias de la labor contratada, ante lo cual la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD,
procedera a evaluar el objeto contractual.

El cambio de un contratista se dara cuando se cumplan
ciertas condiciones, cuando sea posible encontrar otro
contratista que preste un servicio similar y con condiciones
mejores a las del contratista que no continua con
disponibilidad inmediata, cuando la tarea no requiera una
ejecucion inmediata o de origen correctivo donde se vea
afectada la

operatividad de la universidad, cuando no se vea afectado
el presupuesto asignado por la universidad para la
actividad pendiente de ejecutar, cuando la tarea ejecutada
por el contratista que sale no lleve un avance superior al
40%, de lo contrario y forzosamente por

costos la universidad debera identificar y proponer planes
que lleven a que el contratista termine de manera
satisfactoria la labor contratada con el minimo de
seguridad establecido

Numeral 4. PROHIBICIONES PARA EL CONTRATISTA Y/O SUBCONTRATISTA.

No.

CUMPLE

REQUERIMIENTO
SI | NO | N.A.

OBSERVACIONES

Queda totalmente prohibido el ingreso de
menores de edad en calidad de
acompafante o trabajador, salvo con un
permiso escrito por el Ministerio de la
Proteccion Social ahora Ministerio del
Trabajo (Cédigo Sustantivo y del trabajo,
Resolucién 2400 de 1979, titulo XIII).

No debe realizar ninguna actividad que este
fuera del alcance del contrato pactado entre
la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
y el contratista para el cual labora.

Ningin contratista y/o subcontratista o
trabajadores permanentes u ocasionales, no
deben ingresar armas, explosivos, bebidas
embriagantes, narcéticas, ni
radiotransmisores a las instalaciones de la
Universidad

Ningin contratista y/o subcontratista o
trabajadores permanentes u ocasionales, no
deben operar o mover equipos o valvulas o
cualquier otro dispositivo en las instalaciones
de la universidad sin estar autorizado.

Ningin contratista y/o subcontratista o
trabajadores permanentes u ocasionales No
debe transitar y/o permanecer en zonas




diferentes a donde se ejecute la labor
asignada

Ningln contratista y/o subcontratista o
trabajadores permanentes u ocasionales No
se debe retirar del sitio de labores sin antes
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contratantes de personal bajo modalidad de contrato civil,
comercial o administrativo, a los trabajadores dependientes e
independientes.

e verificar que los equipos eléctricos estén
desconectados y que no  existan
posibilidades de originar incendio
No se debe maltratar los cables eléctricos ni
producir raspaduras o peladuras en los
7 mismos. En caso de generar o identificar
algun dafio debera comunicarlo para evitar
dafos en la propiedad.
No debe hacer uso de maquinaria,
herramientas, materiales y/o elementos de
8 proteccion personal propiedad de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia,
salvo cuando el supervisor designado por la
Universidad asi lo autorice.
. Numeral 5 REQUISITOS GENERALES DE CUMPLIMIENTO PARA EL CONTRATISTA Y/O SUBCONTRATISTA.
No. REQUERIMIENTO CUMPLE OBSERVACIONES
Sl NO N.A.
Antes de realizar la contratacion, la UNAD debe solicitar al
contratista el certificado de cumplimiento de la implementacion
de los estandares minimos de seguridad y salud en el Trabajo
(Resolucion 0312 del 13 de Febrero del 2019); en donde indique
el % del cumplimiento el cual debe ser mayor a 85% (Aceptable),
en caso de tener un % inferior a 85% debe ser rechazado y
1 seleccionar otro contratista, este certificado debe ser emitido por
parte de la ARL en donde el contratista este afiliado y/o persona
con licencia vigente en salud ocupacional o afines (debe solicitar
la licencia vigente en salud ocupacional o afines) . El Numero de
criterios evaluados en los estandares minimos de seguridad
deben estar acorde con el No. Trabajadores y Nivel del riesgo
segun lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019.
Todos los contratistas y/o subcontratistas, sean personas
naturales y juridicas deben implementar los Estandares Minimos
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
2 SST, aplica a los empleadores publicos y privados, a los




Las empresas de diez (10) o menos trabajadores clasificadas
con riesgo |, Il o lll, el disefio del Sistema de Gestion de SST
para empresas podra ser realizado por técnicos en Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) o en alguna de sus areas, con licencia
vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, que acrediten
minimo un (1) afio de experiencia certificada por las empresas o
entidades en las que laboraron en el desarrollo de actividades
de Seguridad y Salud en el Trabajo y que acrediten la aprobacion
del curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST.
Esta actividad también podra ser desarrollada por tecnélogos en
SST, profesionales en SST y profesionales con posgrado en
SST, que cuenten con licencia vigente en SST y el mencionado
curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas. Esta
actividad también podra ser desarrollada por tecnélogos en SST,
profesionales en SST y profesionales con posgrado en SST, que
cuenten con licencia vigente en SST y el mencionado curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50) horas. Las personas que
solo cuentan con el curso virtual de cincuenta (50) horas en
Seguridad y Salud en el Trabajo, estan facultadas para
administrar y ejecutar el Sistema de Gestion en Seguridad y
Salud en el Trabajo en las empresas de diez (10) o menos
trabajadores clasificados en riesgo |, Il o lll, pero no pueden
disefiar dicho sistema, en concordancia con lo sefialado en la
Resolucion 4927 de 2016 del Ministerio del Trabajo. (Resolucion
0312 del 13 de febrero de 2019)
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Las empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores
clasificadas en riesgo |, Il o Ill, el disefio e implementacion del
Sistema de Gestion de SST, podra ser realizado por tecnélogos
en SST o en alguna de sus areas, con licencia vigente en SST,
que acrediten minimo dos (2) afios de experiencia certificada por
las empresas o entidades en las que laboraron en el desarrollo
de actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo y el curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en SST.

Estas actividades también podran ser desarrollada por
profesionales en SST y profesionales con posgrado en SST, que
cuenten con licencia vigente en SST y el curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas (Resolucion 0312 del 13 de
febrero de 2019).

Las empresas de méas de cincuenta (50) trabajadores,
clasificadas con riesgo I, Il, Ill, IV o V y las de (50) o0 menos
trabajadores con riesgo IV ¢ V, El disefio e implementacién del
Sistema de Gestion de SST, podra ser realizado por
profesionales en SST, profesionales con posgrado en SST; que
cuenten con licencia en SST vigente y el curso de capacitacion
virtual de cincuenta (50) horas en SST, quienes igualmente
estan facultados para asesorar, capacitar, ejecutar o disefiar el
Sistema de Gestion de SST en cualquier empresa o entidad, sin
importar la clase de riesgo, nimero de trabajadores o actividad
econdmica (Resolucion 0312 del 13 de Febrero de 2019).

Todo contratista y/o subcontratista o trabajador permanente y
ocasionales que desarrolle cualquier actividad mencionada en
este instructivo debe certificar la afiliacién y pagos de seguridad
social de los trabajadores que van a ejecutar la actividad durante
la vigencia del contrato de acuerdo con el tipo de vinculacion y
dando cumplimiento a la clasificacién del riesgo de la actividad y
a la legislacion vigente.

El contratista debe garantizar la afiliacién y pago de la seguridad
del personal subcontratado ya sean trabajadores permanentes y




ocasionales, y el pago debe ser de acuerdo con el nivel del
riesgo de la actividad a ejecutar
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Entregar listado de nombres y nimeros de cédula de sus
trabajadores y subcontratistas gue van a ejecutar la actividad.

Cada vez que se presenten cambios de personal contratista,
subcontratista, trabajadores permanentes y ocasionales en las
actividades en mencion en este instructivo, debe notificar al
supervisor de la orden contractual y cumplir con los requisitos de
contratacion para validar el cumplimiento de los requisitos
legales.

Cuando el contratista y/o subcontratista deba desarrollar su
trabajo en zonas endémicas, debe contar con los certificados de
vacunaciones aplicables para los peligros identificados en las
zonas a las que se dirija él y todo el personal a su cargo.

10

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben registrarse diariamente y
quedar reportado en la minuta el ingreso y salida de la
institucion.

11

Todo el personal contratista y/o subcontratista, ya sean
trabajadores permanentes y ocasionales debe respetar y hacer
cumplir a su personal contratado las normas y procedimientos
de seguridad que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
tienen establecidos.

12

Los trabajos que generen ruido, material particulado (polvo),
gases y vapores (trabajos con sustancias quimicas como
solventes) y que por tanto dificultan la realizacion de las
actividades laborales y académicas en los horarios establecidos
de trabajo y clases, deben ser notificados a la oficina de
infraestructura de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
antes de su realizacion, con el fin de acordarse las condiciones
en las cuales se podra realizar dicho trabajo, ocasionando los
menores inconvenientes y perturbacién posible.

13

El contratista y/o subcontratista debe, en caso de ser necesario,
determinar y aislar la zona de trabajo (acordonamiento,
sefializacién, bloqueos, etc.).

14

El contratista, subcontratista, trabajadores permanentes y
ocasionales deben hacer uso Unica y exclusivamente de los
vestidores y los bafios asignados por la Universidad, ademas
estos deberan mantenerse en perfecto orden de aseo y limpieza.

15

El contratista estd obligado a realizar las capacitaciones y
entrenamientos necesarios para evitar accidentes y
enfermedades laborales y mantener los debidos registros en
caso de gque sean solicitados.

16

El personal contratista y/o subcontratista debe acatar la
sefializaciébn y normas que se encuentren vigentes en cada
centro de trabajo de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia - UNAD.

17

Todo vehiculo, equipo, maquinaria y herramienta empleada por
el contratista y/o subcontratista en desarrollo de la obra o
servicio, debera estar y mantenerse en perfectas condiciones de
operacion y disponer de todos los dispositivos, elementos de
seguridad y resguardos necesarios.




18

En ninglin caso obstruir equipos para atenciéon de emergencias
como extintores, gabinetes contra incendio, hidrantes, entre
otros. Cualquier dafio en estos equipos por parte del contratista
por malas practicas sera responsabilidad propia y debera
realizar su compensacién o pago
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umeral 5.1. CONSIDERACIONES SOBRE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

SI

NO

N.A.

OBSERVACIONES

El contratista y/o subcontratista debe asumir el costo y
suministro de los elementos de proteccion personal acordes a la
actividad a ejecutar y a los peligros que va a estar expuesto

El contratista y/o subcontratista esta obligado a inspeccionar y
mantener el inventario suficiente de elementos de proteccién
personal para reemplazarlos en caso de deterioro o pérdida y el
supervisor del contrato debe verificar que los elementos de
proteccion personal se encuentren en buenas condiciones y no
se generen riesgo en sus actividades laborales.

Los elementos de proteccion personal, sin distinguir marca
deben ser siempre los indicados al tipo de actividad que se va a
ejecutar, teniendo en cuenta que estén fabricados tomando
como referencia las normas técnicas nacionales e
internacionales y estar certificados.

El Supervisor del contrato debe verificar mediante el formato de
entrega por parte del contratista los elementos de Proteccién.

Todo contratista y/o subcontratista, ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, debe utilizar los elementos de
proteccion personal (EPP) requeridos y especificos segun la
naturaleza del riesgo al cual se encuentra expuesto.

umeral 5.2. REPORTE DE INCIDENTES DEL PERSONAL CONT

RATISTA Y/O SUBCONTRATISTA.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

NO

N.A.

OBSERVACIONES

El personal contratista y/o subcontratista debe reportar los actos
y condiciones inseguras identificadas en el area de trabajo de la
UNAD (Universidad Nacional Abierta y a Distancia) para su
respectiva gestién y cierre.

Cada vez que se presente un accidente de trabajo leve, grave o
mortal dentro de las instalaciones de la UNAD, el trabajador
contratista y/o subcontratista estd obligado a reportar el
accidente de trabajo a la empresa donde labora para que lo
reporte a la ARL, EPS a la que este afiliado el trabajador,
Ministerio de Trabajo en caso de ser grave

Todo contratista y/o subcontratista, que presente un accidente
de trabajo en las

instalaciones de la UNAD, lo debe reportar al supervisor del
contrato y lider del sistema de gestion de la seguridad y salud en
el trabajo (Gerencia de Talento Humano) de la UNAD
(Universidad Nacional Abierta y a Distancia) y garantizar el
traslado y la

atencion inmediata del accidentado hasta centro médico
autorizado por la ARL como lo establece la ley y seguir el
procedimiento que tenga establecido para solventar este tipo de

eventos




El personal contratista y/o subcontratista debe reportar el
accidente de trabajo dentro de los dos dias habiles siguientes a
la ocurrencia del evento y dentro de los siguientes 15 (quince
dias calendario) a la fecha del reporte realizar la respectiva
investigacion del accidente decidiendo y comunicando los
planes de accién a tomar para evitar que se

repita el evento
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umeral 5.3. CONDICIONES DE ORDEN Y ASEO Y MANEJO DE

RESIDUOS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

Sl

NO

N.A.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, deben cumplir con las normas
legales aplicables al manejo de escombros, y disposicion de
residuos sélidos y liquidos que genere la ejecucién del contrato

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben disponer todos los residuos
generados en los sitios aprobados por las autoridades
ambientales y autoridades para el caso de escombros y madera

Ser4 responsabilidad del contratista y/o subcontratista la
recoleccién y disposicion final de los residuos peligrosos y no
peligrosos que se generen durante su labor.

umeral 5.4. PREPARACION Y RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

Sl

NO

N.A.

El Contratista debe contar con un procedimiento para atencién
de emergencias para todos los trabajadores a cargo.

Para trabajo en alturas se debe incluir un procedimiento para la
atencion y rescate en alturas acorde con la actividad a ejecutar.

umeral 5.5. MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

SI

NO

N.A.

El contratista y/o proveedor debe entregar a la UNAD el listado
actualizado de las sustancias quimicas utilizadas durante la
ejecucion del contrato. Las hojas de seguridad y los productos
quimicos deben contener aspectos del sistema y deben estar
etiquetadas y envasadas en los recipientes adecuados para tal
fin de acuerdo con el Sistema Globalmente Armonizado

Todas las sustancias quimicas deben contar con las hojas de
datos de seguridad de los productos quimicos, ademas deben
estar disponibles en los lugares donde se utilicen los productos.

En caso de requerir almacenar productos quimicos, debe
elaborar y cumplir con lo
estipulado en la matriz de compatibilidad de sustancias quimicas

Asegurar que todos los productos quimicos usados en cualquier
labor en la universidad cuenten con una etiqueta que permita su
identificacion.

Examenes médicos ocupacionales:

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

OBSERVACIONES

Sl | NO | N.A.
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El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales que realicen trabajo de alto riesgo y
estén expuestos a trabajos en alturas deben cumplir con la
realizacion de los examenes médicos ocupacionales de trabajo
en alturas.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales que trabajen en las cafeterias y
tengan contacto o preparen alimentos deben tener vigentes los
examenes médicos especificos para la manipulaciéon de
alimentos

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales que realicen trabajo de fumigacion y
desratizacion, lavado de tanques, deben contar con el examen
de aptitud medico ocupacional vigente y apto para realizar el
trabajo.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, como personas independientes
deben asumir el costo del examen médico ocupacional como

lo establece la normatividad legal vigente (Decreto 1072/2015).

Numeral 6.- REQUISITOS ESPECIFICOS DE CONTRATACION EN SST DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD Y RIESGO.

Numeral 6.1. TRABAJO EN ALTURAS.

CUMPLE
REQUERIMIENTO OBSERVACIONES
Sl NO N.A.

Toda actividad que realiza un trabajador que ocasione la
suspension y/o desplazamiento, en el que se vea expuesto a un
riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con relacién del plano de
los pies del trabajador al plano horizontal inferior mas cercano a
él

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben contar y entregar copia de los
certificados de capacitacion para trabajo seguro en alturas
vigente y en el nivel correspondiente (Avanzado para el operario
y Coordinador para trabajo en alturas)

El contratista y/o subcontratista debe diligenciar su propio
formato de permiso para trabajos de alto riesgo (alturas,
espacios confinados, electricidad, caliente), antes de iniciar la
ejecucion de cada una de las actividades que impliquen este
riesgo, en el cual debe participar el trabajador contratista o
subcontratista autorizado, y por el coordinador de trabajo en
alturas (HSE) quienes realizaran las respectivas firmas

El contratista debe disponer de formato ATS (Andlisis de Trabajo
Seguro) debidamente diligenciado, socializado y firmado por el
HSE y contratistas

El contratista y/o subcontratista debe disponer de un coordinador
de trabajo en alturas para realizar todas las actividades descritas
en la resolucién 4272 del 2021, ademas para elaborar, revisar y
verificar en el sitio de trabajo el permiso de trabajo
correspondiente.

Asegurar que cuando se desarrollen trabajos con riesgo de
caidas de alturas, se solicite el protocolo de rescate en alturas,
que exista acompafiamiento permanente de una persona
(Trabajar minimo entre 2 personas); este acomparfante debe
estar en capacidad de activar el plan de emergencias en caso de
que sea necesario.

El contratista debe suministrar a sus trabajadores permanentes
y ocasionales los elementos de proteccion personal especificos
para trabajos en alturas, certificados por las instancias
competentes del nivel nacional o internacional (certificado del
fabricante) y deben ser resistentes a la fuerza, al envejecimiento,
a la abrasion, la corrosion y al calor.

El contratista y/o subcontratista, debe contar con los formatos de
inspeccién de elementos y equipos de proteccién contra caidas,
sistema de acceso y barreras para trabajo en alturas.

El contratista y/o subcontratista debe contar con los sistemas de
acceso para el trabajo en alturas, certificados por el fabricante,
contar con inspecciones, antes de cada uso por parte del
trabajador usuario y minimo una vez al afio por el coordinador
de trabajo en alturas.




10

El contratista y/o subcontratista debe identificar los peligros y
riesgos generales y especificos de su zona de trabajo en las
instalaciones de la UNAD, los cuales debe estar contemplados
en la matriz de peligros de la UNAD.
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11

El contratista y/o subcontratista debe contar con un
procedimiento para rescate y auto rescate en alturas, con
personal entrenado; y tenerlo disponible al momento de realizar
trabajos en alturas.

12

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deberan acatar la politica del SIG de
la UNAD, responsabilidades, obligaciones que sean necesarias
para evitar accidentes y enfermedades laborales de su personal

13

El contratista y/o subcontratista debe sefializar la zona donde se
estén realizando trabajos en alturas.

P

umeral 6.2. TRABAJOS ELECTRICOS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

SI

NO

N.A.

OBSERVACIONES

Acreditar por cada trabajador experiencia o formacion en trabajo
eléctrico mediante la presentacion de una copia de la tarjeta
profesional, tarjeta CONTE expedida por el 6rgano competente
del personal competente (técnico, tecnélogo o ingeniero formado
en el campo de la electrotecnia) de los trabajadores que
intervengan instalaciones o equipos eléctricos.

El contratista y/o subcontratista debe contar con un
procedimiento para la atencién y rescate de emergencia por
descargas eléctricas.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben contar con elementos de
proteccién personal correspondientes (dieléctricos).

Segun el trabajo a realizar debera contar con candados y tarjetas
de blogueo y etiquetado segun la actividad y la zona que ha
evaluado previamente para determinar si es posible este tipo de
aislamiento de la fuente, debe contar con sefializacion,
implementos de trabajo suficientes para la tarea evitando
retrasos.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, si realizan tareas eléctricas que
impliquen trabajo en altura debe cumplir requisitos para Trabajo

Seguro en Alturas.

P

umeral 6.4. OBRAS CIVILES.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

NO

N.A.

OBSERVACIONES

Disponer de manera permanente en el tiempo que dure el trabajo
una persona lider HSE supervisando trabajos en el sitio, estos
trabajos a supervisar son excavaciones, alturas, eléctrico y
confinado, o los que se consideren dentro del contrato firmado
en la UNAD (Universidad Nacional Abierta y a Distancia) como
minima, menor o mayor cuantia y requieran el acompafamiento.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales deben Utilizar de manera adecuada
los elementos de proteccion personal acorde con las actividades
desemperfiadas

El contratista debe disponer de formato ATS (Andlisis de Trabajo
Seguro) debidamente diligenciado, socializado y firmado por el
HSE y contratistas, asi no ejecute tareas de alto riesgo.

El lugar en el que se encuentren los escombros debe
encontrarse debidamente sefializado; en ningin caso los
escombros deben permanecer en zonas verdes o areas de
circulacion, con el fin de evitar accidentes posteriores al personal
que realiza trabajos de poda y jardineria por trozos de metal,

piedras, entre otros.
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Definir e implementar acciones para controlar ruidos que

5 intervengan con la actividad normal de la Universidad para
realizar las actividades y/o barreras fisicas en caso de que se
requieran

6 Demarcacion y control de &reas donde se desarrolle la actividad,

para evitar el ingreso de personas y que brinden una separacion
segura contra la caida de materiales, objetos, etc.

7 El contratista debera cumplir con el suministro de equipos y
herramientas de trabajo en buen estado, suficientes y de
acuerdo con el tipo de trabajo a realizar, debera presentar el
formato con la inspeccién realizada a herramientas como
taladros, pulidoras y otras de uso comun en obras civiles.

El contratista y/o subcontratista ya sean trabajadores
permanentes y ocasionales, si realiza tareas de obras civiles que
impliquen trabajo en altura debe cumplir requisitos para Trabajo
Seguro en Alturas.

. Numeral 7. VERIFICACION Y ACEPTACION DEL CONTRATISTA

CUMPLE
No. REQUERIMIENTO

OBSERVACIONES
Sl ‘ NO ‘ N.A.

Para la seleccién del contratista y contratacién de este se deben tener en cuenta los siguientes factores:

La empresa a contratar debe cumplir con el 100% de los

L requisitos establecidos de acuerdo a la actividad a desarrollar.
El supervisor del contrato debe validar los soportes exigidos
como requisitos y condiciones en seguridad y salud en trabajo

2 para la contratacion de bienes y servicios contemplados en este

instructivo y diligenciar y firmar el formato de verificacion de
requisitos de contratacion de bienes y servicios para seguridad
y salud en el trabajo

Nota: Los Anexos corresponden a las listas de verificacion que
deben ser diligenciadas por parte del supervisor del contrato
para dar cumplimiento a los Requisitos y Condiciones en
3 Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo tanto, es el Unico
documento que debe ser impreso para adjuntar a la carpeta de
Orden de Servicio como registro de comprobacion, junto con los
respectivos soportes de la lista de verificacion.

Anexos. Listas de Verificacion de Requisitos y Condiciones en
4 Seguridad y Salud en el Trabajo para Contratacion de Bienes y
Servicios de acuerdo con la actividad contratada.

Anexo 1. TRABAJO EN ALTURAS.

CUMPLE
No REQUERIMIENTO P NO OBSERVACIONES

Entrega y firma de recibido del instructivo de
1 | requisitos y condiciones de contratacion de bienes
y servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Listado de nombres y numeros de cédula de
trabajadores del contratista y/o subcontratistas, ya
sean trabajadores permanentes y ocasionales que
van a desarrollar actividades de trabajo en alturas.

Registro del dltimo pago de la entidad promotora
de salud (EPS), administradora de fondos de
3 | Pensiones (AFP) y administradora de riesgos
laborales ARL en el nivel de riesgo
correspondiente.

Documentos de persona SST para supervisar
trabajos de obras civiles de minima, menor y
mayor cuantia que ejecute tareas de alto riesgo;
Diploma de estudios (técnico, tecndlogo,
4 | profesional o especialista con licencia en SST
vigente), certificado de curso de 50 o 20 horas del
SG-SST, certificados de coordinador de alturas,
supervisor de espacios confinados y administrador
de espacios confinados, segun corresponda

Copia del certificado de aptitud médico
5 | ocupacional vigente para trabajo en alturas menor
a un afio.




Certificacion del % de cumplimiento de
implementacion de los estandares minimos de
seguridad (mayor a 85%) emitido por la ARL a la
cual esté afiliado el contratista y/o certificado de la
persona con licencia vigente en salud ocupacional
o afines. Los criterios de evaluacién de los
estandares minimos de seguridad y salud en el
trabajo deben estar acorde al No. trabajadores y
nivel del riesgo (Resolucién 0312 del 13 de febrero
del 2019)

Certificados de conformidad vigentes de equipos
de proteccion contra caidas, sistema de acceso y
barreras para trabajo en alturas, del contratista.

Formatos de inspeccion preoperacional y técnicas
(anuales) de equipos de proteccién contra caidas,
sistema de acceso y barreras para trabajo en
alturas, del contratista.

Hojas de vida de los sistemas de acceso
(escaleras, andamios y/o elevadores de personas
manlift, etc.) usados en la actividad de alturas.

10

Fichas técnicas de elementos de proteccién
personal acordes a la actividad a ejecutar.

11

Formato de entrega e inspeccién de elementos de
proteccion personal por parte del contratista.

12

Certificados de entrenamiento para trabajo en
alturas segun corresponda; Trabajador autorizado
32 horas o Reentrenamiento sectorial 8 horas.

13

Programa de trabajo en alturas bajo Resolucién
vigente.

14

Procedimiento para la atencién y rescate en
alturas acorde con la actividad a ejecutar.

15

Certificado de entrenamiento como Coordinador
de trabajo en alturas 80 horas o Actualizacién de
Coordinador de Alturas de 16 horas bajo
Resolucién vigente, y certificado de curso de 50 o
20 horas del SG-SST, de la persona que coordina
el trabajo en alturas.

16

Disponer del permiso de trabajo debidamente
diligenciado y firmado por el SST y trabajadores
ejecutores de la actividad del contratista.

17

Disponer del ATS (Analisis de Trabajo Seguro) por
cada permiso de alturas presentado, debidamente
diligenciado y firmado por el SST y trabajadores
ejecutores de la actividad del contratista.

18

Listado de las sustancias quimicas a utilizar
durante la ejecucion de la actividad contratada.

19

Fichas / Hojas de seguridad de sustancias
quimicas utilizadas en la actividad contratada.

Anexo 2. OBRAS CIVILES.

No

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

NO

OBSERVACIONES

Entrega y firma de recibido del instructivo de
requisitos y condiciones de contratacion de bienes
y servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Listado de nombres y numeros de cédula de
trabajadores del contratista y/o subcontratistas, ya
sean trabajadores permanentes y ocasionales que
van a desarrollar actividades de obra civil.

Registro del dltimo pago a la entidad promotora de
salud (EPS), administradora de fondos de
Pensiones (AFP) y administradora de riesgos
laborales ARL en el nivel de riesgo
correspondiente.

Copia del certificado de aptitud médico
ocupacional vigente.

Certificacion del % de cumplimiento de
implementacion de los estandares minimos de
seguridad (mayor a 85%) emitido por la ARL a la
cual esta afiliado el contratista y/o certificado de la
persona con licencia vigente en salud ocupacional
o afines. Los criterios de evaluacion de los
estandares minimos de seguridad y salud en el
trabajo deben estar acorde al No. trabajadores y
nivel del riesgo (Resolucion 0312 del 13 de febrero
del 2019)
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Diligenciamiento del formato de entrega e
inspecciéon de elementos de proteccion personal
por parte del contratista.

Documentos de persona SST para supervisar
trabajos de obras civiles de minima, menor y
mayor cuantia que ejecute tareas de alto riesgo;
Diploma de estudios (técnico, tecndlogo,
profesional o especialista con licencia en SST
vigente), certificado de curso de 50 o 20 horas del
SG-SST, certificados de coordinador de alturas,
supervisor de espacios confinados y administrador
de espacios confinados, segun corresponda.

Fichas técnicas de elementos de proteccion
personal acordes a la actividad a ejecutar.

Si requiere realizar labores de altura que ocasione
la suspension

ylo desplazamiento, en el que se vea expuesto a
un riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con
relacion del plano de los pies del trabajador al
plano horizontal inferior mas cercano a él debera
cumplir con todos los requisitos aplicables para
trabajo en alturas del numeral 1, de este
documento.

10

Listado de las sustancias quimicas a utilizar
durante la ejecucion de la actividad contratada.

12

Fichas / Hojas de seguridad de sustancias
guimicas utilizadas en la actividad contratada.

13

Entrega del formato diligenciado por parte del
contratista de la inspeccion del cierre de la
actividad.

Anexo 5. TRABAJOS ELECTRICOS.

No.

REQUERIMIENTO

CUMPLE

Sl

NO

OBSERVACIONES

Entrega y firma de recibido del instructivo de
requisitos y condiciones de contratacion de bienes
y servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Listado de nombres y numeros de cédula de
trabajadores del contratista y/o subcontratistas, ya
sean trabajadores permanentes y ocasionales que
van a desarrollar actividades de intervencion
eléctrica.

Registro del dltimo pago a la entidad promotora de
salud (EPS), administradora de fondos de
Pensiones (AFP) y administradora de riesgos
laborales ARL en el nivel de riesgo
correspondiente.

Documentos de persona SST para supervisar
trabajos de obras civiles de minima, menor y
mayor cuantia que ejecute tareas de alto riesgo;
Diploma de estudios (técnico, tecndlogo,
profesional o especialista con licencia en SST
vigente), certificado de curso de 50 o 20 horas del
SG-SST, certificados de coordinador de alturas,
supervisor de espacios confinados y administrador
de espacios confinados, segun corresponda.

Copia del certificado de aptitud médico
ocupacional vigente.

Certificacion del % de cumplimiento de
implementacion de los estandares minimos de
seguridad (mayor a 85%) emitido por la ARL a la
cual esta afiliado el contratista y/o certificado de la
persona con licencia vigente en salud ocupacional
o afines. Los criterios de evaluacion de los
estandares minimos de seguridad y salud en el
trabajo deben estar acorde al No. trabajadores y
nivel del riesgo (Resolucion 0312 del 13 de febrero
del 2019)

Procedimiento para la atencion y rescate de
emergencia por descargas eléctricas.

Programa o procedimiento para trabajos con
intervencion eléctrica bajo lineamientos de la
resolucién 5018 de 2019.

Fichas técnicas de elementos de proteccion
personal acordes a la actividad a ejecutar.
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Designar un jefe de trabajo quien sera el
responsable de recibir el equipo o instalacion a
11 | intervenir en las condiciones operativas definidas
y aprobadas, definir sefializacion y demarcacion
en el lugar de trabajo.

Protocolo o instructivo de bloqueo de energias
peligrosas, establecido por el contratista.
Disponer del certificado de CONTE de acuerdo la
13 | actividad a realizar, para las personas autorizadas
a realizar las intervenciones eléctricas.

Disponer del permiso de trabajo eléctrico con los
lineamientos de la Resolucion 5018/2019,
14 | debidamente diligenciado y firmado por el SST y
trabajadores autorizados en la actividad del
contratista.

Disponer del ATS (Analisis de Trabajo Seguro) por
cada permiso eléctrico presentado, debidamente
diligenciado y firmado por el SST y trabajadores
autorizados en la actividad del contratista.

Si requiere realizar labores de altura que ocasione
la suspension

ylo desplazamiento, en el que se vea expuesto a
un riesgo de caida, mayor a 2.0 metros, con

16 | relacion del plano de los pies del trabajador al
plano horizontal inferior mas cercano a él debera
cumplir con todos los requisitos aplicables para
trabajo en alturas del numeral 1, de este
documento.

Listado de las sustancias quimicas a utilizar

12

15

i durante la ejecucion de la actividad contratada.
18 Fichas / Hojas de seguridad de sustancias
guimicas utilizadas en la actividad contratada.
DESCRIPCION PUNTAJE
El proponente acredita el cumplimiento de la HABILITA

totalidad de los requisitos del INSTRUCTIVO DE
CONDICIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE BIENES
Y SERVICIOS, en especial los solicitados anteriormente.

El proponente acredita parcialmente o no acredita NO HABILITA
con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos
INSTRUCTIVO DE CONDICIONES EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA LA
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS, en especial
los solicitados anteriormente.

L. CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES MINIMOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (HABILITA / NO HABILITA)

El contratista debera anexar el certificado de cumplimiento de la Implementacién de los Estandares Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo
(Resolucion 0312 del 13 de febrero del 2019); en donde indique el porcentaje del cumplimiento, el cual debe ser mayor a 85% (Aceptable), en
caso de tener un porcentaje inferior a 85% sera considerado sin excepcion alguna como causal de rechazo de la oferta presentada y quedara
automaticamente inhabilitada su propuesta. Este certificado debe ser emitido por parte de la ARL en donde el contratista esté afiliado y/o por
un profesional con licencia vigente en salud ocupacional o afines (la cual debe acreditar contar con licencia vigente en salud ocupacional). El
namero de criterios evaluados en los estdndares minimos de seguridad, deben estar acorde con el nimero de trabajadores y nivel de riesgo
segun lo establecido en la Resolucion 0312 de 2019.

El certificado debe tener fecha de vigencia de maximo de un (1) afio anterior, contado a partir de la fecha de cierre de la invitacion.

DESCRIPCION PUNTAJE

Acredita el cumplimiento de los estandares minimos en HABILITA
seguridad y salud en el trabajo con una calificacién igual o
mayor al 85% y acredita adicional la totalidad de los
requisitos establecidos en este item.

No acredita el cumplimiento de los estandares minimos en NO HABILITA
seguridad y salud en el trabajo o acredita un cumplimiento
menos al 85% y No acredita adicional la totalidad de los
requisitos establecidos en este item.

M. CARACTERISTICAS TECNICAS DEL PERSONAL (HABILITA / NO HABILITA)

Para acreditar las caracteristicas técnicas del personal, el proponente debera adjuntar fotocopia de las tarjetas profesionales cuando apliquen
estas, con su respectiva certificacion de habilidad actual (ejemplo, certificado CONTE, Consejo Superior de la Judicatura etc.) y demas
documentos que certifiquen las competencias (Ejemplo diplomas o actas de grado, licencias, cursos de altura) y resumen de hoja de vida en el
formato de la funcién publica para persona natural y los respetivos soportes adicionales que apliquen para el cumplimento de los requisitos
para cada uno de los perfiles requeridos a continuacion.
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CARACTERISTICAS
TECNICAS DEL
PERSONAL

NIVEL DE
EDUCACION Y
EXPERIENCIA

DISPONIBILIDAD
PARA LA
EJECUCION
CONTRATO

PERFIL
RELACIONADO
CON EL OBJETO
CONTRACTUAL:

El oferente debe
acreditar para la
Optima ejecucion del
objeto contractual
una (1) persona con
conocimientos
profesionales en
Ingenieria Civil o
Arquitectura.

Nivel de Educacién

1 afio en tarjeta
profesional

minimo: Profesional.

Experiencia minima:

100%

PERFIL
RELACIONADO
CON EL OBJETO
CONTRACTUAL.:

El oferente debe
acreditar para la
Optima ejecucion del
objeto contractual
una (1) persona con
perfil de maestro de
obra o técnico o
tecnélogo en obra
civil o similares.

Nivel de Educacién
minimo: maestro
certificado, o técnico
o tecndlogo

Experiencia minima:
Graduado

100%

PERFIL
RELACIONADO
CON EL OBJETO
CONTRACTUAL:

El oferente debe
acreditar para la
Optima ejecucion del
objeto contractual
una (1) personas con
conocimientos
técnicos eléctricos
con certificacion
CONTE, CONALTEL
o similares.

Nivel de Educacién
minimo: Técnico
certificado

Experiencia minima:
certificado

70%

PERFIL
RELACIONADO
CON GESTION
AMBIENTAL y
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL

TRABAJO (HSE):

El oferente debe
acreditar para la
Optima ejecucion del
objeto contractual
una (1) persona HSE
con conocimientos
técnico, tecndlogos o
profesionales en
ciencias ambientales
0 en seguridad y
salud en el trabajo o
similares, con licencia
en seguridad y salud
en el trabajo (SST),
curso SST de 50 0 20
horas (expedido
menos de 3 afios) y
certificado como
coordinador de

Nivel de Educacion
minimo: Técnico,
Tecnologo o
profesional

Experiencia minima:
Graduado con
licencia vigente

100%
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trabajo en alturas
bajo la resolucién
aplicable vigente.

CARACTERISTICAS TECNICAS DEL PERSONAL PUNTAJE
El proponente cumple con la totalidad de los perfiles y HABILITA
requisitos anteriormente mencionados.
El proponente No cumple o cumple parcialmente con la NO HABILITA
totalidad de los perfiles y requisitos anteriormente
mencionados

N. EXPERIENCIA ESPECIFICA (150 PUNTOS)

Para acreditar la experiencia especifica del proponente, se debera adjuntar un minimo de (1) certificacion y un maximo de cinco (5)
certificaciones de contratos, cuyo objeto haya sido construccion, adecuacion o mantenimiento de Edificaciones publicas o privadas y que
hubiesen sido terminados méaximo en los udltimos veinte (20) afios antes de la fecha de cierre de la presente invitacion y cuya sumatoria de
valores traidos a valor presente debera ser igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial de esta Invitacién traido a valor presente.

Para demostrar la experiencia, el valor de por lo menos una (1) de las certificaciones aportadas, debera ser igual o superior al 40% del valor
del presupuesto oficial de esta Invitacién traido a valor presente y esta certificacion debe estar relacionada con instituciones publicas y/o
privadas.

Condiciones que deben cumplir las certificaciones:

NOTA: Las certificaciones incorporadas en la OFERTA deben contener como minimo, la siguiente informacion.

Datos generales del contratante.
Plazo de ejecucion

Objeto del contrato.

Valor

Fecha de Expedicién

Firma del funcionario competente

La certificacion que acredite experiencia en forma asociativa como union temporal o consorcio debera ser presentada por cada uno de los
miembros de la figura asociativa y el valor se tomara del porcentaje correspondiente. Solamente serd admitida la certificacion de cumplimiento
expedidas por la entidad que haya contratado directamente el servicio.

Solamente seran admitidas las certificaciones de cumplimiento expedidas por la entidad que realiz6 la contratacion respectiva. No se tendran
en cuenta auto certificaciones, ni copias de minutas de contratos, ni actas de liquidacion, ni certificaciones con mala calificacion del servicio.

El contrato acreditado, igual o superior al 40% del valor del presupuesto oficial de esta Invitacion traido a valor presente debe estar registrado

como experiencia en el RUP con cada uno de los siguientes caodigos:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION

72 12 14 00 Construccion dg leflClos publicos

especializados
72 15 15 00 Servicio de sistemas eléctricos
95 12 17 00 Edificios y estructuras publicos
Edificios y estructuras educacionales
9 12 19 00 y de administracién

La inscripcion debe estar vigente y en firme a la fecha de cierre de la Invitacion, y con fecha de expedicion de maximo a treinta (30) dias,
contado a partir de la fecha de cierre de la invitacion.

Para el caso de Consorcio o Uniones Temporales, todos los integrantes deberan demostrar y cumplir con la experiencia general en al menos
un contrato, y el valor total acreditado sera proporcional al porcentaje de participacion dentro de la figura asociativa.

En caso de que la experiencia acreditada hubiese sido adquirida en Consorcio o Unién Temporal, se tendra en cuenta Unicamente el valor del
porcentaje de participacion de dicho integrante.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LOS PROPONENTES PONDERACION
(PUNTOS)
El proponente acredita las certificaciones con el cumplimiento total 150
de los requisitos solicitados
El proponerte no presenta certificaciones o presenta certificaciones 0
parciales, o presenta certificaciones sin el cumplimiento de los
requisitos.

O. EXPERIENCIA GENERAL (MAXIMO 100 PUNTOS)
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La experiencia general del oferente se calificard con base en la antigiiedad segun la constitucién de la empresa, teniendo en cuenta su
Certificacion de Experiencia y representacion Legal.

La asignacion del puntaje se hara de acuerdo con la siguiente tabla:

EXPERIENCIA GENERAL DE LOS PROPONENTES PONDERACION
(PUNTOS)
El proponente acredita la certificacién con certificado de existencia 100

y representacion legal igual o mayor a 20 afios y acredita adicional
la totalidad de los requisitos establecidos en este item.

El proponente acredita la certificacién con certificado de existencia 90
y representacion legal igual o mayor a 13 afios y menor a 20 afios
y acredita adicional la totalidad de los requisitos establecidos en
este item.

El proponente acredita la certificacién con certificado de existencia 75
y representacion legal igual o mayor a 8 afios y menor a 13 afios y
acredita adicional la totalidad de los requisitos establecidos en este
item.

El proponente acredita la certificacién con certificado de existencia 60
y representacion legal igual o mayor a 5 afios y menor a 8 afios y
acredita adicional la totalidad de los requisitos establecidos en este
item.

El proponente acredita la certificacién con certificado de existencia 0
y representacion legal menor a 5 afios y acredita adicional la
totalidad de los requisitos establecidos en este item.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL: El proponente deberéa presentar el certificado de existencia y representacion
legal (expedido por la Camara de Comercio de su domicilio para personas juridicas nacionales) o el documento debidamente apostillado que
acredite la existencia de la persona juridica en su lugar de origen (para personas juridicas extranjeras).

Los oferentes, o cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales que sean personas juridicas deberan presentar el certificado
de existencia y representacion legal (expedido por la Camara de Comercio de su domicilio para personas juridicas nacionales) o el documento
debidamente apostillado que acredite la existencia de la persona juridica en su lugar de origen (para personas juridicas extranjeras).

La fecha de expedicion con la que debe presentarse el certificado de existencia y representacion legal no debe ser mayor a 30 (treinta) dias
de la fecha de la presentacién de ofertas. Adicionalmente dicho documento debe acreditar que la duracién de la sociedad no sera
inferior a la del plazo de ejecucién del contrato derivado del presente proceso de invitacién publica y un (1) afio mas.

El objeto social de la sociedad debera incluir las actividades principales objeto de la presente invitacién.
Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.
La matricula debera encontrarse renovada para la vigencia actual (dentro del plazo establecido legalmente, antes del 1 de abril de cada

vigencia), asi mismo, debera encontrarse en firme el Certificado de Existencia y Representacion Legal si dicha gestion se ha realizado
recientemente.

P. VISITA TECNICA (MAXIMO 100 PUNTOS)

Los proponentes deberan asistir a la visita que se llevara a cabo unicamente dentro de la fecha y hora sefialada en el cronograma de actividades
(del “numeral 2 PROCESO DE LA INVITACION PUBLICA” de los presentes términos de referencia), en la siguiente ubicacion:

EDIFICACION MUNICIPIO DIRECCION CONTACTO

José Luis Montafio
Jose.montano@unad.edu.
co

UDR
Buenaventura

Buenaventura (Valle Cale 6 # 47-97 barrio
del Cauca) Naval

Teléfono: 318 532 2448

Los proponentes deberan asistir a la visita que se llevara a cabo dentro de la fecha y hora sefialada en los presentes términos de referencia,
en caso de que la(s) firma(s) no se presenten en la hora y fecha programada para tal fin, pero si alleguen propuesta el dia del cierre de la
invitacion puablica, la UNAD entendera que dichas firmas no estuvieron interesadas en asistir a dicha visita técnica y en virtud a ellos se asignara
la puntuacién respectiva teniendo en cuenta los criterios de Calificacion estipulados en los presentes términos de referencia.

Cualquier inquietud relacionada con la visita técnica que se llevara a cabo el dia y hora sefialada por favor comunicarse con la Gerencia de
Infraestructura Fisica para su solucion.

Durante la visita cada proponente debera llevar el formulario N°5 de los presentes términos de referencia, el cual sera diligenciado por el
funcionario competente del centro visitado. dicho formulario diligenciado debera ser anexado a la propuesta presentada el dia del cierre de la
presente invitacion. Si el proponente presenta un formulario distinto al indicado en los presentes términos de referencia, la visita en particular
se entendera no realizada y por tanto no se asignara el puntaje correspondiente.

Lavisitatécnica no es obligatoria, sin embargo, la inasistencia a la misma no es caudal para argumentar desconocimiento de las condiciones
reales de la obra, su ubicacion etc., ni servira de excusa posteriormente por parte del futuro contratista para no realizar el estricto cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

Dicha visita debera ser realizada por un Ingeniero o Arquitecto, el cual debera adjuntar en la visita carta de autorizacion, en caso de tratarse de
un apoderado de persona juridica y/o consorcio o unién temporal, cedula de ciudadania del representante Leal de persona juridica, junto con
el original de la matricula profesional y el certificado del COPNIA o CPNAA vigente, segun corresponda. Adicionalmente carta de autorizacién
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de la persona natural o juridica interesada en el proceso. Al finalizar la visita técnica se entregara certificado a los asistentes que cumplan con
los requisitos mencionados, el cual debe anexarse a la oferta que se presente el dia del cierre del presente proceso de invitacién. En la visita
técnica los oferentes recibiran la informacién necesaria sobre las actividades que se deben adelantar, quedando por conocido luego de la visita,
los requerimientos técnicos del servicio a brindar.

Durante la visita se expedira un certificado de asistencia para aquellos que hayan asistido, el cual debe anexarse a la oferta que se presente
el dia del cierre del presente proceso de invitacion.

. NOTA: En caso de ofertas conjuntas la visita debera ser realizada a nombre del consorcio o unién temporal, por lo cual debera
presentar en la vista la conformacion del consorcio o unién temporal, definiendo los integrantes y % de conformacién, asi como el
representante leal y/o suplente, en caso de ser requerido.

CONDICIONES DEL VALOR DE LA VISITA TECNICA PONDERACION
El oferente cuenta con certificado de la visita técnica en la
~ 50 puntos
fecha sefialada
El oferente NO cuenta con certificado de la visita técnica en
0 puntos

la fecha sefialada

Q. VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA (MAXIMO 50 PUNTOS)

El valor de la propuesta u oferta tendra un puntaje de cincuenta puntos, los cuales se otorgaran de la siguiente manera.

CONDICIONES DEL VALOR DE LA OFERTA ECONOMICA PONDERACION (PUNTOS)
Primer lugar a la oferta que presente el primer menor valor. 50
Segundo lugar a la oferta que presente segundo menor valor: 30
Tercer lugar a la oferta que presente tercer menor valor: 20

La oferta econémica:

Deberd incluir todos los costos directos e indirectos en que incurrird en futuro contratista para la prestacién del servicio o suministro u obra (el

que corresponda segun sea el caso).

. Debera incluir todos los costos, impuestos contribuciones y demas valores e impuestos que se desprendan del objeto de la
invitacion.
e  Deberéa discriminar el valor de la oferta antes de |.V.A., el valor y el porcentaje correspondiente al I.V.A. y el valor total de la

propuesta incluido el .V.A.

Debera justificar con norma de caréacter legal la aplicacién del I.V.A., sus porcentajes, variaciones, exclusiones o exenciones.

Debera discriminar los precios unitarios para cada uno de los items que conforman el presupuesto oficial del proyecto.

Ademas de lo anteriormente descrito, debe relacionar:

ITEM: Identificacion numérica ascendentes de los productos solicitados por la UNAD.

PRODUCTO: Descripcion especifica del elemento, producto o servicio solicitado por la UNAD

CANTIDAD: Nimero de elementos, productos o servicios solicitados por la UNAD

PRECIO UNITARIO: Costo presentado por el oferente para cada elemento, producto o servicio solicitado por la UNAD. Este costo

debe ser presentado sin centavos.

PRECIO TOTAL SIN IVA: Es la multiplicacion entre la cantidad por el precio unitario. Este costo debe ser presentado sin centavos.

e VALOR DEL IVA POR PRODUCTO: Impuesto al valor agregado aplicado al precio total sin .V.A.

. PRECIO TOTAL POR PRODUCTO: Es la suma de Precio Total Sin IVA mas el Valor del IVA por producto. Este costo debe ser
presentado sin centavos.

. PRECIO TOTAL DE LA OFERTA INCLUIDO IVA (EN LETRAS SIN CENTAVOS): Es el valor total de la oferta en letras
discriminando el valor de la oferta, el impuesto del IVA y el valor total. El precio debe ser presentado sin centavos.

. En caso de que aplique, el proponente al momento de presentar la propuesta debera indicar los porcentajes correspondientes a:
OBRA, MANTENIMIENTO, INSTALACION y SUMINISTRO del porcentaje total contratado, para los fines tributarios
correspondientes de acuerdo con las indicaciones del Ministerio de Educacion Nacional. En caso de que no vengan discriminados
estos datos, la oferta econdmica se tendra como no habilitada, en razén a que no cumple con un requerimiento propio del
Ministerio de Educacion Nacional.

. En caso de existir diferencia, en la oferta frente lo dispuesto en letras y nimeros, esta situacion es causal de RECHAZO O
INADMISION DE LA PROPUESTA, toda vez que se entenderia como una modificacion a la propuesta original presentada, accion
que la UNAD no puede admitir.

NOTA
La Universidad solicita presentar las ofertas sin centavos y acercarlos por exceso o defecto a la unidad mas préxima.

El Proponente debera presentar en la Propuesta Econémica y en la Carta de Presentacion de la Propuesta la discriminacion de los valores
correspondientes a impuestos, los porcentajes respectivos a aplicar junto con su justificacion normativa de caracter legal frente a su aplicacion,
ademas de, variaciones, exclusiones o exenciones a que haya lugar.

La responsabilidad de presentar las ofertas sin centavos y acercarlos por exceso o defecto a la unidad méas préxima es Unica y exclusiva del
oferente. La UNAD se abstiene de modificar los calculos presentados por el oferente, dado que estaria modificando por exceso o por defecto
la propuesta presentada, lo cual se entenderia como una modificacion a la propuesta original presentada, acciéon que la UNAD no puede realizar
de acuerdo con el numeral “2.6 Solicitud de Aclaraciones a las ofertas”.

La UNAD da por entendido que el oferente al presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de invitacion incluye dentro del valor
total de la oferta, todos los impuestos que lleguen a generarse durante la ejecucion del contrato derivado del presente proceso de contratacion.

NOTA: Los documentos escaneados de la propuesta deben ser 100% legibles y tener su correspondiente nimero de foliacion. LAS
PROPUESTAS QUE NO CUENTEN CON LA DEBIDA FOLIACION NO SERAN OBJETO DE EVALUACION POR PARTE DE LA UNAD. Asi
mismo, el nombre de cada uno de los archivos que componen la propuesta no debe superar los diez (10) caracteres".
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El comité de estudio de las propuestas actuara de acuerdo con el siguiente procedimiento:
Se rechazaran las propuestas cuyo valor global estén por encima o supere el presupuesto oficial.
La propuesta que se encuentre por debajo del 98% del presupuesto oficial, serd considerada como precio artificialmente bajo y sera rechazada.

Obtendra el mayor puntaje de 50 puntos la oferta que mas se acerque a la media geométrica de las ofertas habiles presentadas, por encima o
por debajo incluyendo el presupuesto oficial una vez.

La UNAD se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la aceptacion la informacién y soportes que considere convenientes
tales como: Certificaciones, copias de los contratos, diplomas, matriculas profesionales, entre otros.

DESEMPATE.
V. Se escogera la propuesta que presente el mayor de puntaje relacionado con el criterio experiencia especifica.
Vi. Se escogera la propuesta que presente el mayor de puntaje relacionado con el criterio experiencia general.
Vii. Se escogera la propuesta que presente el mayor puntaje relacionado con visita técnica.
Viil. Si persiste el empate, se preferira a la oferta que haya tenido el mayor puntaje en el factor de valor econémico de la propuesta.

Si el empate persiste, la Oficina Juridica y de Contratacion realizard un sorteo que definird a quien se adjudicara el contrato el cual se
comunicara a los oferentes previo dia a la publicacion de la adjudicacién definitiva (...) >>

Las demas clausulas y/o anexos dentro de los términos de referencia de la invitacion publica No. 24 de 2024 que no han sido modificadas, se
conservan tal y como fueron estipuladas inicialmente.

Dado en Bogot4, a los catorce (14) dias del mes de diciembre de 2024.

ORIGINAL FIRMADO
YOLIMA GARCIA
Coordinadora Juridica y de Contratacion
Secretaria General — UNAD
Elaboré: William David Guerrero Pérez - Abogado



