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DATOS GENERALES
LA UNIVERSIDAD NACIONAL ﬁBlERTﬂIY , EST, IN;!I;RESW EN RECIBIR PROP
PARA SUMINISTRAR EL SERVICIO LOGISTICO DE LIMPIEZA ¥ CAFETE! EM LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD
OBJETO DEL PROCESO A EVALUAR NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA A NIVEL NACIONAL Y EN LA SEDE NACIONAL JOSE CELESTING MUTIS, DE
CONFORMIDAD CON LOS PRESENTES TF.-RMINOS DE REFERENCIA
UNIDAD RESPONSABLE Gerentia de Infaesiruciura Flsica - GIF
FECHA DE DILIGENGIAMIENTO juewes, 13 da febrero de 2025 '
TIPO DE INVITACION Piblica
NUMERO DE LA INVITACION Invitacion No.2 de 2025
OFERENTES
NOMBRE DEL OFERENTE Unién Temporal U CA 2025
= Conserjes inmebilianics LTOA Nit, 800,093, 388-2
NIT DEL OFERENTE nsmﬂ\::a:xs Il_f’fr!::NiI: 860.518.600-4

DESCRIFCION FACTORES DE EVALUAGION TECNICOS CALIFICACION
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO HABILITA / NO HABILITA
L
DEESTANDARES MINIMOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA HABILITA / NO HABILITA
ARL

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL HABILITA / NO HABILITA
RUIA - REGISTRO UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES HABILITA / NO HABILITA
3 RES CERTIFICADO iSO 14001 HABILITA / NO HABILITA
HABILITANTES CERTIFICADO DE CALIDAD IS0 9001 HABILITA / NO HABILITA
CERTIFICACION DE SALUD OCUPACIONAL ISO 45001 HABILITA / NO HABILITA
CAPACITACIONES AL PERSONAL HABILITA / NO HABILITA
GERENTE TALENTO HUMANO HABILITA / NO HABILITA
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN SST HABILITA / NO HABILITA
COBERTURA HABILITA / NO HABILITA

EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE 50 PUNTOS

Fﬁg‘l; gnes QUE EXPERIENCIA ESPECIFICA SIMILAR DEL OFERENTE 25 PUNTOS

PUNTUACION VISITA TECNICA 20 PUNTOS

PROPUESTA ECONOMICA 5 PUNTOS

EVALUACION DE LOS FAGTORES POR OFERENTE
FACTORES HABILITANTES
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
OFERENTE DESCRIPGIGN DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR FOLIO(S) REGISTRO
La Universidad Naalmai Abiarta ya mtam menlanl.s ol instructive 1-5-6-5, define los
con los alos de
que la UNAD celebra con lerceros y el i de los ¥
salud en el trabajo por parte del contratista yio subconiratista. Ln am: pm'a evitar
jai inimizar los den identes de E'W""""“""‘I L
T sanc| msy‘m ar los nsgna:u:pue umrtcc s de lrabajo y oo ks

El acredita ef @0 la iotalidad de los roquisitos aplicables del
INSTRUCTIVO DE REQUI&ITOS Y CONDICIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO PARA LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS, soficitados on fos
numaralas expresos 8.5y 6.6 y los Anexos 3y 4

ded |-5-6-5 mn low Folics: 388 al

4

CUMPLIMIENTO DEL PORGENTE MINIMO DE IMPLEMENTAGION DE ESTANDARES MINIMOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA ARL

OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR FOLIO(S) REGISTRO
El contralista debers anexar al de da la Imph itn do los
Estdndares Minimos de Seguridad y Salud en ol Trabajo (Resolutitn 0312 del 13 de
febrero del 2018); en donde indlque el porcentaje del cumplimianto, ef cual debe sor
|| mayor a 5% [Aceplable), en caso de tener un porcentaje inferior a 85% sord
considarado sin axaepdo-\ alguna cumo causal do rechazo da [a oferta presentada y
guedard Este cerificado debe ser emitido Entre los folios 410 & £12 se
por perte de la ARL en dende of oonn-aﬂs!a astd afiliado y/o por un profesional con regisiran las corificacionas
lieencla viganta an salud wupauonul o afines {la cual dobe acredilar contar con liconcia emitidas por ARL AXA
Unién Temporal U CA 2025 vigante en sakud ). El de criterios en log Habilita COLPATREA con facha dal
minimos da seguridad, deban mr acorda con & pimera de dores y nivel de con dal
riesge segln lo establecido en la Resolucitn 0312 de 2019, 100% para. le?lnm
soclales,

El cortificado dobe tener facha de expedicidn de maxime un {3) meses, contade a partir
de la fecha de cleme de la invitacion
El acredita ef da los i+ y sajud

an el trabajo con una calificacién igmlommalos%

. —
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CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR FOLIO(S) REGISTRO
La UNAD dentro de su marco tivo, aplica los de acuerdo
con al b tivo |-6-3-2 para la de bionas y de servicios, asegurando la
d I y & impacto que puedan generar los diferenies
provendoras de la UNAD, esto también abarca el cumplimisnio de la Resolucién 242 de e o
2014'Porlamaiseadoulmlw jpara la f; i o reguisiios apiicables del
luactén, contral y i del Plan do Gestlén INSTRUCTIVO PARA LA
Union Temporal U CA 2025 Ambiental - PIGA", Habilita CONTRATACION DE BIENES
¥ SERVICIOS
=] acredita ef limiento de la totalidad de los requisitos aplicables del AMBIENTALMENTE
INSTRUCTIVO PARA LA CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS m:':f:::‘:: Folios:

AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES, solicitades en los numerales 10, 11y 23, Incluido
los adicionales de INSUMOS DE SERVICIO DE ASED y SERVICIO DE CAFETERIAY
ALIMENTACION

RUIA - REGISTRO UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES

OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR

FOLIO(S) REGISTRO

El proponente y su representante legal NO deben registrarse con sanciones an el
Registro Unico de inf = RUIA (ol p debe adjuntar los 2
pantaliazos de las consultas una con al nit y nombre de la razén social y otro con la
oédula y el nombre del representante legal; enlace:

El proponents presenta soporis
o la coneulls (Impresiin de
Pantalla sin Reglstro de
Sancitn) que evidoncla que NO

Unidin Tomporal U GA 2025 hittp:ifvitalmi gov.colSILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSanclon,aspx?Ubic=ext e e prk
Infractor Ambilantal ante ol
El proponente debe adjuntar en la propuesia soporte de la consulta (Impresitn do M
Pantalia sin Regisiro de Sancién) qus evidencio que NO registra sancians i kbbbt il
ante el do Medio Ambients y Folios: det 417 al 425
CERTIFICADO SO 14001
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR FOLIO(S) REGISTRO
El proponante deberd aportar la Certificacion del Sistema de Gestidn Ambiantad de la
Empresa (IS0 14001), ol PREAD - Programa de Gestidn Ambienial Empresarial de la
Secretarla Distrital de Ambients (SDA) & sl registro de estar Incluldo en of Ecodirectorio E.':mwm:h:m am';ﬂ
Empresarial de la SDA. i artificad i
Training ICAT, deade e
Unidn Temporal U CA 2025 Elpmnombodehean:xaren hwwmeltiamfudn IS0 14001:2015 o Cerificado Habilita 1400112022, para ASECOLBAS
PREAD o Pégina E vigentas LTDA. ¢on vigencla hasta sl 13
B de encro de 2026 en Folios 426
En caso de presentacion de ofertas en la de C o Unidn Te al &l 427
menos uno da los integrantes debe contar con el ceriificado estebiecido,
CERTIFICADD DE CALIDAD IS0 9001
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR FOLIO(S) REGISTRO
Cartificado emitid
Elp debe ditar ia Certificacidn de cafidad 1SO 9001 con alcance en masgmmd
serviclo dom mantenimienio y cafoteria y trabajo en alturas con cubrimiento a nivel dia 20/12/2011 por intemational
naclanal, vigente Certification & Training !CA&T,
iUnién Temparat L CA 2025 Habilita Crtificado para CONSERJES
Acradita v anoxa Cortificacion do calidad 1IS0-8001 con aleanca an serviclo de asea, INMOBILIARIOS LTDA doada ol
mantanimientn y cafaterla y trabajo en alturas con cubrimiento a nivel nacional, vigente dia 24/03/2004 por |eantee
Follos 428 & 430
CERTIFICACION DE SALUD OCUPAGIONAL ISO 45001
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR FOLIO(S) REGISTRO
GCorlificado omitido para
ASECOLBAS LTDA dasda el

El proponente debe acreditar ka Certificacion 1SO 45001:2018 con alcance en servicio
de asao, mantenimianto y cafaterla y trabajo en alturas, vigente,
Unlén Temporal U CA 2025 Habiiita
Acrodita y anexa Certificacién IS0 45001:2018 con alcance on servicio de aseo,
mantenimlento, cafeterfa y trabajo en alluras, a nive! nacional, vigonte.

dia 231122020 por International
Certification & Tralning IC&T.
Cartificado para CONSERJES
INMCBILIARIOS LTDA desde e
dia 23/07/2021 por icontec
Fofas: Dal 431 al 433

CAPACITACIONES AL PERSONAL

OFERENTE DESGRIPGION DE LA EVALUAGION RESULTADO DEL FACTOR

FOLIO(S) REGISTRO

El pmpmmln debe garantizar que el personal de asec y cafetaria recibird
en temas con el sistema de seguridad y salud
en el frakajo y con ol sistema de gestidn amblental; capacitaciones que daba roalizar
personal calificado para la realizacion de #stas y entregar como evidencias los listados
de personal capacitado y la tematica de capacitacion resfizada, mes a mes durante la
Unidin Tamporl U CA 2025 ejocucion del contrato, Habilitn

=] debe p carta de suscrita por f rep legal
de que el personal de aseo y cafeterfa estard itado an buanas pré de gestidn
ambiental y sistera de seguridad y salud en el trabsjo, por parte de su empresa.

El proponnte prasenta
comprom|se de capacitacion al
personal suscrifo por ol

repressntante legal
Follos: Del 434 al 437
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GERENTE TALENTO HUMANO
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR (PUNTOS) | FOLIO(S) REGISTRO
El propenenta debe efrecer un GERENTE DE TALENTO HUMAND de sorvicios que en
caso de adjudicacion del contrato y qua durante el perfodo de ejecucién de! mismo serd El proponents acredita Gerante
Unitin Tamporal U CA 2025 ol enlace directo con la UNAD oo d# Talento Humana segin los
Términos de Referoncia
Esta persona dobe cumplir y los Ink en los Folios; 438 al 450
Terminos de Ratamnﬁa
PROFESIONAL ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR (PUNTOS) | FOLIO(S) REGISTRO
El debe ofrocer un PROFESIONAL EN SST de servicios que en caso de
adjudicacién del contrato y que durante ei periedo de ejecucitn del mismo desarrollard
g v ejecutard fodes los planes y programas del SST para el personal que preste ol servicio EWW":':‘”"_””
Tomporal U GA 2025 Habilits profesional en Seguridad
arr o an g UNAD. Salud en el Trabajo
Esta persona debe cumplir y los i an los. Folios: del 451 o 267
Termines de Referencla.
|
COBERTURA
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR FOLIO{S} REGISTRO
=] debe evidenclar la da las ci o pios en los cuales
hubiers prestada el servicio. Pamlamwanalofemm wmehombﬁnlempmal. B propanente soredia
doberd adjuntar i, o cerifcaciones de expariencia an
Uniitn Temparal U CA 2025 mdumm Habifita s ciudades quo ha prestada ol
Acredita on todas las ° donda fa UNAD tisna sus sades, BT
FACTORES QUE OTORGAN PUNTUACION
EXPERIENCIA GENERAL DEL OFERENTE (50 PUNTOS)
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADD DEL FACTOR (PUNTOS) | FOLIO(S) REGISTRO
La Experiencia genoral del OFERENTE se calificard con base en la antighodad del
OFERENTE en la prestacién dol servicio de aseo y cafeteria; la calificacion de este Cﬂimm';:.w;,
Unidn Temporal U CA 2025 aspacio so realizard con base en al Certificado de Existencia y Representacion Legal, 58 PUNTOS Repreasntacion Lagal da
. Agacoibas desde el afo 1984
i la oferla so an @ unién la UNAD evaluard este factor 5
basado en el mlembro do mayor antighedad. Eokon Al Ml
EXPERIENCIA ESPECIFICA SIMILAR DEL OFERENTE (25 PUNTOS)
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR (PUNTOS) | FOLIO(S) REGISTRO
=] daberd p TRES (3} que
mlachnaﬁnr.m el oh]alo de la p s idn. Las cerili daban
| o np«llrdc.ﬂuo‘!d.m;fl\ausln B propononts scredis
fecha da anemra del nmeme procaso, cuyo objeta haya incluldo la prestacicn de expariancia upeummmlw
Unidn Tamparal U CA 2025 icios g weso y i plblices o p wis b 25 PUNTOS s carlifienciongs
rn{nimo 120 y cuyn valor Folios: Dal 482 suaa
considerado sea superior a 10.000 SMMLV de la fecha de suscripcién de los contratos y
estar inseritos on el registro Gnico de proponentes RUP.
VISITA TECNICA (20 PUNTOS)
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION RESULTADO DEL FACTOR {(PUNTOS) | FOLIO(S) REGISTRO
|
Los proponentes deberén asistir a la visita técnica que se llevard a cabo en las
diferantes insialaciones de la UNAD dentro da la fecha y hora sefalada en of
crohagrama de actividades. Se dard inicio a fa visite tenica a las 10 am, hora en ja
cual deberdn estar presantes fos inleresados, pasada la hora de inicio no e permitid fa
realizacién de la misma duranta ef transcurso de ia visita a personal que no se
enconirare a a hora sefialada,
La visita so realizard a todos los sitlos de presiacidn del servicio en la UNAD fistados en
el numeral 2.4 de los presentes términos de referencia: o PO P
Unign Temparal U CA 2026 20 PUNTOS inkisa g il formirio Ho. 8
&mumdnhusiﬂoulmbld:\Smdmualz4 ol oferente adjudicatario deberd Folios: Del 487 al 572
prestar ol sarvicio, asl |as sedes y lugares donda ;
sa desarmollard ol ah,e!n contractual.
La msistencia a la visita técnica no serd no obstante, &l de
las condiciones no servird de excusa posteriormente por parte del futuro contratista para
el estricto de sus
PROPUESTA ECONOMICA (5 PUNTOS)
OFERENTE DESCRIPCION DE LA EVALUACION | RESULTADO DEL FACTOR (PUNTOS) l FOLIO(S) REGISTRO
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El oferente doberd diigenciar ef formato de oferta econdmica (Anexo No.4), de acuerdo |
con los criterios establecidos an el numeral 4.9 de los presentes términos de referencia,

incluido of [VA y describir exactamenta su porcantaje y ol valor al cual sa aplica g mma sty
Unién Tomparal Ll CA 2025 directaments ese IVA; 3l ol Oferanta no lo discriming, s UNAD Ia s PUNTOS o
El oferents presanta a propuesta que mas se acerca a la medla goomélrica de las Folics: Del 573 al 575
ofertas hiblies por encl por debajo i ol aoficlal ’

una vez, cumpliendo con la tatalidad da los requisitos exigidas

CONCLUSIONES DE LA EVALUACION

Unn vaz revisados y los sopories p jpor el ¥ |o= factores di lumch semnmm!lmummerOﬂmuszmmwmmemn«mmﬁamﬁm
en os factores habililantes y obtuvo los 100 puntos do tos faclores de p a8 para o perviclo requeriio por la

dezf (

WILLIAM HERNAN JIMENEZ SALGAR

GERENTE DE INFRAESTRUCTURA FISICA



