
 

 
 

NOMBRE DEL INFORME  
Presentación Gestión preventiva y orientadora Oficina de Control Interno 

Prevención del daño antijuridico  
Supervisión contractual 

 
UNIDAD 

Oficina de Control Interno 
 

LUGAR Y FECHA DE ELABORACION 
Bogotá 9 de enero de 2024 

 

La presente iniciativa se orientó a consolidar y reafirmar los conocimientos de la 

plataforma humana Unadista en todos los aspectos que conciernen al control 

interno institucional, en específico lo correspondiente a prevención del daño 

antijuridico - supervisión contractual.  

Dada la importancia crucial que ostenta la plataforma humana para contribuir 

eficazmente al logro de los objetivos institucionales, la mencionada gestión 

preventiva y orientadora se erigió con el fin resaltar aspectos básicos y de 

sensibilización con miras a la protección de los recursos públicos, de prevenir la 

ocurrencia de actos de corrupción y garantías  en la transparencia de la actividad 

contractual; Así mismo, crear conciencia en los supervisores del deber de 

vigilancia permanentemente en la correcta ejecución del objeto contratado y las 

consecuencias que su inobservancia acarrea. 

En tal sentido, para la vigencia 2023, se impartieron capacitaciones presenciales 

en cada uno de los nodos zonales institucionales, con el acompañamiento virtual 

de los centros adscritos a estos. Esta metodología aseguró una interacción 

directa con la Plataforma Humana y amplio margen de obtención de 

conocimientos. 

A continuación, se relacionan los temas a tratar en las diferentes jornadas de 

capacitación.  

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Capacitación  Temas por abordar  Intensidad 
horaria  

Evidencia  

Supervisión 
Contractual 

- Ley 80/93, articulo 32, 
numeral 3. 

- Estatuto de contratación 
de la UNAD. 

- Ley 1474/2011 Estatuto 
anticorrupción.  

- Prohibiciones y 
responsabilidades del 
supervisor e interventor. 

3 Horas  Listados de 
Asistencia. 
(Reposa en 
la gestión 
documental 
OCINT) 

EVIDENCIAS DE LA ACTIVIDAD. 
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Jefe Oficina de Control Interno  
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CIRCULAR INFORMATIVA
111-044

 

 

PARA: SUPERVISORES CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN

 

DE: Gerencia de Talento Humano

 

ASUNTO: Seguimiento a la ejecución contractual 

 

Gerencia de Talento Humano

_______________________________________________

✆ (01) 3443700 ext.1101 al 1105 - Correo: sthumano@unad.edu.co

Centro: Sede Nacional José Celestino Mutis
Calle 14 sur # 14 - 23 Bogotá
Universidad Nacional Abierta y a Distancia | UNAD

Directorio GTHUM: https://directorio.unad.edu.co/gerencia-de-talento-humano

Consulta nuestros contenidos en: http://thumano.unad.edu.co/

--
“CONFIDENCIAL – UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA (UNAD), La información contenida en este mensaje es confidencial y sólo
puede ser utilizada por la persona u organización a la cual está dirigido. Si usted no es el receptor autorizado, cualquier retención, difusión,
distribución o copia de este mensaje está prohibido y será sancionado por la Ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenvíelo de vuelta y borre
el mensaje recibido inmediatamente”.
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