
Presentación propuesta candidato Representante de los 

Egresados al Consejo Superior de la Universidad UNAD 

Psicólogo Luis Alberto Molano. Tal vez fui afortunado porque 

empecé siendo humilde empleado del Estado en la Policía 

Nacional  después que salí de bachiller y la universidad me 

parecía una extraña lejanía. Estando cumpliendo, soñé de 

verdad ingresar a la universidad; (oficio por lo demás que me 

trajo gran satisfacción personal). No quería ser el jornalero 

del que habla el tango. Mi oportunidad llegó cuando me 

autorizaron estudiar  La idea que llevo en mi mente es la de 

ver una universidad más igualitaria con los estudiantes y aún 

más comprometida con los egresados. Mi enfoque crítico 

que me caracteriza lo deseo sintetizar en los procesos que 

se llevan dentro del campus aniversario. Hace mucho tiempo 

que no se contratan docentes de planta, y algunos 

catedráticos ven sus historias desfilar sin muchos atisbos de 

permanencia. Asimismo insisto en la comunicación que 

pueda establecer con los egresados de todas las áreas y 

propongo ideas y trabajar en conjunto con todos mis 

colegas. Siendo más conciso en las propuestas ya que no 

se mi intención hacer una evaluación extensiva por el 

momento y haciendo la aclaración de que soy un participe 

del pensamiento crítico - distinto de criticar por criticar - que 

exige dos niveles de evaluación: el conocimiento y los 

aportes, señalaré los ítems en los cuales deseo trabajar al 

representar a los egresados en el consejo superior de la 

UNAD. 1. Afianzamiento de las humanidades dentro de la 

UNAD: Aunque se dice en una que otra ocasión que las 

humanidades deben hacer parte de la formación de un 

profesional, una cosa es su enunciación y otra su carácter 

relevante, cuestión que considero de suma importancia en 

la formación de un profesional. Por ello mi propósito es 

reactivar esa función humanística dentro de la universidad 

con mayor profundidad. 2. Reivindicación del papel de los 

docentes: Pienso que es necesario hacer un estudio más 



profundo de la evaluación docente dentro de la universidad 

por inconvenientes y discrepancias que he encontrado en 

reiteradas ocasiones entre lo que piensan los estudiantes y 

lo que efectivamente sucede en el ejercicio docente. Por otro 

lado, es importante señalar la escasa contratación de 

profesores de planta con la constante excusa implícita de 

mantener una retroalimentación financiera dentro de la 

institución, es decir, que en mi opinión no es un secreto que 

más docentes catedráticos significan menos niveles de 

endeudamiento. Asimismo dignificar la labor de los 

profesores catedráticos no como simples reproductores de 

conocimiento. 3. Evaluación de la actividad del ejercicio 

democrático. Aquí quiero enfatizar en que considero 

necesario evaluar desde el pensamiento critico la manera en 

que se toman decisiones dentro del campus universitario y 

por ello fortalecer a través de todos los estamentos una 

buena democracia bien sea analizando los estatutos 

normativos dentro de la institución y los diferentes sistemas 

para observar más concienzudamente la manera en que 

opera la votación y las decisiones dentro de las altas 

jerarquías de la universidad. 4. Fortalecimiento de 

Egresados - Universidad y Sociedad: debemos buscar más 

alternativas para el contacto con los egresados. Una de mis 

ideas es hacerlo semestres antes de la graduación de los 

estudiantes y no en los últimos momentos en que este 

próxima la graduación. Todos los estudiantes deben conocer 

de una manera clara los procesos y la manera en que 

favorece pertenecer a la UNAD mucho antes de culminar las 

actividades de estudios. Cada uno de los puntos enunciados 

los he señalado de la forma más sucinta posible para una 

rápida asimilación. Otros temas que he pensado han sido la 

inclusión de los estudiantes de estratos bajos en las carreras 

privadas de la universidad; el análisis de los precios de las 

matriculas (tema que se ha discutido por años) y la 

actualización formal de la biblioteca, es decir que el 



estudiante tenga acceso directo a los libros como sucede en 

muchas bibliotecas de la ciudad donde el estudiante 

interactúa más fácilmente con el conocimiento. Por último 

señalar que no es mi intención trabajar solo dentro de la 

representación de egresados, por ello recibo propuestas y 

opiniones para trabajar conjuntamente con toda la 

comunidad. Mi finalidad es ser representante de egresados 

ante el consejo superior de la UNAD con todo el compromiso 

y la capacidad inventiva con miras a un mejoramiento. 

Permitir que los egresados de la Universidad tenga la 

oportunidad de trabajar como Docentes Virtuales ya que 

existen docentes muy mal preparados actualmente solo se 

limitan en enviar la actividades pero nunca solucionan las 

dificultades de los estudiantes y menos se comunican con 

ellos.  


