
 

 

Propuesta programatica 

Cordial saludo; como egresado del programa de Administración de empresas y 

magister en administración de organizaciones, puedo comentarles que el programa se 

caracteriza por su formación integral ya que es altamente competitivo en el ámbito 

profesional, organizacional, investigativo, e  innovador,  mediante el programa nos 

capacitamos como profesionales, éticamente responsables, comprometidos con la 

sociedad en el entorno en el cual nos desempeñamos, así mismo mediante las tic, 

formamos una estructura de pensamiento compleja que fortalece la toma de decisiones 

a los problemas que se presentan en el entorno y de esta manera mejorar la calidad de 

vida de la comunidad. 

El programa de admiración es reconocido de alta calidad por el ministerio de educación 

en la metodología a distancia, el cual forma profesionales en todas las regiones del 

país, con sentido humanístico, un enfoque prospectivo y de responsabilidad social 

empresarial, allí nos formamos en el desarrollo de las competencias necesarias para la 

construcción y ejecución de los procesos de planeación, organización y dirección de las 

compañías y organizaciones globales. 

Como administrador de empresa UNADISTA, poseo los conocimientos propios de la 

administración, con habilidades gerenciales para tomos decisiones oportunas y 

acertadas en la solución de los problemas que se presentan en las compañías o el 

entorno. 

En la UNAD  me prepare como líder social con espíritu emprendedor, con las 

competencias necesarias para generar ideas de negocios, para direccionar una 

compañía  o crear mi propia empresa y así contribuir al desarrollo de mi región o del 

país.       

En la maestría me forme como líder integral socialmente responsable, con las 

competencias necesarias en el desarrollo de la sociedad civil, en cualquier organización 

pública o privada de cualquier actividad productiva del país o del exterior, para 

gestionar de forma estratégica el desarrollo de las organizaciones modernas, buscando 

siempre el beneficio, la solidaridad y desarrollo humano en las organizaciones que 

lidere o administre como profesional altamente responsable en el progreso de las 

organizaciones.    

Como integrante de ECACEN por ser la escuela a la que pertenece el programa 

quisiera aportar varias mejoras que en el tiempo que estuve realizando mi pregrado y la 

maestría, se pueden mejorar para la calidad de los estudiantes. 



- Realizar un mejor acompañamiento a los estudiantes nuevos para evitar la 

deserción por falta de conocimiento hacia el programa promoviendo las ventajas 

que la universidad ofrece a los estudiantes. 

  

- En cuanto a los antiguos, realizar jornadas de creación empresarial, los 

estudiantes que no desean ser emprendedores incentivarlos a trabajar en 

empresas que estén a su alcance o su entorno, para que adquieran experiencia 

y en el futuro sean empresarios, con un arte que hayan aprendidos durante su 

carrera en alguna compañía. 

 

- Buscar que los estudiantes realicen en su pregrado una práctica social y  

empresarial, para que cuando terminen su pregrado tengan el conocimiento 

adecuado y poder desempeñarse como un buen administrador en una compañía 

o en su propio negocio. 

 

- La universidad y la escuela mediante convenio con las empresas públicas y 

privadas, realizar un enganche a los estudiantes recién egresados para que 

puedan tener un empleo digno, de acuerdo al estudio realizado en la universidad. 

 

      

 

                           


