
Propuesta de Hamilton García, Docente ECBTI, 
Zona Caribe CCAV Puerto Colombia, para el 

Cargo de Representante Docente ante el 
Consejo Académico UNAD 

 

 

Contexto: 

La educación ha experimentado una evolución sin precedentes, influenciada por el 
desarrollo tecnológico, político y socioeconómico a nivel global. La UNAD se erige 
como un destacado paradigma de esta transformación educativa, que ejerce bases en 
un proyecto académico y pedagógico solidario, que ha venido evolucionando y 
adaptándose a las tendencias dinámicas y complejas que están redefiniendo nuestro 
entorno, generando tanto oportunidades como desafíos en la educación. 

 

Trayectoria docente: 

Desde el año 2018, he tenido el privilegio de servir como docente en la UNAD, donde 
he crecido tanto personal como profesionalmente. Durante este tiempo, he enfrentado 
los desafíos y cambios en los programas académicos, lo que me ha capacitado para 
proponer mejoras significativas en mi desempeño como docente. Mi objetivo es liderar, 
colaborar y compartir ideas con mis colegas para fortalecer el cuerpo docente y 
contribuir al éxito institucional. 

 

Propuesta: 

Continuar en la ruta para consolidar la calidad del cuerpo docente de la UNAD, se 
plantea la implementación de cursos de cualificación destinados a fortalecer las 
competencias y habilidades del docente que contribuyan a su formación profesional. 
Esta ruta no solo beneficiará al docente, la calidad educativa, sino que también 
promoverá un ambiente más favorable para el aprendizaje y desarrollo de la vida 
académica. 



Gestión de un plan de fortalecimiento en las condiciones de trabajo de los docentes, 
este plan busca continuar mitigando riesgos asociados de salud y garantizar el 
bienestar de los docentes durante su permanencia en la universidad. Al mejorar las 
condiciones de trabajo, se espera fomentar un ambiente laboral más saludable y 
productivo. 

Gestión de estrategias que permitan la continuidad de los docentes ocasionales, esta 
medida busca mitigar interrupción de procesos investigativos, así como brindar un 
apoyo continuo a la gestión académica y a los estudiantes vinculados a proyectos 
gestados desde los semilleros. 

En resumen, mi propuesta busca fortalecer el cuerpo docente, mejorar las condiciones 
de trabajo y garantizar la continuidad de los proyectos académicos en la UNAD, estoy 
comprometido a representar los intereses de mis colegas docentes y contribuir al 
avance de nuestra institución. 

 

Cordialmente 

HAMILTON JAIR GARCIA CASTRO 

Docente ECBTI 

ZCAR – CCAV Puerto Colombia 


