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ACUERDO No. 080 DE JULIO 7 DE 2015

“Por el cual se adopta el Sistema de Servicio Social Unadista SISSU de la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia — UNAD”

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
ABIERTA Y A DISTANCIA (UNAD)

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, y
CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD fue creada por la Ley 52 de 1981
y transformada por la Ley 396 de 1997 y el Decreto 2770 del 16 de agosto de 2006 es un
ente universitario autdnomo del orden nacional, con régimen especial, personeria juridica,
autonomia académica, administrativa y financiera, patrimonio independiente y capacidad
para gobernarse, vinculado al Ministerio de Educacion Nacional en los términos definidos
en la Ley 30 de 1992,

Que el articulo 28 de la Ley 30 de 1992, establece: “La autonomia universitaria consagrada
en fa Constitucidn Politica de Colombia y de conformidad con la presente Ley, reconoce a
fas universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, designar sus autoridades
académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar sus programas académicos,
definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y culturales,
otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y
adoptar sus correspondientes regimenes y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para
el cumplimiento de su mision social y de su funcién institucional”.

Que de conformidad con el articulo 13, del Acuerdo No. 015 del 30 de marzo de 2012, el
Consejo Académico de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) es la maxima
autoridad académica de la institucion.

Que de conformidad con el Acuerdo No. 029 del 13 de diciembre de 2013 del reglamento
estudiantii, aprobado por el Consejo Superior, en el articulo 15, enlo que respecta al campo
de formacion de acogida e integracion Unadista, es entendido como un proceso de caracter
obligatorio para el estudiante y la institucion. Esta conformado por la induccién, la Catedra
Unadista, la Catedra Social Solidaria y la Catedra Region.

Asi mismo, en el Acuerdo No. 001 del 14 de febrero de 2013 por el cual se reglamentan los
lineamientos curriculares para el disefio de programas de formaciéon a nivel técnico,
tecnolbgico, profesional y posgradual en la UNAD, en el Articulo tercero, en los literales “b
y ¢’, se contemplan la Catedra Social Solidaria y la Catedra Regién como requisito de grado
por una sola vez para todos los programas en los niveles técnicos, tecnologico y profesional
y no tienen asignacién en créditos académicos. En el mismo Acuerdo se indica que la
Cétedra Social Solidaria y la Catedra Regién se disefian conjuntamente entre la
Vicerrectoria de Desarrollo Regional y Comunitaria, y tas Escuelas.
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ACUERDO No. 080 DE JULIO 7 DE 2015

“Por el cual se adopta el Sistema de Servicio Secial Unadista SISSU de fa Universidad Nacional
Abierta y a Distancia — UNAD"

Que la Vicerrecioria de Desarrollo Regional y Proyeccion Comunitaria (VIDER), como
encargada del disefio, desarrollo, implementacidn y evaluacién, presentd la propuesta por
la cual se adopta el Servicic Social Unadista —SISSU- de la Universidad Nacional Abierta y
a Distancia —UNAD-, la cual fue puesta a consideracion y aprobada por el Consejo
Académico en sesion ordinaria del 07 de Julio de 2015.

Que en conformidad con el Acta No. 13 del Consejo Académico, de octubre 9 de 2013, el
Consejo Académico de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, el estudiante
debe pagar por ia prestacién del Servicio Social Unadista, compuesto por la Catedra Social
Solidaria y la Catedra Regién, el valor equivalente a tres créditos académicos (unicamente
en términos pecuniarios), es decir, no suman en su malla curricular y solo aplican para el
cumplimiento de este requisito de grado.

Que la anterior norma, para su aplicacién efectiva, debe atender lo dispuesto en el articulo
117, del Reglamenio Estudiantil, en donde se consagra que las situaciones no previstas en
el citado reglamento seran resuelias por el Consejo Académico, de conformidad con las
normas vigentes en materia de educacion superior.

Que se hace necesario adoptar sus definiciones, requisitos, objetivos y propésitos, para
lograr la aplicabilidad requerida por la Universidad, pero no mencionada en el Reglamento
Estudiantil.

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:
CAPITULO |

Generalidades del Sistema de Servicio Social Unadista SISSU

ARTICULO 1. Definicién del Sistema de Servicio Social Unadista -SISSU-. Es una
estrategia solidaria que dinamiza la dimensién de e-comunidad, promoviendo el gjercicio
de la accién solidaria en el marco del Liderazgo Transformador, para la participacién
autdénoma, libre, critica y creativa de las comunidades, en la renovacién permanente de sus
procesos de autogestidn formativa, transformacién productiva y de cambio socio-cultural,
permitiendo la consolidacion de un verdadero desarrolio comunitario.

ARTICULO 2. Objetivos del SISSU. Los objetivos generales y especificos del SISSU son:
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ACUERDO No. 080 DE JULIO 7 DE 2015

“por el cual se adopta el Sistema de Servicio Social Unadista SISSU de la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia — UNAD”

A. Objetivo General. Dinamizar la dimensién de e-comunidad con el ejercicio de la accion
solidaria para que desde el Liderazgo Transformador se promueva la participacion de
las comunidades de forma auténoma, libre, critica y creativa, en la renovacién
permanente de sus procesos de autogestién formativa, transformacion productiva y de
cambio socio-cultural, en el marco del emprendimiento, la innovacion tecnolégica, la
asociatividad y el arraigo comunitario.

B. Objetivos especificos: Los objetivos especificos del SISSU son:

b.1. Formacién Solidaria: Formar y desarrollar, en la comunidad académica,
competencias solidarias que la sensibilice y concientice de la realidad social de sus
comunidades y le permita interactuar y participar con ella en el reconocimiento,
comprension, explicacion, interpretacién y transformacion de su realidad.

b.2. Investigacién Solidaria: Conocer, interpretar e innovar en la realidad de las
comunidades, con verdad y creatividad, a partir del reconocimiento de sus saberes
incorporados, para orientar el ejercicio solidario, en el marco del emprendimiento, la
innovacién techoldgica, la asociatividad y el arraigo comunitario.

b.3. Interaccidn Solidaria: Reconocer y valorar los espacios sociales y comunitarios como
ambientes de aprendizaje reciproco, para que las Acciones Solidarias que se formulen e
imptementen en el marco del emprendimiento, la innovacién tecnolégica, la asociatividad y
el arraigo comunitario, contribuyan a la transformacion de la realidad de las comunidades y
complementen la formacion disciplinar de estudiantes y docentes (aprendizaje-servicio).

ARTICULO 3. Propésitos del SISSU. Los propdsitos del SISSU son:

A. Promover en el ambito académico, desde la e-comunidad, ia comprensién y analisis
de la interaccion social, como lo subyacente a la accién comunicativa gue supone ia
realizacidon de las dimensiones constitutivas del sujeto: Cultura, Sociedad y
Personalidad.

B. Fomentar en los estudiantes la valia de [a relacidn interpersonal y el reconocimiento
reciproco hacia el Liderazgo Transformador para |la accion sclidaria.

C. Fortalecer fa interaccion e-comunitaria, orientada a la construccién de una sociedad
solidaria que permita fa consolidacion de un verdadero desarrollo comunitario en la Era
del Desarrollo Sostenible.

ARTICULO 4. Momentos del SISSU. El SISSU se desarroila en tres momentos:

A. Formacién: Se refiere a las actividades que surjan del ejercicio académico orientadas
a la formacién y desarrolic en la comunidad académica de competencias solidarias que
los sensibilice y concientice de ia realidad social de sus comunidades vy les permita
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“Por el cual se adopta el Sistema de Servicio Social Unadista SISSU de fa Universidad Nacional
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interactuar y participar con ellas en el reconocimiento, comprension, explicacion,
interpretacion y transformacién de su realidad.

B. Investigacion: Se refiere a las actividades que surjan del ejercicio académico
investigativo orientadas al conocimiento e interpretacion de ia realidad de las
comunidades con verdad y con creatividad a partir del reconocimiento de sus saberes
incorporados, para orientar el ejercicio solidario en el marco del emprendimiento, la
innovacién tecnolégica, la asociatividad y el arraigo cormunitario.

C. Interaccidén: Se refiere a las actividades que contribuyan a la transformacion de la
realidad de las comunidades y complementen la formacion disciplinar de estudiantes y
docentes, que surjan del ejercicio académico orientadas al reconocimiento,
visibilizacién, valoracion e interaccion con los espacios comunitarios regionales como
ambientes de aprendizaje reciproco, en el marco del emprendimiento, ia innovacion
tecnoldgica, la asociatividad y el arraigo comunitario.

Paragrafo unico: A través de estos momentos, se busca dinamizar las acciones solidarias,
reconociendo las iniciativas y propuestas de las responsabilidades sustantivas de la UNAD,
dentro de un proceso articulador del gjercicio solidario que aporte a la construccién y
transformacién social.

ARTICULO 5. Articulaciéon del SISSU. El SISSU como estrategia social solidaria se
fortalece con la articulacion de las Acciones Solidarias que se adelantan o proyectan desde
las responsabilidades sustaniivas de la UNAD. Y para ello las organiza en los tres
momentos de implementacion: Formacién, Investigacion e Interaccion.

ARTICULO 6. Nicleos Problémicos del SISSU. El SISSU establece como Nucleo
Problémico “La Accidén Solidaria para el Liderazgo Transformador’, en tanto que se
presenta como una necesidad comunitaria, la cual apoyada en el emprendimiento, arraigo
comunitario, innovacién tecnolégica y asociatividad como los nlcleos Integradores de
Problema, logran dinamizar la accién comunicativa y reconocen las realidades mundiales,
representadas en los objetivos de desarrollo sostenible, para contribuir en la transformacion
hacia una sociedad solidaria.

ARTICULO 7. Alcances del SISSU. Ei SISSU através de la e-comunidad, debe promover
todas las acciones solidarias, enmarcadas en la interaccion social (Cultural, Politica, Social
y Econdmica) desde la articulacion de su NP y sus NIP con las responsabilidades
sustantivas de ia UNAD, para poder aportar en la construccion de una sociedad solidaria.

Paragrafo 1. Se entienden como Acciones Solidarias, todas las actividades que surjan del
ejercicio académico orientadas a la construccién de una sociedad solidaria, en el marco
del emprendimiento, el arraige comunitario, la innovacioén tecnologica y la asociatividad, que
aporte al reconocimiento, comprension, explicacién y transformacion del mundo en el que
vivimos, orientadas por las lineas de accion SISSU (Social, Politica, Econémica y Cultural),
para aportar a la transformacion social. M
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“Por el cual se adopta el Sistema de Servicio Social Unadista SISSU de {a Universidad Nacional
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ARTICULO 8. Requisitos: Los estudiantes que adelanten programas con redisefio
curricular y programas nuevos, en los niveles Técnico Profesional, Tecnolbgico y
Profesional, estan obligados a prestar el Servicio Social Unadista, por una sola vez, como
requisito indispensable para la obtencién del titulo en los niveles educativos referidos.

Paragrafo 1. El estudiante puede matricular la Prestacion del Servicio Social Unadista, una
vez curse y apruebe la Catedra Unadista.

Paragrafo 2. El estudiante iniciarda sus actividades previa inscripcion y matricula del
Servicio Social Unadista, que contempla la Catedra Social Solidaria y la Catedra Regidn, lo
cual podra realizar en las Oficinas de Registro y Control Académico.

Paragrafo 3. El estudiante culmina el proceso de Prestacién del Servicio Social Unadista
con la aprobacion de la Catedra Social Solidaria y la Catedra Regién.

Paragrafo 4. El estudiante que no apruebe alguna de [as dos catedras debera reiniciar el
proceso de la prestacion del Servicio Social Unadista realizando el tramite correspondiente
ante la oficina de Registro y Control Académico.

Paragrafo 5. Para efectos del tramite de grado, la oficina de Registro y Control Académico
validara el cumplimiento del requisito de grado SISSU, validando en su reporte académico
que el estudiante cuente con el concepto de aprobacion de la Prestacion del Servicio Social
Unadista.

CAPITULO I
Catedra Social Solidaria

ARTICULO 9. Definicion. Es parte del Servicio Social Unadista, con la cual el estudiante
inicia la prestacion de su Servicio Social con la formacidn en competencias solidarias que
contribuyen a desarrollar en estudiantes, docentes y grupos sociales, un pensamiento
autdnomo, sistémico, critico, reflexivo y creativo.

La Catedra Social Solidaria busca que el estudiante Unadista se reconozca dentro de un
proceso de formacion académica, enmarcado en el desarrollo de competencias solidarias,
para el fortalecimiento del ejercicio profesional desde la comprensién y apropiacién de |a
accion comunicativa hacia potencializacion de la accion solidaria, como aporte a la
transformacioén social.

ARTICULO 10. Objetivos de la Catedra Social Solidaria. Los objetivos de la Catedra
Social Solidaria son:
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Promover competencias solidarias para el liderazgo emprendedor y la gestién
asociativa (saber para saber hacer), que permita al estudiante apropiar y comprender
la dinamica comunitaria y el sentido y significado de la accién solidaria en el marco del
desarrollo humano sostenible.

Promover competencias solidarias ciudadanas (saber para saber participar y decidir),
para la comprensién de la interaccion social y el reconocimiento reciproco, subyacente
a la accidon comunicativa como forma de existencia propia de la comunidad, que
determina las condiciones de calidad de vida, liberfad y responsabilidad en el ejercicio
del poder, para el fomento de la organizacién de estructuras participativas estables,
autdonomas y con capacidad de decisién y de organizacion social.

Promover competencias solidarias éticas (saber para saber ser personas auténticas),
orientadas al liderazgo transformador desde el gjercicio solidario, comprendiendo las
interacciones sociales, dinamizadas desde lo politico, econémico, social y cultural en
el marco de la realidad (Problematicas e intereses), hacia la construccion de una
sociedad solidaria.

ARTICULO 11. Propésitos de la Catedra Social Solidaria. Los propdsitos de la Catedra
Social Solidaria son:

A.

Que los estudiantes comprendan las dinamicas comunitarias desde la interaccién
social, subyacente a la accidén comunicativa para que reconozca las realidades del
mundo en el que se desarrolla el ser humano, promoviendo el pensamiento critico y
reflexivo, potencializando el ejercicio solidario disciplinar e interdisciplinar vy
fortaleciendo el liderazgo emprendedor hacia la transformacién social.
Que los estudiantes reconozcan el liderazgo emprendedor, como situacién social y
proceso de toma de conciencia sustentado en la ética de la interaccién y la solidaridad.
Que los estudiantes comprendan que el ejercicio del poder se traduce en una decision
gue se fundamenta en una accion participativa que se orienta a transformar la realidad,
reconociendo las expresiones culturales de los grupos sociales, sus normas, principios
y valores en coherencia con el desarrolio de una sociedad solidaria.
Que los estudiantes reconozcan que el desarrollo de una comunidad se debe abordar
desde sus propias dindmicas, problematicas e intereses (realidad) que comportan sus
grupos sociales, y su comprension e interpretacién en lo politico, econdmico, social y
cultural.
Que los estudiantes comprendan la importancia gue tiene la participacién comunitaria
como procesc de formacidn solidaria, a través del cual los grupos sociales
problematizan y concientizan su realidad para la construccién de una sociedad
solidaria, apoyada en los procesos de emprendimiento, arraigo comunitario,
asociatividad e innovacion tecnolbgica.

o)

CAPITULO Il Lf’ L/i’

Céatedra Regién
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ARTICULO 12. Definicion. Es concebida como un espacio de apertura de pensamiento,
que busca reflexionar e interiorizar conceptos fundamentales para entender la realidad
regional, pero ante todo para pensarla como un proceso de formacion permanente que
permita potenciar competencias para la comprension, reflexion y analisis en el marco de lo
regional. De tal manera que se logre incidir en la transformacién exigida de una educacion
con pertinencia, que responda al reto de la responsabilidad social brindando una actividad
académica de calidad, critica al cotejar los contenidos entregados versus las realidades
locales, regionales y globales

La Catedra Region (CR), como parte del proceso de prestacion del Servicio Social Unadista,
es aquella en la cual el estudiante culmina la prestacién de su servicio Social, con el
gjercicio social solidario.

ARTICULO 13. Objetivos de la Catedra Regién. Los objetivos de la Catedra Regién son:

A. Desarrollar competencias Sclidarias para el liderazgo transformador y la gestidn
asociativa (saber para saber hacer), que permita al estudiante apropiar y comprender
sus dinamicas comunitarias y el sentido y significado de la accién solidaria en el marco
del desarrollo humano sostenible y potenciar la interaccion y el dialogo con los lideres
de su comunidad para aportar a la generacion de soluciones especificas en referencia
a problematicas identificadas.

B. Desarrollar competencias Sclidarias ciudadanas (saber para saber participar y decidir),
que favorezcan el reconocimiento de las particularidades de su regién y entorno
inmediato cotidiano, en cuanto a las practicas regionales: el ejercicic econdmico,
politico y cultural. Con el fin de identificar las diferentes problematicas que los
caracteriza, permitiéndoles tener elementos de conocimiento y de juicio que favorezcan
la formulacion de acciones y actuaciones comunitarias conforme a la naturaleza de
elias.

C. Desarrollar competencias Solidarias éticas {(saber para saber ser personas auténticas),
para que comprenda y acepte la diversidad social y cultural como un componente
enriquecedor personal y colectivo para desarrollar la convivencia entre las personas de
su comunidad, sin incurrir en discriminacién por sexo, edad, religién, condicién social,
politica, y/o étnica.

ARTICULO 14. Propésitos de la Catedra Region. Los propositos de la Catedra Region

Busca que el estudiante comprenda las dindmicas comunitarias de su contexto
cotidiano desde la interaccion social, subyacente a la accién comunicativa para que
reconozca sus probleméticas y promueva el ejercicio solidario orientado a la
transformacidn de sus contextos locales.
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B. Busca que el estudiante vivencie que el ejercicio del poder se traduce en una decision
que se fundamenta en una accién participativa que se orienta a transformar su realidad
comunitaria, reconociendo las expresiones culturales de sus contextos de interaccion
social, sus normas, principios y valores en coherencia con el desarrollo de una sociedad
solidaria.

C. Busca que el estudiante participe activamente en la dinamica de su comunidad como
parte fundamental en el proceso de formacion solidaria, a través del cual los grupos
sociales problematizan y concientizan su realidad para la construccién de una sociedad
solidaria, apoyada en los procescs de emprendimiento, Arraigo comunitario,
asociatividad e innovacién tecnoldgica.

ARTICULO 15. De la Certificacion SISSU. Los docentes asignados a estas cétedras, por
el area encargada reportaran a Registro y Control Académico el resultado obtenido por los
estudiantes, tanto de la Catedra Social Solidaria como de la Catedra Region del Servicio

Social Unadista y éste a su vez certifica su aprobacion o no aprobacion.

CAPITULO IV
Disposiciones Finales

ARTICULO 16: El presente acuerdo rige para los estudiantes de los programas nuevos, y
de programas que obtuvieron renovacién del registro calificado en el marco del Acuerdo
001 del 14 de febrero de 2013 para los niveles técnico profesional, tecnolégico y profesional.

ARTICULO 17: El presente acuerdo rige a partir de la fecha.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Bogota D.C., a los

CONSTANZA ABADIA GARCIA

Presidente Secretario General
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