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Fecha: 9 de Hora inicio: Hora Terminacion: SITIO: Saldn de reuniones, CCAV Neiva. Universidad Nacional Abierta y a
julio de 2019. 10:30 a.m. 2:00 p. m. Distancia — UNAD.
MIEMBROS CONSEJO REUNIONES ANO 2019
SUPERIOR UNIVERSITARIO
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ROGER ALONSO * | Delegado de la Ministra EX { A|lA| A} A A | Al A Al A
QUIRAMA de Educacion Nacional
GARCIA (Presidente)
VICTOR MANUEL * | Representante del A A|A[A]E A A Al A Aj A
MURozZ Presidente de la & Lol D O HR el e I I
RODRIGUEZ Republica ° :
WILLIAM * Delegado del A A|lATALA A E Al A Al A
ORLANDO Representante de la wies M X -
VARGAS Federacién Nacional de
CONTRERAS Departamentos
HEBER CELIN * Vicerrector de A AlA]A]|A A A Al A Al A
NAVAS Relaciones
Internacionales
LUIS ALEJANDRO * Representante del A AjA|A]A A E Al A Al A
JIMENEZ Sector Productivo X
CLARA * Representante de las A AlA|A]A A A Al A Al A
ESPERANZA Directivas Académicas
PEDRAZA
HAROLD * | Representante de los A AjA|lALA A A | Al A Ai A
ESNEIDER PEREZ Docentes
WALTERO
JORGE QUINTO * Representante de los A A|lA|A]A A A Al A Al A
MOSQUERA Egresados via
b
CAROLINA CALLE * Representante de los A AlA|A]A A A Al A Al A
VELASCO Estudiantes b
JAIME ALBERTO Rector de la A A|E]ALA A A Al A Al A
LEAL AFANADOR Universidad X
ESTHER Secretaria General A A|lAJALA A A Al A Ay A
CONSTANZA (secretaria)
VENEGAS
INVITADOS DE LA SESION
CONVENCIONES
A= Asistid. EX= Se excusd. N= No asistio. R. Ext. = Reunidn Extraordinaria. @* = Cudrum requerido 11.
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ORDEN DEL DiA:

1. Verificacion del quorum.
2. Estudio y aprobacién del orden del dia.
3. Analisis y aprobacién del Acta No. 010 del 04 de junio de 2019
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4, Informe rectoral de la comisién de servicios autorizada a la Ciudad de Madrid y a la Ciudad de San Sebastian, Espafia.

5. Presentacion de la herramienta Proctoring, como mecanismo de validacién y valoracion tecnolégica al interior de la Universidad.
6. Presentacion del informe trimestral de cumplimiento del Pian de Desarrollo.

7. Presentacion para aprobacion, mediante acta, del Plan de Fomento a la Calidad 2019 — UNAD

Insumos: Los insumos se encuentran disponibles en el repositorio del Consejo Superior Universitario alojado en la pagina web de la
Secretaria General de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD.

Comentarios: Si tiene comentarios sobre esta acta remitalos al correo electrénico: conseiosuperior@unad.edu.co

ANEXOS DISPONIBLES EN EL REPOSITORIO:

Agenda

Acta 010 del 04 de junio de 2019

Informe rectoral de la comision de servicios autorizada a la Ciudad de Madrid y a la ciudad de San Sebastian, Espafia
Presentacion de la herramienta Proctoring, como mecanismo de la validacién y valoracién tecnoldgica al interior de la Universidad.
Presentacion del informe trimestral del cumplimiento del Plan de Desarrollo.

Presentacion del informe de avance de la ejecucion del Plan de desarrollo 2019-2023.

Presentacién del Plan de inversion de laboratorios 2019.

Presentacion de los Planes de Fomento 2019.

Presentacion del Plan de Fomento a la calidad 2019 y Estructura general de los planes.

Presentacion de la guia de orientacion de los Planes de Fomento de la Calidad 2019 del Viceministerio de Educacién.
Presentacion del Plan de Fomento a la calidad 2019 y Estructura general de los planes.

Presentacién de la guia de orientacién de los Planes De Fomento de la Calidad — 2019 del Viceministerio De Educacion Superior
y de la Direccion De Fomento De La Educacién Superior.

Presentacidn de los Planes de Fomento a la Calidad-2019 de la Direccién de Fomento para la Educacion Superior.

Proxima sesion ordinaria: 27 de agosto de 2019.

Resumen de aprobaciones y compromisos de la sesion:

No. |Aprobaciéon y/o Compromiso: Responsables Fecha
1. Se aprobo el Acta No. 010 del 04 de junio de 2019 Secretaria General 9/07/2019
Realizar para el dia jueves 11 de julio, de 8:00a.m a 10:00 a.m de la
2. mafiana, una sesion virtual extraordinaria a través del repositorio, para Secretaria General 9/07/2019
someter a votacion el Plan de Fomento a la Calidad 2019 de la UNAD.
INVITADOS
1. Ingeniero Andrés Emesto Salinas. Gerente de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico
2. Dr. Leonardo Andres Urrego Cubillos Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién
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iTEM

DESCRIPCION

Aprobaciones

y
Compromisos

Verificacion del guorum.

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio se la sesion, a partir del minuto
00:00:00 a 00:01:56 del audio de la sesion.

La Secretaria General verifica la asistencia de los honorables Consejeros Superiores, evidenciando que existe
quorum para deliberar y decidir. La Secretaria General verifica la asistencia de los honorables Consejeros
Superiores evidenciando que existe quorum para deliberar y decidir.

Estudio y aprobacién del orden del dia.

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio se la sesion, a partir del minuto
00:01:57 a 00:04:24 del audio de la sesion.

La Secretaria General da lectura al orden del dia.

El Presidente de la sesion somete a consideracion el orden del dia, el cual es aprobado en forma unanime.

Aprobado

Analisis y aprobacion del Acta No. 010 del 4 de junio de 2019

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
00:04:25 a 00:05:30 del audio de la sesion.

La Secretaria General informa que, frente al acta en referencia, no se presentan observaciones a través del
repositorio virtual.

El Presidente de la sesion interroga por la existencia de observaciones al acta, ante lo cual, los consejeros
guardan silencio; acto seguido somete a consideracion el acta, la cual es aprobada por unanimidad.

Aprobada

[

Sebastian en Espafia a cargo del sefior Rector

Las intervenciones en este punto de /la agenda quedan consignadas en el audio se la sesion, a partir del minuto
00:05:31 a 00:20:08 del audio de la sesion.

El Rector, previo a rendir el mencionado informe, saluda a todos los miembros del Consejo Superior. Acto
seguido, indica que el presente documento de gestion lo realizd en forma de carta, procediendo a su lectura
y cuyo contenido es el siguiente:

“En virtud de la invitacion que me fue formulada por las organizaciones Miriada X en Madrid y Bicon en San
Sebastian de Espafia, cumpli una comision de caracter estratégico, esta vez de vision tecnoldgico, para avanzar
en las plataformas que deberemos impulsar durante el periodo rectoral 2019 — 2023, en el sentido practico de
la gestion de la innovacion de la Universidad. La UNAD debe continuar la ruta de liderazgo hacia el propdsito
socialmente educativo como dispositivo clave y fundamental que propenden por la calidad y pertinencia en el
quehacer educativo, que sumado al resultado de acciones académicas y administrativas o la gestion en el
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orden internacional, tuvo la posibilidad de confrontar con pares de alto prestigio que han coadyuvado a la
imagen representativa de la universidad como una de las organizaciones de formacion académica mas
consciente de su papel de liderazgo social para el pais y Latinoamérica en el ambito del uso y generacion
intensiva en el manejo de tecnologia.

Esta misi6n fue una nueva oportunidad para ampliar el conocimiento sobre la base de reconocer el avance y
las posibilidades reales de acceder a la constitucion de dos plataformas claves para la Universidad, la del
Sistema Universitario Abierto -SUA-, escenario de ofertas de cursos abiertos para el fomento de competencias
y habilidades en conocimientos aplicados, y la otra, la del sistema de inteligencia organizacional, como
plataforma de repositorio de Bigdata de cara a la nuevas perspectivas de aplicacion de Blockchain y Proctoring.
Esto como un escenario clave en el entorno universitario configurando nuestra indiscutible obligacion de
ampliar el horizonte de sostenibilidad integral a través del intercambio de saberes e investigaciones para la
modalidad virtual que desarrolla nuestra universidad.

Bajo este orden de ideas se desarrollaron diversas reuniones con personal directivo de las mencionadas
organizaciones tecnoldgicas encargadas de los sectores tecnoldgicos de nuestro interés (expone presentacion
ante el consejo del orden y puntos logrados en las reuniones), asi:

- Miriada X: se evalud el impacto y el futuro del desarrollo de la alianza a suscribir y se logré el uso
gratuito de la plataforma dentro de las proyecciones al afio 2023, en relacién con la oferta abierta
que la UNAD efectuara a partir del mes de septiembre de 2019 de los denominados cursos abiertos
en este sistema de universidad abierta. Reunion llevada a cabo en la ciudad de Madrid, Espafia.

- En la ciudad de San Sebastian se llevé a cabo reunién con el Doctor Camargo Ortega, director de
transferencia y tecnologia y el Doctor Posada Velasquez, director asociado. Entre los puntos
conversados se abordd, la gestién realizada para el desarrollo del sistema de seguridad de gestidn
para evaluacién a estudiantes y seguimientos de Proctoring a docentes, estas acciones de aplicacion
inmediata permitiran adicionar nuevos parametros al sistema existente y evaluar el impacto actual y
futuro del sistema biométrico de reconocimiento facial y de voz.

- Con el centro de Innovacién de San Sebastian se disefian espacios de intercambio y cooperacion
conjunta de cara a las incubadoras de innovacion propuesta en el plan rectoral vigente que seran la
fuente de gestion de la vicerrectoria de innovacion. La cooperacion con esta organizacion, también,
se extenderd a proyectos previstos en el derrotero que tienen que ver fundamentalmente con temas
de StarApp previsto para el afio 2023.

- En calidad de Presidente de la Asociacién Iberoamericana de Educacién Superior de Universidades a
Distancia, se pudo abordar junto con autoridades académicas de la UNED de Espafia algunas
reflexiones sobre una mejor gestién de la asociacion y en particular de la Revista RIED, y de la
creacién de una secretaria técnica, adscrita a la presidencia rotatoria, para que dinamice las
decisiones del consejo directivo.

Finalizada la presentacién del Informe, agradece al Consejo Superior por la confianza depositada, asegurando
que con la comisién se generaron nuevas alianzas que permitiran el fortalecimiento de la UNAD a nivel
académico, tecnoldgico y de Innovacion.

(et

Revisién por Presidente del Consejo Superior
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Intervenciones:

El Presidente interroga sobre la existencia de un plan que desarrolle el convenio mencionado para aplicar el
Proctoring en la UNAD.

El Rector, en virtud del interrogante del Presidente del Consejo, manifiesta que la proxima semana se realizara
una sesion en la AIESAD en la cual se afianzaran varios de los elementos que fueron comentados, como la
creacion de la secretaria técnica y en el ambito de la gestion direccional con la UNED de Espafia, en los
aspectos de ciencia juridicas y ciencias politicas.

5. Continuacion de la presentacion de la herramienta Proctoring como mecanismo de validacion y
valoracion tecnoldgica al interior de Ia Universidad.

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio se /a sesion, a partir del minuto
00:20:09 a 01:03:52 del audio de la sesion.

La presentacion esta a cargo del Gerente de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico, Ingeniero Andrés Ernesto
Salinas.

Se proceden a realizar las aclaraciones y solicitudes manifestadas en la sesion anterior, en el siguiente orden:

1. Sistema de tratamiento de datos personales: la universidad cumple con la normativa establecida por
el Gobierno colombiano, Ley 30 de 1992, sobre el aviso de la privacidad de datos dentro del campo
virtual vy el sistema de registro y control académico. Busca proteger los datos personales de los
estudiantes, asi como el sistema de geolocalizacion que Unicamente aplica cuando estan conectados
al campus virtual de la universidad.

2. Sistema de reconocimiento facial: este sistema online logra no solo verificar el momento de la
identidad del usuario al inicio de sesion, sino también, con el desarrollo de cada uno de los puntos y
actividades se basa en la toma de puntos geométricos de vistas faciales, es decir, guarda un esquema
tipo huella digital con una verificacion superior a 25 puntos que hace la comparacion de si el
estudiante conectado, si es realmente el estudiante, y si hay mas personas que lo acompaiian dentro
de este proceso.

3. Algoritmos genéticos: funciona a través de cambiar la forma y el estilo de como se realizan las pruebas
con un sistema parafraseador a través de una pregunta semilla, generando miles de posibles
respuestas y preguntas sobre el mismo contenido que se quiera aplicar, lo que quiere decir, que se
aplica de manera objetiva a todas las pruebas objetivas cerradas.

En este sentido, el Gerente de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico hace un repaso por las cuatro fases o
validaciones que implica la implementacidn del Proctoring acogiendo los tres puntos aducidos anteriormente.

En cuanto al sistema de Blockchain, este esta trabajando de manera fuerte en el centralizador de calificaciones,
que quiere decir que todas las actividades que tengan los estudiantes se registran en tres sistemas diferentes
como lo es el Campus Virtual, el sistema de registro y control y en el sistema centralizador de calificaciones,

@\&m crea los puntos de marca que tiene cada una de esta actividades, lo cual permite armar una estructura de
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cadenas de blogues que no dejan modificar esta informacion y en el momento en que se realiza alguno de los
cambios, ya sea en los sistemas de registro y control o en el de plataforma, el centralizador de calificaciones
encuentra el cambio, genera el reporte y permite validar la informacién que ha sido modificado o donde se ha
tratado de romper la cadena de bloque sobre la informacién que ya estaba asegurada.

4. Nivel de inversidn: mas del 70% de todo el sistema de control y auditoria de Proctoring es desarrollado
por la Universidad, y el 100% de los sistemas de registro, autenticacién y control de los estudiantes
y docentes dentro de los sistemas de plataforma son desarrollados por la Universidad

Intervenciones:

El Delegado del Representante de la Federacion Nacional de Departamentos, plantea un interrogante con
respecto a la etapa de formacidn de tutores, y la socializacidn de los mecanismo para hacer control de la
suplantacién, dado que, desde su experiencia personal en la realizacién de un curso, no tuvo mayor
informacion sobre el asunto.

El Gerente de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico, atiende a la pregunta, indicando que los estudiantes estan
recibiendo de manera permanente la informacion sobre el sistema Proctoring, de tal manera que, cada vez
que ellos ingresan at Campo Virtual el sistema de geolocalizacidn observa su ubicacion, y previa autorizacién
del acceso a la misma, proceder a la verificacién. Adicionalmente, el sistema estd monitoreando todos los
aspectos del desarrollo que se esté dando dentro del proceso académico para pregrado y posgrados, en todos
los niveles o semestres.

El Representante de los Docentes, desde su condicion de docente manifiesta que ha conocido gran parte de
la evaluacién de todo el modelo de arquitectura tecnoldgica en seguridad de la Universidad; en este sentido,
manifiesta los siguientes interrogantes: primero, en razon de como se genera la alerta por modificaciones en
el centralizador de calificaciones, y; segundo, como se canaliza todo lo expuesto desde los grupos de
investigacidn para poder generar unas patentes o registros de software que permitan apalancar la produccidn
cientifica. Ante lo cual, el Gerente de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico le responde en el sentido que se
genera un registro de modificacion de los datos y queda en el historial de la base de datos por toda la vida.
En lo que respecta a la segunda pregunta, sefiala que el proceso se ha venido adelantando con la Escuela de
Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria, con quien se ha trabajado muy de la mano en el componente tedrico
de su desarrollo, el cual hace parte de la gestidn de conocimiento académico; adicionalmente, se han generado
registros de autores desde la plataforma de Campos Virtual a todos los sistemas que se han venido
desarrollando; concluye que, la idea es empezar a desarrollar patentes por plantillas de software desarrollado,
es decir, no se van a creer un propio lenguaje de desarrollo pero si crear el modelo de desarrollo enfocado en
el manejo virtual de la Universidad, manejo académico, sistemas de registro, control y centralizador de
calificaciones y de arquitectura Blockchain Unica.

El Delegado del Representante de la Federacién Nacional de Departamentos solicita que se le remitan a todos
los miembros del Consejo las cifras de las incidencias, intentos de acceso no autorizados, cifras estadisticas de
estudiantes que han sido sancionados por suplantacion y de los controles que se estén implementando.

La Representante de las Directivas Académicas considera que en relacion con lo planteado por el Delegado
del Representante de la Federacion Nacional de Departamentos el sistema Proctoring es un sistema que no
M subyace solamente en procesos técnicos o tecnoldgicos, sino que esté articulado a todos los procesos que
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tiene que ver con lo normativo, académico y de la comunidad educativa en general, y es eso lo que hace que
al interior de las escuelas con los docentes se realicen todos los andlisis y procedimientos que estan
establecidos en los casos en que se presenten situaciones que no correspondan con el deber ser frente a los
temas de comportamiento y seguridad en la institucidn. Por otro lado, tiene un interrogante en relacion con
cuél seria la mayor recomendacién que se haria para la institucion para que este proceso sea cada vez mas
efectivo.

El Gerente de Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico, brinda respuesta a la pregunta, manifestando que
realmente un sistema de Proctoring que tiene como tal una estructura légica desde el proceso articulado del
desarrollo académico de un estudiante, apareja un desarrollo y mejoramiento continuo de investigacion, de
nuevas tecnologias, de aseguramiento de informacion y de trazabilidad sobre el actuar del estudiante, sin que
de ello pueda predicarse que sea mas o menos efectivo.

La Vicerrectora Académica y de Investigacion, con la intencion de complementar todo lo expuesto sobre el
sistema Proctoring, indica que todo lo que verse sobre la identificacion del estudiante tiene dos componentes:
el primero, de orden tecnoldgico tal como lo recién explic el Gerente de Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico,
y; el segundo, seria el pedagdgico, el cual tiene varios momentos en el que se esta incursionando con grandes
avances, comprendiendo las pruebas objetivas cerradas en los examenes finales y control durante el proceso
formativo del 75% con sustentaciones.

El Representante de los Docentes, expresa que desde la Escuela de Ciencias Basicas Tecnologia e Ingenieria
se ha realizado un proceso de seguimiento muy juicioso a través del sistema del Proctoring, el cual ha permitido
encontrar una serie de situaciones de estudiantes que han intentado hacer fraude para posteriormente aplicarle
la normativa disciplinaria por la falta encontrada, afirmando finalmente que, en este sentido, la herramienta
es efectiva, ya que con anterioridad era muy dificil advertir este tipo de situaciones.

La Representante de los estudiantes encuentra muy apropiado toda la informacion expuesta relacionada con
la herramienta expuesta, partiendo de la importancia que comporta para los estudiantes dicho sistema de
seguridad, generando tranquilidad durante todo el proceso de formacion, tanto para la administracion como
para los docentes.

El Presidente solicita que se envié por correo la informacion sobre las estadisticas del uso del sistema, para
entender cdmo ha venido funcionando, operando y los inconvenientes que se han presentado, con copia a
todos los consejeros.

Presentacion del Informe Trimestral del Cumplimiento del Plan de Desarrollo.

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio se la sesion, a partir del minuto
01:04:58 a 01:26:52 del audio de la sesion.

La presentacion estd a cargo del jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

El Sistema Integrado de Gestion y Monitoreo Administrativo -SIGMA- es la herramienta por el cual quedan
plasmado los diferentes planes operativos de la Universidad por unidades, que actualmente son 27, con el fin
de trabajar de manera conjunta por las metas propuestas en la misma. En este sentido, de manera trimestral,
cada una de las unidades misionales y de gestidn de la Universidad deben registrar su avance.
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El SIGMA consta de tres elementos muy importantes: primero, es altamente participativo en la construccién y
en el ejercicio de ejecucion lo que permite una armonia desde lo estratégico, liderada por cada una de las
Vicerrectorias, lideres de OP y de proyecto; segundo, en relacién con los avances, se tienen en cuenta dos
aspectos, por un lado el cumplimiento de la meta proyectada para el afio; por otro, el cumplimiento de las
actividades desarrolladas propias, y; finalmente, la demostracion de evidencias o soportes que sustentan el
avance.

En este orden, a este corte, se realizaron dos avances que fueron publicados en el repositorio de cada uno de
los macroproyectos de la UNAD, en el que se compilaron todas las metas propuestas.

Presentacion:

Informe Trimestral del Cumplimiento del Plan de Desarrollo

Cumplimiento de cada una de las diferentes OP o Macroproyectos:
OP1: Formacion
OP2: Investigacion
OP3: Proyeccién Social
OP4: Inclusién, Retencién, Permanencia y Exito 4.0
OP5: Internacionalizacion
OP6: Innovacion
Contraste de lo anterior frente al avance que tiene la Universidad.
Intervenciones:
El Presidente solicita la presentacion del presupuesto, por cada una de las OP, asi como el avance del mismo.

Desde la Oficina Asesora de Planeacion, se le responde al Presidente, manifestando que dicha informacion
estd prevista para ser presentada en la siguiente sesion del Consejo.

7 Presentacion para aprobacién mediante acta del Plan de Fomento a la Calidad 2019 de la UNAD.

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio se la sesion, a partir def minuto
01:26:53 a 02:02:58 del audio de la sesion.

La presentacion esta a cargo de la Oficina Asesora de Planeacion.

El presente Plan versa sobre los recursos nuevos que ha planteado el Gobierno Nacional para el cuatrienio, los

cuales buscan apalancar los planes de fomento a la calidad de las universidades e instituciones publicas. Para

) | este afo (vigencia 2019), se proyectan cien mil millones de pesos, lo cuales van a estar distribuidos de la
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siguiente manera: el 75% para las 32 universidades publicas, y el 25% para las 29 ITU plblicas, esto deja un
total de recursos de ochocientos cincuenta mil millones de pesos.

Presentacion:

Plan de Fomento a la Calidad 2019 de la UNAD

- Presentacion de los proyectos del Plan de Fomento 2019 de la UNAD
- Nodos-principales para el desarrollo del componente practico

- Consolidados necesidades Escuelas Académicas

- Cuantificacién requerimientos

- Resultados del proyecto

Intervenciones:

El Representante del Sector Productivo presenta su inquietud en cuanto a la existencia de una distribucién de
techos, cupos y presupuesto para cada universidad, en consecuencia, se iria a concursar para que escoja el
Ministerio de Educacién Nacional.

Desde la Oficina Asesora de Planeacion, atendiendo a la inquietud, se indica que, en efecto, se va a concursar
con el Proyecto presentado para que posteriormente desde el MEN se decida sobre su viabilidad y se notifique
del resultado respectivo, de tal manera que finalmente la Universidad decante la informacién y la ajuste a lo
aprobado y armonia con sus necesidades reales y recursos asignados.

La Representante de las Directivas Académicas plantea un interrogante sobre la ruta trazada por el Plan
Desarrollo Institucional para que todas las escuelas se vean favorecidas en ese mismo proceso de dotacion de
infraestructura fisica y tecnoldgica en aras del desarrollo de sus procesos formativos. En tal sentido sefiala
que, para el caso de las otras escuelas que no participan en este momento éexisten proyectos que ya estén
planteados y con alguna prospectiva sobre cémo se abordarian esas necesidades?

Desde la Oficina Asesora de Planeacion contesta sefialando que los proyectos que no queden contemplados
en el presente Plan seran abordados con otro tipo de recursos, como lo serfan recursos del Fondo de
Cooperativas, o a través de regalias con las gobernaciones.

El Representante del Presidente de la RepUblica pregunta por el criterio que se tuvo en cuenta para determinar
el nimero de equipos que requiere la Universidad y si tal necesidad surge como consecuencia del dafio o
deterioro de equipos de la institucion.

Desde la Oficina Asesora de Planeacion el Doctor Urrego precisa que en la UNAD no hay equipos dafiados por
reparar, y que los equipos contemplados en el Plan harian parte de la renovacién tecnolégica que contempla
el Plan de Desarrollo de la UNAD, para tender necesidades de los diferentes centros, zonas y programas
académicos por cada una de las diferentes escuelas, dando prioridad a la laboratorios fisicos, virtuales, remotos
o simuladores.
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El Presidente de la sesidn, conforme lo anterior, plantea que se dé una preaprobacion y que en el transcurso
de la semana se realicen los ajustes en cuanto al presupuesto bruto planteado para ser validados antes de su
presentacion.

Desde la Oficina Asesora de Planeacion, aduciendo que no es del todo posible establecer un presupuesto bruto
puesto que el Ministerio generd un espacio de incertidumbre en cuanto a los recursos a disponer o a dar,
considera que debe presentar el Plan y esperar a que se designen los recursos desde el Ministerio de Educacion
Nacional para posteriormente adecuarse a ellos y presentarlo nuevamente ante el Consejo, para explicar cé6mo
se van a aplicar los recursos especificamente.

El Presidente propone que se den dos dias para que los consejeros manifiesten su aprobacion y si en ese lapso
no figuran observaciones, se entendera aprobado, y en caso que se generen observaciones estas se resuelvan
con la mayor prontitud. Se sugiere entonces, que se haga una sesion extraordinaria virtual para el jueves, con
la finalidad de discutir la aprobacion del Plan de Fomento a la Calidad 2019 de la UNAD, haciendo un estudio
mas acucioso.

El Representante de Sector Productivo presenta la posibilidad de conferir la aprobacion en la presente sesion
y estar al pendiente del proceso que se surta ante el Ministerio de Educacién Nacional e informando al Consejo
de este.

Se resuelve de comin acuerdo por los consejeros, acoger la propuesta presentada por el Presidente, en el
sentido de realizar el dia jueves de 8 a 10 de la mafiana una sesion virtual extraordinaria a través del repositorio
virtual, para de esta forma recibir las votaciones y observaciones por parte de los Consejeros al Plan de
Fomento a la Calidad 2019 de la UNAD.

Correspondencia, proposiciones y varios.

Las intervenciones en este punto de /la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
02:02:59 a 02:30:44 del audio de la sesion.

La Secretaria General informa que no se recibieron comunicaciones en la Secretaria Técnica de este Consejo
Superior.

El Delegado del Representante de la Federacidon Nacional de Departamentos informa que le llegd copia de un
oficio que se radico ante el Consejo Superior, con fecha del 6 de junio de 2019, y radicado también en la
Gobernacion de Boyaca el dia 21 de junio de 2019, suscrito por 36 docentes de carrera, quienes solicitan un
espacio de participacion en la construccion del nuevo Estatuto Docente de la Universidad.

La Vicerrectora Académica y de Investigacién informa sobre los procedimientos y/o rutas adoptadas para la
elaboracidn y disefio del Estatuto Docente, previo a su presentacion para aprobacion del Consejo, en el cual
hay presencia de grupos de docentes ocasionales y de carrera; en consecuencia, considera que la carta u oficio
no tiene asidero dada la demostrada participacion del estamento desde sus distintos tipos de vinculaciones.
Explica que, en la actualidad, el proyecto de Estatuto se encuentra en borrador; sin embargo, estan dadas
todas las vias y rutas posibles para que cualquier docente de la UNAD pueda hacer sus observaciones frente
al mismo, las cuales seran tenidas en cuenta por la administracion.
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La Representante de los Estudiantes ante lo aducido por el delegado del Representante de la Federacién
Nacional de Departamentos, manifiesta su desacuerdo con dicha solicitud, toda vez que no considera oportuno
que los docentes de carrera aborden el documento borrador sin que haya pasado por las instancias previas
definidas por la administracién. En tal sentido, indica que el momento pertinente para la participacion de los
docentes de carrera es durante la publicacién del documento en el Foro Virtual, de manera directa, y a través
de sus representantes en los distintos drganos colegiados.

La Secretaria General hace un recuento de la Ruta Normativa dispuesta para la aprobacion de los distintos
Estatutos de la Universidad. Adicionalmente, informa que el Foro del Estatuto Académico se encuentra
publicado en la pagina web y que se estan recibiendo observaciones de los estamentos, del personal
administrativo y de la comunidad en general. En lo que respecta al Estatuto Docente, recuerda que aln se
encuentra en un primer borrador y que se debe esperar a que sea publicado para que la comunidad
universitaria pueda participar y generar sus aportes.

El Representante de los Docentes expresa que lo que se ha venido realizando es una fase inicial de
estructuracion y que, con posterioridad, se abriran los Foros para recibir la participacién del estamento,
atendiendo las metodologias y procedimientos definidos para que el proceso pueda llevarse de una manera
idénea.

La Representante de las Directivas Académicas, comenta al respecto que se trata solo de una solicitud de
participacion y por ende la respuesta debe estar orientada a indicarle cual es el procedimiento a seguir e
indicarles cuales son los mecanismos y canales de participacion.

El Rector precisa que dicho documento no llegé al Consejo Superior, dado que la Secretaria General en su
condicion de Secretaria Técnica tiene el deber de revisar la informacidén que se le radique al Consejo para
determinar si la misma es de su competencia o no. En este caso, como la solicitud debe ser atendida por la
administracion, en virtud del alcance que esta tiene y del momento en el que nos encontramos, no se podia
presentar en esta instancia. Por otra parte, sefiala que es claro el interés de todos los consejeros que toda la
comunidad participe en la elaboracion de los estatutos de la Universidad, por ello, cuando llegue el momento
oportuno estos docentes seran llamados o invitados a participar en la elaboracion colectiva de los estatutos.

Siendo a las 2:00 p.m. se da por terminada la sesion.

ROGER ALONSO QUIRAMA GARCIA ‘
Presidente jetfetaria Genera
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