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Fecha: 28 de Hora inicio: Hora Terminacion: . .
) ) SITIO: https://unad-edu-co.zoom.us/meeting/register/tJAofu-
octubre de 8:10 a.m. 12:15 p.m. . -
2020 upjkrHdW98EYtfUKTsoH o0ijfZxdPI
MIEMBROS CONSEJO REUNIONES ANO 2020
SUPERIOR UNIVERSITARIO
Nombre Q Cargo
SIBIgR(BER|(BSBINIBIBIBI|E|B 258 (R(=|¥(8|8
ROGER * | Delegado de la
Ministra de Educacion
gb?gﬁlaA Nacional (Presidente) A|lA|A]A N|[A|]A|]A A|lA|A|A|A|A|A|A|A|A|A[A|[A|A]|A]A
GARCIA
VICTOR * | Representante del
Presidente de la
mﬁggil‘ Republica A|lA|[A|A|N|A|A|lA|A|A|A|JA|A|A|A[A|A|A|A|A|A|[A|A]A
RODRIGUEZ
JOHN * | Delegado del
Representante de la A|A|A|A|A|NIE |N|A|A|A|N|A|A|A[N[A|JA|N|A|A|A|A
EDICKSON Federacién Nacional X
AMAYA de Departamentos
RODRIGUEZ
HEBER * | Representante de los
CELIN Exrectores AIN[A|J]A|A|A|AlA|A|A|A|JA|A|A|A[A|A|A|A|A|A|[A|A]A
NAVAS
LUIS * | Representante del
ALEJANDRO Sector Productivo A|lA|A|A|[A|A|A]|A AlA|A|A|[A|A|A|JA|A|A|A[A|[A|A]|A]A
JIMENEZ
CLARA * | Representante de las
Directivas A|lA|A|A|A|A|A|lA | A|A|JA|[A[A|A|A|A|A]|]A|A[A|A|A]|A]|A
EEEEZ’;’XZA Académicas
GOYENECHE
HAROLD * | Representante de los
Docentes
EEEE;DER A|lA|A|A[A|A|A|lA |A|A|A|A|[A|/A|A|A|JA|A|]A|A|[A|A]|A]|E
X
WALTERO
JORGE * | Representante de los
QUINTO Egresados A|lA|A|A|A|A|A|lA | A|A|JA|[A[A|A|A|A|A]|]A|A[A|A|A]|A]|A
MOSQUERA
CAROLINA * | Representante de los
CALLE Estudiantes A|lA|[A|]A|A|A|AlA|A|A|A|JA|A|A|A[A|A|A|A|A|A|[A|A]A
VELASCO
JAIME Rector de la
Universidad
ﬁIE_EERTO A|lA|A|A|A|A|A|A |A|A|A|A|A|A|A|A|A|A|A|A|A|A|A|A
AFANADOR
ESTHER Secretaria General
CONSTANZA (secretaria) A|lA[A|]A|A|A|AlA A|lA|A|A|A|A|A|A|A|A|A[A|[A|A]|A]A
VENEGAS
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CONVENCIONES
A= Asistio. EX= Se excuso. N= No asistio. R. Ext. = Reunion Extraordinaria. ~ @* = Cuérum
requerido 6.
INVITADOS
Doctora Constanza Abadia Garcia. Vicerrectora Académica y de Investigacion.
Ingeniero Leonardo Andrés Urrego. Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.
Ingeniero Claudio Camilo Gonzalez. Decano de la Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria.
Ingeniero Carlos Arturo Giraldo. Lider Nacional del Programa - ECBTI
Doctor Alexander Cuestas Mahecha. Gerente de Talento Humano.
Doctora Julialba Angel. Vicerrectora de Inclusién Social para el Desarrollo Regional y la Proyeccion
Comunitaria.
Doctora Sandra Rocia Mondragon. Decana de la Escuela de Ciencias Administrativas, Contables, Econdmicas y de
Negocios.
Doctora Nancy Gordillo. Lider del programa - ECACEN
Doctora Myriam Leonor Torres. Decana de la Escuela de Ciencias de la Salud.
Doctor Ricardo Avila Meneses. Lider Nacional de programa — ECISA
Doctora Diana Paola Figueroa. Lider de Practicas - ECISA

ORDEN DEL DiA:

N =

10.

11,

Verificacion del guorum.

Estudio y aprobacién del orden del dia.

Andlisis y aprobacion del Acta 021 del 11 de septiembre de 2020, Acta 022 del 29 de septiembre de 2020 y Acta 023 del 08 de
octubre de 2020

Informe de la administracién: Fallo disciplinario de la Procuraduria General de la Nacién del 20 de octubre de 2020. (Secretaria
General)

Presentacion para aprobacion del programa de Ingenieria Electronica adscrito a la Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e
Ingenieria, para adelantar su trdmite de solicitud de renovacion el registro calificado, ante el Ministerio de Educacién Nacional.
(Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria) (Duracién: 35 minutos)

Presentacion para aprobacion del programa de Especializacién en Gerencia Estratégica de Mercadeo adscrito a la Escuela de Ciencias
Administrativas, Contables, Econdmicas y de Negocios, para adelantar su tramite de solicitud de renovacion el registro calificado,
ante el Ministerio de Educacién Nacional. (Escuela de Ciencias Administrativas, Contables, Econémicas y de Negocios) (Duracién:
35 minutos)

Presentacion para aprobacion del programa de Tecnologia en Radiologia e Imagenes Diagndsticas para adelantar su tramite de
solicitud de modificacién del registro calificado, incorporando de nuevos escenarios a su sistema de practica, ante el Ministerio de
Educacién Nacional. (Escuela de Ciencias de la Salud) (Duracién: 25 minutos)

Presentacion para aprobacion de un proyecto de acuerdo por el cual se otorga un descuento especial para el Departamento del
Magdalena (Vicerrectoria de Inclusién Social para el Desarrollo Regional y la Proyeccion Comunitaria) (Duracion: 30 minutos)
Presentacion y aprobacion de un proyecto de acuerdo por medio del cual se incorporan unos recursos al presupuesto de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) (Giro diferencial IPC — Estampilla 2020) (Oficina Asesora de Planeacién)
(Duracién: 30 minutos)

Presentacion del Plan de Fortalecimiento Institucional (PFI) y aprobacion del Plan de Fomento a la Calidad (PFC). (Oficina Asesora
de Planeacién) (Duracién: 25 minutos)

Informe de avance Planta Global Metasistémica de la UNAD. (Gerencia de Talento Humano) (Duracién: 60 minutos)
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12.

Correspondencia, proposiciones y varios.

Insumos: Los insumos se encuentran disponibles en el repositorio del Consejo Superior Universitario alojado en la pagina web de la
Secretaria General de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD.

Comentarios: Si tiene comentarios sobre esta acta remitalos al correo electrénico: consejosuperior@unad.edu.co

ANEXOS DISPONIBLES EN EL REPOSITORIO:

1. Acta 021 del 11 de septiembre de 2020

2. Acta 022 del 29 de septiembre de 2020

3. Acta 023 del 08 de octubre de 2020

4. Fallo de segunda instancia — Procuraduria General de la Nacion.

5. Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza el tramite para la renovacion del correspondiente registro calificado del programa de
Ingenieria Electronica adscrito a la Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia.

6. Certificacion del Consejo de Escuela - ECBTI

7. Documento Maestro.

8. Presentacion — programa de Ingenieria Electrdnica.

9. Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza el tramite para la renovacion del correspondiente registro calificado del programa de
Especializacion en Gerencia Estratégica de Mercadeo adscrito a la Escuela de Ciencias Administrativas, Contables, Econdmicas y de
Negocios de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia.

10. Certificacion del Consejo de Escuela — ECACEN

11. Documento Maestro.

12. Presentacion — programa de Especializacion en Gerencia Estratégica de Mercadeo.

13. Proyecto de acuerdo por el cual se modifica el articulo 2 del Acuerdo N° 008 del 08 de abril de 2019, por medio del cual se solicita
la modificacion del programa de Tecnologia en Radiologia e Imagenes Diagndsticas, adscrito a la Escuela de Ciencias de la Salud,
para la incorporacion de nuevos escenarios de practica clinica, y su correspondiente tramite ante el Ministerio de Educacién Nacional.

14. Justificacién de los nuevos escenarios.

15. Presentacion solicitud.

16. Proyecto de acuerdo por el cual se otorga un descuento especial para el Departamento del Magdalena.

17. Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional celebrado entre el Departamento del Magdalena y la Universidad Nacional Abierta
y a Distancia — UNAD.

18. Oficio dirigido al sefior Rector, de parte del sefior Gobernador del Departamento del Magdalena.

19. Acta de posesion.

20. Analisis financiero del convenio.

21. Certificacion Oficina Asesora de Planeacion.

22. Presentacion — aplicacion del descuento.

23. Proyecto de acuerdo por el cual se incorporan unos recursos al Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Nacional Abierta
y a Distancia, para la vigencia 2020.

24. Resolucion N° 018187 del 02 de octubre de 2020 — Diferencial IPC

25. Resolucién N° 019285 del 13 de octubre de 2020 - Estampilla

26. Presentacion - Adicion Presupuestal — Diferencial IPC

27. Proyecto de acuerdo por el cual se incorporan unos recursos al Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Nacional Abierta
y a Distancia, para la vigencia 2020 - IPC

28. Proyecto de acuerdo por el cual se incorporan unos recursos al Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Nacional Abierta
y a Distancia, para la vigencia 2020 - Estampilla
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29. Proyecto de acuerdo por el cual se aprueba el Plan de Fomento de la Calidad para la vigencia 2020 de la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia.
30. Informe sobre la estructuracion y formulacion del capitulo N° 4 del Plan de Fortalecimiento Institucional — Plan de Fomento a la
Calidad 2020.
31. Presentacion por capitulos del Plan de Fortalecimiento Institucional y aprobacion del Plan de Fomento a la Calidad.
32. Plan de Fomento de la Calidad — UNAD 2020
33. Plan de Fortalecimiento Institucional UNAD 2020-2022
Proxima sesion ordinaria: 24 de noviembre de 2020
Resumen de aprobaciones y compromisos de la sesion:
No. Aprobacion y/o Compromiso: Responsables Fecha
Se aprobaron las siguientes actas:
1. e Acta 021 del 11 de septiembre de 2020 Secretaria General 28/10/2020
e Acta 022 del 19 de septiembre de 2020
e Acta 023 del 08 de octubre de 2020
Se aprobd el Acuerdo 040 mediante el cual se autoriza el programa de
Ingenieria Electrénica adscrito a la Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia
2. e Ingenierfa, para adelantar su trémite de solicitud de renovacién el Secretaria General 28/10/2020
registro calificado, ante el Ministerio de Educacion Nacional
Se aprobd el Acuerdo 041 mediante el cual se autoriza el programa de
Especializacion en Gerencia Estratégica de Mercadeo adscrito a la Escuela
3. de Ciencias Adfnlr_nstratlvas_,,_Contables, Eco_n’omlcas y de Neg_oaos, para Secretaria General 28/10/2020
adelantar su tramite de solicitud de renovacion el registro calificado, ante
el Ministerio de Educacion Nacional.
Se aprobd el Acuerdo 042 mediante el cual se autoriza el programa de
Tecnologia en Radiologia e Imagenes Diagndsticas para adelantar su
4. tramite de soI|C|_tud de m_odlﬁcaaon d’el r.eglstro cahﬁc_a@o, ||j1corporando_c’je Secretaria General 28/10/2020
nuevos escenarios a su sistema de practica, ante el Ministerio de Educacién
Nacional.
Se aprobd el Acuerdo 043 por medio del cual se incorporan unos recursos
5. al 'pres.upuestf) de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) Secretaria General 28/10/2020
(Giro diferencial IPC)
Se aprobd el Acuerdo 044 por medio del cual se incorporan unos recursos
6. al presupuesto de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) Secretaria General 28/10/2020
(Estampilla 2020)
Se aprobd el Acuerdo 045 mediante el cual se autoriza el Plan de Fomento
6. a la Calidad. Secretaria General 28/10/2020
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de 2020 y Acta 023 del 08 de octubre de 2020.
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
00:08:29 a 00:11:55 del audio de la sesion

Acta 021 del 11 de septiembre de 2020

La Secretaria General informa que, frente al acta en referencia, no se presentaron observaciones a través del
repositorio virtual. El Presidente de la Sesion interroga a los consejeros para conocer si tienen observaciones
al respecto, ante lo cual, no surge ninguna.

Acto seguido somete a consideracion el acta, la cual es aprobada por unanimidad.
Acta 022 del 29 de septiembre de 2020

La Secretaria General informa que, frente al acta en referencia, no se presentaron observaciones a través del
repositorio virtual. El Presidente de la Sesion interroga a los consejeros para conocer si tienen observaciones
al respecto, ante lo cual, no surge ninguna.

Acto seguido somete a consideracion el acta, la cual es aprobada por unanimidad.

Acta 023 del 08 de octubre de 2020.

DESARROLLO
ITEM ] Aprobaciones
DESCRIPCION Y
Compromisos
1. | Verificacion del quorum. Aprobado
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en €l audio de la sesion, a partir del minuto
00:00:00 a 00:01:51 del audio de la sesion
La Secretaria General saluda a los honorables consejeros y les da la bienvenida a la presente sesion.
Acto seguido, procede a la verificacion de asistencia de los honorables Consejeros Superiores evidenciando
que existe quorum para deliberar y decidir.
2, Estudio y aprobacién del orden del dia. Aprobado
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de /a sesion, a partir del minuto
00:01:53 a 00:08:27 del audio de la sesion
La Secretaria General procede a dar lectura al orden del dia, el cual se aprueba de forma unanime.
3. Analisis y aprobacion del Acta 021 del 11 de septiembre de 2020, Acta 022 del 29 de septiembre Aprobado

ORIGEN Y APROBACION FECHA Vo. Bo. No. MODIFICACION POR DESCRIPCION

FECHA DE MODIFICACION

Elaborado por: secretaria del Consejo Superior 28 de octubre de 2020

Revision por Presidente del Consejo Superior

28 de octubre de 2020

Aprobado por: Miembros del Consejo Superior 24 de noviembre de 2020




L
» @

l ] = °
St

Universidad Nacional

o
Secretaria General

Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
Acta No. 024 del 28 de octubre de 2020
Sesion Ordinaria

Pagina 6 de 21

La Secretaria General informa que, frente al acta en referencia, no se presentaron observaciones a través del
repositorio virtual. El Presidente de la Sesion interroga a los consejeros para conocer si tienen observaciones
al respecto, ante lo cual, no surge ninguna.

Acto seguido somete a consideracion el acta, la cual es aprobada por unanimidad.

Informe de la administracion: Fallo disciplinario de la Procuraduria General de la Nacién del 20
de octubre de 2020.

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de /a sesion, a partir del minuto
00:11:59 a 00:44:55 del audio de la sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo de la suscrita. La misma se encuentra en el repositorio virtual del Consejo Superior y
hace parte integral del acta.

A continuacion, se dispone a proyectar la exposicion en donde se hace referencia a los aspectos juridicos del
mencionado informe.

Presentacion:

1. Primera instancia

2. Segunda instancia

3. Fallo de segunda instancia

4. Consideraciones

e “El recorrido anterior, finalmente nos permite concluir que el fallo sancionatorio se revocara

respecto del disciplinado JAIME ALBERTO LEAL AFANADOR, por no haber encontrado
demostracion ninguna de los cargos a él elevados; se modificara en lo que tiene que ver con la
disciplinada SOCORRO MAGDALENA PINZON PULIDO, en tanto, se declara probado el cargo
primero y se le absuelve por el segundo. Como consecuencia, la sancién respectiva también sera
objeto de modificacion, acorde con lo dispuesto en el anterior acapite. La Sala Disciplinaria no
consider6 necesario decretar pruebas de oficio, conforme lo solicitd la defensa del disciplinado
JAIME ALBERTO LEAL AFANDOR".

5. Resuelve

De igual manera, comparte la imagen del Boletin 840 emitido por la Procuraduria General de la Nacion, en
donde se informé la revocatoria de la sancién impuesta al sefior Rector. En consecuencia, se absuelve al sefior
Rector frente a la totalidad de los cargos.

Una vez finalizada la exposicion, el sefor Presidente abre espacio para comentarios, sugerencias y
observaciones.

En primer lugar, el Representante del Sector Productivo expresa su sentimiento de felicidad por la decisién
adoptada por el ente fallador.

Manifiesta que, tanto el sefior Rector como los miembros del Consejo Superior, entendieron en su momento
que la labor debia adelantarse y que la manera de contribuir a que se esclarecieran los hechos que generaron
la Investigacion, era con una total transparencia y sin haber injerencia de su parte.
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Comenta que la absolucion de los cargos genera una gran satisfaccion y reivindica la confianza de que los
procesos se surten y se tramitan en derecho, por parte de las instituciones.

Felicita al sefior Rector por el justo reconocimiento que se hizo, igualmente a su familia y a la comunidad
unadista.

La Representante de los Estudiantes se une al sentimiento de felicitacion y alegria por la noticia recibida, en
donde se resalta un resultado justo con el sefior Rector, como persona y lider en la educacion.

Refiere que fueron 22 meses dificiles para él, pero que siempre admir6 su gallardia para enfrentar la situacion
y para seguir adelante con entereza de caracter.

Manifiesta que cree en el sefor Rector y en su palabra, en ese sentido, “no necesitaba un fallo para saber que
es una persona transparente e integra”. Agrega que la absolucidn de los cargos se convierte en un precedente
muy positivo para la Universidad.

Luego, la Representante de las Directivas Académicas expresa la felicidad que causa la noticia y que la reciben
con mucha complacencia. “El fallo se convierte en una fortaleza a la autoestima colectiva”.

Aduce que el Consejo Superior siempre ha creido en su liderazgo y entereza, y que a pesar de las adversidades
nunca se perdio el norte y siguié adelante con la bandera del liderazgo, manteniendo su vision. Agrega que su
fortaleza ayudd al cumplimiento de los objetivos institucionales.

Recalca que cuenta con su apoyo para seguir acompanandolo en todos los procesos y con las esperanzas
puestas en los desafios.

Posteriormente, el Representante de los Exrectores refiere que se siente muy complacido con el fallo
absolutorio a favor del sefior Rector. Refiere que quienes han padecido ese tipo de investigaciones, deben
estar dispuestos a aceptarlas y superarlas, a pesar de lo tortuosas que llegan a ser.

Manifiesta su alegria por que el sefior Rector haya superado satisfactoriamente la controversia disciplinaria, y
destaca la posicion madura del Consejo Superior de seguir trabajando fuerte, sobre todo en los aspectos
liderados bajo su vision. Reitera que cuenta con el apoyo de estos.

El Representante de los Egresados felicita al sefior Rector y expresa que siempre mantuvo la confianza ante
la adversidad. Acto seguido, eleva una oracion expresando el agradecimiento y tranquilidad que ahora habita
en él, en su familia y en la comunidad unadista.

Refiere que siempre habra contradictores, personas que no respetan a sus dirigentes y les desean mal, y de
igual manera le causa un gran desconcierto la indiferencia de las personas buenas frente a tales situaciones,
pero al final, expresa, la verdad siempre sale a flote y la justicia hace su papel.

Finalmente, el sefor Rector agradece a Dios y a su familia, y al Consejo Superior por siempre creer en la ruta
de innovacién educativa que se ha ido construyendo.
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Agradece al equipo de juristas por su liderazgo y su trabajo arduo en pro de la defensa institucional, y refiere
que estuvieron siempre prestos a responder a los requerimientos de la Procuraduria, para demostrar lo que
ya en su conciencia y conviccion sabia. Hubo una actuacion acorde a la Ley.

De igual forma, expresa su agradecimiento a los lideres de la Universidad en todos los escenarios y estamentos
que siempre han creido y sienten orgullo de ser parte de la Universidad.

Expresa que seguird adelante trabajando y caminando en retos muchos mas altos, para que la vanguardia se
exprese en el propdsito de servir a los colombianos y se evidencie en la firme postura de la Universidad.

5. Presentacion para aprobacion del programa de Ingenieria Electrénica adscrito a la Escuela de Aprobado
Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria, para adelantar su tramite de solicitud de renovacion el
registro calificado, ante el Ministerio de Educaciéon Nacional.

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
00:45:00 a 01:26:56 del audio de la sesion
La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo del Decano de la Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria. La misma se
encuentra en el repositorio virtual del Consejo Superior y hace parte integral del acta.
La sefiora Vicerrectora Académica y de Investigacion saluda a los honorables consejeros y se permite realizar
un preambulo al programa, el cual ha tenido una experiencia significativa desde el 2005 y ha pasado por varios
ejercicios de autoevaluacion, lo que siempre se traduce en una oportunidad de crecimiento curricular.
Refiere que se produjeron 8 categorias de actualizaciones en términos de perfil y componente practico, ademas
de que el programa se renueva a la luz de los procesos de autoevaluacion, de segunda lengua, nimero de
créditos y rangos distintivos.
En concordancia con lo anterior, el sefior Decano indica que es un programa que cumple 15 afios de haber
logrado su primer registro calificado y este, es el segundo ejercicio de renovacion.
Se ha desarrollado fielmente la mision y vision de la Universidad en cuanto a cobertura, inclusion y crecimiento
de poblacion estudiantil.
A continuacion, el Lider Nacional del Programa procede a realizar la exposicion.
Presentacion:

1. Ficha técnica del programa

2. Cambios en el programa

3. Evolucion histérica del programa

4. Articulacion con la cadena

5. Disefio curricular por nlcleos problémicos

6. Resultados de aprendizaje

7. Plan de estudios del programa

8. Perfil profesional

9. Resultados de aprendizaje del programa

10. Rasgos distintivos del programa
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11. Impacto social del programa
12. Profesores
13. Recursos financieros del programa

Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias.

La Representante de las Directivas Académicas destaca que el programa fue valorado y analizado en el Consejo
Académico, sobre todo desde su trayectoria y cambios importantes de actualizacion curricular.

Algo que llamo la atencidn, fue la articulacion entre los procesos de investigacion y el emprendimiento.

Refiere que alli hay un importante engranaje que resalta la impronta unadista y esta muy bien relacionado con
la demanda en los resultados de aprendizaje.

Asi pues, se logro establecer una linea de manera transversal que conllevd a su aval, gracias a los aspectos
sustanciales que lo componen.

El sefior Presidente pregunta por la rentabilidad del programa, frente a lo cual el Decano refiere que se trata
de los parametros generados desde la Oficina Asesora de Planeacion, los cuales hicieron parte de la exposicion
recién presentada. Asi pues, se incluyen los ingresos proyectados con un crecimiento conservador del
programa, y también variables relacionadas con la desercion, los costos relacionados con responsabilidades
sustantivas, lo cual genera excedentes en relacion con el ejercicio financiero del programa.

Como se evidencia, el programa tendra ingresos cercanos a los 6100 millones de pesos.

Resalta que, la sostenibilidad financiera, con los datos actuales y las proyecciones realizadas, es
completamente favorable.

Ulteriormente, la Representante de los Estudiantes agradece al equipo de trabajo de la Escuela por la
presentacién y manifiesta las fortalezas que encuentra en el programa recién presentado, las cuales
redundaran en la efectiva renovacion del registro calificado.

Refiere que tiene tres inquietudes en torno a la explicacion dada.

En primer lugar, pregunta qué seria lo nuevo del programa, frente a lo cual el Decano explica que hubo
cambios estructurales, incluyendo su pasé a una metodologia virtual.

Asi mismo, el programa se ajusta a estandares internacionales relacionados con ejercicios de aseguramiento
de calidad; en tal sentido, hubo una reduccion del periodo de matricula, adaptandolo a las tendencias actuales,
para dar paso a articulacion de procesos de formacion de posgrado.

En segundo lugar, pregunta qué se mejoro, frente a lo cual el Decano refiere la incorporacién de recursos
tecnoldgicos para componente practico; el liderazgo en ejercicios en cuanto a laboratorios a nivel internacional;
también se mejord la cualificacién de los docentes; el componente de formacion en investigacion a partir de
los semilleros; v, la participacidn en organizaciones, mesas sectoriales y redes.
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En tercer lugar, pregunta qué expectativas a corto y largo plazo se proyectan, frente a lo cual el Decano indica
que la meta es la acreditacion de alta calidad y se trata de un programa que va en esa ruta, asi como acceder
a acreditaciones internacionales, particularmente, en tres instancias.

La sefiora Vicerrectora agrega que, de igual manera, se fortalecid la segunda lengua y se cuenta con un inglés
fortalecido a niveles instaurados e institucionales, como el B1+.

Denota la existencia de cursos de inglés disciplinar para ir movilizando la segunda lengua y también unos
cursos electivos en inglés. Es un valor agregado del programa.

Acto seguido, el sefior Presidente somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado por
unanimidad.

El sefior Rector hace un reconocimiento especial al equipo y lider del programa, y comenta que efectivamente
se asumieron todas las recomendaciones hechas en el Consejo Académico. Les augura muchos éxitos en el
proceso.

Presentacion para aprobacion del programa de Especializacion en Gerencia Estratégica de
Mercadeo adscrito a la Escuela de Ciencias Administrativas, Contables, Econémicas y de
Negocios, para adelantar su tramite de solicitud de renovacion el registro calificado, ante el
Ministerio de Educaciéon Nacional.

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
01:27:02 a 02:03:44 del audio de la sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo de la Decana de la Escuela de Ciencias Administrativas, Contables, Econdmicas y de
Negocios. La misma se encuentra en el repositorio virtual del Consejo Superior y hace parte integral del acta.

La sefiora Vicerrectora Académica y de Investigacion refiere que la especializacion reviste de gran importancia
para la Universidad y que se presenta un programa producto de renovaciones y ejercicios de autoevaluacion.

De igual manera, comenta que se observa un trabajo fuerte frente a la renovacion curricular, completitud y
fortalecimiento en relacién con las tendencias mundiales y el pensamiento estratégico en el marco de la
industria 4.0.

Después, la Decana indica que la renovacion esta orientada a la utilizacion de modelos gerenciales en
ambientes competitivos y sustentables en areas de mercadeo; también todo lo que tiene que ver con el big
data,los sistemas inteligentes en pro del mercadeo; todo el nicleo integrador orientado a la incorporacién de
sistemas de informacion; y a los factores de cambio en ambientes globales y competitivos, orientado a la
sustentabilidad.

A continuacion, la Lider del programa procede a realizar la exposicidon correspondiente.
Presentacion:

1. Equipo de trabajo
2. Antecedentes

Aprobado

ORIGEN Y APROBACION FECHA Vo. Bo. No. MODIFICACION POR DESCRIPCION

FECHA DE MODIFICACION

Elaborado por: secretaria del Consejo Superior 28 de octubre de 2020

Revision por Presidente del Consejo Superior

28 de octubre de 2020

Aprobado por: Miembros del Consejo Superior 24 de noviembre de 2020




evg

l ] = °
St

Universidad Nacional

o
Secretaria General

Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
Acta No. 024 del 28 de octubre de 2020
Sesion Ordinaria

Pagina 11 de 21

3. Denominacion del programa
4. Justificacién
e Estado actual de la profesion
e Necesidades actuales de las regiones y los sectores productivos
e  Oportunidades de desempeiio
e Rasgos diferenciadores
5. Contenidos curriculares
Modelo pedagdgico
Sustento tedrico
Nucleos problémicos
Redes curriculares
Plan de estudios
Organizacion de las actividades académicas
Investigacion, Innovacion y/o creacion artistica y cultural
Relacidon con el sector externo
. Profesores
10. Medios educativos
11. Infraestructura fisica y tecnoldgica
12. Recursos suficientes para garantizar cumplimiento de metas

voNo

Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias.

La Representante de las Directivas Académicas comenta que en el Consejo Académico no hubo mayores
observaciones frente al programa positivamente hablando.

Se destaca el aprovechamiento de la Escuela en cuanto a las capacidades instaladas que tiene la Universidad
en el desarrollo de los simuladores; se expone como una gran fortaleza por la articulaciéon curricular que se
hace. Agrega que su utilizacién ayuda a potenciar mediaciones pedagdgicas que se desarrollan al interior del
programa, por lo cual sugiere respetuosamente visibilizarlo y resaltarlo para la visita de pares.

Por ultimo, hace un reconocimiento a las expositoras por su labor y presentacion magistral.

La Representante de los Estudiantes felicita al equipo de la Escuela por el trabajo articulado. Aduce que la
Especializacion es muy interesante, y resalta la posibilidad de proyectarla a distintos mercados.

Considera muy pertinente que se incluya el curso de Psicologia al Consumidor, toda vez que a los estudiantes
les va a llamar la atencion.

Resalta la robusta investigacién adelantada sobre las dindmicas globales de mercadeo y el hecho de visionar
cdmo estan en otras partes y como proyectarlas en la UNAD.

Solicita a la Decana una explicacién o contexto de los sistemas de informacién orientados para el mercadeo y
de los modelos gerenciales en ambientes competitivos y sustentables, frente a lo cual la Decana indica que la
gerencia se basa en la toma de decisiones inteligentes.

La idea es que el big data y que todos los sistemas de informacion sean de aprovechamiento no solo en el
direccionamiento estratégico, sino en las areas de mercadeo.
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Este diagndstico evidencid que muchas organizaciones no hacen esa correlacion financiera en la parte de
mercadeo y de direccionamiento estratégico, por lo cual la especializacion busca unir todas las areas
estratégicas de la organizacion, en pro del mercadeo y que el big data, la informacion y el analisis critico que
se hace orientado a la toma de decisiones, sea basado en los sistemas de informacion. También orientar y
proyectar en prospectiva estos negocios.

Acto seguido, el sefior Presidente somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado de
forma unanime.

El sefor Rector felicita al equipo de trabajo por el importante ejercicio y les augura éxitos en el tramite de
registro.

Presentacion para aprobacion del programa de Tecnologia en Radiologia e Imagenes
Diagnoésticas para adelantar su tramite de solicitud de modificacion del registro calificado,
incorporando de nuevos escenarios a su sistema de practica, ante el Ministerio de Educacién
Nacional.

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
02:04:20 a 02:38:20 del audio de la sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo de la Decana de la Escuela de Ciencias de la Salud. La misma se encuentra en el
repositorio virtual del Consejo Superior y hace parte integral del acta.

La sefiora Vicerrectora Académica y de Investigacion expresa que es un programa con un ndmero grande de
estudiantes y que tiene gran valia, debido a que la formacion en el area de la salud en el modelo de la UNAD
ha demostrado que se puede dar de muy buena forma.

Refiere que, el sistema de componente practico contard con dos nuevos escenarios en dos zonas, y se
argumentara como se paso a 25 escenarios de practica y por qué es necesario tenerlos.

Se ha presentado una evolucion del programa, gracias a los dos liderazgos y posicionamiento del programa
en la zona. Se evidencia como un programa con alta demanda.

La Decana comenta que se trata de un programa Unico en el pais en la modalidad a distancia.

El Ministerio de Salud y el Ministerio de Educacion Nacional, otorgaron 320 cupos a primer semestre, de
acuerdo a los escenarios de practica en el afio 2016.

Refiere que, con el paso del tiempo y su crecimiento, se fueron aumentando los escenarios para mayor
cobertura y se escal6 en gestion en diferentes hospitales, aun con la complejidad que implicaba, todo en pro
de la participacion que necesitan los estudiantes.

Indica que en el afio 2019 se quiso hacer el ejercicio de la modificacién de cobertura, el cual fue presentado
ante este honorable Consejo, pero en tal proceso, se aprobaron 23 escenarios.

Aprobado
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Precisa que, cuando se iba a dar inicio la gestion, hubo dificultad por el cambio de normatividad del Ministerio
de Salud sobre la realizacidn de anexos técnicos y aspectos en los convenios, lo cual se encontraba en
controversia con el ejercicio planteado que se iba a presentar.

Asi las cosas, manifiesta que se hizo un ajuste grande, hasta el momento presente, por lo tanto, de los 23
convenios, algunos tuvieron que ajustarse y se resultd con 25 convenios vigentes y ajustados a los Ultimos
lineamientos.

Expresa que el Acuerdo antes declarado, no era coherente con la realidad. Asi las cosas, lo mejor es dejar
abierto el articulo para “incorporar nuevos escenarios de practica” y no generar inconvenientes.

En ese orden de ideas, la propuesta que se trae ante el honorable Consejo se enmarca en la necesidad de
ampliar los escenarios de practicas y consiste en pasar a 171 cupos, es decir, 25 nuevos escenarios de practica.
Todo esto para lograr que los estudiantes represados, puedan surtir sus practicas.

Presentacion:

1. Generalidades del proceso
2. Justificacion de la ampliacion
3. Resultados de la gestion de la ampliacion

Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias.

La Representante de las Directivas Académicas encuentra muy importante y sustentada la solicitud desde la
Escuela, pues efectivamente los mayores beneficiados seran los estudiantes.

Sin embargo, tiene preguntas las siguientes inquietudes:

En primer lugar, si se ha hecho una evaluacién de los convenios existentes, asi como de los escenarios de
practica. Ademas, en donde se ha registrado ese ejercicio de evaluacion y si de alli han surgido acciones
establecidas en los planes de mejoramiento.

Lo anterior, por cuanto la suscripcién de convenios debe ser dado de manera cuidadosa, y va mas alla de
garantizar cobertura y acceso, sino que se trata de ver como a través de ellos se logran los propdsitos y se
garantizan condiciones de formacion.

En segundo lugar, pregunta si hay alguin procedimiento establecido en relacién al manejo de los escenarios de
practica en los escenarios dentro de la institucion.

La Decana procede a dar respuesta a las inquietudes planteadas y refiere que el Decreto exige que existan al
interior de los convenios, los procesos de autoevaluacién y otros mas, por lo cual deben cenirse como
Universidad a procesos de autoevaluacion, dados como lineamientos nacionales.

En cada rotacion de los estudiantes, explica, y al firmar los convenios, se establecen responsabilidades, como
la autoevaluacion de las practicas, de supervisores y docentes. Eso hace que se cuente con comités de docencia
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servicio, en donde se trabajan los resultados de los planes de mejoramiento de cada practica de cada
universidad.

Indica que, quienes asisten a esos comités, son los liderazgos de practicas nacionales y los que se tienen en
las diferentes zonas.

En ese sentido, es claro que se respetan y siguen los protocolos instituidos por los dos ministerios y se cumple
con todos los requerimientos. Agrega que, todos los procesos descritos, hacen que sean rigurosos en los planes
de mejoramiento.

Por su parte, la Representante de los Estudiantes felicita al equipo de trabajo y resalta que es un programa
Unico, que tiene muchas fortalezas, las cuales surgen en su desarrollo.

Recalca y agradece el espacio de comunicacion y escucha constante de la escuela con los estudiantes.

Le agradece por ser tan abierta con ellos, a pesar de que ha habido espacios dificiles, pero se les ha podido
explicar y solucionar las diferentes inquietudes e inconvenientes.

Pregunta si 25 cupos son suficientes y si a futuro se puede revisar el tema de las practicas, en el sentido de
que no sean 3 si no 2. Para lo cual, la Decana manifiesta que 25 cupos son suficientes, toda vez que, para
llegar a ellos, se realizd un registro a instituciones que tienen habilitados los servicios en docencia servicio.
Una vez se tiene el listado, se hacen negociaciones, y algunas no se llevan a feliz término, con las que se logro
el convenio, cumplieron las expectativas en las regiones. En tal sentido, al presentar 25 cupos, que ya tienen
aprobacién del Gobierno y se encuentran en un listado otorgado por aquellos, sera mas rapido el siguiente
proceso.

Explica que se espera el logro acertado de la gestion en beneficio de los estudiantes.

El Lider Nacional de Programa comenta que, parte del proceso de autoevaluacién, se proyecta que sea sdlo
una practica integral. Eso vendria para la renovacion 2023.

Luego, la Lider de Practicas, aduce que los escenarios estan pensados en 171 cupos, lo cual obedece a
rotaciones y organizacion interna de la practica. Habra un remanente de cupos, suficiente en este momento.

Indica que la proyeccidn esta pensada en dar cobertura a todo el grupo de estudiantes que rotarian practicas.

El sefior Presidente manifiesta sus inquietudes frente a la propuesta y pregunta si los nuevos convenios tienen
algln costo; si ya se cuenta con el aval del Consejo Académico; y, cuantos estudiantes estarian en distancias
de desplazamiento iguales o superiores a los 90 kildmetros.

Frente a lo cual, el equipo de trabajo refiere que tener nuevos escenarios implica contar con docentes, pero
se estd pensando en la manera mas eficiente de cubrir las rotaciones.

Expresan que efectivamente se cuenta con el aval del Consejo Académica y, finalmente, que no son tantos los
estudiantes que deben desplazarse en distancias iguales o superiores a los 90 km, toda vez que serian solo
19 estudiantes.
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Acto seguido, el sefior Presidente somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado por
unanimidad.
El sefior Rector hace un reconocimiento al equipo de trabajo por su esfuerzo y por la sustentacion magistral
de la propuesta.
8. Presentacion para aprobaciéon de un proyecto de acuerdo por el cual se otorga un descuento Aplazado

especial para el Departamento del Magdalena.
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
02:38:45 a 03:21:15 del audio de la sesion
La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estard a cargo de la Vicerrectora de Inclusion Social para el Desarrollo Regional y la Proyeccion
Comunitaria. La misma se encuentra en el repositorio virtual del Consejo Superior y hace parte integral del
acta.
La sefiora Vicerrectora saluda a los honorables consejeros y refiere que el Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion la acompariara en la explicacion y sustentacion de la viabilidad financiera del punto de la referencia.
A continuacion, procede a desarrollar la exposicion correspondiente.
Presentacion:

1. Marco contextual — invitacién para suscribir alianza

2. Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional

3. Propuesta alianza: 5% descuento adicional tecnologias

4. Antecedentes claves y justificacion

5. Programas de tecnologias seleccionados

6. Dindmica matricula tecnologias 2018-2020

7. Peticiones y compromisos

8. Viabilidad financiera — certificacion
Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias.
En primer lugar, la Representante de los Estudiantes hace un reconocimiento al trabajo de la sefiora
Vicerrectora, toda vez que gestar los convenios no es facil y, buscar la inclusidn y beneficios para aspirantes
a la Unad, es muy valioso.
Respetuosamente manifiesta que tiene un punto de vista diferente respecto a la propuesta.
En sesion del honorable Consejo Superior, indica que solicitd el 5% de descuento para los estudiantes, siendo
distinta la viabilidad financiera para los estudiantes activos, asi como la presupuestal y, aun cuando no fue
posible, comprendid en su momento las razones expuestas.
Pero ahora, considera que debe haber igualdad y otorgar un descuento para todos, no solo para algunos.
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En ese sentido, presenta su contra propuesta. Agrega que seria pertinente incrementar el porcentaje y dar a
los estudiantes un 20% de descuento, bien sea haciendo una reforma a la normatividad correspondiente y asi
otorgarlo, no solo para la zona caribe, sino para el resto de las zonas que tiene la UNAD.

Pregunta si ese punto puede agendarse para un proximo consejo y solicita al Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion realizar un informe en donde se haga el analisis de viabilidad.

Agrega que, sea cual sea la decision adoptada por el honorable Consejo Superior, es respetuosa de sus
decisiones.

El Representante de los Egresados felicita a la sefiora Vicerrectora por su trabajo y expresa cuanto la respetan
y valoran por sus grandes aportes a la Universidad.

Recalca que efectivamente la Representante de los Estudiantes solicitd el descuento para los estudiantes
activos en su momento, por lo cual apoya su propuesta y considera necesario hacer un estudio cuidadoso de
la viabilidad financiera en pro de la inclusion y para que no se vea la inclinacion a una sola zona, pues la
Universidad debe cubrirse de eventuales situaciones que puedan surgir.

Posteriormente, la Representante de las Directivas Académicas hace un reconocimiento a la sefiora
Vicerrectora, toda vez que ha establecido nexos fuertes con el territorio y ha asumido con gran fuerza la mision
encomendada. Producto de ello, surgen las iniciativas presentadas.

Refiere que, frente al proyecto de acuerdo, tiene las siguientes inquietudes:

En primer lugar, respecto al rigor con el que se ha denominado y cuidado la sostenibilidad holistica, se habla
de un 30% de descuento, no solo en matricula, sino en inscripcién, de manera que sea gratuita.

En segundo lugar, no esta definida la poblacién y la vigencia, se encuentran complemente abiertas, lo cual
genera preguntas.

Indica que, cuando se presenta el analisis financiero, el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion hace énfasis
en los 600 estudiantes y becas pagas por la Gobernacion del Magdalena. Asi pues, no le queda claro si el
Acuerdo es para los estudiantes cobijados por las 600 becas, las cuales aportaria la Universidad, o en caso
contrario, si el convenio es un antecedente que invita a firmar el acuerdo.

No le queda claro tal aspecto frente a la sustentacion financiera, dada la insistencia en los 600 estudiantes,
dando un aval de viabilidad, pero frente al Acuerdo se plantean otras condiciones.

Lo anterior, amerita un analisis amplio desde lo financiero, debido a que no se tiene un nimero fijo de
estudiantes.

Dentro del Plan de Desarrollo de la Gobernacion del Magdalena del 2020 — 2023, se espera lograr 30 mil cupos
nuevos. De esos, écuantos se proyecta que van a ingresar y a cuales tecnologias? ¢Qué proyeccion habria?
Debe sustentarse el descuento en la matricula e inscripcién gratuita.

El Representante del Presidente de la Republica manifiesta que, ante las observaciones elevadas, se aplace la
votacién del punto y se presente de nuevo con todos sus sustentos, analisis financiero y viabilidad en otras
zonas.
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El sefior Presidente apoya la propuesta, y considera importante que el proyecto de acuerdo sea explicado y se
especifiquen los aspectos resaltados por la Representante de las Directivas Académicas.

A continuacion, el sefior Rector comenta que seria interesante hacerlo bajo un parametro mas alto de analisis,
no circunscrito solo a la Gobernacién del Magdalena.

Indica que, en la UNAD y en el sistema universitario colombiano, la demanda sobre la formacion técnica y
tecnoldgica no ha sido muy alta en las ofertas histdricas. En la UNAD, la formacion en tales programas no
alcanza a ser el 10%.

A la luz de las necesidades de financiamiento de las tecnologias, manifiesta que es vital crear incentivos
diferenciales para que los estudiantes, con miras a su formacion posgradual, tengan un diferencial de matricula
a los programas profesionales.

Considera muy importante revisar hasta donde la UNAD puede sostener 5 puntos por debajo del descuento
que ya hace. Se busca poder fomentar indices de retencion, permanencia, graduacion y de demanda en la
formacion tecnoldgica.

Del analisis del proyecto de acuerdo, sugiere hacerlo de manera mas general, para afianzar la politica de
inclusion de la Unad en los convenios que se suscriban en el ambito de formacion tecnoldgica y que, de tal
manera, a partir de la fecha considerada, se aplique hacia adelante este tipo de descuento a todas aquellas
alianzas que provengan de entes territoriales. Aplicarlo como descuento en el valor de la matricula.

Expresa que los miembros del Consejo Superior, con este tipo de iniciativas, estan creando una oportunidad
para responder a la diferenciacion de la formacion académica y de la formacion técnica en Colombia. También,
se estaria invitando desde la UNAD a que las personas tengan un incentivo adicional en su matricula y que las
economias de escala sean las que determinan que la estructura beneficio costo, tenga mejores margenes v,
se estarian aplicando con poblaciones reales estrategias de retencién, permanencia y graduacién, que son las
que se necesitan en el pais.

Sobre ese enfoque, se podria dar una respuesta urgente a la Gobernacion y a todos aquellos que aspiren a
formarse en este nivel y mas en la vision que se tiene del Instituto Técnico Profesional.

Por las razones expuesta, solicita volver a agendar este punto en una sesion extraordinaria.

Por Ultimo, la sefiora Vicerrectora expresa su alegria con el panorama que se propone, dado que la propuesta
realmente es el punto de inicio para hacer extensivo el descuento a muchas personas, pero afinado a
programas tecnoldgicos.

Agradece a los honorables miembros por sus comentarios y por la consideracion de poder ampliar el beneficio,
y también a la Representante de los Estudiantes por su iniciativa.

Se aplaza el presente punto.

9. Presentacion y aprobacién de un proyecto de acuerdo por medio del cual se incorporan unos Aprobado

recursos al presupuesto de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) (Giro diferencial

IPC — Estampilla 2020)
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en €l audio de la sesion, a partir del minuto
03:21:18 a 03:29:00 del audio de la sesion
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La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion. La misma se encuentra en el repositorio
virtual del Consejo Superior y hace parte integral del acta.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion procede a realizar la exposicion correspondiente.

Presentacion:
1. Recurso
2. Recurso estampilla
3. Adicién presupuestal — diferencial IPC
4. Generalidades

Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias, frente a lo cual, no surge ninguna.

El sefior Presidente pregunta cual es la destinacion de los recursos y el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion
indica que la Ley limita su utilizacidn, por lo cual se destinara a apalancar proyectos de infraestructura fisica y
tecnoldgica.

Acto seguido, el sefior Presidente somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado por
unanimidad.

10.

la Calidad (PFC).

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en €l audio de la sesion, a partir del minuto
03:29:04 a 03:50:22 del audio de la sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo del Jefe de la Oficina de Planeacidn. La misma se encuentra en el repositorio virtual del
Consejo Superior y hace parte integral del acta.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion procede a realizar la exposicién correspondiente.
Presentacion:

Plan de fortalecimiento institucional 2020-2022
Requerimiento MEN — socializacién Plan de Fortalecimiento
Recursos IES publicas 2020

Objetivos de politica del PFI — 2020-2022 — MEN

Capitulos de fomento a la calidad

Lineas de inversion

Solicitud elaboracion PFC 2020 por parte del MEN
Aprobacion del MEN

Proyecto — objetivos y alcance

LONOURMWNE

Aprobado
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10. Relacion PFC — Plan de Desarrollo Institucional 2019-2023 — MP6: Innovacion y emprendimiento
11. Resultados del Plan de Fomento de la Calidad 2020-2022
12. Indicadores de calidad

Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias, frente a lo cual, no surge ninguna.

Acto seguido, el sefior Presidente somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado por
unanimidad.

11, Informe de avance Planta Global Metasistémica de la UNAD. Aplazado
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de /a sesion, a partir del minuto
03:50:33 a 03:56:00 del audio de la sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo del Gerente de Talento Humano. La misma se encuentra en el repositorio virtual del
Consejo Superior y hace parte integral del acta.

El sefor Rector comenta que, dada la premura del tiempo dispuesto para la presente sesion, no sera posible
realizar la contextualizacion del informe de la referencia, por lo cual solicita que se establezca una agenda para
dar desarrollo al mismo.

Comenta que se agendaran varias sesiones extraordinarias para tratar este tema de alta relevancia para la
consolidacion de la plataforma humana 4.0.

En ese sentido, se presenta la propuesta de sesiones extraordinarias y se determina que las fechas sean las
siguientes:

1. 11 de noviembre de 2020
2. 18 de noviembre de 2020
3. 24 de noviembre de 2020 (sesion ordinaria del mes)

Acto seguido, el sefior Presidente somete a consideracion el aplazamiento del punto de la referencia y se
aprueba.

12, | Correspondencia, proposiciones y varios.
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto

03:56:05 a 03:57:02 del audio de la sesion

La Secretaria General indica que, para este punto del orden del dia, no se recibieron solicitudes en la Secretaria
Técnica de este Consejo.

Siendo las 12:15 p.m., se da por finalizada la sesion.
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Para constancia se firma en Bogota D.C, a los veintiocho (28) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020).
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N
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ROGER ALONSO QUIRAMA GARCiA ESTHER CONSTANZA VENEGAS CASTRO
Presidente Secretaria General
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