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Fecha: 31 de

Hora inicio:

Hora Terminacion:

SITIO: https://unad-edu-co.zoom.us/j/92526157715

mayo de 2022 08:04 a.m. 10:56 a.m.
https://unad-edu-co.zoom.us/j/99519119149
MIEMBROS CONSEJO REUNIONES ANO 2022
SUPERIOR UNIVERSITARIO
Nombre Q Cargo
G %IR8 (&
IVAN DARIO | * | Delegado de la
A Ministra de Educacion A|A|E|A|E]|A
g(A)gII'EAZNO Nacional X X
VICTOR * | Representante del
Presidente de la N|JA|N|A]|A|E
MG'%IILCJ)EL Republica X
RODRIGUEZ
WILLIAM * | Delegado del
Representante de la A|lA|A]A|A]A
ORLANDO Federacién Nacional
VARGAS de Departamentos
CONTRERAS
HEBER * | Representante de los
Exrectores A|lA|A|A|A]|A
Eil\‘/l;ls (Presidente)
LUIS * | Representante del
ALEJANDRO Sector Productivo A|A|A|A|A]|A
JIMENEZ
CLARA * | Representante de las
Directivas A|lA|A|]A|A]A
EEE%'Z’;’XZA Académicas
GOYENECHE
HAROLD * | Representante de los
ESNEIDER Docentes A|lA|A|]A|A]A
PEREZ
WALTERO
JORGE * | Representante de los
QUINTO Egresados A|lA|[A|A|A]|A
MOSQUERA
CAROLINA * | Representante de los
CALLE Estudiantes A|A|A|A|A]|A
VELASCO
JAIME Rector de la
ALBERTO Universidad A|A|A|A|A]|A
LEAL
AFANADOR
ESTHER Secretaria General
CONSTANZA (secretaria) A|lA|A|]A|A]|A
VENEGAS
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Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Acta No. 006 del 31 de mayo de 2022
Sesion Ordinaria

CONVENCIONES
A= Asistio. EX= Se excuso. N= No asistio. R. Ext. = Reunion Extraordinaria.  @* = Cudrum
requerido 6.
INVITADOS
Doctora Lesly Narvaez. Asesora de la Rectoria.
Doctora Constanza Abadia Garcia. Vicerrectora Académica y de Investigacion.
Doctor Leonardo Andrés Urrego. Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.
Doctor Alexander Cuestas Mahecha. Gerente de Talento Humano.
Doctor Juan Sebastian Chirivi. Lider Nacional de Investigacion.
Doctor Jordano Salamanca. Decano Escuela de Ciencias Agricolas, Pecuarias y del Medio Ambiente.
Ingeniero Victor Fabian Forero. Lider de la Cadena de formacion - ECAPMA.
Ingeniera Maria Angélica Pefia. Lider Nacional del Programa — ECAPMA.

ORDEN DEL DiA:

P

0.

10. Correspondencia, proposiciones y varios.

Verificacion del guorum.

Estudio y aprobacion del orden del dia.

Andlisis y aprobacion del Acta 005 del 26 de abril de 2022

Presentacion para aprobacion del programa de Ingenieria Ambiental, adscrito a la Escuela de Ciencias Agricolas, Pecuarias y del
Medio Ambiente (ECAPMA) para continuar su tramite de solicitud de registro calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional.
(ECAPMA) (Duracion de exposicion 30 minutos — retroalimentacion 15 minutos)

Presentacion para aprobacion de un proyecto de acuerdo por el cual se aprueba el Plan de Fomento a la Calidad y se incorporan
unos recursos al Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia para la vigencia 2022. (Oficina
Asesora de Planeacion) (Duracién de exposicion 30 minutos — retroalimentacion 15 minutos)

Presentacion para aprobacion de un proyecto de acuerdo por el cual se incorporan unos recursos al Presupuesto de Rentas y Gastos
de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia para la vigencia 2022. (Articulo 87 de la Ley 30 de 1992) (Oficina Asesora de
Planeacion) (Duracion de exposicion 15 minutos — retroalimentacion 10 minutos)

Presentacion para aprobacion de un proyecto de acuerdo por el cual se incorporan recursos del Sistema General de Regalias para
el bienio 2021 — 2022 al capitulo presupuestal del Sistema General de Regalias SGR independiente del Presupuesto General de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia -UNAD-. (Oficina Asesora de Planeacion) (Duracion de exposicion 15 minutos —
retroalimentaciéon 10 minutos)

Presentacion para aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se crean unos cargos en la planta de personal administrativa
de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) (Gerencia de Talento Humano) (Duracion de exposicion 30 minutos —
retroalimentacion 15 minutos)

Presentacion para aprobacién de un proyecto de acuerdo por medio del cual se autoriza una comisidn de servicios al exterior para
el sefor Rector. (Secretaria General) (Duracion de exposicién 15 minutos — retroalimentacién 5 minutos)

Insumos: Los insumos se encuentran disponibles en el repositorio del Consejo Superior Universitario alojado en la pagina web de la
Secretaria General de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD.

Comentarios: Si tiene comentarios sobre esta acta remitalos al correo electrénico: consejosuperior@unad.edu.co

ANEXOS DISPONIBLES EN EL REPOSITORIO:

1. Excusa de asistencia a la sesion por parte del Representante del Presidente de la Republica.
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Acta 005 del 26 de abril de 2022.

Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza el tramite para la obtencidn del correspondiente registro calificado del programa de

Ingenieria Ambiental, adscrito a la Escuela de Ciencias Agricolas, Pecuarias y del Medio Ambiente de la Universidad Nacional Abierta

y a Distancia (UNAD) ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Certificacion — Aval Consejo de Escuela de Ciencias Agricolas, Pecuarias y del Medio Ambiente.

Aval — ajustes solicitados al programa — VIACI y VISAE.

Certificacion — paso por el Consejo Académico — Secretaria General.

Certificacion — viabilidad financiera del programa — Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

Presentacion — Programa de Ingenieria Ambiental.

Proyecto de acuerdo por el cual se incorporan recursos del Sistema General de Regalias para el bienio 2022-2023 al capitulo

presupuestal del Sistema General de Regalias SGR independiente del Presupuesto General de la Universidad Nacional Abierta y a

Distancia -UNAD- y se aprueban vigencias futuras de ejecucion.

10. Comunicacion de aprobacion del proyecto BPIN 2021000100302.

11. Aceptacion designacion entidad ejecutora — VIACI.

12. Acuerdo N°20 del 4 de mayo de 2022 — por medio del cual se adoptan decisiones relacionadas con las convocatorias publicas,
abiertas y competitivas de la Asignacion para la Ciencia, Tecnologia e Innovacion y de los proyectos de inversion financiados o
cofinanciados con recursos de Ciencias, Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias.

13. Proyecto de acuerdo por el cual se incorporan unos recursos al Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Nacional Abierta
y a Distancia, para la vigencia 2022.

14. Resolucion N°8880 del 20 de mayo de 2022 — por la cual se ordena asignar y transferir los recursos apropiados en el presupuesto
de gastos de funcionamiento del Ministerio de Educacion Nacional a las Universidades Estatales Oficiales en la vigencia 2022.

15. Proyecto de acuerdo por el cual se incorporan unos recursos del Sistema General de Regalias para el bienio 2021-2022 al capitulo
presupuestal del Sistema General de Regalias SGR independiente del Presupuesto General de la Universidad Nacional Abierta ya
Distancia -UNAD- y se aprueban vigencias futuras de ejecucion.

16. Informe de revision Plan de Fomento a la Calidad (PFC) 2022 Universidad Nacional Abierta y a Distancia.

17. Resolucion N°6497 del 25 de abril de 2022 — por la cual se ordena designar y transferir los recursos apropiados en el presupuesto
de gastos de inversion del Ministerio de Educacién Nacional a las Universidades Publicas, Instituciones de Educacion Superior y
Establecimientos Publicos en la vigencia 2022.

18. Proyecto de acuerdo por el cual se crean cargos en la planta provisional de personal administrativo de la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia (UNAD).

19. Certificacién presupuestal — Jefe de la Oficina Asesora de Planeacién y Coordinadora del Grupo de Presupuesto.

20. Proyecto de acuerdo por el cual se autoriza una comision de servicios al exterior al Rector de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia -UNAD.

21. Carta del sefior Rector dirigida al Consejo Superior.

22. Invitacion HPE DISCOVER 2022.

W

WEeNOGO A

Proxima sesion ordinaria: 23 de junio de 2022

Resumen de aprobaciones y compromisos de la sesion:

No. Aprobacién y/o Compromiso: Responsables Fecha

1. Se aprobé el Acta 005 del 26 de abril de 2022. Secretaria General 31/05/2022

Se aprobd el Acuerdo N°014 por el cual se autoriza el tramite para la
2. obtencion del correspondiente registro calificado del programa de Secretaria General 31/05/2022
Ingenieria Ambiental, adscrito a la Escuela de Ciencias Agricolas, Pecuarias
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y del Medio Ambiente de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
(UNAD) ante el Ministerio de Educacion Nacional.

Se aprobo el Acuerdo N°015 por el cual se incorporan recursos del Sistema
General de Regalias para el bienio 2022-2023 al capitulo presupuestal del
Sistema General de Regalias SGR independiente del Presupuesto General
de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia -UNAD- y se aprueban
vigencias futuras de ejecucion.

Secretaria General

31/05/2022

Se aprobd el Acuerdo N°016 por el cual se incorporan unos recursos al
Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia, para la vigencia 2022.

Secretaria General

31/05/2022

Se aprobd el Acuerdo N°017 por el cual se incorporan unos recursos del
Sistema General de Regalias para el bienio 2021-2022 al capitulo
presupuestal del Sistema General de Regalias SGR independiente del
Presupuesto General de la Universidad Nacional Abierta ya Distancia -
UNAD- y se aprueban vigencias futuras de ejecucion.

Secretaria General

31/05/2022

Se aprobd el Acuerdo N°018 por el cual se crean cargos en la planta
provisional de personal administrativo de la Universidad Nacional Abierta y
a Distancia (UNAD).

Secretaria General

31/05/2022

Se aprobd el Acuerdo N°019 por el cual se autoriza una comision de
servicios al exterior al Rector de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia -UNAD.

Secretaria General

31/05/2022

DESARROLLO

iTEM

DESCRIPCION

Aprobaciones
Y
Compromisos

Verificacién del quorum.
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
00:00:00 a 00:02:18 del audio de la sesion

La Secretaria General saluda a los honorables consejeros y les da la bienvenida a la presente sesion ordinaria.

Acto seguido, procede a realizar la verificacion de asistencia de los honorables Consejeros Superiores,
evidenciando que existe quorum para deliberar y decidir.

Aprobado

Estudio y aprobacion del orden del dia.
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
00:02:20 a 00:05:15 del audio de la sesion

La Secretaria General procede a dar lectura al orden del dia, el cual es aprobado de forma unanime.

Aprobado

Analisis y aprobacidn del Acta 005 del 26 de abril de 2022.
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
00:05:18 a 00:07:06 del audio de la sesion

Aprobado
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Acta 005 del 26 de abril de 2022

La Secretaria General informa que, frente al acta en referencia, no se presentaron observaciones a través del
repositorio virtual. El Presidente se la Sesion interroga a los consejeros para conocer si tienen observaciones
al respecto, ante lo cual, no surge ninguna.

El sefor Presidente se abstiene de votar considerando que no estuvo presente en la referida sesion.

Acto seguido somete a consideracion el acta, la cual es aprobada por unanimidad entre quienes asistieron a
la sesion objeto de revision.

Presentacion para aprobacion del programa de Ingenieria Ambiental, adscrito a la Escuela de
Ciencias Agricolas, Pecuarias y del Medio Ambiente (ECAPMA) para continuar su tramite de
solicitud de registro calificado ante el Ministerio de Educacion Nacional. (ECAPMA)

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
00:07:08 a 01:14:55 del audio de la sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo del Decano de la Escuela de Ciencias Agricolas, Pecuarias y del Medio Ambiente. La
misma se encuentra en el repositorio virtual del Consejo Superior y hace parte integral del acta.

La sefiora Vicerrectora Académica y de Investigacion saluda cordialmente a los honorables consejeros y demas
presentes.

Expresa que el presente programa es estructural dentro de la Escuela de Ciencias Agricolas, Pecuarias y del
Medio Ambiente. Tanto para ella como para el equipo de trabajo es de gran significancia presentarlo ante el
Consejo Superior.

Indica que el disefio curricular de las propuestas de los programas se hace con nlcleos problémicos
fundamentados, y ademas se hace un estudio de formacion en el contexto internacional. Asi las cosas, la
Escuela ha hecho un ejercicio pertinente frente a como se abordan estos programas en otros contextos, con
el fin de que haya posibilidades de articulacién con otras universidades y conocer las tendencias en la disciplina.

Sefiala que el presente programa se hizo a partir de un ejercicio con América Latina, Norte América, Australia,
Rusia, Espafia y Reino Unido, ademas, con una identificacion de las tendencias de la Ingenieria Ambiental
articulado con ACOFI. Comenta que las asociaciones que existen en Colombia y a nivel internacional son
medios importantes para darle pertinencia curricular a los programas de la UNAD.

Por ultimo, agradece al equipo de trabajo y al liderazgo del Decano que ha propuesto con mucho empefio la
organizacion curricular y de manera cuidadosa.

A continuacion, el Decano de la ECAPMA saluda a los honorables miembros del Consejo Superior e invitados.

Refiere que para el equipo de trabajo es un honor presentar la propuesta del programa de Ingenieria
Ambiental, adscrito a la ECAPMA.

Luego, procede de manera breve a destacar 3 puntos importantes del programa:

En primer lugar, la modalidad virtual — dada la trayectoria y fortalezas de la UNAD y la Escuela.

Aprobado
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En segundo lugar, el enfoque del programa basado en la solucidén ingenieril que enfrenta diferentes
problematicas ambientales en grandes y pequenas comunidades.

Por Ultimo, de cara a las metas que tiene Colombia en torno a acuerdos suscritos con organismos nacionales
e internacionales, relacionadas con los 17 ODS que estan en la agenda 2030 y apunta a estrategias de largo
plazo como la estrategia 2050, para lograr la carbono-neutralidad y alcanzar la sostenibilidad ambiental del
pais.

Procede a darle el uso de la palabra a la docente Maria Angélica Pefia, Lider del Programa, para que de inicio
a la exposicion.

Presentacion:

Denominacion del programa

Justificacion del programa

Aspectos curriculares

Organizacion de las actividades y proceso formativo
Investigacion e innovacion

Relacionamiento con el sector externo

Profesores

Medios educativos

Infraestructura fisica y tecnoldgica

LCOoONOUAWN =

Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias.

En primer lugar, la Representante de los Estudiantes saluda cordialmente al equipo de trabajo y resalta el rol
de la Lider del Programa, a quien felicita por el relevo generacional interno. Le desea éxitos en su trayectoria.

Frente al programa, igualmente expresa sus mejores deseos para que se puedan seguir formando muchos
estudiantes en la region.

Comenta que tiene 3 inquietudes:

Pregunta, qué fortalezas tiene el programa que sean diferenciales, teniendo en cuenta que se solicitara la
renovacion del Registro Calificado.

De igual forma, pregunta como creen que se beneficiaran los estudiantes que se estan formando en Ingenieria
Ambiental con el nuevo programa.

Finalmente pregunta, por qué se pas6 de una modalidad a distancia a una virtual.

El Decano de la ECAPMA agradece por las observaciones y menciona que efectivamente el relevo generacional
esta inmerso en la escuela y en la Universidad.

Aclara que el presente programa es una propuesta nueva, razén por la cual no entra a renovacién, sino que
va para la obtencion del registro calificado por primera vez.
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Senala que es un programa que cuenta con toda la innovacion curricular que se ajusta a las diferentes
tendencias de la profesion, con apoyo de diferentes asociaciones tal y como se presentd en la exposicion.

Después, la Lider del Programa igualmente le agradece por sus palabras y deseos, y expresa que para ella es
un honor obtener el liderazgo del programa.

Para dar respuesta a las inquietudes, anota que, en primer lugar, el nuevo programa cuenta con innovacion
curricular que se ajusta a las nuevas tendencias de la profesion, con apoyo de asociaciones, y da respuesta a
los nuevos compromisos del pais en temas de sostenibilidad ambiental, como los ODS.

Recalca que el programa sera virtual, toda vez que hay una experiencia con amplia trayectoria y porque la
pandemia generada por el COVID 19 permitié entender que el futuro de la ingenieria esta en el analisis de
datos y en el uso de las TICS.

En segundo lugar, refiere que los estudiantes que estan por fuera del plan de contingencias, es decir los que
por ciertas razones no pueden terminar su programa actual, podrian volver y terminarlo. Los otros podran
contar con las ultimas actualizaciones que se han implementado.

En cuanto a la modalidad, refiere que es claro que los procesos de autoevaluacion, el estudio de mercado y
demas estrategias, muestran que los estudiantes o aspirantes estan mas interesados en un programa virtual
que les ensefie a explorar el manejo de las TICS. Ese es un factor importante.

Agrega que la idea es llegar a mas regiones y no desplazar al talento humano, sino que estos ejerzan su labor
en el territorio en donde se encuentran. Las problematicas ambientales no solo estan en las grandes ciudades,
entonces ello permite que aquellas personas puedan propender por la solucién de aquellos conflictos
ambientales que se detectan en sus zonas.

Por su parte, el Representante del Sector Productivo memora que tenia la misma inquietud en torno al cambio
de modalidad, pero le queda claro con la respuesta previamente dada y eso le permite reafirmar su
pensamiento.

Sefiala que en materia ambiental hay distintos programas en varias universidades, incluso existiendo 3
programas en modalidad virtualidad, pero definitivamente esta carrera ambiental no puede desarrollarse
mediante un programa de aulas o de pura teoria, y en la UNAD se va a marcar la diferencia en esa tendencia.

Considera que eso, comparado con un hecho diferenciador de otros programas de 10 semestres y que en la
UNAD sea de 9 pero mantenga el nimero de créditos, es maravilloso y muestra que se le estan facilitando al
estudiante las condiciones para desarrollar su formacion y aprendizaje.

Resalta los 3 ejes problémicos expuestos que coinciden con el manejo que se debe dar en temas ambientales.
Los felicita de todo corazén por la iniciativa y por tener presente que aun cuando la tendencia es que lo
ambiental comprende Unicamente la ruralidad, también se le da manejo en las zonas urbanas.

Al tenor, el Decano de la ECAPMA agradece por la pertinente contextualizacién que hace del programa, ademas
de resaltar las fortalezas de la escuela y de la UNAD para ofertar esta clase de programa, enfocado en la
gestién de problematicas ambientales en las diferentes comunidades y territorios. Expresa que ese es el
atributo diferenciador del programa: “formar ingenieros para contrarrestar los conflictos”.
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La Lider del Programa agrega que, cuando se penso en la propuesta, se hizo en virtud de un programa que
llegue a los territorios y ayude a resolver las problematicas que se tienen en sitio.

Expresa que precisamente esa fue una de las razones por las cuales tomaron la decisién y también para
generar un factor diferenciador, ademas de la teoria que los soporta.

Asi las cosas, cada uno de los ejercicios permitieron coincidir en la decision y que se pueden apalancar
perfectamente en una universidad con experiencia en la modalidad, ademas de la infraestructura para hacerlo
de forma adecuada y con calidad.

Ulteriormente, la Representante de las Directivas Académicas felicita a la escuela y al equipo de trabajo por
haber asumido un gran desafio con un programa que esta altamente demandado en el pais.

Relata que la Ingenieria Ambiental, en el escenario de las universidades, se encuentra con frecuencia en las
ofertas académicas desde diferentes enfoques, pero esta escuela logro plantear el elemento diferenciador en
relacion con un desafio microcurricular que es lograr demostrar, a través de resultados de aprendizaje, los
impactos.

Resalta la riqueza de la modalidad: que es la orientacion del programa a resultados de aprendizaje dados los
nucleos problémicos planteados. En ese sentido, expresa que se debe tener comprension frente a lo que se
moviliza a través de la educacion virtual, porque hay mitos en donde se ha pensado que la actividad del
estudiante y el proceso de “aprender a aprender” se queda en un escenario de interaccion virtual, pero lo que
realmente pasa es que se dan todos los elementos para propiciar impactos en su medio social y posibilidades
de acompaifiamiento que permiten la cercania del estudiante con los contextos en los que se encuentra, y
permite llegar realmente a la region.

Expone que en el Consejo Académico se valord y se avalud la importancia de que en los escenarios en donde
se presente el programa, se haga énfasis importante en el componente practico mediado por algo que se
mostro: La ruta de la investigacion.

El Decano de la ECAPMA resalta que esa fortaleza microcurricular que menciona, se trata de un trabajo
mancomunado con el sector externo y las asociaciones, asi como del metasistema de la UNAD, porque las
Vicerrectorias aportaron y coadyuvaron con sus observaciones para lograr este resultado y fortaleza.

La Lider del Programa indica que el objetivo que se planted desde el microcurriculo fue que el factor
diferenciador quedara plasmado alli, para que cuando los estudiantes vean el plan de estudios del programa,
identifiqguen que su fortaleza va a ser la gestion de problematicas ambientales en las comunidades en las que
se desempefian.

Destaca que la construccién del microcurriculo se hizo teniendo en cuenta dimensiones y fortalezas de la
Universidad, y que se espera que el programa cumpla con las expectativas de los estudiantes y de las regiones
en el pais.

Por su parte, el Representante de los Docentes se une a las palabras de felicitacién expresadas al Decano y al
equipo de trabajo por el gran esfuerzo y por la pertinencia de la propuesta que, sumada al modelo pedagdgico,
puede generar un impacto muy grande en el pais.
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Relata que la demanda, en términos de necesidades basicas de alimentacion y de energias para el
sostenimiento del ser humano, es permanente, lo cual implica desarrollos y ejercer presidn sobre el entorno y
el ecosistema como tal.

Expresa su inquietud relativa a como esta plasmado el desarrollo del componente practico a nivel del campo
disciplinar.

Igualmente, frente a la investigacion, entiende que esta planificado el trabajo interdisciplinario con la ECBTI
por el tema de las tecnologias, pero pregunta: ¢como tienen previsto hacer esa integracion para lograr
impactos y fuentes de recursos externos?

Por Ultimo, pregunta si existe un plan de transicion debido a que hay un programa en proceso de cierre.

El Decano de la ECAPMA menciona que algo fundamental que se trabajo con las cadenas de formacion es la
investigacion. Se hizo articuladamente entre los programas de la escuela con las diferentes escuelas de la
UNAD.

Asi las cosas, cuentan con una experiencia o fortaleza importante en proyectos de regalias, en donde se trabaja
conjuntamente con escuelas como ECACEN, ECISA y la ECBTI soportado en las TICS.

Indica que la investigacion también va a estar soportada en la ECBTI, dado que genera un importante soporte
al programa en toda la parte de energias renovables e igualmente en articulacion de investigadores que tienen
conocimiento en esa importante area.

Para complementar, la Lider del Programa expresa que, frente a la pregunta de como se tiene planteado el
componente practico, recalca que son 12 cursos o el 20% de los del plan de estudio que tienen componente
practico. Asi mismo, son 7 laboratorios y algunos pertenecen a la ECBTI y los otros son de la ECAPMA. Dentro
de ellos tienen cursos como sistemas de abastecimiento de agua, de tratamiento de aguas residuales,
tratamiento y disposicidn final de residuos sdlidos, entre otros.

Esos cursos, junto con los de ciencias basicas, componen la ruta del componente practico.

Agrega que, para esos cursos que son mas disciplinares, se tienen establecidos protocolos de practica, y
programaciones a nivel nacional en donde al docente se le dicen las condiciones que deben cumplir los espacios
a los cuales van a asistir.

Luego, frente a la segunda pregunta relativa a herramientas de software desde lo disciplinar, menciona que
en esos cursos se manejan software para redes como la de agua, por ejemplo. Softwares adquiridos para
varios estudiantes de la Universidad también.

Indica que en la red de aire también tienen software libres para modelacion; en la red de manejo ambiental
cuentan con simuladores de riesgos, y hay algunos cursos que son tedricos pero hacen uso de tecnologias de
la informacién, como el curso de sistemas de informacion geografica.

En cuanto a la siguiente inquietud, hay una fortaleza bastante amplia en investigacién. Para el trabajo
interdisciplinar se han desarrollado diplomados, proyectos de investigacion interescuelas, proyectos PIE y la
idea es que los estudiantes se puedan articular a ellos desde el principio y que puedan vincularse a los
semilleros de otras escuelas.

ORIGEN Y APROBACION

FECHA

Vo.

No.

MODIFICACION POR

DESCRIPCION

FECHA DE MODIFICACION

Elaborado por: secretaria del Consejo Superior

31 de mayo de 2022

Revision por Presidente del Consejo Superior

31 de mayo de 2022

Aprobado por: Miembros del Consejo Superior

23 de junio de 2022




Secretaria General

Universidad Nacional

) ACREDITADA ,
~JEN ALTA CALIDADY

Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

Acta No. 006 del 31 de mayo de 2022
Sesion Ordinaria

Pagina 10 de 17

Finalmente, en cuanto al plan de transicion, expresa que no se plantea porque es un programa antiguo frente
a uno nuevo, de alli que se debe hacer es un acuerdo de homologacion interna para ver cuales aplicarian para
el nuevo.

En consecuencia, los estudiantes en este momento estan acogidos por un plan de contingencias y los que no
alcancen a terminar, serian sujetos de esos acuerdos de homologacion.

Por ultimo, el Representante de los Egresados resalta la destreza y fluidez académica de la Lider del Programa
frente a su presentacion, toda vez que ello brinda tranquilidad de que las cosas se hacen bien y desde el
corazon.

A continuacion, procede a elevar las siguientes inquietudes:

Primero, en virtud de la madurez de la UNAD, cudl seria el doctorado que va en articulacion con la escuela y
el programa de Ingenieria Ambiental.

Segundo, anualmente, cual es el balance de produccidon cientifica literaria de la escuela frente a las
problematicas relacionadas.

El Decano de la ECAPMA expresa que, para responder una de las preguntas, le gustaria resaltar el doctorado
que se esta realizando en la ECAPMA, que no solo va a ser especifico en la parte ambiental, sino que abarca
todas las areas de conocimiento de la escuela y también las otras escuelas de la universidad.

El doctorado a ofertar seria en Sustentabilidad, Territorio y Ruralidad, en donde se trabajan conflictos
ambientales y agropecuarios que se encuentran en los diferentes territorios. Esa es la apuesta que se espera
en este afo presentarlo ante los cuerpos colegiados.

Relata que se tendra cobertura nacional e internacional de un programa de ese nivel, con un gran talento
humano que tiene la escuela y la Universidad, y que ademds va a ser transversal, con diferentes areas de
conocimiento y con el apoyo de las diferentes unidades.

En cuanto a investigacion, la ECAPMA tiene una fortaleza muy grande alli en grupos de investigacién que le
apuntan a temas ambientales, agricolas y pecuarios. Este afio, especificamente hace una semana, salieron los
resultados definitivos de la convocatoria de categorizacion de grupos e investigadores, y tuvieron la fortuna
de que los grupos quedaron categorizados en Ay en B, y unos grupos que estaban avalados institucionalmente
ya fueron reconocidos en categoria C. Asi las cosas, esperan seguir fortaleciéndose en ese aspecto.

Agrega también que las publicaciones realizadas por la ECAPMA estan en la web, en las diferentes revistas
que se generan, o en las revistas internacionales, pero también son investigaciones que impactan directamente
a los territorios y tienen poblaciones beneficiarias, lo cual es fundamental, debido a que las investigaciones
que se hacen deben generar impacto social con los diferentes beneficiarios, de diferentes regiones del pais.

Para complementar la respuesta, la Lider del Programa expresa que la escuela tiene un plan operativo con
metas de investigacion, y un plan de investigacion para un tiempo de 7 anos. En ellos se establecen metas de
literatura, publicaciones en revistas cientificas, proyectos PIE, eventos cientificos, entre otros, que van de la
mano con el nimero de estudiantes por periodo.

Se evidencia entonces que el componente ambiental es transversal a todas las disciplinas y a las ciencias
pecuarias y agrarias.
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Asi, senala, el nimero exacto se va a trabajar con lo que se produjo en el afio 2021, es decir, se generaron
mas de 100 productos de generacion de nuevo conocimiento y casi 160 productos de apropiacion social del
conocimiento del programa, y 180 referidos a formacion de talento humano.

Declara que todo se encuentra publicado en los diferentes medios, como el Sello Editorial y el Repositorio
institucional.

Revela que, para el nuevo programa, se tiene proyectado un plan de investigacion a 7 afios, ajustado a las
disposiciones que trae el Decreto 1330.

Finalmente, el sefor Presidente agradece al equipo de trabajo por la exposicion y por dar respuesta en términos
concretos a las inquietudes, y considera que se trata de una excelente propuesta del equipo de trabajo, razon
por la cual no solo es pertinente continuar con la misma en el Consejo Superior, sino que se continue con la
deliberacion para que surta tramite ante el MEN.

Acto seguido, somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado por unanimidad.

Presentacion para aprobacion de un proyecto de acuerdo por el cual se aprueba el Plan de
Fomento a la Calidad y se incorporan unos recursos al Presupuesto de Rentas y Gastos de la

Universidad Nacional Abierta y a Distancia para la vigencia 2022. (Oficina Asesora de Planeacion

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
01:15:00 a 01:34:35 del audio de la sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion. La misma se encuentra en el repositorio
virtual del Consejo Superior y hace parte integral del acta.

El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion expresa saludos cordiales a todos los presentes.
Senala que efectivamente se va a presentar este punto que tiene que ver con recursos adicionales de inversion.

Presentacion:

Presupuesto educacion 2022

Recursos PGN IES publicas 2022

Distribucion recursos adicionales

Inversion PFC-Universidades

Resultados distribucidon % Universidades
Distribucién SUE — Resolucion 6497

PFC UNAD 2022

Informe revision Plan de Fomento a la Calidad 2022

PN hWN

Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias.

La Representante de los Estudiantes solicita revisar el proyecto de acuerdo y se procede a realizar la lectura
de este, del cual no surgen observaciones.

Aprobado
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El sefor Presidente expresa que se evidencia que fueron acatadas las sugerencias de parte del MEN, dentro
de un trabajo importante y transparente. Felicita por ello a la Universidad.

Acto seguido, somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado por unanimidad.

Sistema General de Regalias para el bienio 2021 — 2022 al capitulo presupuestal del Sistema
General de Regalias SGR independiente del Presupuesto General de la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia -UNAD-. (Oficina Asesora de Planeacion)

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en €l audio de la sesion, a partir del minuto
01:44:32 a 02:11:23 del audio de /a sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacién
de este estara a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion y del Lider Nacional de Investigacion. La
misma se encuentra en el repositorio virtual del Consejo Superior y hace parte integral del acta.

La sefora Vicerrectora Académica y de Investigacién comenta que el proyecto “Generacién de valor agregado
y adopcion tecnoldgica para la transformacion de los residuos del cultivo de platano (Musa paradisiaca) en
municipios del departamento del Tolima” es una iniciativa del equipo de investigadores de la ECAPMA en la
zona sur. Asi las cosas, producto de su postulacion en la convocatoria, el SGR ha hecho un doble filtro muy

6. Presentacion para aprobacion de un proyecto de acuerdo por el cual se incorporan unos recursos Aprobado
al Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia para la
vigencia 2022. (Articulo 87 de la Ley 30 de 1992) (Oficina Asesora de Planeacién)

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
01:34:45 a 01:44:20 del audio de la sesion
La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo del Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion. La misma se encuentra en el repositorio
virtual del Consejo Superior y hace parte integral del acta.
El Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion indica que el presente punto tiene que ver con recursos adicionales
corresponden al articulo 87 de la ley 30/92, que hace parte de los recursos de rutinario desarrollo vinculados
al Plan Nacional de Desarrollo.
Presentacion:

1. Recursos adicionales vinculados al plan nacional de desarrollo del pais.

2. Articulo 87

3. Resolucion 8880 de 2022

4. Distribucién Universidades
A continuacion, procede a dar lectura al proyecto de acuerdo.
Una vez finalizada la exposicién, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias pero no surge ninguno.
Acto seguido, somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado por unanimidad.

7. Presentacidn para aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se incorporan recursos del Aprobado
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importante, con categorias, en donde el proyecto también pas6 por evaluadores cientificos de Minciencias,
buscando la mejor calidad posible.

En ese sentido, indica que se ha surtido todo un proceso de evaluacion en el cual se obtuvo el primer lugar en
la convocatoria. Lo anterior conlleva una responsabilidad muy grande y también un reto significativo. Agrega
que el OCAD es un filtro supremamente serio y cientificamente valorado, que le dio viabilidad al proyecto.

Presentacion:

1. Convocatoria 14 — de la asignacion para la CTel del SGR para la conformacion de un listado de
propuestas de proyecto elegibles de investigacion y desarrollo para el avance del conocimiento vy la
creacion.

Objetivos del proyecto

Arbol de problemas

Presupuesto para el proyecto

Inversion y cofinanciacion en equipos

Resumen presentado al OCAD.

Resumen del proyecto

NouhkwnN

A continuacion, proceden a dar lectura al proyecto de acuerdo.

Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias.

El Representante del Sector Productivo destaca la gestion del SGR y la dindmica necesaria que debe
mantenerse de forma activa.

Anota que el Proyecto tiene connotaciones especiales, habida cuenta de que parte de un propdsito de
investigacion hacia cdmo hacer mas eficiente el aprovechamiento de la produccién agropecuaria, e igualmente
busca la transformacion de los residuos, en donde indudablemente hay un gran acierto.

Pregunta si, en la idea de la propuesta, identificaron algunos productos finales derivados que se esperaria
arrojar a la investigacion.

Igualmente, pregunta si la propuesta se va a extender a otros municipios del sur, 0 si en principio la
participacion va a estar solamente en Casabianca.

Finalmente, destaca que se cuenta con una comunidad organizada alli para el desarrollo del proceso, al cual
vale la pena darle todo el impulso.

Memora que el futuro del campo dependera, en buena parte, del apoyo que se dé a los grupos de mujeres y
jovenes para que tengan reales posibilidades de proyectos de vida.

Al tenor, el Lider Nacional de Investigacion refiere que el proyecto pretende generar varios tipos de productos;
Unos directos a la problematica, dentro de los que esta la generacion de termoplasticos, fibras y resinas, que
son derivados directos del residuo, pero también, otros productos como los formativos a las comunidades,
pues hay 150 beneficiarios directos, y también hay productos académicos.

Frente a la segunda pregunta, argumenta que el municipio directo es Casabianca pero, como es un proyecto
enfocado segln la solicitud del proyecto, uno de los aliados es la Gobernacién del Tolima, quien brindara
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recursos y se tiene contemplado replicar esta accion al resto del departamento. Sefiala que aquellos han estado
atentos a todo el proceso.

Ulteriormente, la Representante de las Directivas Académicas destaca que, cuando los proyectos logran ser
aprobados, esto sucede porque atienden una necesidad concreta y puntual, y alli se evidencia la
responsabilidad social de la UNAD en la ejecucion del proyecto.

Les augura éxitos, pues sabe lo que implica el rigor y desarrollo de este tipo de proyectos para responder a
las necesidades planteadas, en donde la Universidad esta apostando directamente al impacto.

Siendo las 10:12 a.m., el sefior Presidente indica que debe asistir a una reunion urgente propia de su cargo
en el Ministerio, razon por la cual, teniendo en cuenta la excusa de asistencia presentada por Representante
del Presidente de la Republica, y ante la aceptacion del Delegado del Presidente de la Republica, se determina
que, conforme la Reglamentacion Interna del Consejo, la sesion sea presidida por el Representante de los
Exrectores, doctor Heber Celin Navas.

Acto seguido, somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado por unanimidad.

Presentacion para aprobacion de un proyecto de acuerdo por el cual se crean unos cargos en la
planta de personal administrativa de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD)
(Gerencia de Talento Humano)

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
02:11:34 a 02:43:45 del audio de la sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo del Gerente de Talento Humano. La misma se encuentra en el repositorio virtual del
Consejo Superior y hace parte integral del acta.

El Gerente de Talento Humano extiende un respetuoso saludo a los honorables Consejeros Superiores e
invitados.

Menciona que se hara una presentacion a dos voces con el Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion, en torno
a la propuesta de creacion de cargos (provisionales)

Presentacion:
1. Estatuto organizacional
2. Sistemas: misional, funcional y operacional
3. Planta global — denominacién del empleo

Vicerrector Universidad

Gerente

Director nodo zonal

Apalancamiento financiero

Recursos — Acuerdo Rectores y Gobierno Nacional

Presupuesto educacién 2022

Recursos articulo 86

Distribucién recursos fortalecimiento base presupuestal

. Componentes y dimensiones

0. Ley 1955 del 2019 — articulo 183 fortalecimiento financiero de la educacion superior publica

SO NOUA

Aprobado
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11. Costo cargos: 1.996.166
12. Certificacion Grupo de Presupuesto y Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Una vez finalizada la exposicion, el sefior Presidente abre espacio para comentarios, observaciones y
sugerencias.

El sefior Rector solicita el uso de la palabra con el fin de sefalar unos elementos adicionales para el propdsito
recién presentado.

En primer lugar, aduce que la PGM ha tenido algunos avances y que, por razones de orden, se ha previsto que
en el 2023 se pueda implementar.

Pero épor qué no esperar entonces hasta el otro afio? Argumenta que, en el mercado laboral, los miembros
de la Comunidad Unadista tienen buena expectativa de oportunidades laborales, y de forma respetuosa, se lo
han plantado. Por ende, es prudente hacer el esfuerzo institucional para mantener a esas personas en la
Organizacion y brindarles la posibilidad de tener un salario mas competitivo que el que ahora perciben.

Recalca que la Universidad los valora y quiere seguir contando con ellos y con todo lo que aportan diariamente.

En seguida, la Representante de los Estudiantes expresa estar totalmente de acuerdo con la necesidad que ha
surgido, ademas porque aquellas unidades se crearon en el Estatuto Organizacional en el afio 2019 y es hora
de que empiecen a operar. Agrega que es fundamental hacerlo para la dinamizacion de la Universidad.

Asi mismo, en torno al salario mas competitivo, considera que es muy importante que se sientan motivados y
fortalecerlos en ese sentido.

Comenta que se ha traido una importante ante el Consejo Superior que corresponde apoyar y movilizar, para
continuar actuando como lo viene haciendo la Universidad.

Posteriormente, la Representante de las Directivas Académicas expresa que la propuesta de creacién de
cargos, desde la perspectiva de los desafios en relacion con la acreditacién de alta calidad, con la ruta de la
calidad que se ha emprendido para obtenerla de nuevo, y con el plan duocenal a 2034, son una oportunidad
para dinamizar todas las metas y la proyeccion de la Universidad.

Aduce que en la Universidades hay liderazgos estructurales que contribuyen al fortalecimiento del modelo
organizacional y que respaldan el proyecto educativo y pedagdgico de Universidad y, para ello, debe haber un
modelo de organizacion fortalecido. De lo contrario, no seria posible dinamizar todos los propdsitos para sacar
adelante la mision de la Universidad.

En ese sentido, expresa que, desde la perspectiva de lo planteado, se hace necesaria la creacién de los cargos.
A continuacion, los expositores proceden a dar lectura al proyecto de acuerdo.

Acto seguido, somete a consideracion el punto de la referencia el cual es aprobado por unanimidad.
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Presentacion para aprobaciéon de un proyecto de acuerdo por medio del cual se autoriza una

comision de servicios al exterior para el seior Rector. (Secretaria General

Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
02:44:08 a 02:52:54 del audio de la sesion

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de la referencia y manifiesta que la presentacion
de este estara a cargo de la Suscrita. La misma se encuentra en el repositorio virtual del Consejo Superior y
hace parte integral del acta.

Resalta que, desde Hewlett Packard Enterprise and VENTA EQUIPOS S.A.S., extendieron una invitacion al
doctor Jaime Alberto Leal Afanador en su condicion de Rector de la UNAD, para que participe, desde la ciudad
de Las Vegas, Estados Unidos, al evento HPE Discover 2022, que se llevara a cabo del 28 al 30 de junio de
2022.

A rengldén seguido, indica que el citado evento busca profundizar y consolidar los conocimientos de la UNAD
de conectividad segura, nube hibrida, inteligencia artificial, analisis de datos unificados, entre otros, para
expandir la red de cooperacion y de conocimiento, aprovechando la politica que la UNAD ha implementado de
innovacion, emprendimiento y desarrollo tecnoldgico aplicada a la educacion.

Para efectos de la participacion del sefior Rector, comenta que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia —
UNAD, cuenta con los recursos disponibles para el cumplimiento de los desplazamientos que se ameriten, con
cargo al presupuesto de la Entidad, amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal nimero 866
del 31 de mayo de 2022.

Por lo anterior, manifiesta que se hace necesario autorizar el desplazamiento desde el 27 de junio hasta el 2
de julio de 2022, de tal manera que se logren adelantar los desplazamientos internacionales.

En consecuencia, refiere que, durante la comision de servicio al exterior autorizada, la Vicerrectora Académica
y de Investigacion asumira las funciones de la Rectoria, sin perjuicio de las funciones a su cargo.

Acto seguido, el sefior Presidente somete a consideracion el punto de la referencia para autorizar una comision
de servicios al exterior al doctor Jaime Alberto Leal Afanador, Rector de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia “UNAD-, identificado con la cédula de ciudadania nimero 19.319.431, a la ciudad de Las Vegas,
Estados Unidos, durante los dias comprendidos entre el 27 de junio y el 2 de julio de 2022, de conformidad
con la parte motiva del presente Acuerdo, el cual es aprobado por unanimidad.
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Siendo las 1

10 Correspondencia, proposiciones y varios.
Las intervenciones en este punto de la agenda quedan consignadas en el audio de la sesion, a partir del minuto
02:53:08 a 02:54:57 del audio de la sesion

La Secretaria General comenta que, desde la Secretaria Técnica del Consejo Superior, no se recibieron
solicitudes para el punto de la referencia.

0:56 a.m., se da por finalizada la sesion.

Para constancia se firm

B0

a en Bogota D.C, a los treinta y un (31) dias del mes de mayo de dos mil veintidés (2022).

HEBER| Ckgfl‘g NAVAS ESTHER CONSTANZA VENEGAS CASTRO
Presidente Secretaria General
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