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Delegado del Ministro de Educacién Nacional * il Agost SentierE Octubre Noviembre Diciembre
(Presidente)
Enero Febrero M Abril Mayo Junlo
JUAN CARLOS DIAZ DAVILA N 30-A_ 27-A vy 30-A 26-A
Representante del Presidente de la Repiblica Jullo Agosto Saptiembre Octubre Noviembre Diclembre
PENDIENTE POR POSESIONAR Enero Estwaro Marzo Abril Mayo Junio
30-N 27-A 19-N _30-N 28-N
mmwg‘mmﬁgwm * Juflo Agosts Septiembre Octubre Noviembre Diclembre
HEBERT CELIN NAVAS Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
30-A 27-A 19-A 30-A 28-A
Representante de los Exrectores * Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo
CAROLINA CALLE VELASCO . 30-A_ 27-A 19-A 30-A 28-A
Representante de los Egresados Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
LUIS ALEJANDRO JIMENEZ . gty feler e ey iy v
Representante del Sector Productivo Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
JORDANO SALAMANCA BASTIDAS " 30-A 27-A 19-A 30-A 28-A
Representante de las Directivas Académicas Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
HAROLD ESNEIDER PEREZ WALTERO ‘ 30-A 27-A 19-A 30-A 28-A "
Representante de los Docentes Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
, Enero Febrero Marzo Abrill Mayo Junlo
ANDRES FELIPE GARCIA GAMBOA " 30-A 27-A 19-A 30-A 28-A "
Representante de los Estudiantes Julio Agosto Saptiembre Octubre Noviembre Diclembre
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
JAIME ALBERTO LEAL AFANADOR . 30-A 27-A 19-A 30-A 28-A
Rector de la Universidad Jufio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre
ESTHER CONSTANZA VENEGAS El.'!'l:\o ﬂzl;f:ro M;m Abril Mayo Junio
) 15-A 30-A 28-A
(Sem:: Gene!ral) * Jullo Agosto jemb C Noviembre Diclembre
INVITADOS
Ingeniero Andrés Ernesto Salinas Duarte Vicerrector de Innovacién y Emprendimiento
Doctor Leonardo Yunda Perlaza Vicerrector de Medios y Mediaciones Pedagdgicas
Doctor Leonardo Evemeleth Sanchez Torres Vicerrector de Relaciones Intersistémicas e Internacionales
Doctor Leonardo Andrés Urrego Cubillos Jefe Oficina Asesora de Planeacién
Ingeniero Claudio Camilo Gonzalez Decano de la Escuela de Ciencias Bésicas, Tecnologia e Ingenieria.
Ingeniero Leonardo Alzate Lider Nacional Programa Ingenieria Industrial
Ingeniera Woody Figueroa Peinado Lider de Programa
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10.

11.

13,

14.
15.

Verificacién del gquorum,

Estudio y aprobacién del orden del dia.

Analisis y aprobacién del Acta 004 del 30 de abril de 2024

Presentacién de los siguientes informes de comisién aprobadas al sefior rector:

4.1. Acuerdo niimero 003 del 27 de febrero de 2024,

4,2, Acuerdo nimero 005 del 19 de marzo de 2024,

Presentacién del informe de avance del Plan de Desarrollo Institucional. (Oficina Asesora de Planeacién) (Duracién de exposicién 30 minutos - retroalimentacién 15
minutos)

Presentacién para aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se adicionan unos recursos de base presupuestal, Plan Integral de Cobertura -PIC, (Oficina Asesora de
Planeacién} (Duracién de exposicién 15 minutos — retroalimentacién 10 minutos)

Presentaclon para aprobacin de un proyecto de acuerdo por el cual se adicionan unos recursos de base presupuestal -Cierre de Brechas-, 5 puntos porcentuales adicionales,
(Articulo 124 del Plan de Desarrollo de! Goblerno Nacional). (Oficina Asesora de Planeacién) (Duracién de exposicién 15 minutos — retroalimentacién 10 minutos)
Presentacién para aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se modifica el valor del derecho pecuniario de matricula, en el marco del proyecto de inversion del
Sistema General de Regalfas adelantado con el Departamento de Narifio. (Oficina Asesora de Planeacién) (Duracidn de exposicién 15 minutos — retroalimentacién 10 minutos)
Presentacién para aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se define el derecho pecuniario de matricula del Instituto Técnico Profesional ~ITP. (Oficina Asesora de
Planeacién) (Duracién de exposicién 30 minutos — retroalimentacién 15 minutos)

Presentacién para aprobacién del programa de Especializacién en Procesos Loglsticos en Redes de Valor, adscrito a la Escuela de Clencias Basicas, Tecnologla e Ingenieria,
para continuar su trémite de renovacién de registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional. (ECBTI) (Duracién de exposicién 15 minutos— retroalimentacién 10
minutos)

Presentacion para aprobacién del programa de Contadurfa Pdblica, adscrito a la Escuela de Clenclas Administrativas, Contables, Econémicas y de Negodios, para continuar su
trémite de renovacién de registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional. (ECACEN) (Duracién de exposicién 15 minutos— retroalimentacién 10 minutos)
Presentacién para aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se autoriza una comision de servicios al exterior al sefior Rector. (Secretarfa General) (Duracién de
exposicién 10 minutos- retroalimentacién 5 minutos)

Presentacién para aprabacién de unos proyectos de acuerdos por los cuales se autorizan unos desplazamientos a las seccionales de la Universidad al sefior Rector.
- Seccional UNAD Florida
- Seccional UNAD Unién Europea
(Secretarfa General) (Duracién de exposicién 10 minutos- retroalimentacién 5 minutos)
Presentacion del impedimento de 2da instancia, dentro del proceso disciplinario que adelanta la Oficina de Control Interno Disciplinario en contra del docente Diego
Chamorro. (Secretarfa General) (Duracién de exposicién 15 minutos— retroalimentacién 10 minutos)

Correspondencia, proposiciones y varios.

DISTRIBUCION COPIAS:

Comentarios: Si tiene comentarios sobre esta acta remitalos al correo electrénico: consejosuperior@unad.edu.co
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11.

12.

13.

14,
15.

16.

Acta 004 del 30 de abril de 2024.

Presentacion del informe de la comisién rectoral - Brasilia del 11 al 16 de marzo de 2024.

Presentacién del informe de la comisin rectoral - Asia Pacifico (China- Japén- Corea) del 10 de abril al 5 de mayo de 2024.
Presentacién de avances en ejecucién de planes operativos 2024.

Presentacion de distribucién de recursos y ampliacién de cobertura.

Proyecto de acuerdo “Por e/ cual se incorporan unos recursos al Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Nacional Abierta y
a Distancia, para la vigencia 2024” (Plan integral de cobertura).

Presentacién de Adicién de recursos. Base presupuestal — PIC.

Oficio de asunto "Asignacidn de recursos y formulacién del Plan Integral de Cobertura 2024” con radicado 2024_EE-140394 del 9 de
mayo de 2024, emitido por el Director de Fomento de la Educacién Superior del Ministerio de Educacién Nacional.

Presentacién de adicién de recursos. Base presupuestal- cierre de brechas.

Proyecto de acuerdo "Por e/ cual se incorporan unos recursos al Presupuesto de Rentas y Gastos de la Universidad Nacional Abierta y
a Distancia, para la vigencia 2024” (Cierre de brechas).

Proyecto de Acuerdo “Por e/ cual se acuerda el valor del crédito académico exclusivo para los estudiantes beneficiarios del proyecto
Codigo BPIN 2019000030123 ‘Fortalecimiento de los procesos de profesionalizacion en comunidades de Jos pueblos Indigenas y Afro
del Departamento de Narifio’ para las vigencias 2024 y 2025

Presentacién de reasignacion de recursos.

Certificacion de valor de derechos pecuniarios de créditos académicos en programas de formacién dual, y de inscripcién a los programas
del Instituto Técnico Profesional (ITP), emitido por el jefe de la Oficina Asesora de Planeacion de la UNAD.

Presentacion de analisis de la tarifa del crédito académico para programas en modalidad dual del ITP de la UNAD.

Proyecto de Acuerdo “Por e/ cual se definen los derechos pecuniarios del Instituto Técnico Profesional (ITP), adscrito a la Vicerrectoria
Académica y de Investigacion (VIACL), de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD)”,

Documento maestro - condiciones de calidad del programa de Especializacién en Gerencla de Procesos Logisticos en Redes de Valor.
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17.

18.

19,

20.
21.
22.

23.
24,
25,
26.
27.
28.
29,
30.
31.

32.
33

34,

35.
36.

Proyecto de acuerdo "Por e/ cual se autoriza el trémite para la de renovacion de registro calificado del programa de Especializacion en
Procesos Logisticos en Redes de Valor adscrito a la Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria la Universidad Nacional Abierta
¥ a Distancia (UNAD) ante el Ministerio de Educacidn Nacional,”

Certificacion de autorizacién de solicitud de registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional del programa de Especializacién
en Gerencia de Procesos Logisticos en Redes de Valor adscrito a la Escuela de Ciencias Bésicas, Tecnologia e Ingenieria, de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), emitido por la Secretaria Técnica del Consejo Académico Universitario de la UNAD.
Presentacién de condiciones de calidad de la Especializacién en Gerencia de Procesos Logfsticos en Redes de Valor (Resolucién: No.
12427 - 31 de julio de 2018).

Certificacion de viabilidad financiera para la obtencién del registro calificado del programa de Especializacién en Gerencia de Procesos
Logisticos en Redes de Valor, emitido por el jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

Documento maestro - condiciones de calidad para renovacién de registro calificado del programa de Contaduria Piblica.

Proyecto de acuerdo "Por e/ cual se autoriza el trémite para la de renovacion de registro calificado del programa de Contaduria Piblica
adscrito a la Escuela de Ciencias Administrativas, Contables, Econdmicas y de Negocios de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
(UNAD) ante el Ministerio de Educacion Nacional.”

Certificacién de viabilidad financiera para la renovacién del registro calificado del programa de Contaduria Pablica.

Presentacién de la renovacion de registro calificado del programa de Contaduria Pdblica.

Certificado de disponibilidad presupuestal nimero 868 del 23 de mayo de 2024 emitido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto
de la UNAD. (Desplazamiento del sefior Rector a la ciudad de Trujillo, Pert).

Proyecto de acuerdo “Por el cual se autoriza una comision de servicios al exterior al Rector de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia ~UNAD-". (Trujillo, Pert1).

Resumen del II Encuentro Iberoamericano de lideres universitarios 12 Y 13 Julio 2024, Trujillo — Per( de la Universidad César Vallejo.
Relacién de costos por comisién al exterior del sefior Rector a Trujillo, Perdi; del 10 al 15 de julio de 2024.

Invitacién de la Universidad César Vallejo al sefior Rector, para participar en el II Encuentro Iberoamericano de Lideres Universitarios,
el cual tendra lugar en la ciudad de Trujillo, Pert, durante los dias 12 y 13 de julio del 2024.

Certificado de disponibilidad presupuestal niimero 869 del 23 de mayo de 2024, emitido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto
de la UNAD. (Desplazamiento del sefior Rector a la Seccional UNAD Florida, Estados Unidos).

Proyecto de acuerdo “Por el cual se autoriza al sefior Rector a desplazarse a la seccional UNAD Florida de la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia (UNAD)”,

Relacién de costos por desplazamiento del sefior Rector a la UNAD Florida, Estados Unidos; del 24 de junio al 6 de julio de 2024.
Certificado de disponibilidad presupuestal niimero 872 del 23 de mayo de 2024, emitido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto
de la UNAD. (Desplazamiento del sefior Rector a la Seccional UNAD Unién Europea).

Proyecto de acuerdo “Por e/ cual se autoriza al seffor Rector a desplazarse a la seccional Unidn Europea de la Universidad Nacional
Ablerta y a Distancia (UNAD)".

Relacién de costos por desplazamiento del sefior Rector a la UNAD Unién Europea, del 5 al 15 de junio de 2024.

Agenda de la sesién ordinaria de fecha 28 de mayo de 2024,

Préxima sesion ordinaria: 25 de junio de 2024.

Resumen de la sesion

Aprobacién y/o Compromiso Responsables Fecha

Se aprobé el Acuerdo 009 - Por el cual se autoriza una comisién de servicios )
al exterior al sefior Rector a la ciudad de Trujillo, Perd. Secretaria General 28/05/2024
Se aprobé el Acuerdo 010 - Por el cual se autoriza el desplazamiento del
sefior Rector a las seccional UNAD Florida. Secretaria General 28/05/2024
Se aprobod el Acuerdo 011 - Por el cual se autoriza el desplazamiento del Secretari
sefior Rector a las seccional UNAD Unién Europea. ria General 28/05/2024
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Secretaria Sesion Ordinaria
Se avalé la presentacién del informe de avance del Plan de Desarrollo OPLAN 28/05/2024
Institucional.
Se aprobé el Acuerdo 012 — Por el cual se modifica el valor del derecho
pecuniario de matricula, en el marco del proyecto de inversién del Sistema OPLAN 28/05/2024
General de Regalias adelantado con el Departamento de Narifio.
Se aprobé el Acuerdo 013 por el cual se autoriza continuar su tramite de
renovacién de registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional, ECBTI 28/05/2024
del programa de Especializacién en Procesos Logisticos en Redes de Valor,
adscrito a la Escuela de Ciencias Bésicas, Tecnologfa e Ingenieria.
Se aprobo el impedimento de segunda instancia, del sefior Rector, dentro
del proceso disciplinario que adelanta la Oficina de Control Interno Secretaria General 28/05/2024
Disciplinario en contra del docente Diego Chamorro.
Se aprob6 una sesién extraordinaria para el 11 de junio de 2024. Secretaria General 28/05/2024
Desarrollo de la sesion
Descripcién Aprobacién
1. Verificacién del quorum.
La sefiora Presidente saluda cordialmente a los presentes.
Acto seguido, le solicita a la Secretaria General adelantar la verificacién del quérum. Aprobado
La Secretaria General procede con el llamado a lista, evidenciando que existe quérum para deliberar y decidir. A continuacién,
se da paso al siguiente punto del orden del dia.
2. Estudio y aprobacién del orden del dia.
La Secretaria General da lectura al orden del dia para conocimiento de los Consejeros Superiores.
Acto seguido, indica que no se ha recibido respuesta del Ministerio de Educacién Nacional, respecto de la Resolucion de
incorporacién de recursos a los que se refieren los puntos 6 y 7 del orden del dia; por lo cual, se propone su aplazamiento para
ser tratados en sesién extraordinaria cuando se tenga su sustento remitido por la Cartera de Educacion.
Del mismo modo, propone el aplazamiento del punto 9, relacionado con la aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se
define el derecho pecuniario de matricula del Instituto Técnico Profesional - ITP.
A su vez, respecto a los puntos 12 y 13, por orden metodolégico de la agenda, solicita trasladar su orden para ser presentados
con posterioridad al nimero 4, quedando como puntos 5 y 6. Aprobado
Enseguida, la sefiora Presidente solicita se aclare si los puntos 12 y 13, referentes a las comisiones del sefior Rector a las
seccionales de la UNAD en Florida, Estados Unidos, y en la Unién Europea estan incluidos en la agenda.
La Secretaria General aclara que, en efecto, los puntos 12 y 13 son los que se propusieron que quedaran luego del 4, donde se
presentan los informes de las comisiones realizadas, para que sean tratados en bloque, y recuerda que se sugirié aplazar los
puntos 6, 7y 9.
La Presidente comprende el orden propuesto. Aclara que la confusidn surgié, dado que hubo un desfase en la numeracion, al
compararla con la que se encontraba en el orden del dia de la convocatoria a la sesién, donde lo referente a las comisiones se
mencionaba en el punto 14.
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La sefiora Presidente manifiesta estar de acuerdo con las modificaciones al orden del dia, y somete a consideracién de los demas
Consejeros la aprobacién de los ajustes propuestos,

Acto seguido, la Secretaria General manifiesta que en sala no hay observaciones y que los Consejeros Superiores estan de
acuerdo con las modificaciones sugeridas al orden del dia.

La sefiora Presidente indica que, en el chat el Representante del Presidente de la Replblica da por “Aprobado”el orden del dia
con las modificaciones mencionadas.

En consecuencia, el orden del dia es aprobado por unanimidad, de la siguiente manera:

1) Verificacién del guorum.

2) Estudio y aprobacién del orden del dia.

3) Andlisis y aprobacién del Acta 004 del 30 de abril de 2024

4) Presentacién de los siguientes informes de comisién aprobadas al sefior rector:

4.1)  Acuerdo nimero 003 del 27 de febrero de 2024,
4.2)  Acuerdo niimero 005 de! 19 de marzo de 2024.

5) Presentacién para aprobacidn de un proyecto de acuerdo por ef cual se autoriza una comisién de servicios al
exterior al sefior Rector. (Secretaria General) (Duracién de exposicién 10 minutos— retroalimentacién 5 minutos).

6) Presentacién para aprobacién de unos proyectos de acuerdos por los cuales se autorizan unos desplazamientos a
las seccionales de la Universidad al sefior Rector.

- Seccional UNAD Florida
- Seccional UNAD Unidn Europea
(Secretaria General) (Duracién de exposicién 10 minutos~ retroalimentacién 5 minutos)

7) Presentacién del informe de avance del Plan de Desarrollo Institucional. (Oficina Asesora de Planeacion) (Duracién
de exposicién 30 minutos — retroalimentacién 15 minutos)

8) Presentacién para aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se modifica el valor del derecho pecuniario
de matricula, en el marco del proyecto de inversién del Sistema General de Regalias adelantado con el
Departamento de Narifio. (Oficina Asesora de Planeacién) (Duracién de exposicién 15 minutos - retroalimentacion
10 minutos)

9) Presentacién para aprobacién del programa de Especializacién en Procesos Logisticos en Redes de Valor, adscrito
a la Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria, para continuar su trémite de renovacién de registro
calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional. (ECBTI) (Duracién de exposicidn 15 minutos— retroalimentacion
10 minutos).

10) Presentacién para aprobacién del programa de Contaduria Plblica, adscrito a la Escuela de Ciencias
Administrativas, Contables, Econémicas y de Negocios, para continuar su trdmite de renovacién de registro
calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional. (ECACEN) (Duracién de exposicién 15 minutos—
retroalimentacion 10 minutos)

11) Presentacién del impedimento de 2da instancia, dentro del proceso disciplinarioc que adelanta la Oficina de Control
Interno Disciplinario en contra del docente Diego Chamorro. (Secretaria General) (Duracién de exposicién 15
minutes— retroalimentacién 10 minutos)

12) Correspondencia, proposiciones y varios.

3. Analisis y aprobacion del Acta 004 del 30 de abril de 2024.

La Secretaria General introduce el punto de la referencia e informa que de esta Acta no se recibieron solicitudes de ajuste en
los medios dispuestos para tal fin y todos los miembros se encuentran habilitados para votarla.

La sefiora Presidente somete a consideracién el Acta 004 del 30 de abril de 2024, la cual es aprobada unénimemente.

Aprobado
A continuacion, da paso al siguiente punto del orden del dia.
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4. Presentacién de los informes de comisién aprobados al sefior Rector (Acuerdo Niimero 003 del 27 de
febrero de 2024 y Acuerdo Nimero 005 del 19 de marzo de 2024).

La Secretaria General procede con la introduccién del punto de referencia y manifiesta que la presentacién de este estard a
cargo del sefior Rector.

El sefior Rector saluda a los honorables Consejeros Superiores y a continuacién realiza la presentacién de las comisiones de
servicios al exterior, desarrolladas en Brasil y en Asia Pacifico, de la siguiente manera:

4.1.  Brasilia CRES + 5 -11 al 16 de marzo de 2024:

Presentacidn:

Contexto sobre el cual se desarrolld el evento.

Ceremonia de apertura. Brasilia, 13 de marzo de 2024.

Conclusiones,

Asistencia y participacién en el Simposio del Eje tematico 2 Educacién superior, diversidad cultural e interculturalidad

en América Latina y el Caribe.

Asistencia y participacién en el Simposio del Eje temdtico 12.1 Y 12.2. Los futuros de la educacién superior en América

Latina y el Caribe.

6. Asistencia y participacién en el Simposio del Eje temético 7. El trabajo decente y las condiciones de vida de los actores
de la educacién superior.

7. Conversatorio liderado por el Sr. Rector Jaime Alberto Leal Afanador en acompafiamiento con la Dra. Yuma Inzolia
Directora de Desarrollo de Capacidades de IELSAC — UNESCO.

8. Resultados adicionales.

9. Invitacién a los miembros del Consejo Superior a la III Convencién Iberoamericana de Rectores y Lideres Gestores de

Sostenibilidad y Sustentabilidad — La educacién hibrida en la construccién de escenarios sostenibles y sustentables.

v

gl

Una vez finalizada la exposicién de la comisién de servicios a Brasil, el Rector hace una introduccién al segundo informe, referente
a la comisién de servicios al exterior que tuvo lugar en Asia Pacifico, especificamente en China, Japén y Corea del Sur, durante
los dias 10 de abril a 5 de mayo de 2024,

De igual forma, indica que esta presentacién sera realizada con la participacién del ingeniero Andrés Ernesto Salinas Duarte,
Vicerrector de Innovacién y Emprendimiento; el doctor Leonardo Yunda Perlaza, Vicerrector de Medios y Mediaciones
Pedagdgicas; y el doctor Leonardo Evemeleth Sanchez Torres, Vicerrector de Relaciones Intersistémicas e Internacionales.

4.2,

Presentacion:

Objetivos Mision Asia Pacifico.

Participacion en la feria “INNOEX Global I&T Solution — China, abril 13, 14y 15",

Reunién Consulado de Colombia en Hong Kong — China, abril 15 de 2024.

Reunién técnica con la Empresa de Tecnologia Educativa "MENGOO” — China, abril 17 de 2024.
Reunién Consulado de Colombia en Shanghai — China, abril 17 de 2024,

Reunién Embajada de Colombia en Beijing — China, abril 19 de 2024.

Embajada de Colombia y Procolombia, Beljing — China, abril 19 de 2024.

Embajada de Colombia en Japén, abril 22 de 2024.

Reunién con Tsukuba Global Innovation Agency (TGI) — Japén, abril 23 de 2024.

10. Reunién con la Universidad de Kanagawa — Japén, abril 24 de 2024,

11. Reunidn con la Agencia de Cooperacién Internacional de Jap6n (JICA) — Japoén, abril 25 de 2024,
12. Reunién con GOROM ASSOCIATION — Japén, abril 25 de 2024.

13. Reunién con los Conglomerados Econémicos de Japén “MARUBENI" y "NIPON KOEI” - Japén, abril 26 de 2024,
14. Reunién Universidad de Sedl — Corea, abril 30 de 2024.
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15, Reunién Técnica con la Empresa de Tecnologia Educativa “FESTECH” — Corea, mayo 2 de 2024.
16. Reunién Técnica con la Empresa de Tecnologia Educativa “AIMMO” — Corea, mayo 2 de 2024,
17. Reunién Universidad Nacional Abierta de Korea (KNOU) — Corea, mayo 3 de 2024.

18. Resuitados Asia Pacifico.

Luego de la presentacidn, la sefiora Presidente agradece por el informe de las comisiones. Luego, reconoce el esfuerzo por las
acciones que potencian a la UNAD internacionalmente. Finalmente, destaca las relaciones con las entidades visitadas en esta
comisidn y su impacto inmediato.

A su vez, enfatiza en la importancia del seguimiento posterior a estas gestiones por parte del Consejo Superior, para conocer
cudles son los productos concretos que se iran materializando con el establecimiento de los convenios, que le apunten al
cumplimiento de metas y objetivos del plan de desarrollo institucional, y solicita ser concretos si hay preguntas.

La Representante de los Egresados agradece al sefior Rector por el informe presentado y la gestién realizada con el equipo que
lo acompafié en las comisiones.

Destaca la Importancia de la movilidad de estudiantes y docentes, que se va a materializar con los convenios, y pregunta al
sefior Rector, cémo se gestionan estos espacios tan importantes desde una universidad que busca ser pionera en este tipo de
ejercicios en Colombia.

El Representante de los Estudiantes resalta el trabajo de la comisién liderada por el sefior Rector y lo felicita por su gestion.
Respecto al proyecto de Asia — Pacifico, resalta el proceso de alianzas que se han tenido con embajadas y universidades, que
sirven como referente de impacto al territorio colombiano Y, en especial, para el Pacifico que es uno de los lugares més
marginados del pais.

De igual forma, enaltece la importancia de la visita que realizaran expertos de Asia a los Centros de Innovacién y Productividad,
por el alto impacto que puede tener el intercambio de conocimientos que aporten de manera significativa a los procesos de
estos Centros.

Por su parte, el Representante de los Docentes agradece al sefior Rector y a los Vicerrectores por el informe presentado. Indica
que esta clase de gestién es fundamental para la Institucién, toda vez que demuestra la importancia de los vinculos que deben
existir entre las universidades, la empresas y el Estado. Lo anterior, bajo el entendido que asi ha funcionado en empresas
multinacionales en Corea del Sur, con un modelo que parte desde la academia, la investigacién, la innovacion y el
emprendimiento, para fortalecer su productividad; y ese es el enfoque al que estd apuntando la UNAD, seg(in pudo concluir con
la presentacion de las comisiones.

Respecto de la comisién a Brasil, pregunta cmo se ve el modelo Unadista en el contexto latinoamericano e iberoamericano; vy,
en cuanto a la comisién a Asia - Pacifico, pregunta cémo se ve el modelo Unadista en el resto del mundo, en especial en Asia —
Pacifico.

Posteriormente, el Representante de las Directivas Académicas agradece al sefior Rector y a los Vicerrectores por el informe
detallado que rindieron sobre las comisiones ante el Consejo Superior, cuyo desarrollo estuvo acorde a la agenda previamente

aprobada.

Acto seguido, destaca cémo la UNAD ha roto paradigmas en la educacién en &reas de la salud, pues se ha incursionado en
programas que anteriormente no se hubieran disefiado en la modalidad a distancia.

A su vez, considera que con el desarrollo tecnoldgico que se va a trabajar articuladamente con los paises de Asia, se van a
fortalecer todos los programas, en especial el de medicina en modalidad hibrida, y el programa de enfermeria.

Luego, sugiere trabajar a futuro en un programa de medicina veterinaria en modalidad hibrida, a partir de la experiencia que se
ha tenido en la formacién de zootecnistas.
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Por dltimo, felicita al sefior Rector y a los Vicerrectores por su presencia en la CRES + 5, y resalta la manera como se destacd
la UNAD en este evento frente a otras universidades a distancia, respecto a la solucién de situaciones que se pueden presentar
en estas universidades.

Mas adelante, interviene el Representante del Sector Productivo, quien felicita al sefior Rector y al equipo que participé en estas
comisiones. Luego, destaca la reflexion que hizo el sefior Rector sobre el tipo de docentes que tiene la Institucion y los que debe
tener, para ir en la direccién del cumplimiento del desarrolio sostenible, lo cual constituye un reto para todo el sector educativo
de la Institucién y del pals.

Del mismo modo, resalta la importancia de la representacién de la UNAD en el &mbito internacional por medio de este tipo de
escenarios, asi como la relevancia del trabajo en conjunto que deben tener la Universidad, las empresas y el Gobierno, para
desarrollar soluciones a objetivos especificos de productividad y competitividad.

En el mismo sentido, resalta la reflexion del sefior Rector sobre el compromiso que tienen los estudiantes de las universidades
publicas visitadas en las comisiones, por la investigacién, la innovacién y la transferencia de tecnologia, lo cual se puede potenciar
en la UNAD.

Luego de esto, interviene el Representante de los Exrectores, quien felicita al sefior Rector por los resultados obtenidos en las
comisiones, y los que se observaran a corto, mediano y largo plazo.

De igual forma, destaca las acciones concretas que se llevarén a cabo para ello, que se pueden materializar por medio de las
herramientas virtuales que ha desarrollado la UNAD para llegar a los territorios y que resultan Gtiles para perfeccionar este tipo
de proyectos.

Asi mismo, resalta la visién que tiene la Institucién para poder concretar estos trabajos de colaboracién desde los territorios, en
especial en el Pacifico; entre ellos, los proyectos sobre soberania y seguridad alimentaria, que con el apoyo de los paises que
desarrollan tecnologias, facilitaran el avance de estos proyectos, y a su vez contribuirén al progreso de la Regién.

Posteriormente, el sefior Rector agradece a los miembros del Consejo Superior por el reconocimiento que hacen a la labor
realizada; de igual forma, da una respuesta general a los interrogantes planteados, indicando que la gestién realizada en las
comisiones ha guardado coherencia con la misién y la visién de la Institucién, asi como el trabajo en equipo; lo cual es propiciado
por el metasistema de la UNAD, y que con este tipo de acciones lo que prevé es una visién a futuro que se materializa con
acciones concretas,

Acto seguido, indica que estas comisiones son el resultado de una agenda que se construyd en 2 afios, y la UNAD est4 recogiendo
lo que ha cosechado de la mano con trabajo realizado con el Consejo Superior, que se ha enfocado en pensar en territorio y

pais.

Por (itimo, sefiala que cada vez que se han hecho comisiones fuera del pals, se han traido aportes y avances que se han visto
en la UNAD por medio de desarrollos e inversiones, que son el resultado planificado de esa gestién.

5. Presentacién para aprobacion de un proyecto de acuerdo por el cual se autoriza una comisién de servicios
al exterior al sefior Rector,

La Secretaria General procede con la introduccién del punto de referencia. A continuacién, somete a consideracién de los
miembros del Consejo Superior Universitario una solicitud de comisién de servicios, a partir de la invitacidn que recibié el sefior
Rector por parte de la Universidad César Vallejo, ubicada en Trujillo, Pert, para contar con su participacién en el IT Encuentro
Iberoamericano de Lideres Universitarios, que tendra lugar los dias 12 y 13 de julio de 2024.

Luego de esta introduccidn, la sefiora Presidente pregunta a los asistentes si existe alguna inquietud u observacién al respecta.
La Secretaria General indica que no hay observaciones en sala.

Acto seguido, la sefiora Presidente solicita que se especifique en el considerando del acto administrativo, donde se explican las

razones por las cuales se esta concediendo la comisién, los motivos por los que esta se confiere 2 dias antes y 2 dias después
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La Secretaria General precisa que se incorporard esa especificacién, aclarando que estos tiempos corresponden a los
desplazamientos; teniendo presente que hay que hacer conexiones de vuelo para poder llegar a la ciudad de Trujillo, Peru;
donde se encuentra ubicada la Universidad del evento.

La sefiora Presidente acota que, teniendo en cuenta que no hay observaciones adicionales, somete a consideracién del Consejo
Superior esta solicitud.

La Secretaria General precisa que en sala hay aprobacién por parte de los miembros del Consejo Superior Universitario y a través
del chat, el Representante del Sector Productivo indica que aprueba la comisién del sefior Rector, mientras que el Representante
del Presidente de la Republica no la aprueba.

Por su parte, la sefiora Presidente aprueba la comisién con el ajuste solicitado al acto administrativo.

Bajo ese entendido, la Secretaria General indica que hay aprobacién por parte de la mayoria de los Consejeros Superiores,

A continuacién, da paso al siguiente punto del orden del dfa.

6. Presentacién para aprobacién de unos proyectos de acuerdos por los cuales se autorizan unos
desplazamientos a las seccionales de la Universidad al sefior Rector.

La Secretaria General procede con la introduccién del punto de referencia. En este sentido, pone en consideracién de los
miembros del Consejo Superior Universitario la aprobacién de 2 proyectos de acuerdo para aprobar los desplazamientos a las
seccionales de la Universidad por parte del sefior Rector, para atender funciones propias de su cargo como Rector y
representante legal de la Universidad, asf:

- Seccional UNAD Florida:

La Secretaria General indica que, resulta necesario el desplazamiento del sefior Rector a esta seccional, durante los dias 24 de
Junio al 6 de julio de 2024, teniendo en cuenta su condicién de presidente del "Board of Directors”, y como méxima autoridad
académica de la Seccional, para atender las gestiones académicas de este, asi como las funciones y asuntos propios de su cargo,
entre estas las siguientes:

1. Direccionamiento rectoral para el personal de la Seccional UNAD Florida.

2. Revision de procesos institucionales en el marco del proceso de mejora continua.

3. Adelantar una sesién del Board of Directors. Aprobado

4. Adelantar reuniones con el cuerpo académico y administrativo de la Seccional.

5. Realizar una visita al Consulado de Colombia en Miami, en el marco del proyecto “Colombia Nos Une”, con el fin de
adelantar el reconocimiento de los colombianos en el exterior para brindarles oportunidades de educacién en UNAD
Colombia y UNAD Filorida.

6. Asistir a la invitacién del canal de televisién Univisién, al programa News Café, para hablar sobre educacién, virtualidad
e innovacién, y presentacién del libro Colombianitud.

7. Asistir a la invitacién hecha para la sesién de podcast, en la emisora radial la Ponderosa, de Univisidn.

8. Asistir al conversatorio sobre educacién, virtualidad e innovacidn, al igual que el lanzamiento del libro Colombianitud,
que se llevara a cabo en Nova South University, en el Center of Innovation.

9. Participar de la visita empresarial, en alianza con la Camara de Comercio Colombo Americana, UNAD Florida y Amazon,
con el fin de realizar reconocimiento tecnolégico y organizacional del trabajo inteligente productivo, modelos de mejores
précticas logisticas y de atencion a los clientes con los modelos de usos de plataformas virtuales.

10. Participar en reuniones de trabajo para establecer posibles alianzas académicas con URBE UNIVERSITY, San Ignacio,
Universidad WESFIE, HARSON UNIVERSITY, Florida National University, NOVA SOUTH UNIVERSITY.

11. Asistir al encuentro organizado por el MIAMI DADE COLLEGE, para generar un intercambio de experiencias en procesos
académicos, dada su naturaleza publica en los Estados Unidos.
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Acto seguido, indica que durante el periodo en mencién, no se designara rector encargado, teniendo en cuenta que el sefior
Rector continua con el ejercicio de funciones a su cargo.

Luego de esta introduccién, la sefiora Presidente pregunta a los asistentes si existe alguna inquietud u observacion al respecto,
y no se recibe alguna en sala, ni tampoco por medio del chat.

También indica que, considera importante ampliar el punto sobre la permanencia de funciones del sefior Rector en el marco de
la comisién, y aclarar si anteriormente se ha realizado esa opcién de no designar a un Rector encargado.

La Secretaria General indica que, normalmente en los casos que el sefior Rector se desplaza a las seccionales en el territorio
nacional, se le otorga el permiso de desplazamiento, continuando con el ejercicio de sus funciones; y para el caso particular
opera de la misma manera; teniendo en cuenta que, no esta ante el escenario de una comision, sino que se esta autorizando el
desplazamiento a una seccional, con la particularidad de que se encuentra en el estado de la Florida, Estados Unidos.

También precisa que, en el proyecto de acuerdo por el cual se autoriza el desplazamiento del sefior Rector, se especifica que
contindia en el ejercicio de sus funciones, y previamente cuando se le ha dado este tipo de tratamiento a estas situaciones, no
se ha tenido algin tipo de requerimiento por parte de la Contraloria General de la Repiiblica, ni por parte del Ministerio de
Educacién Nacional.

La sefiora Presidente agradece la aclaracién y pone en consideracién de los Consejeros la aprobacion del desplazamiento del
sefior Rector a la Seccional Florida.

La Secretaria General indica que, se tiene aprobacién por parte de los miembros del Consejo Superior presentes en sala, Y que
a través del chat, el Representante del Presidente de la Repliblica manifiesta que no aprueba.

Acto seguido, la sefiora Presidente también da su voto aprobatorio, e indica que considera importante que en los casos en que
no se apruebe un punto, se exprese el motivo, para que también conste en el acta esa justificacion; por lo cual, invita al
Representante del Presidente de la Repiblica a que precise las razones por las cuales no da su aprobacién.

En linea con lo anterior, la Secretaria General precisa que en el articulo 20 del Reglamento Interno del Consejo Superior
Universitario, se especifican los modos de votacidn por parte de los Consejeros Superiores; y el pardgrafo primero /bidem, indica
que los miembros del Consejo Superior presentes en la votacién, al mencionar si su voto es positivo, negativo, en bianco o de
abstencidn, deberén indicar los motivos que lo justifiquen, para poderlo dejar consignado en el acta.

Posteriormente, la sefiora Presidente precisa que observa 2 intervenciones en el chat; la primera de ellas, de parte del
Representante del Presidente de la Repiblica, quien indica que no aprueba el punto y que "No tengo claro el reglamento del
consgjo en este sentido. voy a revisarlo”; y el segundo, de parte del Representante del Sector Productivo, donde manifiesta "Me
excusan perdf conexion Pero ya de huevo acd” y que aprueba el punto.

Acto seguido, la Secretaria General indica que hay aprobacién por parte de la mayoria de miembros del Consejo Superior
Universitario.

Luego de esto, interviene el Representante del Presidente de la Republica, quien sefiala lo siguiente:

“Perddn, perddn Presidenta, estaba con problemita acd en el micrdfono y no me podia activar. Pero si quisiera dejar clatidad
para el acta que ese no es el motivo de mi desaprobacion, simplemente que no tenia claridad en lo que usted menciona y
que se leyd por parte de la Secretaria con referencia al Reglamento del Consejo, pero quiero revisarlo personaimente y
ahora, pues me reservo el comentario sobre el voto negativo, ”

La sefiora Presidente hace una acotacién, resaltando la importancia de realizar el andlisis de la normatividad previo a las sesiones,
para recoger de manera constructiva los aportes de cada uno de los consejeros respecto a los temas de la agenda, con el fin de
obtener una efectiva participacién; pues, resulta relevante tener claridad en cuanto a las razones por las cuales se tiene un voto

negativo.

ORIGEN Y APROBACION FECHA MODIFICACION POR DESCRIPCION FECHA DE MODIFICACION
Elaborado por:
Secretaria del Consejo Suparior 28 de mayo de 2024
Revisidn por: O =
Prasids del Consejo Académico 28 demayo de 2024 | Ll
Aprobatio por: 25 dejunio de 2024 |

" Miembrog del Consejo Académica
(mﬂf



e®p
s e

l IN% - Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD
e ke CONSEJO SUPERIOR
SN AT AL AL Acta No. 005 del 28 de mayo de 2024
Secretaria Sesién Ordinaria

A continuacién, la Secretaria General da continuidad al orden del dia, para la aprobacién de desplazamiento del sefior Rector a
la seccional UNAD Uni6n Europea.

La Secretaria General indica que resulta necesario el desplazamiento del sefior Rector a esta seccional durante los dias 5 y 15
de junio de 2024, para atender -entre otros- los siguientes asuntos:

1. Adelantar sesiones de trabajo conjunto con aliados estratégicos del proyecto UNAD Unién Europea.

2. Adelantar la revision y fortalecimiento de los planes de trabajo para la implementacién del portafolio de productos y
servicios UNAD Seccional Unién Europea.

3. Adelantar una sesién de trabajo del Patronato de la Seccional, entendido este como el érgano de gobierno,
representacion y administracién de la Fundacién responsable de cumplir los fines fundacionales y administrar con
diligencia los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacién manteniendo el rendimiento y utilidad de
los mismos, asi como de ejercer la alta inspeccién, vigilancia y orientacién de la labor de la Fundacién y aprobar,
impulsar, evaluar los planes de gestién y programas periédicos de actuacién de esta, sin perjuicio del direccionamiento
y desarrollo de estrategias enfocadas al aseguramiento integral de la calidad.

4. Realizar actuaciones asociadas al lanzamiento del libro “"Colombianitud” del Sello Editorial de la UNAD.

Luego de esta sustentacién, la sefiora Presidente pregunta a los asistentes si existe alguna inquietud u observacion al respecto,
y no se recibe alguna en sala, ni tampoco por medio del chat.

Acto seguido, la Secretaria General indica que los Consejeros Superiores presentes en sala manifiestan su aprobacién; al igual
que el Representante del Sector Productivo, quien lo hace a través del chat, El Representante del Presidente de la Republica
manifiesta que no aprueba, a través del chat.

Por su parte, la sefiora Presidente aprueba el punto y se deja constancia que no se presentaron observaciones.

A continuacién, da paso al siguiente punto del orden del dia.

7. Presentaci6n del informe de avance del Plan de Desarrollo Institucional. (Oficina Asesora de Planeacion).

La Secretaria General procede con la introduccién del punto de referencia y manifiesta que la presentacién de este estard a
cargo del Doctor Leonardo Andrés Urrego, jefe de la Oficina Asesora de Planeacién.

El jefe de la Oficina Asesora de Planeacién saluda a los presentes Y procede a realizar la presentacién sobre este punto:

Presentacidn:
1. Macroproyecto 1. Gestién holistica para la educacién con equidad y calidad.
2. Macroproyecto 2. Ampliacién, consolidacién e innovacién de las fronteras de conocimiento.
3. Macroproyecto 3. Liderazgo transformacional con impacto microterritorial, territorial e internacional.
4. Macroproyecto 4. Plataformas escalares hacia modelos eficientes y flexibles con visién evolutiva e incluyente. Recibido
5. Ejecucién presupuestal.
Luego de finalizar la presentacién, la sefiora Presidente pregunta a los asistentes si existe alguna inquietud u observacién al
respecto, y pregunta a la Secretaria General si hay solicitudes de uso de la palabra.
La Secretaria General indica que no hay solicitudes de uso de la palabra en sala.
La sefiora Presidente agradece la presentacion del punto y destaca los avances significativos en los diferentes frentes
estratégicos; en todo caso, considera importante que el informe sea descriptivo y también analitico de las cifras, para observar
el cumplimiento de los indicadores y el impacto que tienen en la Universidad.
_Por otra parte, pregunta cémo se estd evaluando la pertinencia en la aceptacién de la nueva oferta académica en las regiones
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y la articulacién con el sector productivo.

Asi mismo, considera importante conocer las estrategias que se estdn implementando para promover la apropiacion y el uso
eficaz de los recursos virtuales por parte de los estudiantes y docentes.

De igual forma, le surge la inquietud sobre qué mecanismos se estan utilizando para asegurar la calidad en el disefio e
implementacién de los cursos virtuales, como lo son componentes de inteligencia artificial y herramientas de automatizacién.

En igual sentido, resalta la importancia de conocer cdmo se estan priorizando y gestionando los proyectos presentados a
convocatorias externas para maximizar su‘impacto y la alineacién con los focos estratégicos institucionales.

Por dltimo, de cara al proceso de reacreditacion, pregunta cémo se estd preparando la institucién para evidenciar avances en
los aspectos a mejorar, identificados en el proceso de autocritica con el estado de avance del plan de desarrollo institucional.

Luego de esta intervencién, la Secretaria General le concede el uso de la palabra al jefe de la Oficina Asesora de Planeacién,
quien agradece la retroalimentacion y las observaciones realizadas por parte de la sefiora Presidente, las cuales considera
pertinentes.

Posteriormente, atiende las inquietudes iniciando por la pregunta asoclada al proceso de reacreditacién, en el cual precisa que
se ha venido trabajado significativamente en el XXVII Encuentro de Lideres Académicos y Organizacionales, para revisar y
aflanzar este proceso, y también la evaluacién integral del accionar de la Entidad, con el fin de convertirse en una Universidad
hibrida. Precisa que, se espera que luego de finalizado el encuentro, se tengan las memorias con los resultados obtenidos yla
accién estratégica a partir del ejercicio analitico que requiere la Presidente y gue va en linea con lo que ha solicitado el sefior
Rector.

En cuanto a la priorizacién y gestion de los proyectos de convocatorias externas, precisa que en este participan varias unidades
de la Organizacién, entre estas la Vicerrectoria de Relaciones Intersistémicas e Internacionales y la Oficina Asesora de
Planeacién; lo cual ha permitido que se desarrollen proyectos que permitan llegar a la mayor cantidad de convocatorias y
mostrar resultados que no solo impacten a ciertas regiones sino al pais de forma general. De igual forma, precisa que se est4
en una continua mejora del proceso, para trabajar de la mano con los convenios internacionales, entre estos los de Espafia y
Estados Unidos.

Con relacién a las estrategias de apropiacién de recursos virtuales y docentes, recalca la importancia que tiene para la UNAD la
formacion continua de los docentes sobre nuevas herramientas, entre ellas la inteligencia artificial y los cursos autodirigidos,
que resultan ser innovadores y pertinentes en cuanto a las acciones estratégicas de la Institucién, al considerar indispensable la
cualificacién permanente de su equipo para el desarrollo de nuevos procesos o proyectos.

Por ultimo, respecto al tema de la articulacin y pertinencia de los programas académicos; precisa que hay acciones estratégicas
que se evallan al momento de implementar programas nuevos, para lo cual se hacen despliegues estratégicos zonales y
campamentas zonales, que permiten el contacto tanto con las comunidades, como con el sector empresarial en cada region del
pais, para asi conocer las necesidades presentes en los territorios.

La sefiora Presidente agradece las aclaraciones realizadas con relacién a sus preguntas, e indica que prestara atencién a los
resultados de cada uno de los proyectos, a partir de un analisis profundo que se realice en el proceso de autoevaluacién, para
responder a los desafios que tiene la Universidad.

De igual forma, considera Importante se realice un balance ejecutivo de fondo, que permita identificar los aspectos en los que
se encuentran opciones de mejora, asi como los aspectos en los que se ha tenido éxito, para centrarse en las buenas précticas.

A continuacion, da paso al siguiente punto del orden del dfa.

8. Presentacién para aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se modifica el valor del derecho
pecuniario de matricula, en el marco del proyecto de inversién del Sistema General de Regalias
adelantado con el Departamento de Narifio. (Oficina Asesora de Planeacién).

Aprobado
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La Secretaria General procede con la introduccién del punto de referencia y manifiesta que la presentacion de este estard a
cargo del Doctor Leonardo Andrés Urrego, jefe de la Oficina Asesora de Planeacion.

El jefe de la Oficina Asesora de Planeacién inicia dando un contexto sobre el proyecto, y recalca que los recursos que se apropien
desde un proyecto de regalias tienen un limite que es fijo y no variable.

A su vez, precisa que en 2019 se hizo una presentacion al Consejo Superior sobre este aspecto, teniendo en cuenta que habia
una dificultad con los derechos pecuniarios, pues tenian una variacién en el tiempo, al estar vinculados al salario minimo mensual
legal vigente; por lo cual, el Consejo Superior emitié el Acuerdo 004 del 26 de enero de 2019, donde se planteaba que se iba a
establecer un valor tnico y fijo para la vida Gtil del proyecto.

Posteriormente, realiza una presentacién sobre este punto:

Presentacion:

1. Resumen general —Total de recursos del proyecto programados en GESPROY (2020-2025).
2. Recursos del proyecto disponibles para reasignar.
3. Totales por afio - reasignacién de recursos.

A continuacion, presenta la propuesta de modificacién para ajustar el valor del derecho para la vigencia 2024 acorde a la suma
que a la fecha se le cobra a cada estudiante, la cual corresponde a $146.000, por lo que se propone para el 2025 la suma de
$161.000, que es el valor proyectado a partir de la inflacion y el salario minimo.

Luego de finalizar la presentacion, la sefiora Presidente pregunta a la Secretaria General si hay solicitudes de intervencién u
observaciones.

La Secretaria General indica que el Representante de los Docentes solicita el uso de la palabra.
El Representante de los Docentes solicita al jefe de la Oficina Asesora de Planeacién que precise si la finalidad de la propuesta

es nivelar el costo del crédito al valor de 2024, teniendo en cuenta el incremento de la inflacién que se ha tenido en los (ltimos
2 afios.

Luego, la Secretaria General indica que el Representante del Presidente de la Republica solicita el uso de la palabra.

La sefiora Presidente le concede el uso de la palabra al Representante del Presidente de la Replblica y precisa que el Jefe de la
Oficina Asesora de Planeacién atendera las observaciones al finalizar la intervencién del consejero.

Interviene el Representante del Presidente de la Replblica, quien realiza la lectura del paragrafo 1, del articulo 20, del
Reglamento del Consejo Superior, que a la letra dice;

“Articulo 20. Modo de votacion. ...)
Pardgrafo 1. Los miembros del Consejo Superior presentes en la votacion, cuando esta sea nominal, podran votar
positivo, ‘negativo; en 'blanco’ o ‘abstencion; en estas dos Ultimas se indicardn los motivos que lo justifiquen, y el
resultado de la votacion se consignard en el Acta.”
A continuacién, precisa que:
"(...) Por eso mis votaciones pueden ser negativas y no necesitan justificacion, ni las positivas tampoco.

Ahora, si quisiera mencionar lo siguiente: si me he abstenido de dar razones sobre las proposiciones que se plantean
para votar; pues, es que hay muchas razones; muchas razones, en cada en cada una de ellas.

Pero una de las que digamos, me parece que debo mencionar ahota, es que es un sinsentido plantear posiciones
frente a un cuerpo colegiado que funciona como un equipo, no deliberante, no de discusion; pero si en funcion de

aprobar précticamente, como s/ fuera un secretariado, un comité, que aprueba todo lo que se plantea aqui, tengan
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las razones que tengan, y no voy a entrar en eso; eso es motivo de investigacion, seguramente de los drganos de
control y vigilancia del Estado.

Pero, insisto, es un sin sentido, ponerme yo a plantear aqui posiciones cuando evidentemente soy minoria, soy el
dnico voto opositor en todas /as discusiones que hay y que se plantean,

Lamentable esta situacion en esta Universidad, ybﬁ?apomuemcuaqubrunﬂwaw‘dada@cmte;ymdcaso,
hoy estamos viviendo situaciones muy criticas de debates profundos en la Universidad Nacional, por ejemplo; en la
UIs, en la Universidad del Valle y donde se presenten confiictos graves, sobre todo de temas pecuniarios como este
que estamos tratando aqui, Sienwrebseswd@ntesfntewmmnyfosdmnm;yseamandabatesmpibs,
da{rba-aabnasab.@tasdamaa’mstoabelmmbqofna, se llega a consensos; y si no se llega, se buscan las vias
&eyalesmabqueestéocm*fembmlaumwwﬂxmcmmmmd&ubwemabaumm
universitaria; que, lamentablemente, algunos seffores creen que es solo de su resorte, digamos, que solo a ellos les
compete decidir qué es la autonomia universitaria, cuando en principio, la autonomia universitaria, por ejemplo, es
como tema, discutible, pero claramente un tema de democracia; un tema que se incorpora dentro de los estamentos
académicos y que recae sobre ellos. Pero eso, como /o digo, €so no tiene sentido para algunos sefores que se toman
€sas universidades por décadas y las manejan a su antojo. Triste,

Esos son los motivos, sefiora Presidenta, y mi voto para este punto es negativo. ”

Una vez culminada la intervencion del Representante del Presidente de la Replblica, la sefiora Presidente del Consejo Superior
precisa que la necesidad de la explicacién del voto es porque no resulta coherente que al momento en que se finaliza la exposicién
de cada punto y se abre el espacio para reparos, observaciones, inquietudes o preguntas, no se cuente con participacién alguna
de parte del Representante del Presidente de la Repuiblica y aun asi se obtenga voto negativo.

Asi mismo, indica que esos espacios permiten a los miembros del Consejo Superior acatar las normas particulares y generales
que rigen a la Universidad y los entes auténomos.

Adicionalmente, considera que en Consejo Superior ha encontrado en la administracién de la UNAD una recepci6n favorable con
relacion a las observaciones; por lo cual, resulta importante conocer la postura del cuerpo colegiado con relacién a las debilidades
u oposiciones al sistema normativo vigente, y resulta fundamental conocer esa postura, para determinar algun paso a seguir y
si es necesario aplazar algin punto o si se aprueba con algunas recomendaciones; lo anterior, para que existan coherencias
entre la retroalimentacion y la decisién final frente a cada tema abordado en las sesiones.

Acto seguido, la Presidente emite su voto favorable.

Posteriormente, el sefior Rector solicita el uso de la palabra durante 3 minutos para leer una columna que escribié para el
petiédico “E/ Tiempo”.

El Representante del Presidente de la Repliblica solicita a la sefiora Presidente una mocién de orden, para que se respete el
orden del dia por parte del sefior Rector.

La sefiora Presidente solicita los Consejeros Superiores se pronuncien para determinar si se continta con el orden del dia o si
es posible dar lugar a la intervencidn del sefior Rector.

A continuacién, la Secretaria General indica que en sala los miembros del Consejo Superior manifiestan su aprobacién para la
intervencidn solicitada por parte del sefior Rector.

Por su parte, la sefiora Presidente acepta la intervencion. En ese orden de ideas, la mocién se vota negativamente y se le
concede el uso de la palabra al sefior Rector.

El sefior Rector procede a hacer lectura de la columna titulada "La atrevids fgnorancia”publicada en el periédico El Tiempo.

Una vez finalizada la intervencién del sefior Rector, el Representante del Presidente de la Repliblica indica lo siguiente:
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“Pues Claramente, no puedo no sentirme aludido por I3 lectura del sefior Afanador.
Yo quiero decirle seffor Afanador, que le deseo lo mismo que le deseo a Uribe; que quienes lo estén investigando,
logren encontrar las pruebas suficientes para que pueda responder por todo lo que debe. Punto.”

Posteriormente, |a sefiora Presidente indica a la Secretaria General, que esta pendiente la votacion de este punto.

Acto seguido, la Secretaria General precisa que en sala se aprobd este punto de forma mayoritaria.

Mas adelante, el Representante del Presidente de la Replblica indica lo siguiente: "Para ef acta, presidenta. A lo expresado en
mi réplica hace cinco minutos quiero aclarar que me referia a lo que PRESUNTAMENTE debe el Sr Afanador”.

A continuacién, da paso al siguiente punto del orden del dia.

9. Presentacién para aprobaci6n del programa de Especializacién en Procesos Logisticos en Redes de Valor,
adscrito a la Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria, para continuar su tramite de
renovacién de registro calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional. (ECBTI).

La Secretaria General procede con la introduccién del punto de referencia y manifiesta que la presentacién de este estara a
cargo del Ingeniero Claudio Camilo Gonzélez, decano de la Escuela de Ciencias Basicas, Tecnologia e Ingenieria.

Acto seguido, el Decano de la Escuela de Ciencias Bésicas, Tecnologia e Ingenierfa procede a introducir el programa y precisa
que la presentacién se haré en compafiia del ingeniero Leonardo Alzate, Lider Nacional del Programa de Ingenierfa Industrial, y
la ingeniera Woody Figueroa Peinado, Lider de la Especializacién.

Presentacién:

Denominacién del Programa.

Justificacion del Programa.

Aspectos Curriculares.

Organizacion de las Actividades Académicas y Proceso formativo.
Investigacion, Innovacién y/o Creacién Artistica y Cultural,
Relacién con el Sector Externo.

Profesores.

Testimonios.

ONOU A WNE

Una vez terminada la presentacién, la sefiora Presidente pregunta a los Consejeros Superiores si tienen inquietudes,
observaciones o recomendaciones.

La Secretaria General manifiesta que el Representante de los Docentes y el Representante de las Directivas Académicas
solicitaron el uso de la palabra.

Acto seguido, el Representante de los Docentes felicita al equipo por la presentacién y resalta la pertinencia del Programa, la
incorporacion que este tiene en materia de tecnologia, cursos certificables, entre ellos el de ITP y la articulacién con diferentes
unidades de la Organizacion.

A continuacién, interviene el Representante de las Directivas Académicas quien felicita al equipo por la exposicién del Programa
y resalta la presentacion de los testimonios de los egresados; la cual demuestra la continuacién que han tenido en los programas
ofrecidos por la UNAD, tanto en el territorio nacional como en el extranjero.

Asi mismo, destaca la innovacién que tuvieron para el redisefio curricular a partir de los ejercicios de autoevaluacién y la
incorporacién de los cursos en inglés, que contribuyen a fortalecer las competencias en segunda lengua.

En el mismo sentido, considera que el programa es pertinente, teniendo en cuenta que en todas las empresas es necesario crear
o adaptar el valor dentro de una red para la cadena de suministros que manejan.
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Luego de esta intervencion, la Secretaria General indica que en sala no se presentaron mas observaciones.

La sefiora Presidente agradece al equipo por la presentacion, e indica que no tiene observaciones con relacién a este punto y
solicita a la Secretaria General, que se ponga en consideracién de los Consejeros Superiores.

La Secretaria General pone este punto en consideracién de los Consejeros Superiores, Yy precisa que los miembros presentes en
sala lo aprueban y a través del chat, el Representante del Sector Productivo y el Representante del Presidente de la Replblica
también aprueban este punto.

A su vez, la sefiora Presidente aprueba este punto.

En consecuencia, la Secretaria General precisa que se tiene aprobacién unénime de este punto por parte de los miembros del
Consejo Superior, por lo cual puede continuar con su trdmite ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Posteriormente, informa a la sefiora Presidente que se ha agotado el tiempo previsto para la sesién ordinaria Y que aln queda
en el orden del dia la presentacién de un programa, un impedimento de segunda instancia y el punto de correspondencia,
proposiciones y varios. Por lo cual, pregunta si estdn de acuerdo con que se realice una sesién extraordinaria la semana siguiente,
para abordar los puntos pendientes, asi como los que se acordé aplazar en el punto de estudio y aprobacién del orden del dia.

La sefiora Presidente indica estar de acuerdo; no obstante, en cuanto al punto del impedimento pregunta si se requiere con
urgencia su tramite, o si puede dar espera a la aprobacién en la sesién extraordinaria de la siguiente semana.

La Secretaria General sugiere que ese punto sea abordado en esta misma sesién de forma concisa, teniendo presente que en la
sesién extraordinaria de la siguiente semana, el sefior Rector, quien presenta este punto, no podrd estar presente dado que
estaria cumpliendo con el desplazamiento que le fue autorizado por el Consejo Superior.

La sefiora Presidente indica estar de acuerdo con que se presente el impedimento como Gltimo punto de la agenda del dia, en
atencion a la situacion indicada.

La Secretaria General pone a consideracién de los miembros del Consejo Superior la decisién para abordar el punto del
impedimento, el cual se aprueba por unanimidad.

10. Presentacién del impedimento de 2da instancia, dentro del proceso disciplinario que adelanta la Oficina
de Control Interno Disciplinario en contra del docente Diego Chamorro. (Secretaria General).

La Secretaria General procede con la introduccién del punto de referencia. Precisa que el pasado 21 de mayo de 2024 a través
del oficio 270099 el jefe de la Oficina de Control Interno Disciplinario puso en conocimiento del sefior Rector el tramite del
proceso disciplinario con radicado IF142023, en el cual funge como Investigado el sefior Diego Rosendo Chamorro Viveros y que
cuenta con fallo de primera instancia sancionatorio, para que sea resuelto en segunda instancia por su despacho, conforme lo
sefiala la Ley.

La situacién en mencién se puso en conocimiento del sefior Rector, para establecer si existe aiguna causal de impedimento que
no le permita conocer del proceso en segunda instancia; para que en caso de que exista, se tramite ante el Consejo Superior
en la fecha mas préxima a sesionar, teniendo en cuenta los términos procesales.

La Secretaria General precisa que este es el trdmite que surten todos los procesos disciplinarios en segunda instancia, donde el
Jefe de la Oficina de Control Interno Disciplinario pone en conocimiento del sefior Rector sobre el proceso, para que analice y
estudie si se encuentra en alguna causal de impedimento, que no le permita avocar conocimiento en la segunda instancia
procesal.

A su vez precisa, que el mismo 21 de mayo de 2024, el sefior Rector dirige un oficio al Consejo Superior Universitario en el cual
informa que, en atencién a que en afios anteriores se radicaron diversas acciones judiciales y administrativas en contra de la
UNAD, por parte del extinto sindicato ASPU UNAD, del cual hizo parte el investigado, y que, en el marco de dichos procesos, el
representante de aquella Organizacién aseverd que el Rector los perseguia, considera que conforme a la ley y bajo esos mismos
argumentos errados, el investigado podria considerar una causal de impedimento para conocer este proceso en segunda
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instancia.
Posterior a ello, precisa que, para este tipo de situaciones se tiene previsto un procedimiento en el Reglamento Interno del

Consejo Superior y la presentacién del impedimento se ha surtido en debida forma, y en la presente sesién se procederé a
indicar si acepta o no la solicitud de impedimento.

La sefiora Presidente solicita se aclare, cudl es concretamente la causal de impedimento por la cual se presenta la solicitud.

La Secretaria General precisa, que la causal se puede configurar, debido a que el investigado puede considerar que existen
controversias anteriores en materia de acciones judiciales o administrativas, teniendo en cuenta las presentadas por parte del
sindicato del cual hizo parte y que puedan poner en entredicho la imparcialidad del sefior Rector en segunda instancia; por lo
cual, en estos casos para que no haya lugar a dudas respecto a la imparcialidad en cuanto a la decisién que se tome, se designa
un rector ad hoc para el conocimiento del caso.

A continuacién, la sefiora Presidente precisa que se estd ante la causal nimero 5, del articulo 11, de la ley 1437 de 2011.

La Secretaria General responde afirmativamente.

Acto seguido, la sefiora Presidente pone en consideracién de los Consejeros Superiores si existe alguna observacién respecto a
este punto a tener en cuenta, previo a tomar la decision del impedimento expuesto.

La Secretaria General informa que, en sala no se tienen solicitudes de uso de la palabra, ni observaciones.

Posteriormente, la sefiora Presidente pregunta al Representante del Presidente de la Repiblica y al Representante del Sector
Productivo si tienen alguna consideracion a tener en cuenta, para poder determinar si se acepta o no el impedimento.

La Secretaria General precisa, que en el chat no se tienen solicitudes de uso de la palabra.

Luego interviene el Representante del Sector Productivo, e indica que no tiene comentarios.

Luego de la intervencion, la sefiora Presidente indica que al ser el Consejo Superior el érgano que decide si se acepta o no el
impedimento, se procede a poner en consideracién de los Consejeros Superiores esta decisién, y en caso favorable establecer
quién serfa el Rector ad hoc designado, para conocer de este proceso en segunda instancia,

La Secretaria General pone en consideracion de los miembros del Consejo Superior si aceptan el impedimento.

La sefiora Presidente manifiesta que acepta el impedimento.

En igual sentido, la Secretaria General indica que los Consejeros Superiores presentes en sala aprueban el impedimento y que
a través del chat el Representante del Sector Productivo y el Representante del Presidente también lo aceptan.

Luego de esto, pregunta a los Consejeros Superiores si estdn de acuerdo con que el funcionario que asuma la segunda instancia
del proceso disciplinario sea el doctor Edgar Guillermo Rodriguez Diaz, Vicerrector de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y
Egresados.

A continuacion, la sefiora Presidente pregunta si siempre se ha designado a este funcionario en los casos de impedimento del
sefior Rector, y cudl es el requisito para que pueda asumir el conocimiento del proceso.

La Secretaria General explica que, en la normatividad no se tiene establecido algun requisito, pero siempre se ha buscado que
la persona designada, sea un funcionario de alta jerarqufa, que haga parte del sistema misional de la Universidad, y que en
términos de perfil cumpla con los mismos requisitos y condiciones del sefior Rector. Por lo cual, se acude a alguno de los
Vicerrectores, y es por ello que, anteriormente se ha designado al sefior Vicerrector de Servicios a Aspirantes, Estudiantes y
Egresados.

Luego de esta explicacién, la sefiora Presidente indica estar de acuerdo con la designacion del Vicerrector en mencién como
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punto es aceptado por unanimidad.

Rector ad hoc para el conocimiento de este asunto, y de igual forma lo hacen los demés Consejeros Superiores. Por lo cual, este

Por dltimo, la Secretaria General concreta que se da por terminada la agenda aprobada para la sesién y que el punto de la
presentacion para aprobacién del programa de Contaduria Piblica, junto con los puntos previamente aplazados, tendrén lugar
en la agenda para la sesién extraordinaria programada para el dia 6 de junio de 2024 a las 8:00 a.m., de manera virtual.

11. Correspondencia, proposiciones y varios.
La Secretaria General indica que no se registraron temas para este punto.

La sefiora Presidente agradece por los aportes. Agotado el orden del dia se da por finalizada la sesién a las 12:48 m.

Para constancia a en Bogotd D.C, a los veinti 8) dias del mes de mayo de dos mil veinticuatro (2024).
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