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REUNIONES ANO 2024
Nombre y Apellidos Q
MARIA FERNANDA POLANIA CORREA Enero Febrero Marzo Abril Mayo 113:"?
30-A 27-A 19-A 30-A 28-A -A 25-A
Delegada def Ministro de Educacién Nacional * Salic Reoets Sontiembre Bctubre Novienibre Diciembre
(Presidente) 12-A 20- N 29-N 25-A
., . Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
JESUS ALEJANDRO GUTIERREZ CASAS " 30-A 27-A 19-A 30-A 28-A 11-A 25-A
Representante del Presidente de la Republica Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
12-N 20-A 25-A 25-A
ENTE POR Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
Dele agfﬂ deDIIRe rgmiﬁs?gﬁﬁemcn * 304 e Al i aah b e
g i P Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Nacional de Departamentos 12-N 20- N 29-N 25N
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
pres s Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
12-A 20-A 29-A 25-A
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
CAROLINA CALLE VELASCO * 30-A 27-A 18-A 30-A 28-A 11-A 25-A
Representante de los Egresados Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
12- A 20-A 29-A 25-A
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
LUIS ALETANDRO JIMENEZ « 30-N 27-A 19-EX 30-A 28-A 11-A 25-A
Representante del Sector Productivo Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
12-A 20-A 29-A 25-A
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
JORDANC SALAMANCA BASTIDAS " 30-A 2-A 19-A 30-A 28-A 11-A 25-A
Representante de las Directivas Académicas Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
12-N 20-A 29-A 25-A
, Enero Febrerg Marzo Abril Mayo Junio
HAROLD ESNEIDER PEREZ WALTERC = 30-A 27-A 19-A 30-A 28-A 11-A 25-A
Representante de los Docentes Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
12-A 20-A 29-A 25-A
. Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
ANDRES FELIPE GARCIA GAMBOA . 30-A 27-A 19-A 30-A 28-A 1A 25A
Representante de los Estudlantes Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
12-A 20-A 29-A 25-A
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
JAIME ALBERTO LEAL AFANADOR " 30-A 7-A 19-A 30-4 I8-A 11-A 25-A
Rector de la Universidad Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
12-A 20-A 29-A 25-A
ANZA EGAS Energ Febrero Marzo Abril Mayo Junio
EmEgeg,D;t'as;{a G ene\:aEIN * 30-A 27-A 19-A 30-A 28-A 11-A 25-A
Julio osto Septiembre Octubre Noviembre biciembre
(secretaria técnica) 12:A 2R oA 25-A .
Doctora Constanza Abadia Garcia Vicerrectora Académica y de Investigacion
Doctora Alba Luz Serrano Rubiano Decana de la Escuela de Ciencias Juridicas y Politicas
Doctor Lucas Sebastidn Gémez Garcia Director del Instituto de Gobierno y Gestion Publica
Doctora Claudia Rodriguez Rodriguez Lider de cadena formativa.
Doctora Myriam Leonor Torres Pérez Decana de la Escuela de Ciencias de la Salud
Doctor Leonardo Andrés Urrego Cubillos Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion
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1. Verificacién del quorum.,

2. Estudio y aprobacidn del orden del dia.
3.

4,

retroalimentacién 15 minutos)

5.

6.

7

8.

Posesion de la nueva delegada del Ministro de Educacién Nacional
Posesitn del nuevo delegado del Presidente de la Replblica

Anadllsis y aprobacion del Acta 011 del 29 de agosto de 2024.
Presentacién del informe de |a comisidn aprobada al sefior rector mediante Acuerde niimero 021 del 30 de julio de 2024. {Rector) (Duracién de axposicién 20 minutos —

Presentacldn para aprobacidn del programa de Administracidn Plblica adscrito a la Escuela de Ciencias Juridicas y Politicas, para continuar su tramite de solicitud de registro
calificado ante el Ministerio de Educacién Nacional. (ECIP) (Duraclén de exposicidn 15 minutos— retroalimentacion 10 minutos)

Presentacidn para aprobacién del programa de Maestria en Szlud Plblica adscrito a la Escuela de Ciencias de la Salud, para continuar su tramite de soliditud de registro
calificado ante el Ministerio de Educacidn Nacional. (ECISA) (Duracidn de exposicién 15 minutos— retroalimentacién 10 minutos)

Presentacién para aprobacidn de un proyecto de acuerdo por el cual se aprueba la financiacidn del 100% de la matricula para programas de maestria como recursos de
contrapartida en el marco de proyectos de |las convocatorias 38, 39, 40, 41, 42 y 43 de la asignacién para la ciencla, tecnologia e innovacidn del sistema general de regalias.
{Oficina Asesora de Planeacion) (Duracién de exposicidn 15 minutos— retroalimentacién 10 minutos)

Correspondencla, proposiciones y varlas.

DISTRIBUCION COPIAS:

Comentarios: Si tiene comentarios sobre esta acta remitalos al correo electrénico: consejosuperior@unad.edu.co
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Anexos

1. Juramento de posesién de la doctora Maria Fernanda Polania Correa.

2. Resolucion 015022 del 12 de septiembre de 2024, por la cual se delega en la doctora Maria Fernanda Polania Correa la representacion
del Ministro de Educacién Nacional ante el Consejo Superior de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD.

3. Oficio emitido por el Ministerio de Educacion Nacional, de radicado 2024-EE-272358, por el cual comunica designacion Consejo Superior
UNAD.

4. Decreto 1186 del 19 de septiembre de 2024, por medio del cual se hace una designacién en Consejo Superior Universitario.

5. Juramento de posesion del doctor Jesis Alejandro Gutiérrez Casas.

6. Acta 011 del 29 de agosto de 2024.

7. Informe de la comisidn de servicios del rector a Panama.

8. Proyecto de acuerdo, por el cual se autoriza el trémite para la obtencion del registro calificado del programa de Administracion Plblica,
adscrito a la Escuela de Ciencias Juridicas y Politicas (ECIP) de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) ante el Ministerio
de Educacién Nacional.

9. Certificado de aval para la obtencidn del registro calificado del programa de Administracién Pablica, emitido por la Secretaria Técnica
del Consejo Académico.

10. Documento maestro del programa de Pregrado en Administracién Pdblica.

11. Certificado de viabilidad financiera del programa Administracion Plblica, emitido por el jefe de la Oficina Asesora de Planeacion el dia
6 de mayo de 2024.

12. Presentacion del programa de Administracion Publica.

13. Proyecto de acuerdo, por el cual se autoriza el trdmite para la obtencion del registro calificado del programa de Maestria en Salud
Publica, adscrito a la Escuela de Ciencias de la Salud (ECISA) de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) ante el Ministerio
de Educacion Nacional.

14. Certificado de aval para la obtencién del registro calificado del programa de Maestria en Salud Plblica, emitido por la Secretaria Técnica
del Consejo Académico,

15. Documento maestro de fa Maestria en Salud Publica.

16. Presentacion de la Maestria en Salud Plblica.

17. Certificade de viabilidad financiera de la Maestria en Salud Pablica, emitido por el jefe de la Oficina Asesora de Planeacién el dia 13 de
diciembre de 2023,

18. Proyecto de acuerdo, por el cual se aprueba la financiacién del 100% de la matricula para programas de maestria como recursos de
contrapartida en el marco de proyectos de las convocatorias 38, 39, 40, 41, 42 y 43 de la asignacion para la Ciencia, Tecnologia e
Innovacién del Sistema General de Regalias.

19. Estudio financiero de participacion en convocatorias 38-43 del sistema general de regalias. ,

20. Documento en Excel de estudio financiero 38-43. ‘

e

Presentacion del proyecto de acuerdo, por el cual se aprueba la financiacion del 100% de la matricula para programas de maestria | 1
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como recursos de contrapartida en el marco de proyectos de las convocatorias 38, 39, 40, 41, 42 y 43 de la asignacion para la Ciencia,
Tecnologia e Innovacion del Sistema General de Regalias.
Préxima sesion ordinaria: 30 de octubre de 2024,
Resumen de la sesion
Aprobacion y/o Compromiso Responsables Fecha
Se aprobo el Acuerdo 032 - Por el cual se autoriza el tramite para la
obtencién del registro calificado del programa de Administracion Puablica,
adscrito a la Escuela de Ciencias Juridicas y Politicas (ECIP) de la Universidad ECIP 25/05/2024
Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) ante el Ministerio de Educacion
Nacional.
Se aprobo el Acuerdo 033 - Por el cual se autoriza el tramite para la
obtencion del registro calificado del programa de Maestria en Salud Publica,
| adscrito a la Escuela de Ciencias de la Salud (ECISA) de la Universidad ECISA 25/09/2024
| Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) ante el Ministerio de Educacién
Nacional.
Se aprobd el Acuerdo 034 - Por el cual se aprueba [a financiacion del 100%
de la matricula para programas de maestria como recursos de contrapartida
en el marco de proyectos de las convocatorias 38, 39, 40, 41,42y 43 de la OPLAN 25/09/2024
asignacién para la Ciencia, Tecnologia e Innovacién del Sistema General de
Regalias.
Desarrollo de la sesion
Descripcion Aprobacion
Posesion de la nueva delegada del Ministro de Educacion Nacional.
La Secretaria General saluda cordialmente a los presentes. A continuacion, se realiza el acto de posesién de la doctora Maria
Fernanda Polania Correa en calidad de delegada del sefior Ministro de Educacién Nacional, conforme lo indica la Resolucion
015022 del 12 de septiembre de 2024, emitida por el Ministeric de Educacion Nacicnal y procede a realizar la lectura de dicho
acto administrativo, que hace parte de los anexos de la presente acta,
Acto seguido, indica que de conformidad con el Acuerdo 008 del 14 de abril de 2023, “Por e/ cual se adopta el nuevo Reglamento
Interno del Consejo Superior de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD’, resulta procedente que el sefior
representante de los Exrectores ante este organismo, actuando como Presidente de este, proceda a tomar juramento a la doctora
Maria Fernanda Polania Correa.
En consecuendia, el sefior representante de los Exrectores ante el Consejo Superior realiza lectura del juramento de posesion, Recibido
que se transcribe a la letra a continuacion:
"DOCTORA MARIA FERNANDA POLANIA CORREA
JURA Y PROMETE A LA PATRIA Y A LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA, EJERCER LAS FUNCIONES DE
DELEGADA DEL MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL ANTE EL CONSEIO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD, DE ACUERDO
CON LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA DF COLOMBIA, LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE LA
INSTITUCION?”
A este juramento, la doctora Maria Fernanda Polanfa Correa responde: "SI, LO JURO", a lo cual el sefior representante de los
Exrectores continda la lectura del juramento de la siguiente manera: “ST AST LO HICIERE, QUE LA PATRIA Y LA UNIVERSIDAD
ORIGEN Y APROBACION FECHA MODIFICACION POR DESCRIPCION FECHA DE MODIFICACION
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SE LO PREMIEN ¥ SINO QUE ELLAS SE LO DEMANDEN".

A continuacién, da paso al siguiente acto de posesion.

Posesion del nuevo delegado del Presidente de la Repiiblica.

La Secretaria General indica que estando la representante del Ministerio de Educacién Nacional debidamente posesionada como
presidente del Consejo Superior Universitario, procederd a realizar el acto de toma de juramento y posesién del doctor Jesus
Alejandro Gutiérrez Casas en calidad de delegado del Presidente de la Republica, conforme lo indica el Decreto 1186 del 19 de
septiembre de 2024, emitido por el Presidente de la Republica, y procede a realizar la lectura de dicho acto administrativo, que
hace parte de los anexos de la presente acta.

Acto seguido, indica que de conformidad con el Acuerdo 008 del 14 de abril de 2023, "Por e/ cual se adopta el nuevo Reglamento
Interno del Consejo Superior de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD”, resulta procedente que la doctora Maria
Fernanda Polania Correa, en calidad de Presidente del Consejo Superior Universitario, proceda a tomar juramento al doctor Jes(s
Alejandro Gutiérrez Casas.

En consecuencia, la sefiora Presidente realiza lectura del juramento de posesién, que se transcribe a la letra a continuacidn:
“"DOCTOR JESUS ALEJANDRO GUTIERREZ CASAS

JURA Y PROMETE A LA PATRIA Y A LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA, EJERCER LAS FUNCIONES DE
DELEGADQ DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA ANTE EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD, DE
ACUERDO CON LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA, LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS DE
LA INSTITUCION?”

A este juramento, el doctor Jesis Alejandro Gutiérrez Casas responde: "SI, LO JURO” a lo cual la sefiora Presidente continta la
lectura del juramento de la siguiente manera: "SI AST LO HICIERE, QUE LA PATRIA Y LA UNIVERSIDAD SE LO PREMIEN Y SINO
QUE ELLAS SE LO DEMANDEN”,

Acto seguido, el sefior Rector solicita el uso de la paiabra, que es concedido por la sefiora Presidente. En consecuencia, el sefior
Rector extiende un saludo de bienvenida a los nuevos consejeros, e indica que entran a formar parte de un escenaric de
educacion, que como sistema de vanguardia, ha venido orientado con una vision colectiva y gestién educativa con presencia en
todo el territorio nacional y por fuera de este.

A su vez, enfatiza en que es un honor contar con su presencia en el gjercicio de construccién de la politica educativa, que le
corresponde al Consejo Superior de la universidad para avanzar en la ruta significativa de un plan que se ha trazado al afio
2034,

También augura, que seran acogidos por la comunidad y destaca sus condiciones profesionales y personales, que los han
cataiogado como grandes lideres.

Posteriormente, la sefiora Presidente agradece la bienvenida y manifiesta que es un gusto poder compartir de nuevo en este
espacio.

Finalmente, la sefiora Presidente le concede el uso de la palabra al representante del Presidente de la Republica; quien agradece
la bienvenida y manifiesta que recibe con alegrfa la vinculacién al Consejo Superior Universitario y manifiesta su disposicién para
apoyar las politicas del Gobierno Nacional en esta materia, respetando la autonomia universitaria, asi como los planes que se

]

|\ I

w\ ORIGEN Y APROBACION FECHA MODIFICACION POR DESCRIPCION FECHA DE MODIFICACION %
t Elaborado por: |
5 g 25 de septiembre de 2024 |
Secretaria del Consejo Superor Pt ,:
Revisidn por: v s 25 de septiembre de 2024 |
Presidente del Consejo ] |

I -
| Aprobado por: 30 dn actubre de 2024 |

|_Miembros del Consejo Académico




l IN.. - Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD

Universidad Nacional CONSEJO SUPERIOR

Abierta v a Distancia

SR SREDTTABRL Acta No. 012 del 25 de septiembre de 2024
Secretaria General Sesion Ordinaria

tienen proyectados para mejorar la calidad de la Institucion y fortalecer su infraestructura.

A continuacion, se da paso al siguiente punto del orden del dia. ]
1, Verificacion del quorum.
La Secretaria General procede a adelantar |a verificacién del quérum y realiza el llamado a lista, evidenclando que existe quérum
Aprobado
para deliberar y decidir.
A continuacion, se da paso al siguiente punto del orden del dia.
2. Estudio y aprobacion del orden del dia.
La Secretaria General da lectura al orden del dia para conocimiento de los Consejeros Superiores,
Acto seguido, la sefiora Presidente pregunta a los consejeros si existe alguna observacion sobre el orden del dfa propuesto y en Aprobado
consecuencia, se somete a consideracion; el cual es aprobado por unanimidad, tanto por parte de los consejeros presentes en
sala, como de los que se encuentran por medio de la web.
A continuacién, da paso al siguiente punto del orden del dia.
3. Analisis y aprobacién del Acta 011 del 29 de agosto de 2024.
La Secretaria General indica que no se recibieron solicitudes de ajuste en los medios dispuestos para tal fin y que todos los
miembros se encuentran habilitados para votarla, con excepcién de los representantes del Ministerio de Educacion Nacional y
del Presidente de la Republica, quienes no se encontraban presentes en dicha sesion.
Aprobado
Acto seguido, la sefiora Presidente solicita a ios consejeros que indiquen si tienen alguna observacion con relacion al acta, y al
no manifestarlas, se somete a consideracion y es aprobada unanimemente.
A continuacion, da paso al siguiente punto del orden del dia.
4. Presentacion del informe de la comisién aprobada al sefior rector mediante Acuerdo nimero 021 del 30
de julio de 2024. (Rector)
La Secretaria General procede con la introduccion del punto de referencia, precisando que sera presentado por el sefior Rector,
quien realiza su exposicién, de la siguiente manera:
Presentacion:
Informe Comisién Rectoral |
[
1. Contexto ibid !
2. Panamé 3 de septiembre. PANEL: La Transformacion Educativa en la Era Digital: Perspectivas globales sobre cémo las
innovaciones tecnolégicas estan definiendo el futurc de la educacion.
3. Panama 4 de septiembre. REUNION CON QUALITY LEADERSHIP UNIVERSITY.
4. Panaméd 5 de septiembre. RIACES.
Una vez finalizada la presentacion, la sefiora Presidente concede el uso de la palabra a los asistentes para que realicen las
observaciones a que haya lugar, quienes manifiestan no tener alguna al respecto.
7 LY O;{IGE.N ¥ APROBACION FEC_HA_ — MODIFICACION POR DESCRIPCION FECHA DE MOBIFICACION
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A continuacién, da paso al siguiente punto del orden del dia.

5. Presentacion para aprobacion del programa de Administracién Pablica adscrito a la Escuela de Ciencias
Juridicas y Politicas, para continuar su tramite de solicitud de registro calificado ante el Ministerio de
Educacion Nacional. (ECIP)

La Secretaria General procede con la introduccion del punto de referencia, precisando que serd presentado por la doctora
Constanza Abadfa Garcia, Vicerrectora Académica y de Investigacién; la doctora Alba Luz Serrano Rubiano, decana de la Escuela
de Ciencias Juridicas y Politicas, junto a su equipo; el doctor Lucas Sebastian Gomez Garcia, director del Instituto de Gobiemno
y Gestion Pdblica y la doctora Claudia Rodriguez Rodriguez, lider de la cadena formativa.

Por su parte, la Vicerrectora Académica y de Investigacion saluda a los asistentes, y realiza la contextualizacién sobre este punto,
indicando que se va a presentar la propuesta disefiada sobre el programa de Administracién Plblica, e indica a los nuevos
consejeros que la UNAD tiene un disefio curricular articulado que plantea una revision de una fundamentacion concreta sobre
lo que ocurre en ese objeto de conocimiento y de estudio, y con base en dichos problemas reales, se plantean en cada curriculo
unos niicleos problémicos, los cuales, se encuentran fundamentados en la presentacion .

A su vez, precisa que los niicleos problémicos son una oportunidad, necesidad e incluso problemas criticos, a su vez, enfatiza
| que para desarrollarlos se plantean unas competencias y resultados de aprendizaje.

En igual sentido, destaca la integracion y articulacion del Programa con otros niveles de formacién, tales como maestrias de la
Escuela de Ciencias Juridicas y Politicas, y también, con la Escuela De Ciencias Administrativas, Contables, Econdmicas y de
Negocios y con el Instituto De Gobierno y Gestién Publica.

Asi mismo, destaca la implementacién de microcertificaciones dentro de la propuesta curricular, lo cual permite gue se cuenten
con valores agregados en la gestion curricular y que los estudiantes puedan tener posibilidades laborales con dichas
microcertificaciones. Aprobado

A continuacion, interviene la decana de la Escuela de Ciencias Juridicas Politicas, quien indica, que es un Programa articulado
con el metasistema, y tiene la finalidad de formar al servidor publico.

Acto seguido, interviene el director del Instituto de Gohierno y Gestion Publica, quien saluda a los presentes, y precisa gue el
programa se enmarca en la vision de la Institucidn, de “Mas UNAD, mas equidad”.

En igual sentido, enfatiza en que el programa va a tener un alto impacte en el servicio plblico, y que resulta ser una oportunidad
de transformar el pais.

De la misma manera, destaca, que para el disefic de este programa han confluido varias de las unidades académicas y
administrativas, con el fin de aportar una vision diferente a la administracién pablica en el pais, en aras de que se formen
servidores publicos Unadistas con principios de ética, equidad, transparencia y eficiencia del Estado.

Una vez realizada la introduccion, la lider de la Cadena de Formacion, en conjunto con el director del Instituto de Gobierno y
Gestion Pablica, realizan la siguiente presentacién:

Presentacion:

Oferta académica ECIP

Condicién 1 Denominacion.
Condicion 2 Justificacion.

Candicién 3 Contenidos curriculares.
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Condicién 4 Organizacion de actividades.

Condicion 5 Innovacidn, investigacién, o creacidn artistica y cultural.
Condicion 6 Sector externo.

Condicién 7 Profesores.

Condicion 8 Medios educativos.

Condicién 9 Infraestructura fisica y tecnoldgica.

Una vez finalizada la presentacion, la sefiora Presidente agradece la exposicion y da paso a los consejeros superiores para que
realicen la retroalimentacion sobre el punto y pregunta si existe alguna inquietud al respecto.

A continuacién, le concede el uso de la palabra al Representante de la Directivas Académicas, quien felicita al equipo que realizd
la presentacion, y resalta que dentro de la administracion plblica, hay enfoques en el tema de desigualdad social, lo referente
a innovacién, tecnologia, la participacion cludadana, y la sostenibilidad; y que uno de los grandes retos, es lo referente a la
capacitacion y el desarrollo del personal, que con el enfoque del programa que se presenta, da respuesta a esa necesidad de la
administracién publica y con las articulaciones que se tienen se busca afianzar al servidor plblico para servir a la ciudadania,
que es el impacto que se desea generar en el administrador plblico Unadista.

Posteriormente, |z sefiora Presidente le concede el uso de la palabra al representante de los Docentes, quien indica que Colombia
es un pais de territorics y existe la necesidad de crear capacidades desde estos, por lo cual, la propuesta del programa resulta
ser pertinente, teniendo en cuenta que en el plan de estudios se encuentran elementos importantes, al incorporar las
competencias en cuanto al manejo de nuevas tecnologias para el ejercicio de la funcion pubiica en los territorios, lo cual resulta
ser fundamental en una sociedad cada vez mas globalizada, por lo cual, en los municipios es necesario que existan servidores
publicos competentes en cuanto al manejo de tecnologias para sacar provecho al respecto.

Adicionalmente, indica que en €l plan de estudios se observa el otro enfoque importante que es la sostenibilidad y la
sustentabilidad de la humanidad, que son elementos relevantes para presentar; a su vez, felicita al equipo por la propuesta, que
resulta ser pertinente, ya que esta articulado al plan de desarrollo y la misién institucional.

Por su parte, el representante de los Estudiantes saluda a los presentes, e indica que este Programa es una apuesta importante
para los territorios, principalmente en las periferias, donde la administracién publica es muy empirica, y que cuenta con
funcionarios que en muchos casos no tienen conocimiento desde la academia sobre esta materia.

En igual sentido, considera que es una apuesta muy valiosa, con impacto social en todo el pais y con un modelo pedagdgico
flexible y a la vez de calidad, que permite llevar esta oferta académica tanto funcionarios, como a jovenes que deseen formarse
en administracién pablica, con un enfoque en la ética y valores que deber regir al servidor piiblico.

A su vez, resalta desde el punto de vista curricular, que el programa cuenta con cursos interesantes enfocados en la innovacién
y en una nueva administracion publica, asi coma lo referente a microcertificaciones que resultan ser pertinentes.

Posteriormente, se le concede ef uso de la palabra a la representante de los Egresados, quien indica que el Programa resalta lo
referente al sello Unadista, que caracteriza a los egresados de la institucién, por la vocacion de servicio, la ética y valores que
inculca la Institucién, y que son resaltados en el programa.

De la misma manera, destaca la articulacion curricular y que la Escuela de Ciencias Juridicas y Politicas sea tan joven ya tenga
varios programas, por lo cual, felicita al equipo y resalta el sello Unadista que es la impronta para los egresados de la Institucion.

A continuacion, la sefiora Presidente le concede el uso de la palabra al representante de los Exrectores, quien felicita al equipo
y a la Escuela, y lo potente que esta es, lo cual se evidencia, teniendo en cuenta, que en 2019 solo tenia un programa y a la
fechatienen 9 programas, lo cual demuestra la capacidad de liderazgo de la sefiora decana, quien merece todo el reconocimiento
AN
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y felicitacion, en la medida en que, no es una Escuela facil de introducir en el mercado nacional, teniendo en cuenta, que el
derecho y la ciencia politica son temas muy atados al poder.

Con relacién al programa, resalta |a pertinencia que este tiene, en la medida en que, los programas de la administracion publica
a nivel nacional estan concentrados en 5 0 6 departamentos, que se encentran en el eje del poder que ha gobernado Colombla,
y el resto del pais no tiene la oportunidad de cualificarse en la materia para el manejo del Estado, por lo cual, la apuesta que
hace ia UNAD con este programa resuita ser pertinente para dar la oportunidad a muchas personas para formarse.

De igual manera, considera importante la aplicacion de las nuevas tecnologias en el programa, teniendo en cuenta, que en la
actualidad ninguna propuesta puede estar alejada de ello, ya que hace varios afios se vio la llegada del internet y los avances
que este trajo, pero es muy posible que la inteligencia artificial lo sobrepase en el manejo de la sociedad, incluso en la
administracién pablica, por lo cual, resulta ser pertinente la propuesta del programa en cuanto a ello, y le augura los mejores
éxitos.

A continuacién, la sefiora Presidente considera que es una ventaja la articulacién entre unidades para la construccion del
Programa, teniendo en cuenta, que a futuro también va a facilitar el desarrollo de maestrias y el abordaje de temas como
finanzas publicas y contratacion publica, que son temas que se desconocen y resultan ser fundamentales para proyectar a futuro,
de acuerdo con el avance del Programa.

Por otra parte, en cuanto al tema de microcertificaciones, pregunta si estas son emitidas por la misma institucion o por un ente
externo y considera importante, desde un punto de vista constructivo, que se articule en alianza con el Departamento
Administrativo de la Funcion Piblica = DAFP- en algunos temas, teniendo en cuenta que si bien cuentan con la Escuela Superior
de Administracién Plblica — ESAP-, esta no tiene la capacidad total para desarrollar este tipo de certificaciones v cursos.

Posteriormente, la sefiora decana de la Escuela de Ciencias Juridicas y Politicas precisa que si se tiene proyectado el tema de
microcertificaciones bajo la misma visién que lo plantea la sefiora Presidente, con el fin de otorgarlas en alianza con otras
instituciones.

Acto seguido, la sefiora Presidente concede el uso de la palabra al representante del Presidente de la Replblica, quien considera
importante la forma como se ha abordado la presentacion del estudio de factibilidad del Programa y que parte de un elemento
esencial, que es que los territorios estan urgidos del proceso de formacidn que debe tener un servidor publico, asi como, una
capacitacién suficiente en valores y transparencia para desarrollar una administracién plblica eficiente, eficaz y que llegue al
ciudadano, por lo cual, al partir de este nucleo, se valida ! sentido final del estudio.

Por otra parte, hace énfasis en dos temas, el primero de ellos, referente a que el servidor pablico es béasicamente un
administrador de recursos publicas, entendiendo estos recursos de manera integral, desde el punto de vista tecnolégico, medio
ambiental, sostenible, presupuestal y financiero; por lo cual, respalda la propuesta de la sefiora Presidente, en el sentido de que
en la malla curricular se abarque el tema de finanzas publicas y contratacion, ya que en cuanto los servidores no tiene claridad
en estos aspectos, no ejecutan ¢l presupuesto, o lo hacen de manera incorrecta. El segundo tema, en el que considera importante
hacer énfasis, se refiere a la investigacién, formacion y ejecucién sobre las politicas publicas; y considera que, si en este
programa se realiza una simbiosis para fortalecer estas dos lineas transversales, que trastocan toda la administracién publica,
resultaria ser significativo frente a propuestas de otras universidades.

Luego de esta intervencién, la sefiora Presidente concede el uso de la palabra al director del Instituto de Gobierno y Gestion
Publica, quien agradece a los consejeros superiores por las observaciones realizadas y precisa en cuanto al tema de finanzas
publicas y contratacién piiblica, que estos resultan ser centrales y que incluso en el estudio de mercado realizado, se catalogaron
coma dos de las necesidades de los potenciales estudiantes y asi quedé establecido dentro de la malla curricular, como uno de
los ejes y que en todo caso, se le puede hacer un mayor énfasis.
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A su vez, precisa que el servidor plblico debe ser responsabie con los bienes del Estado, no solo desde el punto de vista de
transparencia, sino que debe interiorizar que se estd prestande un servicio a la ciudadania y una reflexidn en la que se estd
trabajando desde la UNAD, es lo referente a la visién de servicio publico de los funcionarios que laboran en la Institucion, con
el fin de inculcar valores de ética, transparencia y responsabilidad hacla el cludadano, que es lo que también se quiere enfatizar
en los estudiantes del Programa.

Por su parte, la sefiora Presidente, considera importante que también se impulsen maestrias a futuro en temas de formulacion
de proyectos.

En atencion a dicha sugerencia, el director del Instituto de Gobierno y Gestin Publica precisa que ya se esta trabajando en
dichos temas, en conjunto con la Escuela de Ciencias Juridicas y Politicas y con la Escuela de Ciencias Administrativas, Contables,
Econdmicas y de Negocios, en general con todo el metasistema y con las entidades territoriales, en la medida en que, existe
una necesidad en cuanto a metodologia general ajustada (MGA), y formulacion de proyectos.

A su vez, la Vicerrectora Académica y de Investigacién precisa que la Escuela de Ciencias Administrativas, Contables, Econdmicas
y de Negocios, cuenta con una Especializacion en Gestidn de Proyectos, con lo cual, se evidencia que la idea es elevar el nivel.

Por su parte, la Secretaria General indica que el Representante del Sector Productivo precisa a través de la web lo siguiente: "#/
programa es pertinente y responde a la necesidad nacional, Ademads se articula con la oferta metasistémica de fa Unad, Doy mi
apoyo total”

Acto seguido, la sefiora Presidente somete a consideracion este punto, el cual es aprobado de manera unanime, tanto por los
consejeros presentes en sala, como por los que participan a través de la web.

A continuacion, da paso al siguiente punto del orden del dia.

6. Presentacion para aprobacion del programa de Maestria en Salud Piblica adscrito a la Escuela de Ciencias
de Ia Salud, para continuar su tramite de solicitud de registro calificado ante el Ministerio de Educacién
Nacional. (ECISA).

La Secretaria General procede con la introduccidn del punto de referencia, precisando que serd presentado por la doctora
Constanza Abadia Garcia, Vicerrectora Académica y de Investigacion; y la doctora Myriam Leonor Torres Pérez, decana de la
Escuela de Ciencias de la Salud, junto con su equipo.

Asi las cosas, la Vicerrectora Académica y de Investigacion brinda un contexto sobre el programa, precisando que la Escuela a
la cual pertenece el Programa nace en 2012, e inicia su operacion en 2013, actualmente cuenta con 8 programas y con un sello
diferenciador significativo en relacién con otras escuelas o facultades similares, que consiste en Telesalud y Salud Familiar y
Comunitaria; por lo cual, este Programa y |a Escuela estan honrando la misién Unadista, puesto que, en la misién de la Institucién
se indica que se propicia por €| desarrollo econémico, social y humano para el desarrollo sostenible de las comunidades locales,
regionales y globales con equidad social, eficiencia y calidad.

Por otra parte, destaca que fa Escuela cuenta con 2 programas, que son la Maestria en Telesalud y en Bicética, con su reciente
obtencién de registro calificado; a su vez, precisa que la Maestria en Salud Plblica busca contribuir al fortalecimiento del talento
humano, en la medida en gue, se requieren personas formadas en esta materia, para que estén en los territorios y asi poder
contribuir a 3 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), gue se encuentran presentes en todos los programas, que son el ODS
3, que es salud y bienestar, el 8, que se refiere a trabajo decente y crecimiento econémico, y el ODS 13, que trata de la accién
por €| clima en términos de politica pablica, donde se tiene una visidn integral.

Por otra parte, resalta que 2 dias atras se tuvo la visita del dector Giovanny Rubiano, director del Instituto Nacional de Salud y
s¢_firmd una alianza estratégica con el liderazgo de la decana de la Escuela de Ciencias de la Salud, con el fin de realizar
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proyectos de investigacidn, formacion y educacion continua y junto con la Maestria se van a mejorar fas condiciones de vida de
todas las personas en su ciclo vital.

A continuacion, la sefiora Presidente le concede el uso de la palabra a la decana de la Escuela de Ciencias de la Salud, quien
saluda a los asistentes y sefiala que la Maestria a presentar, resulta ser robusta con el fin de atender las necesidades que tiene

el Pais, en comunidades, no solamente en microterritorios y lejanas donde no siempre hay acceso a la salud, sino también, para
el resto de poblacion, desde el nuevo concepto de autogestion de salud, de manera individual y colectiva.

Acto seguido, realiza la siguiente presentacion:

Maestria en Salud Piblica

1. Linea de tiempo del programa.

2. Equipo de trabajo.

3. Denominacién del Programa.

4, Ficha técnica del Programa.

5. Justificacion del Programa.

6. Estado de la Oferta Internacional.

7. Estado de la Oferta Nacional.

8. Andlisis de las oportunidades de desarrollo socioecondmico, tecnolégico o cultural y desafios académicos,
formativos, de extension y/o cientificos.

9. Necesidades de la region y del pals y su articulacién con la propuesta curricular.

10. Articulacidn de la Maestria en Salud Plblica de la UNAD con las necesidades de la regién y del pais.

11. Oportunidades Potenciales de Desemnpefio.

12. Tendencias para el Magister en Salud Pblica en el Campo Laboral.

13. Estudio de factibilidad del programa.

14, Caracteristicas distintivas del programa y diferencias con otros programas de la misma denominacion.

15. Aspectos curriculares.

16. Conceptualizacion tedrica y epistemoldgica det programa.

17. Avances, prospectiva y desafios en Salud Publica.

18. Desarrollo sostenible y desarrollo sustentable y su relacién con la Salud Publica.

19. Relacién entre el Perfil de Egreso, Competencias y Resultados de Aprendizaje del Programa.
20. Plan de estudios.

21. Consistencia curricular,
22. Misidn y vision del programa.
23. Perfil de ingreso.
24. Perfiles del programa
25. Interdisciplinariedad del programa,
26, Articulacion de la cadena formativa y microcertificaciones.
27. Organizacion de las actividades académicas y proceso formativo.
28. Ruta de formacién del componente practico.
29, Investigacion, innovacién y/ o creacién artistica y cultural,
30. Articutacion entre fas lineas de investigacidn de la ECISA y NP del programa.
31. Gestion de la investigacion del programa.
32. Proyeccion de la investigacion, innovacidn y/o creacion artistica y cultural del programa Maestria en Salud Publica.
33. Relacion con el sector externo.
34, Alianzas estratégicas internacionales.
35. Alianzas estratégicas nacionales.

__36. Vida comunitaria en el programa desde el OIR.
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37. Analisis prospectivo del potencial desempefio laboral de los egresados.
38. Profesores

39. Descripcion del grupo de docentes

40. Medios educatives.

41. Contenidos refacionados con el pregrama en la e-biblioteca UNAD.
42. Recursos financieros suficientes para el cumplimiento de metas
43. Resultados de viabilidad.

Una vez finalizada la presentacion, la sefiora Presidente agradece la exposicion y da paso a los consejeros superiores para que
realicen la retroalimentacion sobre el punto y pregunta si existe alguna pregunta u cbservacién al respecto.

A continuacidn, le concede el uso de la palabra al representante de las Directivas Académicas, quien agradece por la exposicion
y el contexto brindado; a su vez, resalta la pertinencia del programa, enmarcado en la salud piblica con los temas relacionados
con las necesidades que se tienen en territorio, en especial, lo referente a educacion en salud, prevencion, promocion, y vigilancia
que se deben tener en ciertas enfermedades que pueden causar una epidemia, y de las cuales resulta fundamental contar con
profesionales que puedan contrarrestar los efectos negativos de esta; en ese sentido, acota algunas epidemias presentes en
Colombia, tales como chicungunya y zica, esta (itima que se puede generar en territorios por los malos manejos en temas de
saneamiento ambiental.

Por lo anterior, un profesional en salud plblica, puede generar vigilancia y educacion para contrarrestar estas enfermedades; a
su vez, destaca el enfoque del Programa sobre el cambio climatico v lo referente a salud ambiental, por asuntos tales como
incendios forestales, que perjudican la calidad del aire, de igual manera, lo referente a desastres naturales, que se estan
generando por el impacto de la humanidad, que pueden ocasionar temas de salud piblica, donde los profesionales en esta
materia obtendran conocimientos para poder afianzar programas de vigilancia sobre diversas enfermedades o situaciones para
poder tener un bienastar extendido en todas las comunidades.

Por otra parte, resalta lo referente a investigacién scbre enfermedades epidémicas que se deben contrarrestar y lo referente a
innovacidn, todo articulado ai nlcleo problémico 2, que trabaja el contexto poblaciona! y territorial.

A continuacion, la sefiora Presidente le concede el uso de la palabra al representante de los Docentes, quien agradece por la
presentacién, e indica que la propuesta que hacen del programa tiene aspectos muy importantes, ademas de la pertinencia que
este tiene, entre ellos, lo referente a medicina preventiva, que desde el ejercicio de planificacién del Estado deberia fortalecerse,
teniendo en cuenta que con el transcurso del tiempo reduce los costos en los sistemas de salud, para atender a2 personas con
enfermedades avanzadas, por lo cual, el enfoque del programa resulta ser efectivo y pertinente.

En igual sentido, destaca que el pais necesita personas capacitadas para planificar el desarrollo de la atencién de las personas
en los territorios, en la medida en que, cualquier pais desarrollado debe tener en sus planes, aquellos que mitiguen los efectos
negativos que se puedan generar, con las implicaciones sociales y econdmicas que se puedan producir, por lo cual, es importante
el tema de preparacién e idoneidad de los profesionales en los territorios.

Adicionalmente, exalta el enfoque planteado desde la malla curricular, que resulta ser coherente con los cursos que alli se
plantean en cuanto a politicas plblicas, puesto que, estos profesionales deben contribuir a la construccién de estas politicas,
desde unas perspectivas mas amplias en temas de prevencién.

A su vez, resalta la integracién sinérgica planteada en términos de investigacién, puesto que, desde el perfil de ingreso al
| Programa y desde la investigacion y el uso de las tecnologias se pueden encontrar soluciones a problemas, lo cual evidencia una
fortaleza importante en la propuesta. Por {iltimo, pregunta lo referente a microcertificaciones y agradece por la presentacion.
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Acto seguido, |a sefiora Presidente pregunta si existe alguna otra pregunta o inquietud; y al no presentarse, precisa con relacion
al Programa, que el tema de salud publica, se puede abordar desde diversos aspectos y que incluso desde las instituciones ha
tomado gran relevancia lo referente a salud mental y pregunta dentro de la malla como se aborda el tema e indica que es un
tema cambiante en el tiempo.

En atencién a esta pregunta, la decana de la Escuela de Ciencias de la Salud, expone la diapositiva 37 de la presentacion , y
precisa que en el periodo 3, los estudiantes podran ver un curso donde se va a trabajar el tema de salud mental, denominado
“ntervenciones colectivas’; a su vez, destaca que en el Plan Decenal de Salud Plblica 2022-2031, se plantean unos ejes de
trabajo como dimensiones en todo el pais, entre ellos, el plan ampliado de inmunizacidn infantil, referente a vacunacion, el tema
de salud sexual y reproductiva para adolescentes y para la mortalidad materna y perinatal; enfermedades crénicas, que es la
primera enfermedad por causa de muerte en el pais, que son la enfermedad, renal, hipertension y diabetes, que son transmisibles
donde estan todas las pandemias, endemias y eventos caracteristicos que son objeto de vigilancia; y lo referente a seguridad
en el trabajo y la linea de salud mental y convivencia.

En iguai sentido, precisa que estos temas hacen parte del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), con el cual deben contar
todos los hospitales y alcaldias del pais; mientras que, respecto a salud puablica se trabaja la prevencion y mitigacién en salud
mental para eventos adversos, no solo para evitar un suicidio o intento de este, sino también, en los eventos de promocion de
salud mental por ciclos de vida, como se ha indicade en el plan decenal desde el periodo 1, donde se trata lo referente al estado
de sistemas de salud y contextualizacion de la salud plblica, que ha hecho que se conozca el andlisis de situacidn de salud
(ASIS), antes conocido come perfiles epidemioldgicos vy desde alli se empiezan a trabajar en atencidn primaria, familia y
comunidad; en el segundo periodo, se observa como en territorio se puede intervenir aquello que se trabaja desde la
contextualizacidn de la salud publica; v en el periodo 3 surgen las herramientas para intervenir colectivamente en cada una de
ellas, incluyendo la salud mental.

Por otra parte, precisa que, si el estudiante desea optar por una profundizacion, hay una que se denomina gestién integral del
cuidado de la salud, donde se encuentran las mismas intervenciones colectivas, desde la gesticn integral; por lo cual, resuita
ser importante que se tenga en cuenta desde los perfiles epidemiclogicos, que no todas las poblaciones manejan los mismos
perfiles.

Asi las cosas, destaca que la UNAD a través del proyecto PRISMA ha hecho una caracterizacién de perfiles epidemioldgicos por
zonas, para poder intervenir desde los programas de la Institucion con telesalud y la telemedicina, lo cual, ha sido un proceso
riguroso, que ha servido para poder investigar en el territorio, para poder realizar vigilancia epidemiolégica social, que es la
apuesta de la medicina de las 4 P (preventiva, personalizada, predictiva y participativa).

Por otra parte, respecto a la pregunta del representante de los Docentes, precisa que existe una ruta de microcertificacion,
siendo la primera sobre determinantes sociales, ambientales y climéticos, teniendo en cuenta que la politica publica "One Healt”,
que también ha surgido desde los objetivos de desarrollo sostenibie, consiste en convivir de manera adecuada con los animales,
las plantas y los humanos, y en esta existe una microcertificacién importante para las universidades, referente a determinacion
social, que serd la primera que se realizarad en microcertificaciones en la Maestria.

Posteriormente, la sefiora Presidente agradece por las precisiones realizadas y pregunta a los asistentes si existe alguna otra
intervencidn.

A continuacién, la Secretaria General hace lectura de un mensaje del representante del Sector Productivo, quien a través del
chat, manifiesta: "Tengo dificultades por baja carga de bateria en mi movil y me desconectard. £n relacion con el programa de
maestria en salud publica, expreso mi voto aprobatorio para la continuidad del tramite de registro calificado”.
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Acto seguido, la sefiora Presidente somete a consideracién este punto, el cual es aprobado de manera unanime, tanto por los
consejeros presentes en sala, comeo por los que participan a través de la web.

A continuacién, da paso al siguiente punto del orden del dia.

7. Presentacion para aprobacién de un proyecto de acuerdo por el cual se aprueba la financiacion del 100%
de la matricula para programas de maestria como recursos de contrapartida en el marco de proyectos de
las convocatorias 38, 39, 40, 41, 42 y 43 de la asignacién para la ciencia, tecnologia e innovacién del
sistema general de regalias. (Oficina Asesora de Planeacion).

La Secretaria General procede con fa introduccidén del punto de referencia, precisando que sera presentado por el doctor
Leonardo Andrés Urrego Cubillos, jefe de [a Oficina Asesora de Planeacion, quien saluda a ios presentes y realiza 1a siguiente
presentacion:

Presentacion

IGPR UNAD (ULTIMAS MEDICIONES 2022-2024)
Convocatorias.

Ruta Postulacién de proyectos SGR.

Propuestas UNAD a 24 de septiembre.
Considerandos.

Acuerdos.

L

Una vez finalizada la presentacidn, la sefiora Presidente concede el uso de la palabra a los consejeros superiores para que
realicen la retroalimentacién sobre el punto y pregunta si existe alguna pregunta u observacidn al respecto.

Asi las cosas, concede el uso de la palabra al representante de las Directivas Académicas, quien agradece por la presentacién y
resalta que esta es una gran oportunidad para la formacién posgradual de los estudiantes, teniendo en cuenta, que tanto en la
convocatoria 41, como en la 42 se establece en los items, lo referente a la contrapartida en los 2 cupos de maestria para los
estudiantes, por lo cual, resulta ser una iniciativa valiosa que hace la Institucién, para darle continuidad a unos estudiantes que
vienen formandose desde el nivel de pregrado en los proyectos de regalias y que pueden consolidar la ruta de proyectos de
investigacion, en la ruta de posgrado y maestria.

A continuacidn, le concede el uso de la palabra al representante de los Docentes, quien agradece por la presentacién, e indica
que la Oficina Asesora de Planeacién de la Universidad ha demostrado la efectividad y experiencia en proyectos de regalias; en
igual sentido, precisa que se ha convertido en una fuente importante de ingresos para la Universidad, y resuita importante que
se encuentra articulado con los proyectos de Gobierno y el Plan de Desarrolio.

De la misma manera, precisa que las cifras son contundentes y que, si se logra participar en las convocatorias 38, 39, 40, 41,
42 y 43, la Universidad podria entregar un total de becas por $720.000.000 y a cambio se tendrian actives por alrededor de
$100.000.000.000 y $18.000.000.000.

A continuacidn, la seficra Presidente pregunta si existe alguna otra intervencion y al no haberia, pregunta que en este caso se
estan tratando 2 cupos de maestria, pero para el desarrollo del resto de proyectos, qué otros costos se encuentran asociados,
ya que una parte de ello conformaria la contrapartida.

En atencién a dicha pregunta, el jefe de ia Oficina Asesora de Planeacidn indica que, al tratar la contrapartida, no se puede
abordar como una generalidad, pero lo que hace la Universidad es que vincula la capacidad de investigacion con los docentes,
como un ejercicio de contrapartida, que en ia mayoria se observa como contrapartida 200 de investigacion, que es lo que se ha
procurado; no obstante, se han tenido proyectos de regalias, que exigen otro tipo de contrapartida.
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En ese sentido, se refiere a que se hace el desarrollo de escenarios académicos que permitan un auditorio, con lo cual, se
cuantifica dentro del ejercicio como contrapartida y precisa que en el momento la maycria estd dedicado a docentes
investigadores y la capacidad que se genera con ellos en la vinculacién de la operacion de los proyectos de contrapartida.

A su vez, menciona que las Gltimas convocatorias no estan limitando a las Universidades, como ccurria anteriormente, donde se
reducia el nimero de proyectos por universidad, ya que con anterioridad ese limite impidié que se presentara la cantidad de
proyectos que se deseaban.

Posteriormente, la sefiora Presidente pregunta al representante del Presidente de la Replblica si tiene alguna pregunta, quien
manifiesta que no la tiene.

Acto seguido, la sefiora Presidente somete a consideracion este punto, el cual es aprobado de manera unanime, tanto por los
consejeros presentes en sala, como por los que participan a través de la web.

A continuacién, da paso al siguiente punto del orden del dia.

8. Correspondencia, proposiciones y varios.

La Secretaria General indica que no se registraron temas para este punto y la seficra Presidente pregunta a los Consejeros si
tienen alguna proposicidn que deseen presentar, y al no haberlas, concede el uso de la palabra al sefior Rector.

En ese orden de ideas, el sefior Rector agradece a los consejeros por la efectividad de la sesion y por los compromisos
institucionales que se asumen con cada una de las decisiones favorables que se han adoptado en la sesién.

A continuacion, la sefiora Presidente precisa que en la reunién con el Gobernador del Amazonas, el Viceministro tuvo el
compromiso de preguntar sobre la posibilidad de ampliar la oferta educativa en dicho departamento, que gradud en promedio
entre 600 y 700 estudiantes de 14 instituciones educativas.

En atencidn a esta pregunta, el Jefe de ia Oficina Asesora de Planeacidn precisa que se han tenido reuniones con el Gobernador
del Amazonas y precisa que en €l momento se cuenta con un promedio de 450 estudiantes en ese departamento y se ha dado
apertura 3 100 cupos por semestre para estudiantes nuevos y en el dialogo que se tuvo con el sefior Gobernador, los egresados
que tienen en los colegios son 754.

A su vez, precisa que el Ministerio de Educacién Nacional convocgo a la UNAD para ampliar la oferta, teniendo en cuenta que es
un propdsito de este y del Gobernador y la Universidad hizo un ejercicio con la direccién zonal de Leticia, analizando lo referente
a la capacidad instalada con la que se cuenta, que proviene de algunos elementos que se afiadieron de regalias y es un producto
tangible de la universidad y la oferta que se puede tener alli.

A continuacion, precisa que se puede ampliar la oferta a 250 estudiantes por semestre con las capacidades gue se tienen en el
momento. En igual sentide, precisa que desde Leticia se ha hecho un ejercicio importante con la Oficina de Activos Especiales
para que se realizara una donacién de un inmueble y ese ejercicio permitiria ampliar la cobertura, para poder llegar a los niveles
deseados,

Igualmente, se le preguntd al sefior Gobernador que de los cupos que no se han cubierto en vigencias anteriores, qué poblacién
y volumen puede llegar a dar, con el fin de poder realizar la proyeccion, no solo de los estudiantes que estdn terminando su
educacién basica y media, sino, que se pueda empezar a generar cobertura alli.

Por otra parte, realiza énfasis en la importancia que tiene el apoyo desde la Sociedad de Activos Especiales, que permita crecer
la infraestructura en dicho territorio y que como se le menciond al Gobernador, que no sclo se asigne a la Institucion sino que
hayan recursos adicionales que el Gobernador estuvo dispuesto a colocar para el desarrollo del fortalecimiento desde fa
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infraestructura fisica con la donacién que se pueda realizar, ¢ el ejercicio de tener cupos adicionales financiados desde la
Gobernacién.

De igual forma, destaca que la UNAD es la Unica Institucidén que ha presentado resultados concretos en la Ulitima reunion, ya
que, si bien, se convocaron varias universidades, esta Institucion fue la Gnica que presentd una propuesta concreta.

A su vez, destaca que los cupos estén direccionados, como se le comentd al Ministerio, desde la politica de gratuidad vy el
ejercicio del desarrollo de los recursos.

Por Ultimo, precisa que en las politicas de gratuidad, la UNAD ha sido la institucién mas comprometida; no obstante, el ejercicio
de los pagos no ha sido el deseado v si bien el flujo de caja siempre se ha manejado con excelencia, la falta de dichos recursos
puede llegar a afectar, por lo cual, considera importante que se tenga en cuenta este tema, para que los pagos se hagan a
tiempo para continuar contribuyendo a la politica de gratuidad en territorics como el Amazonas; a lo cual, la sefiora Presidente
precisa que se encuentra realizando consulta sabre los giros.

Por Ultimo, la sefiora Presidente agradece por los aportes y manifiesta que agotado el orden del dia, se da por finalizada la
sesion a las 11:03 a.m..

Para constancia se firma en Bogota D.C, a los veinticinco (25) dias del mes de septiembre de dos mil veinticuatro (2024).

A 0 )
ICTTON Ly fio .
MARIA FERNANDA PO ESTH NEGA

Presidente Secretaria General
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