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“Por la cual se revoca parcialmente la Resolucion N° 4382 de 18 de julio de 2012 por la cual
se otorgan estimulos educativos para adelantar programas de Maestria y Doctorado en
UNAD Florida”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA
UNAD
En uso de sus facultades legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO
Que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, creada por la Ley 52 de 1981y

transformada por la Ley 396 de 1997 y el Decreto 2770 de 2006, es un ente universitario
auténomo del orden nacional, con personeria juridica, autonomia académica, administrativa
y financiera, patrimonio independiente y vinculado al Ministerio de Educacion Nacional.

Que, teniendo en cuenta que la educacién es un factor primordial, estratégico, prioritario y
una condicién esencial para el desarrollo social y econémico de cualquier conglomerado; es
un derecho universal, un deber del Estado y de la sociedad, y un instrumento primordial en la
construccién de sociedades, se hace necesario que la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA
Y A DISTANCIA-UNAD, promueva los planes de incentivos y estimulos ofrecidos a los
servidores publicos al servicio de la institucion, quienes en el desempefio de sus funciones
alcancen el nivel de excelencia, propendiendo asi por el mejoramiento continuo de todo el
personal y resaltar los méritos, virtudes y talentos de los mismos.

Que, la cualificacion y desarrollo del talento humano organizacional se inscribe en el marco
de lo que hoy se establece como la creacion del capital intelectual, constituido por todas las
habilidades y desarrollos del recurso humano puesto a funcionar como valor agregado de la
institucion.

Que en el marco del Plan de Desarrollo 2011 - 2015 "EDUCACION PARA TODOS CON
CALIDAD GLOBAL" la Universidad se exige el mejoramiento continuo del talento humano
integrado especificamente en el proyecto 10 “Desarrollo Humano en la UNAD", que permitira
dinamizar la cualificacion permanente del cuerpo académico, personal directivo y
administrativo de la organizacion.

Que mediante Resolucién N° 2091 de 07 de noviembre de 2008, se adopta y reglamenta el
Sistema de Incentivos y Estimulos para el grupo social conformado por los servidores
publicos de la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA —UNAD.

Que mediante Resolucién N° 1877 de julio 07 de 2011, se modifica la resolucién 2091 de 07
de noviembre de 2008 y su articulo decimo sexto, establecié los criterios de seleccion:

“Articulo decimo sexto. Criterios de Seleccién. Para los estimulos educativos se tendran los
siguientes criterios de asignacion:

a) La solicitud del cuerpo académico y/o personal administrativo que cumplan con los
criterios de seleccién, con una antigiedad no menor a un afio de vinculacién, podran
beneficiarse del Plan de Estimulos para cursar 0 terminar programas de pregrado, ofrecidos
por la —UNAD o mediante convenio, se concederé hasta el 100% del valor de la matricula y
Estimulos, para cursar o terminar programas de posgrado ofrecidos por la —=UNAD o
_mediante convenio, se concederd hasta el 50% del valor de la matricula, para lo cual el
Comité Nacional estudiara las circunstancias individuales y funcionales de los postulados.

b) La solicitud del cuerpo académico y/o personal administrativo con una antigliedad no
inferior a un afio de vinculacion con la institucion, para cursar o finalizar un programa de
postgrado en una institucion de educacién superior legalmente reconocida y diferente a la -
UNAD, se podré conceder de acuerdo con el nivel de formacién pregrado o posgradual:
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a) Especializacion: 30%

b) Maestria: 40%

c¢) Doctorado: 50%

d) El Comité de Nacional de Estimulos estudiara las circunstancias individuales y funcionales
de los postulados que aun no cumplen el afio de vinculacién con la UNAD”

Que, mediante Acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 004 de marzo 31 de 2009, se
establece la politica de descuentos en las matriculas de los programas académicos de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD.

Que, de conformidad con el mencionado acuerdo en sus articulos 5° y 6° ibidem, se definen
los descuentos para el Cuerpo Académico y Contratistas asi:

“ARTICULO QUINTO: Descuentos para cuerpo académico. Los docentes
ocasionales y de hora cétedra vinculados mediante Resolucién a la Universidad,
tendrén un descuento en la matricula de hasta el 40% en los programas académicos
propios de posgrado de la Universidad'”.

Que la UNAD Florida, cuenta con programas licenciados a nivel de Bachellors Degree en
Estados Unidos y Masters segun Licence Number 2900 —January 26, 2004- expedida por la
Comisién for Independent Education, Florida Department of Education.

Que, dentro de las finalidades del Sistema de Incentivos y Estimulos esta la de proporcionar
practicas y herramientas de gestion a la Institucion, para que construya una vida laboral que
ayude al desempefio productivo y al desarrollo humano de los servidores publicos.

Que mediante Resolucién N° 2803 de 16 de mayo de 2012 se convoc) la conformacion del
décimo primero clister de Maestrias y tercer cluster de Doctorado en la UNAD Florida,
postulandose los sefiores MONICA MILDRED QUINTERO y TANCREDO IVAN VARGAS.

Que mediante Resoluciéon N° 4382 de 18 de julio de 2012 por la cual se otorgan estimulos
educativos para adelantar programas de Maestria y Doctorado en UNAD Florida, se otorgd
estimulo educativo a la sefiora MONICA MILDRED QUINTERO y TANCREDO IVAN
VARGAS, para cursar el programa académico Master in Teaching English as a foreing
languague con el 40%, en sede UNAD Florida.

Que la Resolucion N° 2091 de 07 de noviembre de 2008, Capitulo V, Deberes de los
beneficiados. ARTICULO VIGESIMO expone: “ARTICULO VIGESIMO. ElI Comité Nacional
del Sistema de Incentivos y Estimulos, podra en caso de presentarse incumplimiento de lo
establecido en el acta de compromiso, aplicar las siguientes sanciones de caracter
administrativo. a) perdida del incentivo o estimulo por el término de un afo, una vez
notificado del otorgamiento, el funcionario no inicie estudios o asuma el incentivo. c) Perdida
definitiva del incentivo o estimulo” (sic)

Que mediante correo electrénico de fecha 22 de marzo de 2013, la Vicerrectoria de
Relaciones Internacionales de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD, remite el
lyistado de los estudiantes que se les otorgd estimulo educativo y no hicieron uso del mismo
/en los términos establecidos; entre ellos los sefiores MONICA MILDRED QUINTERO vy

' TANCREDO IVAN VARGAS, acorde a Resolucién N° 4353 de 13 de julio de 2012, con
| ocasién de los programas académicos, Master in Teaching English as a foreing languague

con el 40%, en sede UNAD Florida.
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Que en merito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Revocar parciaimente la Resolucion N° 4382 de 18 de julio de 2012
por la cual se otorgan estimulos educativos para adelantar programas de Maestria y
Doctorado en UNAD Florida, respecto a los sefiores MONICA MILDRED QUINTERO vy
TANCREDO IVAN VARGAS, acorde a la parte motiva del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Bogota D. C., .

JAIME ALBERTO LEAL AFANADOR
/ Rector

[

Vo.Bo. Dr. Leonardo Evemeleth Sanchez Torres
Proyecté: AndreA



