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“Por la cual se conceden y se niegan estimulos educativos y se asignan descuentos en la matricula”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA
UNAD

En uso de sus facultades legales y estatutarias vy,
CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia —UNAD, creada por la Ley 52 de 1981 y
transformada por la Ley 396 de 1997 y el Decreto 2770 de 2006, es un ente universitario
auténomo del orden nacional, con personeria juridica, autonomia académica, administrativa y
financiera, patrimonio independiente y vinculado al Ministerio de Educacién Nacional.

Que, teniendo en cuenta que la educacion es un factor primordial, estratégico, prioritario y una
condicion esencial para el desarrollo social y econdmico de cualquier conglomerado; es un
derecho universal, un deber del Estado y de la sociedad, y un instrumento primordial en la
construccion de sociedades, se hace necesario que la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA
Y A DISTANCIA ~UNAD, promueva los planes de incentivos y estimulos ofrecidos a los
servidores publicos al servicio de la institucién, quienes en el desemperio de sus funciones
alcancen el nivel de excelencia, propendiendo asi por el mejoramiento continuo de todo el
personal y resaltar los méritos, virtudes y talentos de los mismos.

Que, la cualificacion y desarrollo del talento humano organizacional se inscribe en el marco de
lo que hoy se establece como la creacion del capital intelectual, constituido por todas las
habilidades y desarrollo del recurso humano puesto a funcionar como valor agregado de la

institucion.

Que en el marco del Plan de Desarrollo 2015-2019 “UNAD, INNOVACION Y EXCELENCIA
EDUCATIVA PARA TODOS" ruta estratégica para construir el futuro Unadista, que permitira
dinamizar la cualificacion permanente del cuerpo académico, personal directivo vy
administrativo de la organizacion.

Que mediante Resolucion No. 2866 de 6 de mayo de 2013, se reglamenta el procedimiento
del Sistema Nacional de Estimulos e Incentivos y Descuentos en las matriculas de los
programas académicos ofertados en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD vy
otras Instituciones de Educacion Superior.

Que mediante Circular Informativa N° 210- del 26 de Julio de 2017, se informé al personal
administrativo y docente de la universidad sobre la convocatoria para postularse ante el
Sistema Nacional de Estimulos de la Institucion Periodo Académico 16-4, cuya recepcién se
llevd a cabo entre el 06 de Julio y 21 de Julio de 2017.

Que, el Sistema Nacional de Talento Humano verifico la vinculacidn de los servidores publicos
y cuerpo de docentes de la Institucion postulados en el Sistema de Incentivos y Estimulos.

Que se presentaron 84 solicitudes de servidores publicos y cuerpo de docentes para la vigencia
20/1{ periodo académico 16-04. '
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Que en Comité Nacional de Incentivos llevado a cabo el dia 02 de Agosto de 2017, tal como
consta en el acta N° 03, correspondiente a la sesion ordinaria realizada en esta misma fecha,
se procedié al estudio de las postulaciones de servidores publicos y cuerpo de docentes de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia —UNAD.

Que el Comité de Incentivos y Estimulos al estudiar las solicitudes presentadas, decidid
conceder y negar solicitudes de estimulos educativos por no cumplir con los criterios de
seleccion previamente establecidos en la Resolucion 2866 del 06 de mayo de 2013, para la
vigencia 2017, periodo académico 16-04, para el inicio o continuacién de los programas
académicos propios de la UNAD.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Estimulo Educativo y/o Descuento segun sea el caso, para
la vigencia 2017 periodo académico 16-04, para iniciar y/o continuar el desarrollo de los
programas académicos solicitados por los servidores publicos y cuerpo de docentes que
desarrollan sus actividades en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD,
correspondiente al porcentaje aprobado por el Comite Nacional de Estimulos e Incentivos, de
conformidad con la Reglamentacion vigente asi:
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Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacion de porcentaje
para solicitudes por primera vez en
programas académicos propios de
MAESTRIA grado de la u'niversidad para los
JOSE ?Iénta ) N servidores publicos vinculados con fa
JOAQUIN | 91.109. ad’“'[‘,‘;‘ra""a 5 fg& ADMINISTR | UNA g’l'fig' - < |4 SATISFAC unad en la modalidad de planta )
SANTOS | 090 | -0 faios | | ACGNDE | D el 50% 4 1 torio P“°;’I'5:"‘Ial"0 f;':\d“:“ ”I“l%‘f;j”e““’ a S0%
ORDUZ oy Remocion ORGANIZAC partir ael 10% hasta e o.
IONES
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mavyo de 2013 que determina los
FABIAN criterios de asignacion de porcentaje
VALDERR 80.063. l-)l‘?nta ) 5 VIDE ADMINISTR UNA VIGEN 100 SATISFAC para solicitudes pof primera' vez en
AMA 654 administrativa afios R ACION DE D CIA 16- % X TORIO programas académicos propios de 100%
RODRIGU - Provisional EMPRESAS 04 grado de la universidad para los
EZ servidores publicos vinculados con la
unad en la modalidad de planta
provisional, tendrdn un descuento a
(/\) partir del 10% hasta el 100%.
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Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina {os
CEA criterios de asignacidn de porcentaje
FERNAND Planta D ADMINISTR VIGEN para solicitudes por primera vez en
o 104739 | nistrativa | ° | car | acionoe | YNA | ciae- 1?0 SATISFAC programas académicos propios de 100%
SALAZAR | 5990 | "o icionar | 2195 | TaG | evieresas | O | oa | * TORIO grado de la universidad para fos
JIMENEZ ENA servidores publicos vinculados con la
unad en la modalidad de planta
provisional, tendran un descuento a
partir del 10% hasta el 100%.
cumple con los requisitos establecidos
en la resolucidn no. 2866 dei 06 de
mayo de 2013 que determina los
DIANA José criterios de asignacion de porcentaje
A | para salicitudes por renovacién en
CAR/(\j " om0 adm'i).:?:ttr:nva 2 sctfnz Ingenieria ) UNA Xl‘fig 80% a4 | SATISFAC programas académicos propios de 80%
saunAs | 39875 | provisionat | 21O { mug | ndustrial D 04 TORIO postgrado de la universidad para los
DIANA s servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendrén un descuento a partir del 10%
hasta el 100%
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
CARMEN CEA criterios de asignacién de porcentaje
YOLANDA D para solicitudes por primera vez en
LANDAZA | 302091 Planta | 4y | gyc | ADMINISTR | jun | VISEN 100 SATISFAC programas académicos propios de
BAL 10 adnumstratlva afios | ARA ACION DE N CIA 16- 9 TORIO grado de la universidad para los 100%
MONSAL - Provisional ma | EMPRESAS 04 servidores publicos vincutados con la
VE NGA unad en la modalidad de planta
provisional, tendrén un descuento a
partir del 10% hasta el 100%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucidn no. 2866 de! 06 de
mayo de 2013 que determina los
ELIZABET CEn criterios de asignacion de porcentaje
- Planta VIGEN para solicitudes por renovacién en
H 109864 | inistrativa | b UNA 6. | 100 a6 | SATISFAC programas académicos propios de 100%
VARGAS | 2311 | 7, o ional | 210S | MAL D 04 % TORIO postgrado de la universidad para los
CASTRO AGA servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendrén un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
10 Cumple con los requisitos establecidos
mes en la resolucion no. 2866 del 06 de
es mayo de 2013 que determina los
(adic criterios de asignacion de porcentaje
ional para solicitudes por primera vez en
2 programas académicos propios de
afios grado de la universidad para los
DIANA ol com cea - servidores publicos vinculados con la
KATHERI | 109424 Planta o V.| ADMINISTR 1\ ) VIGEN |00 SATISFAC unad en la modalidad de planta
administrativa PAM | ACION DE CIA 16- L 100%
NE ORTIZ 8100 - Provisional cont PLO | EMPRESAS D 04 % TORIO provisional, tendrdn un descuento a
RICO ratis NA partir del 10% hasta el 100%.
ta
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Cumple con los requisitos establecidos
_ ~3 o en el acuerdo 004 del 31 de marzo del
lS;atlrji:Z 60.420, | Contratista de ar;os UDR Espzrcxlael«lxzau UNA | VIGEN SATISFAC 2009 articulo sexto, sefiala un
o e Apoyo a la . Clicu b CIA 16- | 30% 4,4 descuento del 30% para contratistas en 30%
Marifio 993 Gestion seis ta Segunflefd D 04 TORIO programas académicos propios de
Conde mes Informaética posgrado de la unad.
es
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Cumple con los requisitos esta blecidos
en la resolucion no. 2866 del 06 de
MAESTRIA mayo de 2013 que determina los
EN GESTION criterios de asignacién de porcentaje
licitudes por primera vez en
Z DE VIGEN para so
LUZMILA Docente 4 UNA SATISFAC programas académicos propios de

provisional, tendrdn un descuento a
partir del 10% hasta el 50%.

497730 . _ 40%
F:‘TORJ:;A 56 Mcg!izs”r?:::po afios JAG TEC?%EOG[ 0 CI;(\)416 0% * 46 TORIO grado de la universid?cl para los
N INFORMACI servidores publicos vinculados con la
ON unad en la modalidad de planta
provisional, tendran un descuento a
partir del 10% hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
MAESTRIA mayo de 2013 que determina los
PABLO Docente EN criterioi de Zsignacién de porcentaje
CESAR . JAG VIGEN para solicitudes por primera vez en
HERNAN 799647 Oc:'asmnal 1 Ecc A/(\)c%m? USA CIA 16- | 40% X Sﬁ\_{)\:&:(/)\c programas académicos propios de 40%
DEZ 62 Tiempo ane | gy 04 grado de la universidad para los
HAMON completo ORGANIZAC servidores publicos vinculadas con ta
IONES unad en la modalidad de planta
provisional, tendrén un descuento a
partir del 10% hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
condre bocente C\C//\ MAiSJRfA criterios c!e asignacién de porcentaje
oiere 1 11205 ocasional | 1 | puer | Aowmista | una | SPEV SATISFAC hare r‘:{:;’:‘;‘:‘;z é?:c;inor\;aif: o 0%
Oyola | 30.819 |  Tiempo afio | to | ACIONDE | D . TORIO prog lcas prop °
Cantillo completo Colo | ORGAMIZAC 04 postgrado de Ja universidad para los
mbia IONES servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
10 Cumple con los requisitos establecidos
mes en la resolucién no. 2866 del 06 de
es mayo de 2013 que determina los
(adic criterios de asignacidn de porcentaje
ional para solicitudes por renovacion vez en
4 programas académicos propios de
afios grado de la universidad para los
JOHANNA com | CEA servidores publicos vinculados con la
onniCa | 327573 | Planta | T | T | ADMINISTR 1, | VIGEN 0 SATISFAC tnad el modatidad de planta
: administrativa ACION DE CIA 16- X 4.5 L. 100%
GARCIA 86 - Provisional cont | ECE EMPRESAS D 04 % TORIO provisional, tendrdn un descuento a
ROZO ratis | DU partir del 10% hasta el 100%.
ta
de
apoy
oa
la
gesti
on)
ESPECIALIZA Cumple con los requisitos establecidos
CEA CION EN en la resolucién no. 2866 del 06 de
D PEDAGOGIA mayo de 2013 que determina los
BLA.»DIMIR Docente £cs PARA EL criterios de asignacion de porcentaje
g;’ggmi 771819 | Ocasional 3 | an | DESARROLL | UNA é’l'fig‘ ‘ SATISFAC para solicitudes por primera vez en !
34 Tiempo aiios | BAR O DEL D TORIO programas académicos propios de 40%
CABARCA completo RAN | APRENDIZA 04 post-grado de la universidad para los
S Quit E servidores publicos vinculados con la
LA AUTONOM unad en la modalidad de planta
o provisional, tendrdn un descuento a
partir del 10% hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
CEA mayo de 2013 que determina los
] criterios de asignacion de porcentaje
LILIANET 551153 Planta 10 SECR ESEI%AAS\,ZA UNA VIGEN SATISFAC para solicitudes por primera vez en
ALVAREZ 6 administrativa afios ETA GESTION D CIA 16- | 50% X TORIO programas académicos propios de 50%
CAVIEDES - Provisional RrlA PUBLICA 04 post-grado de la universidad para los
GEN servidores publicos vinculados con la
ERAL unad en la modalidad de planta

“UNAD, innovacion y excelencia educativa para todos”

Sede Nacional José Celestino Mutis
Calle 14 Sur 14 - 23 e PBX 344 3700 www.unad.edu.co
Bogota, D. C,, Colombia




UN

Universidad Nacional

Resolucion No.

007424

g4 AGO 2014

PaginaSde3

“Por la cual se conceden y se niegan estimulos educativos y se asignan descuentos en la matricula”

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacion de porcentaje
Aura del adm'i)rt\?:ti: e Jcoesli VIGEN para solicitudefj por renovatfiéndvez en
; 1.013. ! 6 € , UNA SATISFAC programas académicos propios de
Tt:;;ar:a 02.64(? -chreA afios stmq Psicologia 0 C|A416- 70% 3,5 TORIO grado de la universidad para los 70%
Rodriguez Nombramlfent Muti 0 servidores publicos vinculados con ta
0y Remocién s unad en la modalidad de planta
provisional, tendrdn un descuento a
partir del 10% hasta el 50%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucidn no. 2866 del 06 de
. mayo de 2013 que determina los
GIDT gAEASETS'g:\: g’; criterios de asignacion de porcentaje
J%?F'\iilcN/; 5.831 l?|e?nta ' 10 | A | qecnotoah | una VIGEN SATISFAC para solicitudes por renovac.ién en
BOLAROS 602 admlms(-ratwa afios D A DE D CIA16- | 50% 4,9 TORIO programas academl.cos p’orop«os de 50%
€SCOBAR - Provisional PAS INFORMACH 04 post-grado d’e la universidad para los
TO N servidores publicos vinculados con la
unad en la modalidad de planta
provisional, tendrén un descuento a
partir del 10% hasta el 50%.
Cumple con los requisitos establecidos
CEA en la resolucidn no. 2866 del 06 de
N MAESTRIA méyo‘deCi2013_ que fl;tedrmina los
criterios de asignacién de porcentaje
SANDRA Doc?nte ECI5 EN VIGEN para solicitudeE por renovpacién en}
VIVIANA | 670.02 Ocasional 2 ALU | ADMINISTR | UNA cia 16- | a0% 47 SATISFAC programas académicos propias de 40%
TAPASCO | 3.379 Tiempo afios D ACION DE D ! TORIO o
VALENCIA completo PAL | ORGANIZAC 04 postgrado de la universidad para los
MIR |ONES servidores publicos vinculados con en
A la modalidad de docente ocasional,
tendrdn un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en fa resolucién no. 2866 del 06 de
MAESTRIA mayo de 2013 que determina los
BIBIANA Docente CEA EN criterios' dg asignacion de pcrfcentaje
PATRICIA | 30.519. | Ocasional 2 EEA ADMINISTR | UNA ;‘fig’ w05 g | SATISFAC para S°"C“”dez o renovacién o 0%
PALACIO | 163 Tiempo | affos ACIONDE | D 6 : TORIO pragramas academicos propios de e
GAVIRIA completo CEN ORGANIZAC 04 postgrado de la universidad para los
IAG |ONES servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendrén un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
i mayo de 2013 que determina los
CAROLIN bocente CEA MAESJR‘A criterios de asignacién de porcentaje
A = 29.181 Ocasional 2 o ADMINISTR | UNA VIGEN SATISFAC para solicitudes po.r prrmel‘a. vezon
CASTANO 812 ’ T « ECB 6 CIA 16- | 40% programas acadénpcos .prop|os de 40%
GUTIERR iempo afios | .~ | ACIONDE 0 04 TORIO postgrado de la universidad para los
£7 completo cau | ORGANIZAC servidores publicos vinculados con en
IONES fa modalidad de docente ocasional,
tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mavyo de 2013 que determina los
MAESTRIA criteriols de ::jsignacidn de por;entaje
- para solicitudes por renovacidén en
gERSON . Docente [%B EN G[E)?ION VIGEN programas académicos propios de
RLAND 4.403. Ocasional 2 < | UNA . SATISFAC postgrado de fa universidad para los
O GARCIA 755 Tiempo afios :ﬁ; TEC/TODEOGI D C'/(;:G' 40% TORIO servidores publicos vinculados con en 40%
CAICEDO completo A INFORMACI la modalidad de docente ocasional,
ON tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
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JUAN
FERNAND
O DAVILA

ORTIZ

12.992.
536

Docente
Ocasional
Tiempo
completo

afios

ECS
AH
PAS
T0

MAESTRIA
EN
COMUNICA
CION

VIGEN
ClA 16-
04

UNA

40%

42

SATISFAC
TORIO

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucion no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacion de porcentaje
para solicitudes por renovacién en
programas académicos propios de
postgrado de la universidad para los
servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.

40%

LILIANA
DEL
CARMEN
ERAZO
PAZ

30.734.
290

Planta
administrativa
- Provisional

10
afios

CCA
V-
ECIS

PAS
T0

TECNOLOG|
AEN
SEGURIDAD
Y SALUD DE
TRABAJO

VIGEN
CIA 16-
04

UNA

100

SATISFAC
TORIO

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mavyo de 2013 que determina los
criterios de asignacion de porcentaje
para soficitudes por primera vez en
programas académicos propios de
grado de la universidad para los
servidores publicos vinculados con la
unad en la modalidad de planta
provisional, tendrédn un descuento a
partir del 10% hasta el 100%.

100%

CARLOS
ANDRES
VANEGAS
TORRES

798892
36

Planta
administrativa
-libre
Nombramient
oy Remocién

afios

DOCTORAD
OEN
EDUCACION

DEU
STO
DE
ESP
AflA

40%

SATISFAC
TORIO

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacién de porcentaje
para solicitudes por primera vez en
programas académicos de postgrado
ofertados por una universidad
diferente a la universidad nacional
abiertay a distancia para los
servidores ptblicos vinculados con la
unad en la modalidad de planta
provisional, tendrdn un descuento a
partir del 20% hasta el 40%.

40%

MARISEL
A
GUTIERR
£2
CARDENA
S

463745
93

Docente
Ocasional
Tiempo
completo

[un

CEA

TUN
JA

MAESTRIA
EN GESTION
D ELAS
TECNOLOG!
AS

VIGEN
CiA 16-
04

UNA

40%

4,3

SATISFAC
TORIO

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucion no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacion de porcentaje
para solicitudes por renovacién en
programas académicos propios de
postgrado de la universidad para los
servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendrén un descuento a partir def 10%
hasta el 40%.

40%

ADRIANA
BERNAL
PARRA

474411
23

Docente
Ocasional
Medio tiempo

aflos

CEA

Yop
AL

MAESTRIA
PSICOLOGIA
COMUNITA

RIA

VIGEN
CIA 16-
04

UNA

40%

SATISFAC
TORIO

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina fos
criterios de asignacion de porcentaje
para solicitudes por primera vez en
programas académicos propios de
postgrado de Ia universidad para los
servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.

40%

CRISTIAN
YECID
MARTINE
Z
CIFUENTE
S

743596
78

Docente
Ocasional
Tiempo
completo

EN

afios

CEA

YOP
AL

MAESTRIA
PSICOLIGIA
COMUNITA

RIA

VIGEN
CIA 16-
04

UNA

40%

SATISFAC
TORIO

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacién de porcentaje
para solicitudes por primera vez en
programas académicos propios de
postgrado de la universidad para los
servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.

40%

M
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Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucion no. 2866 del 06 de
mavyo de 2013 que determina los
NIDIA criterios de asignacion de porcentaje
ROCIO Docente CEA | MAESTRIA VIGEN para solicitudes por primera vez en
RIVERA 466664 0§asuonat ~5 D EN UNA CIA 16- | 40% SATISFAC programas académicos propios de 40%
SALAMA 43 Tiempo afios | DUIT | COMUNICA | D 04 TORIO postgrado de la universidad para los
NCA completo AMA CION servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendrén un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
CEA en la resolucidn no. 2866 del 06 de
E" MAESTRIA mayo dedZ()13 que déetzrmina los
EN criterios de asignacidn de porcentaje
Elj\ili\ill'\(gEE 797549 OD;CS?Q;:ZI 2 J,?CSEC ADMINISTR UNA VIGEN SATISFAC para solicitudes ’po.r renovac'ién en
~ ! _ ACION DE CIA 16- | 40% 49 programas académicos propios de 40%
MORALES 61 Tiempo afios | VED ] TORIO -
MORALES completo ov LAS 04 postgrado del la.umve.rsldad paralos
6o ORGANIZAC servidores publicos vinculados con en
MEZ IONES la modalidad de docente ocasional,
tendrdn un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucidn no. 2866 del 06 de
CEA mayo de 2013 que determina los
DANIELA D : criterios de asignacién de porcentaje
HERNAN 445577 gcc;cs?:ﬁl 1 | 5P ESS&JCILAELLZA una | VIGEN SATISFAC para solicitudes por primera vez en
DEZ 7955 Tiempo afio | E | coucacion | p | 1A | 40% TORIO programas académicos propios de 0%
CONTRER NACI 04 postgrado de la universidad para los
AS completo ona | SUPERIOR servidores publicos vinculados con en
L fa modalidad de docente ocasional,
tendrdn un descuento a partir del 10%
hasta el 40%,
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
MAESTRIA mayo de 2013 que determina los
MANUEL Docente EN criterios de asignacién de porcentaje
EMILO | 793698 |  Ocasional 2 m& DESARROLL | UNA gfig a0 4y | SATISFAC pare 5°"C'“‘dez Do renovacién en o
GOMEZ 56 Tiempo afios o] D ! TORIO programas acaccmicas Proplos de 40%
CANDEL completo A ALTERNATIV 04 postgrado de la universidad para los
o servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendrén un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacion de porcentaje
CLE%T”'D 542573 f|§nta 10 CEA ADMINISTR UNA VIGEN SATISEAC para soficitudes 'por renovacion en
VALENCIA 94 administrativa aftos | Qui ACION EN N CIA 16- | 80% 43 TORIO programas académicos propios de 80%
MORENO - Provisional 800 SALUD 04 grado de la universidad para los
servidores publicos vinculados con la
unad en la modalidad de planta
provisional, tendran un descuento a
partir del 10% hasta el 100%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacién de porcentaje
MARTHA Planta c para solicitudes por primera vez en
s Lo " programas académicos propios de
St | a1aze | MMIStE | g g | ADMIETE | una | WSS | 100 SATISFAC grado de la universidad para los 100%
BAQUER 41 Nombramient afios | ACA EMPRESAS D 04 % TORIO servidores publicos vinculados con la °
o o en Carrera CIAS unad en la modalidad de planta
provisional, tendrdn un descuento a
partir del 10% hasta el 100%.
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“Por la cual se conceden y se niegan estimulos educativos y se asignan descuentos en la matricula”

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucion no. 2866 del 06 de
CEA MAESTRIA mayo de 2013 que determina los
JORGE o ) D EN criterios de asignacién de porcentaje
ocente - )
ANTONIO ‘ SED | ADMINISTR para solicitudes por primera vez en
Giron | 800363 Oc_asnonal 2 E acionoe | UNA 40% Sﬁgsrgc programas académicos propios de 40%
MENDIET 36 Tiempo afios | \aci LAS 0 postgrado de la universidad para los
A completo ONA | ORGANIZAC servidores publicos vinculados con en
L IONES la modalidad de docente ocasional,
tendrdn un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
10 Cumple con los requisitos establecidos
mes en la resolucién no. 2866 del 06 de
es mayo de 2013 que determina los
(adic criterios de asignacion de porcentaje
ional para solicitudes por primera vez en
6 programas académicos propios de
~ CEA R .
afios o grado de fa universidad para los
SANDRA Pl com | oo GESTION VIGEN servidores publicos vinculados con la
PATRICIA | 525359 | z."ltat. o | ¢ | comerciaL | una | Lo g | SATISFAC unad en la modalidad de planta 0%
GARCIA 40 a_ ;1{:1!223 l;/la cont NACI Y DE D 04 ? ! TORIO provisional, tendrédn un descuento a ?
OBANDO VISIONAL | ratis ona | NEGOCIOS partir del 10% hasta el 100%.
ta L
de
apoy
oa
la
gesti
6n)
1 Cumple con los requisitos establecidos
afio en la resolucién no. 2866 del 06 de
y6 mayo de 2013 que determina los
mes criterios de asignacién de porcentaje
es para solicitudes por primera vez en
{adic programas académicos propios de
ional cen | MAESTRIA postgrado de’ Ia4un:ve'rs:dad para los
MIGUEL 1 D N servidores publicos vinculados con la
HERNAN Planta afio SED | ADMINISTR VIGEN unac! gn fa modahfiad planta
DO 102077 administrativa com £ ACION DE UNA QA 16- | 50% 47 SATISFAC provisional, tendrdn un descuento a S0%
ARENAS | 6603 > o D ? ' TORIO partir del 10% hasta el 50%. i
MENDOZ - Provisional cont NACI LAS 04
A ratis ONA | ORGANIZAC
L IONES
ta
de
apoy
oa
la
gesti
én)
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
SANTIAG mayo de 2013 que determina los
[¢] l"lz.mta ] CEA ESPECIALIZA crltenos‘ d.e asignacién fie porcentaje
ALFONSO administrativa D VIGEN para solicitudes por primera vez en
915297 . 6 CION EN UNA N
BURBAN -Libre PAM ClA 16- | 50% programas académicos propios de 50%
18 . afos GESTION D . K
o] Nombramient PLO PUBLICA 04 postgrado de la universidad para los
RODRIGU oy Remocién NA servidores publicos vinculados con la
£7 unad en la modalidad planta
provisional, tendradn un descuento a
partir del 10% hasta el 50%.
CEA MAESTRIA Cumple con los requisitos establecidos
3 D EN GESTION en el acuerdo 004 del 31 de marzo del
KATERIN Contratista de afios | UDR DE VIGEN 2009 articulo sexto, seiiala un
JOHANNA | 109166 y BAR UNA SATISFAC descuento del 30% para contratistas en
Apoyo ala R TECNOLOG! CIA 16- | 30% N X 30%
JACOME 4079 L seis | RAN ] TORIO programas académicos propios de
Gestién A DE 04
ACOSTA mes | CAB posgrado de la unad.
INFORMACI
es ERM oN
EJA
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“Por la cual se conceden y se niegan estimulos educativos y se asignan descuentos en la matricula”

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacién de porcentaje
MAESTRIA para solicitudes por primera vez en
IMELDA Docente CEA EN VIGEN programas académicos propios de
TORRES | 400292 Ocasional 4 s} DESARROLL | UNA CIA 16- | 40% X SATISFAC postgrado de la universidad para los 40%
GONZALE 33 Tiempo affos | TUN 0] D 04 TORIO servidores publicos vinculados con en N
Z completo JA | ALTERNATIV ta modalidad de docente ocasional,
o tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en a resolucién no. 2866 del 06 de
CEA mayo de 2013 que determina los
LINA Docente o MAESTRIA criterios de asignacion de porcentaje
ESPERAN 521136 Ocasional 6 cHi EN UNA VIGEN SATISEAC para solicitudes por primera vez en
ZA .80 Tiempo afios | Qui PSICOLOGIA D CIA 16- | 40% X TORIO programas académicos propios de 40%
PEDRERO completo NQU COMUNITA 04 postgrado de la universidad para los
S CUEVAS IRA RIA servidores publicos vinculados con en
la modalidad de docente ocasional,
tendrén un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
PEDAGOGIA en fa resolucién no. 2866 del 06 de
PARA EL mayo de 2013 que determina los
DILIA Docente BAR DESARROLL criterios de asignacién de porcentaje
MERCEDE 379386 Ocasional 4 RAN 0 DEL UNA VIGEN SATISFAC para solicitudes por renovacién en
S PUCHE 36 Tiempo afios CAB APRENDIZA o ClA 16- | 40% X TORIO programas académicos propios de 40%
MARTINE completo ERM € 04 postgrado de la universidad para los
4 EIA AUTONOM servidores publicos vinculados con en
o la modalidad de docente ocasional,
tendrén un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no., 2866 del 06 de
1 JOSE mavyo de 2013 que determina los
SANDRA Planta afio | CELE criterios de asignacion de porcentaje
ROCIO 523223 administrativa v STIN DOCTORAD VIGEN SATISFAC para solicitudes por primeravez en
MONDRA 7(; -Libre dos o OEN EAN | CIA16- | 40% X TORIO programas académicos propios de 40%
GON Nombramient mes | MUT GESTION 04 postgrado de la universidad para los
AREVALO oy Remocion es S servidores publicos vincutados con la
unad en la modalidad planta
provisional, tendrdn un descuento a
partir del 10% hasta el 50%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucidn no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
CARLOS Docente SED MAE?\ITRIA criterios d.e asignacidn de pon.'centaje
EDUARD 945201 Ocasional 3 E ADMINISTR | UNA VIGEN SATISFAC para solicitudes 'po‘r renovacllén vezen
o] 33 Tiempo afios NACH ACION DE D ClA 16- | 40% X TORIO programas académicos propios de 40%
BALANTA ONA 04 postgrado de la universidad para los
REINA completo L ORGANIZAC servidores publicos vinculados con en
IONES la modalidad de docente ocasional,
tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucion no. 2866 del 06 de
JOSE MAESTRIA m'ayo'de 2013‘que fletermina los ‘
Lz Dacente ACE El\’\l’ an viGEN CFI(EI’IO‘S.(?G Zsugnacnén de ponf;entaje
YANNETH X ADMINI para soficitudes por renovacion vez en
ECHEVER | 208559 | Ocasional 7L VED ) acionoe | YN P oine | 0% | x S’;g:fgc programas académicos propios de 40%
RIA 55 CI’:wle?o afios g(;l LAS b 04 postgrado de la universidad para los
VELASCO 4 MEZ ORGANIZAC servidores publicos vinculados con en
IONES la modalidad de docente ocasional,
tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
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“Por la cual se conceden y se niegan estimulos educativos y se asignan descuentos en la matricula”

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucidn no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacidn de porcentaje
JOSE para solicitudes por primera vez en

- Docente ACE | DOCTORAD | UNA VIGEN programas académicos propios de
"ORGf: 792319 Ocasional 7 VED OEN [s] CIA16- | 40% X SATISFAC postgrado de la universidad para los
B'C('JCPEENZO 85 Tiempo | afios | 0 | ADMINISTR | Fto | 0 %1 T TORIO servidores pablicos vinculados can en

completo GO ACION RIDA la modalidad de docente ocasional,
MEZ tendrén un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.

40%

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucidén no. 2866 del 06 de
maya de 2013 que determina los

J0sE criterios de asignacion de porcentaje

Docente ACE | DOCTORAD | UNA VIGEN
517186 Ocasional 9 VED OEN D SATISFAC

MARTHA
DE JESUS
GUERRER
0]
GUZMAN

para solicitudes por primera vez en
) o L i0s d

%0 Tiempo afios | 0v | ADMINISTR | FLo CIA 16- | 40% X TORIO programas academ'rcos .promos e

04 postgrado de la universidad para los
completo GO ACION RIDA N s i
MEZ servidores publicos vinculados con en

la modalidad de docente ocasional,

tendran un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.

40%

10 Cumple con los requisitos establecidos
mes en la resolucién no. 2866 del 06 de

es mavyo de 2013 que determina los
{adic criterios de asignacién de porcentaje
ional para solicitudes por primera vez en

4 programas académicos propios de

Jorge om | coue | EPECIALZA Servdores piblios vinciados cona
C?\;Ii:?[ 104961 adm’i):lw?:ttr?ltiva [+ STIN SE(:Glg';ill:)r:D UNA é/fig 50% X SATISFAC unad en la modalidad planta
. 2759 cont o D : TORIO provisional, tendrén un descuento a

& | -
(o] Provisional ratis | MUT INFORMATI 04 partir del 10% hasta el 50%.

BORDA CA
de
apoy
oa
la
gesti
6n)

50%

Cumple con los requisitos establecidos

en la resolucién no. 2866 del 06 de
JENNY 10SE m?yo‘de 2013.que i:i’etermina los _

A 103245 administrativa 4 STIN CION EN UNA ClA 16- | 50% X SATISFAC Srogramas acadél:nicos ropios de

QuinTan | 3300 | “INEERRE | aios | 0 | GESTION | D o TORIO e

A MUT PUBLICA post~gra [o] e' a‘ umvgrsldad para los
CARRENO s servidores publicos vinculados con la
unad en la modalidad planta
provisional, tendrdn un descuento a

partir de! 10% hasta el 50%.

50%

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
T e
JAVIER Planta VALL GESTION DE VIGEN para solicitudes por renovacion en
ENRIQUE | 126450 L ) 10 TECNOLOGI | UNA SATISFAC i ;
CRUZ 2 admmn.st.ratwa afios EDU ADE N CiA 16- | 50% X TORIO programas acadenycos propios de
TAFUR - Provisional ' PAR INFORMACI 04 post.grado de: la-umvgrsvdad paralos
oN servidores publicos vinculados con la
unad en la modalidad planta
provisional, tendran un descuento a
partir del 10% hasta el 50%.

50%

Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
MAESTRIA mayo de 2013 que determina los
A[l{?g!;/lEA ! EN GESTION criterios de asignacién de porcentaje
Planta VALL DE VIGEN ici i

770342 Pla 7 - para solicitudes por renovacién en
MENDOZ 09 administrativa afos EDU | TECNOLOGI UgA CIA 16- | 50% X SI}F‘SZ{SC programas académicos propios de

A - Provisional PAR AD 04 postgrado de la universidad para los
ALVAREZ EINFORMAC servidores publicos vinculados con la
10N unad en la modalidad planta

provisional , tendrén un descuento a

50%
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Cumple con los requisitos establecidos
ESPECIALIZA en la resolucién no. 2866 del 06 de
CION EN mayo de 2013 que determina los
PEDAGOGIA criterios de asignacién de porcentaje
MA&?}SAL Docente DOs PARA EL VIGEN para solicitudes por primera_ vez en
ANACON | 309004 | Ocasional 2 | QUE | DESARROLL | UNA | o ©c |0 N SATISFAC programas academicos propios de 40%
A 56 Tiempo afios | BRA O DEL D 04 TORIO postgrado de] Ia'umv«?rsudad para los
completo DAS | APRENDIZAJ servidores pGblicos vinculados con en
LEZAMA E ta modalidad de docente ocasional,
AUTONOM tendran un descuento a partir del 10%
0 hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
Ctﬁéjr\?/iA UNA criterio‘s de z;signacién de por;entaje
MED | MASTER OF VIGEN para solicitudes por renovacién en
GONZZALE 432‘;98 D‘f:r?;fade , 5805 LU | ARTSIN FLDO CIA 16- | 40% X 4 s/;g;fgc programas académicos propios de 40%
CARDENA N EDUCATION RIDA 04 postgrado de la umvc.zrsrdad para los
< docentes de carrera incorporado por
concurso publico de méritos, tendran
un descuento a partir del 30% hasta el
50%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
DOos mayo de 2013 que determina los
INES DEL Planta gg:‘ MAESTRIA criterio: dte adsignacién de pon:;entaje
CARMEN administrativa EN VIGEN para solicitudes por renovacién en
GUERRER 35204 -Libre a;lzs _DS(SE PSICOLOGIA Ul[\)lA CIA 16- | 50% X 4,5 Sé\.‘g;rgc programas académliCOS .promos de 50%
0] Nombramient CAF COMUNITA 04 postgrado de la umvgmdad para los
GUZMAN oy Remocién ETER RIA docentes de carrera incorporado por
concurso publico de méritos, tendran
0 un descuento a partir del 30% hasta el
50%.
ESPECIALIZA Cumple con los requisitos establecidos
CION EN en la resolucién no. 2866 del 06 de
PEDAGOGIA mayo de 2013 que determina los
MARIA Docente PARA EL criterios‘ d.e asignacién fie porcentaje
DELPILAR | 354577 |  Ocasional 1 | TUR | DESARROLL | UNA é/'fig wn | x SATISEAC gf;ag rsa°r:‘;'st‘;°é:;é'ﬁi’£:::);"i(‘)':z:" 0%
AZCONA 05 Tiempo afio BO O DEL D TORIO . ;
CHAVES completo APRENDIZAI 04 postgrado de‘ Ia'unlvgrSQdad para los
€ ‘serwd;)rf: pdul;hc:s vnntculados: conl en
a modalidad de docente ocasional,
AUT%NOM tendrén un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucion no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
BORA MAEE?\‘TRIA criterios. d_e asignacion fﬁe porcentaje
cecluA | 43sass | PN g | qur | ariominisT | una | VIGEN SATISFAC para solicitudes por primera vez en
GIRALDO 81 administrativa afios | 80 | RACION DE o | CIA16- | 50% X TORIO programas 3C3démlC05 propios de 50%
AGUIRRE - Provisional ORGANIZAC 04 postgrado del laiumveArsidad para los
IONES servidores publicos vinculados con {a
unad en la modalidad planta
provisional, tendrdn un descuento a
partir del 10% hasta el 50%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
ESPECIALIZA mayo de 2013 que determina los
CION EN criterios de asignacion de porcentaje
PEDAGOGIA para solicitudes por primera vez en
MARTHA Docente PARA EL VIGEN programas académicos propios de
CECILIA | 302947 Ocasional 7 PITA | DESARROLL | UNA ca 16 | a0% X SATISFAC postgrado de Ia universidad para los 40%
VINASCO 16 Tiempo aflos | LITO O DEL [} 04 TORIO servidores publicos vinculados con en
GUZMAN completo APRENDIZA) la modalidad de docente ocasional,
E tendran un descuento a partir del 10%
AUTONOM hasta el 40%.
o]
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Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
criterios de asignacion de porcentaje

; ESPECIALIZA licitudes por renovacién en
anta VIGEN para solic p
vaneGas | 73 ~provisional | 219 UE | GESTIONDE | D 04 postgrado de la universidad para los
PROYECTOS servidores publicos vinculados con la
unad en la modalidad planta
provisional , tendran un descuento a
partir del 10% hasta el 50%.
Cumple con los requisitos establecidos
3 ESPECIALIZA enel acu'erdo 004 del 31 de marzo del
' afos CION EN 2009 articulo sexto, sefiata un '
L Contratista de v |isac| serencia | una VIGEN SATISFAC descuento del 30%»para confraustas en i
IBETT Apoyo a la ; CIA 16- | 30% X programas académicos propios de 30%
45 . seis UE | ESTRATEGIC D TORIO
SOTO Gestién 04 posgrado de la unad.
mes ADE
es MERCADEQ
Cumple con los requisitos establecidos
en fa resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
Planta criterios de asignacion de porcentaje
AMIR administrativa MAESTRIA VIGEN para solicitudes por renovacién en
CHAVERR 117.'955 -libre o | aul EN UNA'Y cla16- | 40% X 4.4 SATISFAC programas académicos propios de 40%
A DURAN 5 Nombramient afios | BDO PSICOLOGIA o 04 TORIO postgrado de la universidad para los
oy Remocién servidores publicos vinculados con fa
unad en la modatidad planta
provisional , tendrén un descuento a
partir del 10% hasta el 50%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
mayo de 2013 que determina los
SANDRA criterios de asignacién de porcentaje
PATRICIA ADMINIATR VIGEN para solicitudes por primera vez en
RODRIGU 312374 PROVISIONAL ?l(:; ACION DE UgA CIA 16- 1;0 X Serg;fc/-)\c programas académicos propios de 100%
EZ EMPRESAS 04 grado de la universidad para los
VARGAS servidores publicos vinculados con ta
unad en la modalidad de planta
provisional, tendrén un descuento a
partir del 10% hasta el 100%.
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucion no. 2866 del 06 de
ESPECIALIZA mayo de 2013 que determina los
CION EN criterios de asignacién de porcentaje
PEDAGOGIA para solicitudes por primera vez en
LEIDY TUTOR PAL PARA EL VIGEN programas académicos propios de
DIANA 296818 | OCASIONAL MIR DESARROLL | UNA CIA16- | 40% X SATISFAC postgrado de la universidad para los 40%
SANCHEZ 79 DE TIEMPO A O DEL D 04 TORIO servidores publicos vinculados con en
GARCIA COMPLETO APRENDIZAJ la modalidad de docente ocasional,
E tendran un descuento a partir del 10%
AUTONOM hasta el 40%.
[¢]
Cumple con los requisitos establecidos
en la resolucién no. 2866 del 06 de
MAESTRIA mayo de 2013 que determina los
LEONARD TUTOR EN GESTION criterios de asignacién de porcentaje
O FABIC PAL DE VIGEN para solicitudes por primera vez en
GARCIA 94;048 OCASIONAL MIR | TECNOLOGI UNA CIA 16- | 40% X SATISFAC programas académ%cZS propios de 40%
8 DE TIEMPO D TORIO !
SANCLEM COMPLETO A ADE 04 postgrado de la universidad para los
ENTE INFORMACI servidores publicos vinculados con en
ON la modalidad de docente ocasional,
tendradn un descuento a partir del 10%
hasta el 40%.
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ARTICULO SEGUNDO: Negar Estimulo Educativo y/o Descuento para iniciar y/o continuar el
desarrollo de los programas académicos solicitados por los servidores publicos y cuerpo de
docentes que desarrollan sus actividades en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia
UNAD segun sea el caso, para la vigencia 2017 periodo académico 16-04, teniendo en cuenta
que no cumple con los requisitos exigidos mediante Resolucién No. 2866 de 6 de mayo de
2013, donde se reglamenta el procedimiento del Sistema Nacional de Estimulos e Incentivos
y Descuentos en las matriculas de los programas académicos ofertados en la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia UNAD vy otras Instituciones de Educacién Superior asi:

NOMBRE

IDENTI
FICACI
ON

VINCULACION

TIE

O DE

VIN
cuL
Aci
ON

DEP
END
ENCi

PROGRAMA

PERIO
DO
ACADE
MICO

INST
ITUC
ION

%
MAX
Mo
SEG
UN
RES
oLy
clo

SoLict
TUD

REN
OVA
cio

PROM
EDIO
ACADE
MICO

Evaluacié
n
Docente/
Balance
de
Gestién

Cursos
Aprob
ados
Forma
dor de
forma
dores

CRITERIOS DE ASIGNACION O
NEGACION

PORCE

NTAJE

APROB
ADO

JUAN
DIEGO
ACOSTA
buQue

985154
43

Docente
Ocasional
Tiempo
completo

aifos

MED
ELL

MAESTRIA
EN
PENSAMIEN
T0
COMPLEJO
CON
ORIENTACI
ONA
CIENCIAS
DELA
EDUCACION

MUL
TIVE
RSID | SEGUN

EDG | SEMES
AR TRE

MO
RIN

NO
SATISFAC
TORIO

No cumple con los requisitos
establecidos en la resolucién no. 2866
del 06 de mayo de 2013 que determina
los criterios de asignacién de
porcentaje para solicitudes por primera
vez en programas académicos propios
de postgrado para los servidores
publicos vinculados con la modalidad
de docente ocasional, ya que la
solicitud se hace para otra universidad
diferente a la universidad abiertay a
distancia que tampoco tiene convenio
con ta misma. De acuerdo al articulo 18
de la resolucion 002866 del 6 de mayo
de 2013.

0%

DIEGO
FERNAND
¢]
GONZALE
ZTHOLA

108139
7385

Planta
administrativa
-Provisional

10
mes
es

LA
PLAT

HUIL

INGENIERIA
DE
SISTEMAS

VIGEN
CIA 16-
04

UNA

0%

NO
SATISFAC
TORIO

No cumple con los requisitos
establecidos en la resolucién no, 2866
del 06 de mayo de 2013 que determina
los criterios de asignacion de
porcentaje para solicitudes por primera
vez en programas académicos propios
de postgrado para los servidores
publicos vinculados con la modalidad
de docente ocasional de acuerdo al
articulo 11 {parégrafo) de la resolucién
002866 del 06 de mayo de 2013. “para
el caso de los servidores publicos y
cuerpo docente, deberdn
adicionalmente estar desempefiando
una labor en la institucién, por un
término iqual o superior a un afo ol
momento de la inscripcién.”

0%

ARTICULO TERCERO: Autorizar a la Gerencia Administrativa y Financiera de la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia UNAD para realizar la matricula y/o la devolucion de los valores
pecuniarios por pagar respecto de la matricula académica en los montos aqui conferidos, para
la vigencia 2017 periodo académico 16-04, previa solicitud y verificaciéon de la documentacion

re

(s

176)
(

querida para ello, que debe ser aportada por el beneficiario del estimulo.
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ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucion procede el Recurso de ordinario de
Reposiciéon, el cual podrd ser instaurado dentro de los diez (10) dias siguientes a su
notificacion, ante el Comité de Incentivos y Estimulos de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia, ello de conformidad con el art 76 de la ley 1437 de 2011 (CPACA).

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Bogota D. C., 0 2007, %
~  JAIME ALBERTO LEAL AFANAPOR
Vo. Bo. Dra. Esther Constanza Vcncgas@b\fﬂ ReCtor

Proyectd: Ginna Martinez
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