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. Medio de Fecha de Nombre del responsable de . L "
Nombre o titulo de la . . " . ., L o Nombre del responsable | Objetivo legitimo de la L o Excepcién total "
. N . Nombre o titulo de la informacién Idioma conservacién y/o de la la pr dela N . L. Fundamento constitucional, juridico o legal N Plazo para la clasificacién o reserva
categoria de informacién N » N ” de la informacién excepcion o parcial
soporte informacién informacién
. . o . . . Archivo de Gestion de | N tividad relacionad: teccio la intimidad, bt y Desde la fecha del Acto Administrati hast:
RESOLUCIONES Actos Administrativos Espafiol Fisico - Papel Permanente Unidades Sede Nacional renivo: de Gestion de fal ) oso Controlado ormatividad relacionada con proteccion a fa intimidad, buen|p, .. esde lafecha del Acto Administrativo y hasta)
Secretaria General nombre y ley proteccién de datos personales 15 afios.
Trémite de Proceso en donde la
- N . " Fisi - Digital - . Abogad dscrite I N, tividad relacionad: teccio la intimidad, bt y Desde |: tura, hasta la decisié
PROCESOS JUDICIALES Universidad interpone la accién o como|Espafiol sico gita Permanente Secretaria General ogados adscritos @ 1|\ oso Controlado ormatividad refacionada con proteccion a fa intimidad, buen|y, .| esde la apertura, hasta la decision que ponga
R Electrénico Secretaria General nombre y ley proteccién de datos personales fin al proceso
defensa judicial
mongsssowme (et s ) Corses e 1t i e
MECANISMOS Y EJECUCION DE . . " fecha de creacion - . : . I~ fo . i
PROCEDIMIENTOS procedimientos  relacionados con fal Documentos fisicos y|, © o [Gerencia e Innovacion y|Gerencia de Innovacion y|pecoou o Constitucién Politica Art. 1, 2 y 267. Ley 610 de 2000, Ley 734 de|_ conforme al articulo 22 de la Ley 1712 de|
proteccion de la informacion en| P electrénico Desarrollo Tecnolégico Desarrollo Tecnolégico 2002 (Art. 34), Ley 1474 de 2011 Art. 128), Ley 1437 de 2011 art. 24 2014, Salvo que hayan desaparecido las|
RELACIONADOS CON LA lataformas  tecnolégicas  de  la que contenga la condiciones materiales que justificaban la
PROTECCION DE INFORMACION |° 22" € informacién aue
Universidad reserva.
Acceso Controlado: 'Para
Fecha de la amparar derechos
- rovidencia ue|Oficina de Control| Oficina de Control|fundamentales como el = I ; . Desde la decision de apertura, hasta pliego de
EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS Numero del Proceso Disciplinario Espafiol Fisico y digital P - g L Lo L Articulo 15 de la Constitucion Nacional de Colombia Total P plieg
da inicio al|Disciplinario Disciplinario buen nombre, la intimidad, cargos.
proceso presuncion de inocencia e
inclusive el debido proceso.
Dat I de | hist .
e e s o os ol INFORMACION  PUBLICA|
Hoja de vida formato Gnico funcién CON ACCESO
,J . i CONTROLADO:
publica, Declaracién de bienes y rentas, .
) . Contiene datos personales,
certificados de aptitud laboral, Concepto . Total salvo las|
. . familiares y privados )
Médico derivado el del examen Base de Datos kactus ) . R, o excepciones o P
ocupacional eriddico, Afiliaciones Expedientes fisicos Gerencia de Talento Humano|Gerencia de Talento! protegidos por el derecho|Articulo 15 Constitucion Politica consagradas en buracién ilimitada en los términos _del
HISTORIAS LABORALES Sistsma inte raZo s Se’ Lridad social Espafiol HiStoria Laborales Permanente Directores de Nodo. Humano fundamental. Vulneracion|Ley 1581 de 2012 los artgs 10 de paragrafo del articulo 18 de la Ley 1712 de
’ grado se seg Soe - v v - del derecho a la intimidad.|Articulo 18 Ley 1712 de 2014, ley 1437 de 2011 art. 24. M 2014,
Permisos, Incapacidades, Vacaciones, Digitales la Ley 1581 de
Comisiones otras Novedades de (VER TABLA CONTROL DE 2012
Personal, gertihcacwones médicas, ACCESOS v/O INDICE DE )
Evaluacién de desem eﬁo' INFORMACION
P . : pene, CLASIFICADA Y RESERVADA|
Investigaciones disciplinarias, Datos de
. L UNAD.
contacto, informacién, familiar.

Pagina 1de 3



FECHA: FEBRERO 03 DE 2022

iNDICE DE INFORMACION CLASIFICADA Y RESERVADA - UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD

Version 2.0|

. Medio de Fecha de Nombre del responsable de . L "
Nombre o titulo de la . . " . ., L o Nombre del responsable | Objetivo legitimo de la L o Excepcién total "
. N . Nombre o titulo de la informacién Idioma conservacién y/o de la la pr dela N . L. Fundamento constitucional, juridico o legal Plazo para la clasificacién o reserva
categoria de informacién N L N ” de la informacién excepcion o parcial
soporte informacién informacién
INFORMACION PUBLICA|
CON ACCESO
CONTROLADO:
Informacién de Pagos de Nomina, Contiene datos personales
Sistema Integrado de Seguridad Social, Base de Datos privados y sensibles
incapacidades, licencias, vacaciones, Documentos F\'sicos} ‘Gerencia  de  Talento protegidos por el derecho|Articulo 15 Constitucién Politica Duracién ilimitada en los términos del
NOMINA Expedientes de embargos judiciales,|Espafiol Expedientes de' Mensual 'Gerencia de Talento Humano Humano y Tesorerfa fundamental. Vulneracién|Ley 1581 de 2012 Total paragrafo del articulo 18 de la Ley 1712 de]
horas extras, kardex de noémina, er:bar 05 v del derecho a la intimidad.|Articulo 18 Ley 1712 de 2014, Ley 1437 de 2011 Art. 24 2014.
retencion en la fuente de los 8 (VER TABLA CONTROL DE
funcionarios de la entidad ACCESOS Y/O INDICE DE
INFORMACION
CLASIFICADA Y RESERVADA|
UNAD.
DERECHOS DE PETICION Derechos de peticion Espafiol Fisico y/o digital (SAU) Permanentement |Secretaria Gen.era\ y Unidades Sefretaria General ) y Reservac!a Ley 1712 de|ley de reserva y Ley 1581 de 2012 (Proteccion de Datos parcial Hasta que se arch!\{e el Frocesc, siempre |
e de Competencia Unidades de Competencia [2014 Articulo 19 Personales) cuando acredite legitimacion en la causa.
Permanentement Reservada Ley 1712 de|ley de reserva Ley 1581 de 2012 (Proteccién de Datos, Hasta que se archive el proceso, siempre
TUTELAS Tutelas Espafiol  |Fisico y/o digital (SAU) Secretaria General Secretaria General A Y vy ( Parcial N e € P Pre )
e 2014 Articulo 19 Personales) cuando acredite legitimacion en la causa.
PROCESOS ADMINISTRATIVOS |~ coactivo Espariol Fisico Permanentement (Grupo  Permanente  de|Grupo Permanente  de|Reservada Lley 1712 delley de reserva y Ley 1581 de 2012 (Proteccién de Datos| Hasta que se archive el proceso, siempre Y|
DE COBRO COACTIVO P e Jurisdiccién Coactiva Jurisdiccién Coactiva 2014 Articulo 19 Personales) cuando acredite legitimacion en la causa.
La denuncia es
i d; |
PETICIONES, QUEIAS, ls?ireeri\aax : di Sistema de Atencién al|Sistema de Atencién al|Informacién con acceso
RECLAMOS, SUGERENCIAS Y Denuncias Espafiol Fisico . " . . Articulo 23, 74 y 209 Constitucion Politica de Colombia No opera Términos establecidos por la Ley 1775 de 2015
informacion para|Usuario Usuario controlado
FELICITACIONES - PQRS 2
la  participacion
SAU
Informacién con acceso
controlado:  Informacién
Gerencia de Calidad y|Gerencia de Calidad y|Institucional con
" . . - Cuando se|Mejoramiento o Universitario, | Mejoramiento o|oportunidad de mejora que "
AUDITORIAS Papeles de trabajo Espafiol Papel y electrénico o RS ° Ley 1712 de marzo 6 de 2014 Total 5 afios
produzca Oficia Control Interno de|Universitario, Oficia Control|de ser totalmente publica
Gestion Interno de Gestion puede ocasionar deterioro

a su  buen nombre

institucional
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Arts. 15° y 21° de la Constitucién Nacional.
- Ley 1448 de 2011 (Junio 10) Reglamentada por el Decreto
Nacional 4800 de 2011, Reglamentada por el Decreto Nacional
3011 de 2013 Por la cual se dictan medidas de atencién, asistencia
y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno y|
se dictan otras disposiciones. Articulo 3°, cooperar con las|

Acceso C 'Col idades administrativas y judiciales competentes para

medida de proteccién de|adelantar investigaciones, materializar los derechos de las victimas,

los derechos| el derecho a la verdad, la justicia, la reparacion y las garantias de no

fundamentales a la honra,|repeticion.

intimidad y buen

Cuando so|Unidades  de  Registro y|Unidades de Registro y|nombre ~personales, asi|- Acuerdo No. 004 (21 ABR 2015) “Por el cual se reglamenta |
HISTORIAS ACADEMICAS Historias Académicas Espafiol Papel y electrénico Control Académico de Centros|Control ~ Académico ~ de|como los relativos a la|administracion integral, control, conservacion, posesion, custodia y| Total Total

produzca

a nivel nacional

Centros a nivel nacional

proteccion de los derechos
humanos de que trata el
Acuerdo No. 004 (21 ABR

2015) emitido por el
Archivo General de la
Nacién.

aseguramiento de los documentos publicos relativos a los Derechos|
Humanos y el Derecho Internacional Humanitario que se conservan|
en archivos de entidades del Estado”. Titulo Il Criterios Para La
Identificacion De Documentos Publicos Relativos A Los Derechos|
Humanos Y El Derecho Internacional Humanitario Articulo 3° .
Criterio funcional. Las Entidades obligadas al cumplimiento del
presente Acuerdo, identificaran dentro de su misién institucional
aquellas funciones relacionadas con la garantia, proteccién vy
salvaguardia de los DDHH y el DIH, teniendo en cuenta el contexto!
de produccién - principio de ionali

NOTA: Para la informacion suministrada en el Registro de Activos de Informacion y en el indice de Informacién Clasificada y Reservada para cada categoria de informacion, también aplica para las categorias de informacion o series y subseries documentales establecidas
en las Tablas de Retencion Documental de la UNAD en los diferentes niveles de seccion, subseccién y fondo documental.
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ESTHER CONSTANZA VENEGAS CASTRO

Secretaria General

<((/ 7/ /

OSCAR JULIAN HERRERA FAJARDO
Coord. Grupo de Gestién Documental y Funcién Notarial

Proyectd: Oscar Javier Mora Calderon - Contratista de Apoyo a la Gestién SIGEDO.




