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LA RECTORA (E) DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA
UNAD

En uso de sus facultades legales y estatutarias vy,
CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia —UNAD, creada por la Ley 52 de 1981 y
transformada por la Ley 396 de 1997 y el Decreto 2770 de 2006, es un ente universitario
autonomo del orden nacional, con personeria juridica, autonomia académica, administrativa
y financiera, patrimonio independiente y vinculado al Ministerio de Educacién Nacional.

Que, teniendo en cuenta que la educacion es un factor primordial, estratégico, prioritario y una
condicion esencial para el desarrollo social y econémico de cualquier conglomerado; es un
derecho universal, un deber del Estado y de la sociedad, y un instrumento primordial en la
construccion de sociedades, se hace necesario que la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA
Y A DISTANCIA —-UNAD, promueve los planes de incentivos y estimulos ofrecidos a los
servidores publicos al servicio de la institucion, quienes en el desempefio de sus funciones
alcancen el nivel de excelencia, propendiendo asi por el mejoramiento continuo de todo el
personal y resaltar los méritos, virtudes y talentos de los mismos.

Que, la cualificacion y desarrollo del talento humano organizacional se inscribe en el marco
de lo que hoy se establece como la creacion del capital intelectual, constituido por todas las
habilidades y desarrollo del recurso humano puesto a funcionar como valor agregado de la
institucion.

Que el Plan de Desarrollo 2023-2027 “Mas UNAD, Mas Equidad” se constituye en la ruta
estratégica para construir el futuro Unadista, a partir de la dinamizacion de la cualificacion
permanente del cuerpo académico, personal directivo y administrativo de la organizacion.

Que mediante Resolucion No. 2866 de 6 de mayo de 2013, se reglamenta el procedimiento
del Sistema Nacional de Estimulos e Incentivos y Descuentos en las matriculas de los
programas académicos ofertados en la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD y
otras Instituciones de Educacion Superior.

Que mediante Circular Informativa N° 107-10 del 10 de abril de 2023, se inform¢ al personal
administrativo y docente de la Universidad sobre la convocatoria para postularse ante el
Sistema Nacional de Estimulos e Incentivos de la institucion, al periodo académico 08-03 de
2023, cuya recepcion de solicitudes se llevo a cabo desde el 10 y hasta el 28 de abril de 2023.

Que, la Gerencia de Talento Humano verifico la vinculacion de los servidores publicos, cuerpo
de docentes y contratistas de la Institucion que se postularon ante la secretaria técnica del
Sistema Nacional de Estimulos e Incentivos.

Se presentaron en total 39 solicitudes por parte de servidores publicos, contratistas y docentes
para la vigencia 2023, para el periodo académico 08-03.

Que en sesidn extraordinaria virtual del Comité de Estimulos e Incentivos llevado a cabo el
dia 24 de mayo de 2023, tal como consta en el Acta N° 03, correspondiente a la sesion
realizada en esta misma fecha, se procedio al estudio de las postulaciones de los servidores
publicos cuerpo de docentes y contratistas de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia —
UNAD.
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Que el Comité de Incentivos y Estimulos al estudiar las solicitudes presentadas, decidié
conceder y negar solicitudes de estimulos educativos por no cumplir con los criterios de
seleccidn previamente establecidos en la Resolucion 2866 del 06 de mayo de 2013, para la
vigencia 2023, periodo académico 08-03, para el inicio o continuacion de los programas
académicos propios de la UNAD.

Que mediante Acuerdo 013 del 26 de abril del 2023 del Consejo Superior se encargé que las
funciones de la Rectoria, sin perjuicio de las funciones a su cargo la Vicerrectora Académica
y de Investigacion, entre el 5 de junio y hasta el 23 de junio del 2023.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Negar estimulo educativo (descuento en la matricula) para iniciar o
continuar el desarrollo de los programas académicos, solicitado por los servidores publicos,
docentes y contratistas que desarrollan sus actividades en la Universidad Nacional Abierta y
a Distancia, por no cumplir con los requisitos exigidos en la Resolucion No. 2866 de 6 de mayo
de 2013, la cual reglamenta el procedimiento del Sistema Nacional de Estimulos e Incentivos
y Descuentos en las matriculas de los programas académicos ofertados en la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia UNAD vy otras Instituciones de Educacién Superior asi:

NOMBRES

CEDULA

PROGRAMA

TIPO DE
SOLICITUD

TIPO DE
VINCULACION

TIEMPO DE
VINCULACION

INSTITUCION

%
OTORGADO

PROMEDIO
ACADEMICO

CRITERIOS DE
ACEPTACION O
NEGACION

JOSE
DANIEL
CACERES
GALINDO

74754862

MAESTRIA EN
EDUCACION.

RENOVACION

DOCENTE
OCASIONAL

1 ANO 6
MESES

UNAD

0%

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL
FUNCIONARIO
DEBE ESTAR
DESEMPENANDO
UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.
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NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL

YENNY MAESTRIA EN FUNCIONARIO
CAROLINA ADMINISTRACION . | DOCENTE 2 ANOS 10 DEBE ESTAR
ROMERO 1121840588 | RENOVACION | ) -nsionaL MESES UNAD 0% 42 DESEMPENANDO
LUNA ORGANIZACIONES UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL

LAURA FUNCIONARIO
MARCELA MAESTRIA EN DOCENTE 1ARO3 DEBE ESTAR

CERRA 1013610195 | ¢y jcaciON. PRIMERAVEZ | 0 casiONAL MESES UNAD 0% N/A DESEMPENANDO
VERGARA UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL
FUNCIONARIO
MAESTRIA EN .| DOCENTE 2 ANOS 7 DEBE ESTAR
EDUCACION. RENOVACION OCASIONAL MESES UNAD 0% 4.0 DESEMPENANDO
UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

ELIANA
CLAVIIO 1081399306
ROJAS
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NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL

BRADY FUNCIONARIO
CECILIA MAESTRIA EN . | DOCENTE 2 ANOS 11 DEBE ESTAR
BARON 65811947 EDUCACION. RENOVACION | ) -nsionaL MESES UNAD 0% 49 DESEMPENANDO
DiAZ UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL

GLORIA MAESTRIA EN FUNCIONARIO
AMPARO ADMINISTRACION .. | DOCENTE 3 ANOS 4 DEBE ESTAR
SERRATO 36380153 bE RENOVACION | 0 Cc oNaL MESES UNAD 0% 4.6 DESEMPERANDO
MOLINA ORGANIZACIONES UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL
i FUNCIONARIO
:&’;SETH 36376458 Zﬂl:fni?LTslTARi\Nqu RENOVACION | POCENTE 2 ANOS 3 UNAD 0% a6 DEBE ESTAR
RAMIREZ DE OCASIONAL MESES : : DESEMPENANDO
ORGANIZACIONES UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.
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NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL
FUNCIONARIO

ROSABEL MAESTRIA EN o
2 DOCENTE 1ANO 11 DEBE ESTAR
SOTO 55168914 EDUCACION PRIMERA VEZ UNAD 0% N/A DESEMPENANDO

OCASIONAL | MESES
CAMPOS INTERCULTURAL UNA LABOR EN LA

INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL
VIVIANA . FUNCIONARIO
MAESTRIA EN .
MARCELA . .. | DOCENTE 2 ANOS 7 DEBE ESTAR
ANGARITA 1110451963 :EI\IIDTLIJE(I;AC(S(L?I'TJRAL RENOVACION | 0 Cc oNaL MESES UNAD 0% 4.9 DESEMPERANDO
LOPEZ UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS EN
LA RESOLUCION

) 002866 DEL 06 DE
ESPECIALIZACION MAYO DE 2013,
LEIDY EN PEDAGOGIA TODA VEZ QUE NO
JOHANNA PARA EL DOCENTE . , REALIZA

ORTIZ 1012394389 | Co oo o peL | PRIMERAVEZ | 0orc o | 3ANOS UNAD 0% N/A Ry

ECHEVERRIA APRENDIZAJE DEBIDAMENTE EL
AUTONOMO DILIGENCIAMIENTO
DE LOS FORMATOS
EXIGIDOS EN LA
CONVOCATORIA.
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NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL
FUNCIONARIO
MAESTRIA EN DOCENTE 2 ANOS 9 DEBE ESTAR

0, ~
EDUCACION. PRIMERA VEZ OCASIONAL MESES UNAD 0% N/A DESEMPENANDO
UNA LABOR EN LA

INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

LEIDY
LILIANA 1032419117
LEAL DIAZ

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL

DIANA FUNCIONARIO
YANETH MAESTRIA EN .. | DOCENTE . DEBE ESTAR

DiAZ 33367210 EDUCACION. RENOVACION OCASIONAL 2ANOS UNAD 0% 43 DESEMPENANDO
QUINTANA UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
ESPECIALIZACION QUE EL

MONICA EN PEDAGOGIA FUNCIONARIO
GABRIELA PARA EL DOCENTE 2 ANOS 10 DEBE ESTAR

BASTO 1065881203 | pecprroLio peL | TRMERAVEZ | oeasionaL MESES UNAD 0% N/A DESEMPENANDO
VEGA APRENDIZAJE UNA LABOR EN LA
AUTONOMO INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.
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NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL

MAURICIO FUNCIONARIO
JOSE DOCTORADO EN DOCENTE 1ANO3 UNAD DEBE ESTAR
VARGAS 1129538087 SE'EWI:AN;:EZQS'ON PRIMERAVEZ | o casioNAL MESES FLORIDA 0% N/A DESEMPENANDO
FERNANDEZ UNA LABOR EN LA
INSTITUCION

IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE

. QUE EL
YANETH DE gﬂéfg:gtfg FUNCIONARIO
JESUS DOCENTE 10 ANOS 9 DEBE ESTAR
GALINDO 51917620 :(L)T;'émf;ﬂ:? PRIMERAVEZ | 0 casiONAL MESES UNAD 0% N/A DESEMPENANDO
MORA UNA LABOR EN LA
SOLIDARIO INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL

KELLYS . FUNCIONARIO
DYAN MAESTRIA EN DOCENTE 5 ANOS 4 DEBE ESTAR
ARREGOCEs | 1118813761 F,\?Tlé%’zﬁ'gTJRAL PRIMERAVEZ | o casionAL MESES UNAD 0% N/A DESEMPENANDO
BRITO UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.
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NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
MAESTRIA EN QUE EL

GOBIERNO, FUNCIONARIO
POLITICAS . | DOCENTE 1ARO 4 DEBE ESTAR
PUBLICAS Y RENOVACION | ) -nsionaL MESES UNAD 0% 42 DESEMPENANDO
DESARROLLO UNA LABOR EN LA
TERRITORIAL INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

YULEIMA
TORRES 60367816
ROMANO

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
QUE EL

MARIA MAESTRIA EN FUNCIONARIO
FERNANDA ADMINISTRACION DOCENTE 1ARO2 DEBE ESTAR
BUENO 1093744144 | e PRIMERAVEZ | 0 casiONAL MESES UNAD 0% N/A DESEMPENANDO
CORREDOR ORGANIZACIONES UNA LABOR EN LA
INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.

NO CUMPLE CON
EL CRITERIO
ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 11,
PARAGRAFO, DE LA
RESOLUCION
002866 DEL 06 DE
MAYO DE 2013,
QUE ESTABLECE
MAESTRIA EN QUE EL

OSCAR GOBIERNO, FUNCIONARIO
HERNANDO POLITICAS .| DOCENTE 2 ANOS 3 DEBE ESTAR
JAIMES 10966018 PUBLICAS Y RENOVACION | o -ns1onaL MESES UNAD 0% 4.0 DESEMPENANDO
GERMAN DESARROLLO UNA LABOR EN LA
TERRITORIAL INSTITUCION
IGUAL O MAYOR A
1 ANO, TODA VEZ
QUE SU CONTRATO
TERMINA EL 11 DE
JUNIO DE 2023, Y
ESTO INTERFIERE
CON LA
CONTINUIDAD
REQUERIDA.
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ARTICULO SEGUNDO: Inférmese al Sistema Nacional de Registro y Control y a la Gerencia
Administrativa y Financiera de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.

ARTICULO TERCERQO: La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la ciudad de Bogota D. C., a los 14 dias del mes de junio de 2023.

Cat

CONSTANZA ABADIA GARCIA
Rectora (E)

Vo. Bo. Dra. Esther Constanza Venegas.
Revis 6: Andrés Felipe Mufioz Pérez
Proyect6: Nezly Ledn Monsalve.

“Mas UNAD, Mas Equidad”

Sede Nacional José Celestino Mutis
Calle 14 Sur 14 - 23 e PBX 344 3700 www.unad.edu.co
Bogota, D. C., Colombia


http://www.unad.edu.co/

